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1. EDREMİT TİCARET ODASI (ETO) TARİHÇE 

 

Kuruluş Tarihi 1917 yılına dayanan Odamızın, Cumhuriyetin ilanından sonra 1926 yılında Edremit Ticaret 
ve Sanayi Odası adı altında faaliyete geçmesi ile birlikte, ilk Umumi Katibi (Genel Sekreteri) Niyazi PERK, 
Reis (Başkan): İzzet ODABAŞI, Reis (Başkan) Vekili: Kazım ARSOY, İkinci Katip (Sekreter Yardımcısı): İbrahim 
ORTAÇ, Azalar (Üyeler): Remzi MOLVALIOĞLU, Hasan PAZAR, Ömer KARA ve Mehmet GÜRAL olmuştur.  
 

Edremit Ticaret ve Sanayi Odası 1950 yılına kadar çeşitli adreslerde faaliyetini sürdürmüş ve 1950 yılında 
şu anda hizmet verdiği Menderes Bulvarı No:45 Edremit mülkiyetinde hizmet vermeye başlamıştır.  
 

1954 Yılında Ege Bölgesi Sanayi Odası’nın kurulması ve 1955 yılında Edremit’te şubesinin faaliyete geçmesi 
nedeniyle Odamız 1955 yılından itibaren Edremit Ticaret Odası olarak faaliyetini sürdürmektedir. 

 

Edremit Ticaret Odası, yurt içinde ve yurt dışında düzenlenen çeşitli fuarlara katılarak üyeler ve yöre 
tanıtımını başarı ve özveri ile yapmaktadır. Bu kapsamda; Edremit Yeşil Çizik Zeytin coğrafi işaretini almış 
ve coğrafi işaretin AB ülkelerinde tescil edilmesi için çalışmaları başlatmıştır. Bunun yanında yine Edremit 
Zeytinyağının Garanti Marka başvurusu TPE’ye yapılmıştır.  
 

Edremit Ticaret Odası sadece üretici ve tüccara değil, Edremit halkına da hizmet vermektedir. Her yıl 
ilköğretim öğrencileri ile Ramazan ayında ihtiyaç sahiplerine gıda yardımında bulunmaktadır. Ayrıca Dört 
yıllık fakülte okuyan öğrencilere de burs vermektedir.  
 

Odamız 2013 Yılında Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nin Akreditasyon Sistemine başvuru yapmış ve 11. 
Dönem Akredite Oda/Borsalar için yürütülen akreditasyon çalışma programında yerini almış, süreci başarı 
ile tamamlayarak “B” Sınıf akredite olma hakkını kazanmıştır.   
 

Kurumumuz, entegre yönetim sistemine dahil ettiği standart şartlarının karşılanması için kurum içi ve 
kurum dışı düzenlemeleri (yasa, standart ve tarafların ihtiyaç ve beklentilerini ortaya koyan tüm bilgileri), 
teknolojik, kültürel ve sosyo-ekonomik gelişmeleri, kurumun sahip olduğu değer, kültür, bilgi ve 
performans verilerini dikkate alır, güncelliğini takip eder ve sistemin uygulanmasında, kurumsal amaçlara 
ulaşılmasında etkin kullanır.  
 

Kurumumuz bu amaç ile Dört Yıllık sürelerde stratejik plan hazırlar, entegre yönetim sistemine dahil olan 
tüm standartların öngördüğü ve kurumumuzun süreçlerine ilişkin hedeflerimiz ise stratejik hedeflerimizi 

tamamlayıcı nitelikte belirlenir, izlenir, performansı ölçülür ve iyileştirme faaliyetlerinde kullanılır.  
Temel süreçlerimiz Üç başlık altında tanımlanmıştır. Bunlar; Yönetim, Hizmet (üye odaklı süreçler) ve 
Destek Süreçlerdir. Temel süreçlerin tamamlayıcısı olarak alt süreçler, entegre yönetim sistemi ve 
kurumumuzun doğası gereği oluşturulur.  
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2. YASAL YÜKÜMLÜLÜKLER VE HİZMETLER  
 

Odaların görevleri 
Odaların görevleri, 5174 Sayılı TOBB ile Oda ve Borsalar Kanun ile belirlenmiştir.  
Madde 12 - Odaların görevleri şunlardır: 
a) Meslek ahlâkını, disiplini ve dayanışmayı korumak ve geliştirmek, ticaret ve sanayinin kamu yararına 

uygun olarak gelişmesine çalışmak. 

b) Ticaret ve sanayiyi ilgilendiren bilgi ve haberleri derleyerek ilgililere ulaştırmak, ilgili kanunlar 
çerçevesinde resmî makamlarca istenecek bilgileri vermek ve özellikle üyelerinin mesleklerini icrada 
ihtiyaç duyabilecekleri her çeşit bilgiyi, başvuruları durumunda kendilerine vermek veya bunların elde 
edilmesini kolaylaştırmak, elektronik ticaret ve internet ağları konusunda üyelerine yol gösterecek 
girişimlerde bulunmak, bu konularda gerekli alt yapıyı kurmak ve işletmek. 

c) Ticaret ve sanayiye ait her türlü incelemeleri yapmak, bölgeleri içindeki iktisadî, ticarî ve sınaî 
faaliyetlere ait endeks ve istatistikleri tutmak, başlıca maddelerin piyasa fiyatlarını takip ve kaydetmek 
ve bunları uygun vasıtalarla yaymak. 

d) 26. Maddedeki belgeleri düzenlemek ve onaylamak. 

e) Meslek faaliyetlerine ait konularda resmî makamlara teklif, dilek ve başvurularda bulunmak; 
üyelerinin tamamının veya bir kesiminin mesleki menfaati olduğu takdirde meclis kararı ile bu üyeleri 
adına veya kendi adına dava açmak. 

f) Çalışma alanları içindeki ticarî ve sınaî örf, adet ve teamülleri tespit etmek, Bakanlığın onayına sunmak 
ve ilan etmek. 

g) Üyeleri tarafından uyulması zorunlu meslekî karar almak. 
h) Yurtiçi ve yurt dışı fuar ve sergilere katılmak. 
i) Gerektiğinde 507 sayılı Esnaf ve Küçük Sanatkârlar Kanununun 125 inci maddesinde sayılan mal ve 

hizmetlerin azamî fiyat tarifelerini, kendi üyeleri için, Bakanlıkça çıkarılacak yönetmeliğe uygun olarak 
tespit etmek ve onaylamak. 

j) Deniz ticaretinin kamu yararına, millî ulaştırma ve deniz ticareti politikasına uygun şekilde gelişmesine 
çalışmak. 

k) Millî ve milletlerarası deniz ticaretine ait incelemeler yapmak ve bu konudaki bilgileri sağlamak, 
Türkiye limanları arası ve yurt dışı navlun, acente komisyonu ve ücretleri ile liman masrafları gibi 
bilgileri toplamak ve bunları mümkün olan vasıtalarla en seri şekilde yaymak, dünya deniz 
ticaretindeki en son gelişmeleri izlemek, istatistikler tutmak ve bunları ilgililere duyurmak. 

l) Deniz ticaretine ait ticarî örf, teamül ve uygulamaları tespit ve ilân etmek, navlun anlaşmaları, 
konişmento ve benzeri evraka ait tip formları hazırlamak. 

m) Yabancı gemi sahip ve donatanları ile denizcilikle ilgili müesseselere Türkiye limanlarının imkânları, 
çalışma şekilleri, tarifeleri ve liman masrafları hakkında bilgi vermek ve onlardan benzeri bilgileri 

sağlamak. 
n) Deniz ticareti ile ilgili milletlerarası kuruluşlara üye olmak ve delege bulundurmak. 
o) İlgililerin talebi üzerine deniz ticareti ile ilgili ihtilaflarda hakemlik yapmak. 
p) Deniz acenteliği hizmet ücret tarifelerini hazırlamak ve Bakanlığın onayına sunmak. 
r) Sair mevzuatın verdiği görevlerle, ilgili kanunlar çerçevesinde Birlik ve Bakanlıkça verilecek görevleri 

yapmak. 
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s) Birliğin belirlediği standartlara göre üye kayıtlarını tutmak ve üyelik aidatlarına ilişkin belgeleri 
saklamak ve bunları Birliğe talep halinde bildirmek. 

t) Mevzuatla bakanlıklara veya diğer kamu kurum ve kuruluşlarına verilen işlerin, bu Kanunda belirtilen 
kuruluş amaçları ve görev alanı çerçevesinde odalara tevdii halinde bu işleri yürütmek. 

u) Üyelerinin ihtiyacı olan belgeleri vermek ve bunlara ilişkin gerekli hizmetleri yapmak. 
v) Yurt içi fuarlar konusunda yapılacak müracaatları değerlendirip Birliğe teklifte bulunmak. 
y) Üyeleri hakkındaki tüketici şikâyetlerini incelemek ve kuruluş amaçları doğrultusunda diğer 

faaliyetlerde bulunmak. 

z) Ticaret ve sanayi odalarınca, odalar ayrı olan illerde ise sanayi odalarınca sanayiciler için kapasite 
raporları düzenlemek. 

 

Odalar, bunlardan başka mevzuat hükümleri çerçevesinde;  
a) Ticaret mallarının niteliklerinin belirlenmesine yönelik laboratuvarlar kurmak veya bunlara iştirak 

etmek, uluslararası kalibrasyon, test ölçme laboratuvarı kurmak veya iştirak etmek, belgelendirme 
hizmetleri sunmak, 

b) Milli Eğitim Bakanlığının izin ve denetiminde ticaret, denizcilik ve sanayi ile ilgili kursları açmak, açılan 
kurslara yardımda bulunmak, yurt içinde ve dışında ihtiyaç duyulan alanlar için öğrenci okutmak ve 
stajyer bulundurmak; meslekî ve teknik eğitim ve öğretimi geliştirme ve yönlendirme çalışmaları 
yapmak, kendi üyelerinin işyerleriyle sınırlı olmak üzere, 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu kapsamına 
alınmamış meslek dallarında bu uygulamaya ilişkin belgeleri düzenlemek, 

c) İlgililerin talebi halinde, ticarî ve sınaî ihtilaflarda hakem olmak, tahkim kurulları oluşturmak, 
d) Açılmış veya açılacak olan sergiler, panayırlar, umumi mağazalar, depolar, müzeler ve kütüphanelere 

katılmak, 
e) Yetkili bakanlıkça uygun görülen alanlarda sanayi siteleri, endüstri bölgeleri, organize sanayi bölgeleri, 

teknoloji geliştirme bölgeleri, teknoparklar, teknoloji merkezleri kurmak ve yönetmek; 3218 sayılı 
Serbest Bölgeler Kanunu çerçevesinde serbest bölge kurucu ve işleticisi veya işleticisi olmak, antrepo 
işletmek ve fuar alanları, kongre merkezleri ile ticaret merkezleri kurmak, işletmek veya kurulmuş 
olanlara iştirak etmek, görevlerini de yaparlar. 

 

Oda Organları, Oluşumları ve Görevleri  
Oda Organları 
 Madde 13 - Odanın organları şunlardır:  
a) Meslek komiteleri  

b) Meclis 

c) Yönetim kurulu 

d) Disiplin kurulu 

e) Yüksek İstişare Kurulu 

 

Oda Meslek Komiteleri 

Madde 14 - Oda meslek komiteleri, meslek gruplarınca dört yıl için seçilecek beş veya yedi kişiden, üye 
sayısı onbini aşan odalarda beş, yedi, dokuz veya onbir kişiden oluşur. Asıl üyeler kadar da yedek üye seçilir.       
 

Komite kendi üyeleri arasından dört yıl için bir başkan ve bir başkan yardımcısı seçer. 
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Meslek komitesi üyeliğine seçilen gerçek kişiler ile tüzel kişilerin gerçek kişi temsilcileri, aynı faaliyet sınırları 
içinde bulunan odalar ve borsaların meslek komiteleri ile 17.7.1964 tarihli ve 507 sayılı Kanuna göre 
kurulmuş odaların ancak birinde görev alabilirler.  
 

Mesleklerin gruplandırılmasında uyulacak esaslar ile meslek komitelerinin üye sayılarının tespiti ve diğer 
hususlar Birlikçe hazırlanacak  yönetmelikle düzenlenir. 
 

Oda Meslek Komitelerinin Görevleri 
Madde 15 - Oda meslek komitelerinin görevleri şunlardır: 
a) Meslekleri ile ilgili incelemeler yapmak, yararlı ve gerekli gördükleri tedbirleri görüşülmek üzere 

yönetim kuruluna  teklif etmek. 
b) Meslek komitesiyle ilgili olarak meclis gündeminde yer alan konularda başkan, başkan yardımcısı veya 

uygun görülen üyelerin, oy kullanmamak üzere meclis toplantısına katılmasına karar vermek. 
c) Mesleklerine ait işler hakkında, meclis veya yönetim kurulu tarafından bilgi istenmesi halinde, bu 

konuda araştırma yapmak ve istemi cevaplandırmak. 
d) İlgili mevzuatla verilen diğer görevleri yerine getirmek. 
 

 

 

 

TOPLANTI KATILIMLARI YILLIK KARŞILAŞTIRMA FORMLARI 
 

 

1.MESLEK KOMİTESİ 

 
 

2.MESLEK KOMİTESİ 
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3.MESLEK KOMİTESİ 

 
 

4.MESLEK KOMİTESİ 

 
 

5.MESLEK KOMİTESİ 

 
 

6.MESLEK KOMİTESİ 
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7.MESLEK KOMİTESİ 

 
 

8.MESLEK KOMİTESİ 

 
 

9.MESLEK KOMİTESİ 

 
 

 

10.MESLEK KOMİTESİ 
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11.MESLEK KOMİTESİ 

 
 

12.MESLEK KOMİTESİ 

 
 

 

 

Oda Meclisi 

Madde 16 - Oda meclisi, meslek gruplarınca dört yıl için seçilecek üyelerden oluşur. Meslek komiteleri beş 
kişiden oluşan gruplarda ikişer, yedi kişiden oluşan gruplarda üçer, dokuz kişiden oluşan gruplarda dörder, 
onbir kişiden oluşan gruplarda  beşer meclis üyesi seçilir. Ayrıca aynı sayıda yedek üye seçilir.  
 

Meclis, kendi üyeleri arasından dört yıl için başkan ile bir veya iki başkan yardımcısı seçer. 
Meclis üyeliğine seçilen gerçek kişiler ile tüzel kişilerin gerçek kişi temsilcileri, aynı faaliyet alanında 
bulunan odalar ve borsaların meclisleri ile 17.7.1964 tarihli ve 507 sayılı Kanuna göre kurulmuş odaların 
ancak birinde görev alabilirler. 
 

Oda Meclisinin Görevleri 
Madde 17 - Oda meclisinin görevleri şunlardır: 
a) Oda yönetim kurulu ve disiplin kurulu üyelerini seçmek. 
b) Kendi üyeleri arasından Birlik genel kurulu delegelerini seçmek. 
c) Yönetim kurulu tarafından yapılacak teklifleri inceleyip karara bağlamak. 
d) Uyulması zorunlu meslekî kararlar almak. 
e) Çalışma alanları içindeki ticarî ve sınaî örf, adet ve teamülleri tespit ve ilân etmek. 
f) Aylık mizanı ve aktarma taleplerini incelemek ve onaylamak. 
g) Üyeleri arasında  veya üyelerin yapmış oldukları sözleşmede yer alması halinde bu sözleşmelerle ilgili 

olarak çıkan ihtilafları çözmek üzere tahkim müesseseleri kurmak,  mahkemeler tarafından istenecek 
hakem ve bilirkişi listelerini onaylamak. 

h) Odaya kayıtlı üyeler hakkında disiplin kurulu tarafından teklif edilecek cezaları karara bağlamak. 
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i) Yıllık bütçe ve kesin hesapları onaylamak ve yönetim kurulunu ibra etmek, sorumluluğu görülenler 
hakkında takibat işlemlerini başlatmak. 

j) Taşınmaz mal almaya, satmaya, inşa, ifraz, tevhit ve rehin etmeye, ödünç para almaya, kamulaştırma 
yapmaya, okul ve derslik yapmaya, bu Kanun hükümleri çerçevesinde şirket ve vakıf kurmaya veya 
kurulu şirketlere ortak olmaya karar vermek. 

k) Oda iç  yönergesini kabul etmek ve Birliğin onayına sunmak. 
l) Yönetim kurulunca odaya kayıt zorunluluğuna veya üyelerin derecelerine ilişkin olarak verilecek 

kararlara karşı yapılan itirazları incelemek ve kesin karara bağlamak. 
m) Mesleklere ve sorunlara göre ihtisas komisyonları ve danışma kurulları kurmak. 
n) Yurt içi ve yurt dışı sınaî, ticarî ve ekonomik kuruluşlara üye olmak ve kongrelerine delege göndermek. 
o) Tahsili imkânsızlaşan alacakların takibinden vazgeçme veya ölen, ticareti terk eden ve odaya olan aidat 

borçlarını, yangın, sel, deprem ve benzeri tabiî afetler gibi, iradesi dışında meydana gelen mücbir 
sebeplerden dolayı ödeme güçlüğü içinde olan üyelerin aidat borçlarının ve gecikme zamlarının affı 
ve/veya yeniden yapılandırılmaları ile oda veya üyeler adına açılacak davalar konusunda yönetim 
kurulundan gelen teklifleri inceleyip karara bağlamak ve gerekli gördüğünde bu yetkisini yönetim 
kuruluna devretmek. 

p) Oda çalışmalarına veya Türk ekonomik hayatına önemli hizmetler vermiş kimselere meclisin üye tam 
sayısının üçte ikisinin kararıyla şeref üyeliği vermek.  

r) İlgili mevzuatla verilen diğer görevleri yerine getirmek. 
 

 

 

MECLİS TOPLANTI KATILIM PERFORMANSLARI 
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TAHMİNİ BÜTÇE (2009-2021) 
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YILLIK KAR-ZARAR DURUMU 

 
 

 

Oda Yönetim Kurulu  

Madde 18 - Oda yönetim kurulu, dört yıl için seçilen, meclis üye sayısı yirmiden az olan odalarda beş; yirmi 
ile yirmidokuz arasında olanlarda yedi; otuz ile otuzdokuz arasında olanlarda dokuz; kırk ve daha fazla 
olanlarda onbir kişiden oluşur.  

 

Meclis kendi üyeleri arasından yönetim kurulunun başkanını, asıl ve yedek üyelerini tek liste halinde seçer. 
Yönetim kurulu, kendi üyeleri arasından dört yıl için bir veya iki başkan yardımcısı ve bir sayman üye seçer.  

 (İptal üçüncü fıkra: Anayasa Mahkemesi’nin 10/1/2013 tarihli ve E.: 2012/128, K.: 2013/7 sayılı Kararı ile.)  

 

Bir odanın yönetim kurulu başkanı ve üyeleri, aynı zamanda başka bir oda veya borsanın meclisinde de 
görev alamazlar.  
 

Toplantı gündemi başkan veya yokluğunda yetkilendirdiği başkan yardımcısı tarafından belirlenir. Ayrıca 
yönetim kurulu üyelerinin en az üçte birinin başvurusu ile toplantının başlamasına kadar, gündeme yeni 
madde eklenir. 

 

Oda Yönetim Kurulunun Görevleri 
Madde 19 - Oda yönetim kurulunun görevleri şunlardır:   
a) Mevzuat ve meclis kararları çerçevesinde oda işlerini yürütmek. 
b) Bütçeyi, kesin hesabı ve aktarma tekliflerini ve bunlara ilişkin raporları oda meclisine sunmak. 
c) Aylık hesap raporunu oda meclisinin incelemesi ve onayına sunmak. 
d) Oda personelinin işe alınmalarına ve görevlerine son verilmesine, yükselme ve nakillerine karar 

vermek. 

e) Disiplin kurulunun soruşturma yapmasına karar vermek, bu Kanun uyarınca verilen disiplin ve para 
cezalarının uygulanmasını sağlamak. 

f) Hakem, bilirkişi ve eksper listelerini hazırlamak ve onaylanmak üzere meclise sunmak. 
g) Bu Kanunda ve  ilgili mevzuatta öngörülen belgeleri tasdik etmek. 
h) Odanın bir yıl içindeki faaliyeti ve bölgesinin iktisadî ve sınaî durumu hakkında yıllık rapor hazırlayıp 

meclise sunmak.                                    
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i) ı) Hazırladığı oda iç yönergesini meclise sunmak. 
j) Ticaret ve sanayiye ait her türlü incelemeyi yapmak, çalışma alanı içindeki ticarî ve sınaî faaliyetlere 

ait endeks ve istatistikleri tutmak ve meclisçe belirlenen maddelerin piyasa fiyatlarını takip ve 
kaydetmek ve bunları uygun vasıtalarla ilân etmek. 

k) Oda personelinin disiplin işlerini bu Kanunda ve ilgili mevzuatta öngörülen  esas ve usuller 
çerçevesinde karara bağlamak. 

l) Yüksek düzeyde vergi ödeyen, ihracat yapan, teknoloji geliştiren üyelerini ödüllendirmek. 
m) Bütçede karşılığı bulunması kaydıyla sosyal faaliyetleri desteklemek ve özendirmek, bağış ve 

yardımlarda bulunmak, burs vermek, meclis onayı ile okul ve derslik yapmak.  
n) Hakem veya hakem heyeti seçmek. 
o) Bu Kanunla ve sair mevzuatla odalara verilen ve özel olarak başka bir organa bırakılmayan diğer 

görevleri yerine getirmek. 
 

YÖNETİM KURULU TOPLANTI KATILIM PERFORMANSLARI 

 
 

     

Oda Disiplin Kurulu 

Madde 21 - Oda disiplin kurulu, meclisçe odaya kayıtlı olanlar arasından dört yıl için seçilen altı asıl ve altı 
yedek üyeden oluşur.  
 

Disiplin kurulu, seçimden sonraki ilk toplantısında, üyeleri arasından bir başkan seçer. Başkanın 
bulunmadığı zamanlarda, en yaşlı üye kurula başkanlık eder.  
 

Disiplin kurulu üyelerinde aranılacak şartlar, Birliğin uygun görüşü alınmak suretiyle Bakanlıkça çıkarılacak 
yönetmelikle belirlenir.  
 

Oda Disiplin Kurulunun Görevleri 
Madde 22 - Oda disiplin kurulunun görevleri şunlardır: 
a. Odaya kayıtlı üyelerin disiplin soruşturmalarını bu Kanunda ve ilgili mevzuatta öngörülen usul ve 

esaslara uygun olarak yürütmek.  
b. Meclise, odaya kayıtlı üyeler hakkında disiplin ve para cezası verilmesini önermek.  

 

Hesapları İnceleme Komisyonu 

a. TOBB Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği’nin 26, 30 ve 62. Maddesinde yazılı görevleri icra etmek ve Oda 
Meclisini mali durum hakkında bilgilendirmek.  
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b. Hesapları İnceleme Komisyonu üyeleri aylık ve yıllık mali tabloları meclis onayına sunulmadan önce 
inceler ve bir rapor hazırlayarak meclis onayına sunar. 

c. Hesapları İnceleme Komisyonu toplantı şekil ve içerikleri, komisyon üyelerinin seçimi, görev süresi vb. 
konular Oda Muamelat Yönetmeliği 80. Maddesine göre icra edilir. 

d. Hesapları İnceleme Komisyonu aylık olarak stratejik plan ve iş planları ile ilgili harcamaları kontrol 
ederek yönetim kuruluna raporlar. 

 

HESAPLARI İNCELEME KOMİSYONU TOPLANTI KATILIM PERFORMANSLARI 

 
 

 

Yüksek İstişare Kurulu 

a. Oda ve borsalara Kanunla verilen görevler hakkında çalışmalar yapmak, görüş ve öneriler 
oluşturmak; oluşturulan görüş ve önerileri yönetim kuruluna sunmak, 

b. Ülke ekonomisine katkı sağlamak üzere yönetim kurulu tarafından havale edilen konular ile kurul 
üyelerinin önerdikleri ya da ilgili kuruluşlardan intikal eden konuları değerlendirerek görüş 
oluşturmak, bu konularda raporlar hazırlamak, 

c. Yönetim kurulunun uygun bulması halinde, ilgili mercilere intikal ettirilmek üzere kurul 
toplantılarında alınan kararları yönetim kuruluna sunmak, 

d. Oda ve borsa bölgesinde ticari, sınai, ekonomik gelişmeleri izlemek; bu konuda oda ve borsa 
organlarını bilgilendirmek, 

e. Oda ve borsa bölgesindeki ekonomik, ticari ve sınai kalkınmaya katkı sağlayacak görüşler 
oluşturmak, mevcut çalışmaları izlemek ve değerlendirmek 
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3. EDREMİT TİCARET ODASI’NIN KURUMSAL YAPISI  
 

3.1 YÖNETİM BİRİMLERİ 
 

3.1.1 Meslek Komiteleri 

 

 

 

• BERAT KOCAÇAM KOMİTE 
BAŞKANI 

• HAKAN OBİR KOMİTE BAŞKANI • CENGİZ SALON KOMİTE BAŞKANI 

• NAZİF ALSANCAK KOMİTE BŞK. 
YRD. 

• ENGİN ALKIN KOMİTE BŞK. YRD. • SERKAN IŞIK KOMİTE BŞK. YRD. 

• CANSU 

CANSUNAR 

KOMİTE ÜYESİ • HALİT CAN YOLCU KOMİTE ÜYESİ • ERMAN ECRİN 
KOCAÇAM 

KOMİTE ÜYESİ 

• ÖMER FARUK 
SOYKARA 

KOMİTE ÜYESİ • İRFAN İRGÖRÜCÜ KOMİTE ÜYESİ • HASAN KEREM 

BAKAN 

KOMİTE ÜYESİ 

• HÜSEYİN ENGİN KOMİTE ÜYESİ • LEVENT YILDIRIM KOMİTE ÜYESİ • İSHAK İSHAKOĞLU KOMİTE ÜYESİ 

• ALİ ÖZYAR KOMİTE ÜYESİ 

• COŞKUN SALON KOMİTE ÜYESİ 

 

• AHMET UYTUN KOMİTE BAŞKANI • SAVAŞ CAN KOMİTE BAŞKANI • AZİZ DÖRTLER KOMİTE BAŞKANI 

• PINAR OKTAY KOMİTE BŞK. YRD. • HALİL ZORLU KOMİTE BŞK. YRD. • RUKİYE 
HELVACIOĞLU 

KOMİTE BŞK. YRD. 

• ASUMAN BİLGİÇ KOMİTE ÜYESİ • M. HALİT 
KARADUT 

KOMİTE ÜYESİ • BAYRAM 

KAYAHAN 
KOMİTE ÜYESİ 

• GÜLAY ADAŞ KOMİTE ÜYESİ • SÜLEYMAN 
KOCABIYIK 

KOMİTE ÜYESİ • AHMET 

AĞATEKİN 
KOMİTE ÜYESİ 

• FUNDA AKIN KOMİTE ÜYESİ • GÜNAY TOSUN KOMİTE ÜYESİ 
• İSMAİL AKPAK KOMİTE ÜYESİ 

• İRFAN 
TOHUMCU KOMİTE ÜYESİ 

• M. HAKKI 

SEMERCİ KOMİTE ÜYESİ 

1. MESLEK KOMİTESİ 2. MESLEK KOMİTESİ 3. MESLEK KOMİTESİ 
KUYUMCULUK, FİNANS, SİGORTA VE 

ARACILIK HİZMETLERİ MESLEK GRUBU 

YAPI KOOPERATİFLERİ MESLEK GRUBU YAĞ VE GIDA MADDELERİ İMAL VE TİCARETİ 
MESLEK GRUBU 

4. MESLEK KOMİTESİ 5. MESLEK KOMİTESİ 6. MESLEK KOMİTESİ 
GİYİM, TEKSTİL, MEFRUŞAT, AYAKKABI VE 
DERİ İMAL VE T,CARETİ MESLEK GRUBU 

DAYANIKLI TÜKETİM MALLARI, MOBİLYA 
İMAL VE TİCARETİ MESLEK GRUBU 

ULAŞTIRMA, OTOMOTİV, AKARYAKIT, 

KİMYASAL ÜRÜNLER VE MADENCİLİK 
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• AKIN ŞENTÜRK KOMİTE BAŞKANI • CEYHUN ÖZSAN KOMİTE BAŞKANI • HAMİT İZMİRLİ KOMİTE 
BAŞKANI 

• HÜSEYİN 
GÜLBUDAK 

KOMİTE BŞK. YRD. • ALİ CANLI KOMİTE BŞK. YRD. • ERKAN AYKAN KOMİTE BŞK. 
YRD. 

• FAHRİ ÜÇÜNCÜ KOMİTE ÜYESİ • M. EMİN GÜLELİ KOMİTE ÜYESİ • ALİ ÖGE KOMİTE ÜYESİ 

• MEHMET 

GÖKMEN 

KOMİTE ÜYESİ • ADEM 

KUŞÇUOĞLU 

KOMİTE ÜYESİ • FATİH GÜMÜŞ KOMİTE ÜYESİ 

• KAMURAN 

TAŞDEMİREL 

KOMİTE ÜYESİ • FATİH ERTÜRK KOMİTE ÜYESİ • İDRİS ERKEN KOMİTE ÜYESİ 

• HASAN AKDENİZ KOMİTE ÜYESİ • ERHAN ŞEKER KOMİTE ÜYESİ   

• ÖMER ERGÜN KOMİTE ÜYESİ • İBRAHİM EVREN 
ALTIOK 

KOMİTE ÜYESİ   

 

• FATİH CAN  KOMİTE BAŞKANI • HASAN BÜLENT 
ŞAMLI 

KOMİTE BAŞKANI • ALPER 

KAHRAMAN 

KOMİTE BAŞKANI 

• GÜLBİN 
BELKİBENZER  

KOMİTE BŞK. YRD. • CENGİZ 
KOCATAŞ 

KOMİTE BŞK. YRD. • MESUT 

DOĞRUYOL 

KOMİTE BŞK. YRD. 

• ONUR SÜER KOMİTE ÜYESİ • MEHMET 

ASLAN 

KOMİTE ÜYESİ • AKIN GÜZEL KOMİTE ÜYESİ 

• ALİ OSMAN 
YAVUZ 

KOMİTE ÜYESİ • BERKAY BEŞE KOMİTE ÜYESİ • FÜSUN KIVRAK 
AKINCI 

KOMİTE ÜYESİ 

• ÖMER FARUK 
GÜLTEKİN 

KOMİTE ÜYESİ • BİNNUR 
MACAN 

KOMİTE ÜYESİ • GÜNGÖR BAŞKIR KOMİTE ÜYESİ 

  • MEHMET ÇİFÇİ KOMİTE ÜYESİ   

  • NEŞAT KELEŞ KOMİTE ÜYESİ   

 

 

 

 

 

 

 

 

7. MESLEK KOMİTESİ 8. MESLEK KOMİTESİ 9. MESLEK KOMİTESİ 
İNŞAAT MÜTEAHHİTLİĞİ, MÜHENDİSLİK VE 
MİMARLIK FAALİYETLERİ MESLEK GRUBU 

KONAKLAMA, LOKANTA VE TURİZM 
FAALİYETLERİ MESLEK GRUBU 

TARIM VE HAYVANCILIK FAALİYETLERİ 
MESLEK GRUBU 

10. MESLEK KOMİTESİ 11. MESLEK KOMİTESİ 12. MESLEK KOMİTESİ 
BİLGİSAYAR, TELEKOMİNİKASYON, BASIN, 
YAYIN VE REKLAM FAALİYETLERİ 

İNŞAAT MALZEMELERİ, HIRDAVAT VE AĞAÇ 
İŞLERİ MESLEK GRUBU 

EĞİTİM, SAĞLIK VE HİZMET FAALİYETLERİ 
MESLEK GRUBU 
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3.1.2 Meclis  
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3.1.3 Yönetim Kurulu 

 
 

3.1.4 Hesapları İnceleme Komisyonu 

 Halit Karadut – Komisyon Başkanı 
 Engin ALKIN – Komisyon Bşk. Yard. 
 Ömer Faruk GÜLTEKİN – Komisyon üyesi 
 

3.1.5 Disiplin Kurulu 

 Ahmet AĞATEKİN 

 Lütfü ÜSKÜPLÜ 

 Ergün Necdet KUTLUGÜN 

 Gözde AVCIERİ 
 Mehmet ÖREN 
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3.1.4 Hesapları İnceleme Kurulu 

 Coşkun SALON – HİK Başkanı 
 Yurt YILDIRIM – Üye  
 Nurhan IRMAK – Üye 

 Mustafa TAN – Üye 

 Mustafa YAKIN – Üye 

 Mehmet ÖNGEN – Üye 

 Mehmet ATAMER ULUSOY – Üye  

 Tümdeniz ÇELEBİ – Üye 

 Haldun Ahmet SÜMERKAN – Üye 

 

3.2 KURUMSAL KİMLİK 

 

3.2.1 Misyonumuz 

Yasal görevlerimizi kusursuz yürütmek ve üyelerimizin işlerini geliştirmelerine sektörel bazda destek vermek.  

3.2.2 Vizyonumuz 

Bölgemizin lokomotif sektörlerinin marka değerini artırmak, dış ticareti geliştirmek, üyelerimizin iş 
yaşamlarında başarılı olmalarını desteklemek, dijital uyumluluk çalışmaları yapmak. Bu kapsamda, 
kurumsal işbirliğimizi ve kurumsal yetkinliğimizi ve hizmet etkinliğimizi geliştirerek stratejik hedefleriminiz 
dinamik yönetim uygulayarak başarmak. 
 

3.2.3 Yönetim Politikalarımız 

 

Kalite Yönetimi Politikamız 

Bölge, ülke ve küresel gelişmeleri kurumumuzun ve üyelerimizin gelişimine entegre etmek, hizmetlerimizi 
sürekli katma değer yaratmaya üyelerimizin faydasına ve memnuniyetine odaklamak.  

✓ Hukukun üstünlüğüne inanarak, kanunlar çerçevesinde, üyelerimizin hak ve çıkarlarını korumak,  

✓ Sürekli iyileştirmeyi kurumsal gelişimimizin ve hizmet etkinliğimizin dinamiği olarak kullanmak.  
 

Mali Yönetim Politikamız  
Yasalar çerçevesinde; kurumsal sürekliği sağlamak, güvenilir ve hesap verebilir olmak, stratejik 
hedeflerimizin başarılmasına odaklanmak.  
 

İnsan Kaynakları Yönetimi Politikamız  
Hizmet kalitesini ve insan kaynaklarının verimliliğini sürekli iyileştirmek için bilgi ve beceri programları 
uygulamak, insan kaynaklarımıza eşit fırsat vermek, adil olmak ve kurumsal aidiyeti geliştirmek ve 
istihdamda sürekliliği sağlamak.  
 

İletişim ve Haberleşme Politikamız  
Bağlı bulunduğumuz yasalar, kurumumuzun vizyonu, misyonu, değerleri ve yönetim politikalarına uygun 
olarak üyelerimiz, kurumlarımız ve toplumumuza nitelikli, hızlı ve doğru bilgi vermek, sürekli iletişim halinde 
ihtiyaçları tespit etmek, kurumumuzun bilinirliğini artırmak, kurumsal iletişim becerilerimizi geliştirmek,   
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✓ Eşitlikçi, açık ve anlaşılır olmak 

✓ İletişimde süreklilik ve zamanındalığı sağlamak 

✓ Kişisel haklara saygılı ve meşru olmak.   
 

Bilgi ve İletişim Teknolojileri Politikamız  

Teknolojik alt yapımızı ihtiyaçlarımız doğrultusunda sürekli iyileştirmek, risklere karşı uygulanabilir etkin 
önlemler almak, kurumsal bilginin bütünlüğünü, güvenliğini ve ulaşılabilirliğini sağlamak.  
 

Üye Memnuniyeti Politikamız  
Üyelerimiz ile sürekli ve nitelikli iletişimizi geliştirerek ihtiyaç ve beklentilerini güncel olarak almak ve 
anlamak, hizmetlerimizi kesin fayda temelinde sürekli iyileştirmek. Yasal şartları ve kurum şartlarımızı 
dikkate alarak ve insan kaynaklarımızın yetkinliğini geliştirmek, geri bildirim süreçlerini etkin yönetmek.  
 

3.2.4 Değerlerimiz 

✓ Yasalara Uygunluk Temel Yükümlülüğümüzdür 

✓ Üyelerimiz Var Oluşumuzun Sebebidir 

✓ Çalışanlarımız Başarımızın Temel Taşıdır 

✓ Katılımcılık ve Şeffaflık (hesap verebilirlik) 
✓ Gençlerimiz Geleceğimizdir  

✓ Araştırmacı, Birleştirici ve Uzlaşmacı Misyonumuzu Geliştirmek 

✓ İlçemizin Tarihi Mirası ve Doğal Kaynakları  
 

3.2.5 Yönetim Prensipleri 
Edremit Ticaret Odası entegre yönetim sistemini, uluslararası standartların temel prensiplerini ve mevzuat 
şartlarını dikkate alarak kurar. Sistemin etkin uygulanması ve verimli kılınması için Üye odaklılık, Liderlik, 
İnsan kaynaklarının bağlılığı, Proses (süreç) yaklaşımı, İyileştirme, Kanıt – analiz esaslı karar alma, İlişki – 

iletişim yönetimi Kurumsal değerlerin korunması, geliştirilmesi temel amacımızdır.  
 

 

3.3 HİZMET BİRİMLERİ 
 

3.3.1 Kapsam 

Kurumumuzun kapsamı 5174 Sayılı TOBB ile Oda ve Borsalar Kanunu, kanunun ekinde yayınlanmış olan 
Yönetmelikler ile belirlenmiştir. Bu kapsam; TOBB Akreditasyon Standardı, Kalite Yönetim Sistemi ve 
Müşteri (Üye) Memnuniyeti Standardının isteklerini karşılayacak nitelikte olması için yönetim sistemi 
kurgusu yasal çerçeve dikkate alınarak kurgulanmıştır.  

Kapsamımız;  

Yasal Hizmetler 

✓ Oda Sicil (Muamelat) Hizmetleri (Üye Kayıt, Oda Hizmet Belgeleri, Kapasite Raporu, İş Makinesi, 
Ekspertiz)  

✓ Ticaret Sicil Hizmetleri (Tescil, Terkin, Tadil vb.)  

✓ Basın Halkla İlişkiler (Bilgilendirme vb.)  
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İş Geliştirme Hizmetleri 
✓ Eğitim, Bilgi, Danışmanlık ve Destek 

✓ Ekonomik Araştırma ve Bölgesel İstatistik Hizmetleri  
✓ Sosyal Hizmetler ana başlıklarında tarif edilebilir. 

 

ODA HİZMET BİRİMLERİ – ORGANİZASYON ŞEMASI 

 

 

 

TİCARET SİCİL HİZMETLERİ 
AYLAR 

OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK TOPLAM 

 

FAALİYETLER 
 

KAYIT İŞLEMLERİ 31 19 38 26 15 28 16 14 23 27 17 29 283  

KAYIT SİLME İŞLEMLERİ 7 9 31 43 7 6 6 7 8 7 6 13 150  

DURUM DEĞİŞİKLİĞİ 
TESCİLİ 23 38 36 26 9 29 6 51 52 44 32 81 427  

GELEN EVRAK 133 118 156 121 68 145 138 155 140 161 122 200 1657  

GİDEN EVRAK 125 120 160 84 46 105 110 102 120 142 84 153 1351  

DÜZENLENEN BELGE 

SAYISI 
146 137 164 153 69 178 162 167 170 195 197 312 2050  

TOPLAM 465 441 585 453 214 491 438 496 513 576 458 788    

 

 

 

MALİ İDARİ İŞLER MEMURLUĞU

HESAPLARI İNCELEME KOMİSYONU

DİSİPLİN KURULU

EDREMİT TO

MECLİSİ

EDREMİT TO

YÖNETİM KURULU

GENEL SEKRETER

ODA SİCİL / MUAMELAT 
MEMURLUĞU

MUHASEBE MEMURU MUAMELAT MEMURU

BİLGİ-DANIŞMANLIK
SORUMLUSU

YARDIMCI HİZMETLER

BİLGİ İŞLEM SORUMLUSU

TİCARET SİCİL MÜDÜRÜ

TİCARET SİCİL MÜDÜRLÜĞÜ

TİCARET SİCİL MÜDÜR YRD.

MÜŞTERİ MEMNUNİYETİ EKİBİ

AKREDİTASYON SORUMLUSU
SİSTEM KOORDİNATÖRÜ

YÖNETİM SİSTEMLERİ 

EĞİTİM ARAŞTIRMA - PROJE 

SORUMLUSU

BASIN - HALKLA İLİŞKİLER

DIŞ TİCARET SORUMLUSU

MESLEK KOMİTELERİ

AKREDİTASYON İZLEME KOMİTESİ

YÜKSEK İSTİŞARE KURULU

HİZMETLİ
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ODA SİCİL HİZMETLERİ 
AYLAR 

OCAK  ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK TOPLAM 
 

FAALİYETLER  

KAYIT İŞLEMLERİ 31 19 38 26 15 28 16 14 23 27 21 29 287  

KAYIT SİLME İŞLEMLERİ 7 9 31 43 7 6 6 7 8 7 7 13 151  

DURUM DEĞİŞİKLİĞİ 
TESCİLİ 23 38 36 26 12 29 50 51 52 44 47 81 489  

GELEN EVRAK (ÜYE) 134 177 121 88 50 93 134 138 184 124 71 142 1456  

GİDEN EVRAK (ÜYE) 0 7 2 2 0 1 5 4 0 4 1 13 39  

GELEN EVRAK (TOBB) 74 61 95 33 58 77 59 71 60 73 17 16 694  

GİDEN EVRAK (TOBB) 2 1 2 0 0 2 1 0 1 1 2 0 12  

GELEN EVRAK 

(KURUMLAR) 
42 40 72 28 11 26 44 58 58 69 48 19 515  

GİDEN EVRAK 

(KURUMLAR) 
16 32 35 14 5 19 25 41 6 64 21 20 298  

İŞ MAKİNASI TESCİLİ 1 3 5 6 8 6 6 5 5 8 12 5 70  

KAPASİTE RAPORU 1 1 2 1 0 1 2 1 3 0 1 2 15  

ESKPER RAPORU 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1  

DOLAŞIM BELGELERİ 0 0   0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  

RAİÇ FİAT 13   27 6   9 17 27 29 14 5 6 153  

TOPLAM 344 388 467 273 166 297 365 417 429 435 253 346  
 

  

BASIN-HALKLA İLİŞKİLER 

 

 

AYLAR 
OCAK  ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK TOPLAM FAALİYETLER 

GÖNDERİLEN SMS 6041 39000 47912 28864 32618 42018 29453 27206 20218 23319 14293 31307 342249 

ULAŞAN SMS 5306 33821 41144 24182 27105 34245 24242 22163 16658 20056 12084 26314 287320 

ULAŞMAYAN SMS 735 5179 6768 4682 5513 7773 5211 5043 3560 3263 2209 4993 54929 

E-BÜLTEN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 

DÜZENLENEN 
BELGELER 

309 299 333 310 175 378 180 188 296 282 269 303 3322 

BASIN TAKİBİ 73 271 52 36 4 156 11 14 11 10 73 137 848 

GÖRSEL BASIN 53 235 39 18 4 119 5 3 9 6 51 125 667 

YAZILI BASIN 20 36 7 9 4 37 6 11 2 4 22 12 170 

YAZILI BASIN-YEREL 18 12 6 9 3 37 4 11 2 4 17 12 135 

YAZILI BASIN-ULUSAL 2 14 0 0 1 0 2 0 0 0 5 0 24 

E-MAİL 2820 4252 19048 13392 5779 2673 1963 5362 5142 6055 8012 1165 75663 

ULAŞAN E-MAİL 2820 4230 18736 13365 5756 2671 1963 5337 5134 5890 7925 1165 74992 

ULAŞMAYAN E-MAİL 0 22 312 27 23 2 0 25 8 165 94 0 678 

WEB SİTESİ 
TIKLANMA 

1028 3639 3352 1799 1352 1127 829 850 1014 986 1207 1113 18296 

WEB SİTESİ PAYLAŞIM 40 50 85 26 31 32 47 47 51 48 35 35 527 

FACEBOOK-PAYLAŞIM 43 52 81 28 35 31 49 50 50 52 53 33 557 

FACEBOOK-TAKİPÇİ 1647 1639 1641 1642 1654 1645 1656 1656 1657 1703 1710 1713 19963 

TWİTTER-PAYLAŞIM 41 43 80 27 33 35 51 50 51 48 49 31 539 

TWİTTER-TAKİPÇİ 1094 1100 1115 1122 1139 1130 1134 1135 1139 1152 1159 1163 13582 

YOUTUBE-PAYLAŞIM 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 

YOUTUBE-TAKİPÇİ 6 6 6 6 6 6 6 7 7 7 7 7 77 

YOUTUBE-

GÖRÜNTÜLENME 
0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 4 9 

TOPLAM 22097 93902 140718 89545 81236 94116 66813 69159 55010 63051 49275 69634  
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4. ETO 2021 FAALİYETLERİ – STRATEJİK HEDEFLER 

 

ETO İle Halk Bankası Arasında Protokol İmzalandı 

 

Türkiye Halk Bankası Genel Müdürü Osman ARSLAN ile TOBB Başkanımız Sn. M. Rifat HİSARCIKLIOĞLU'nun 
imzalarıyla Paraf Kredi Kartı Tedarik Zinciri Finansmanı Protokolü hayata geçirilmiştir. 

Üyelerimizden ve Bankalardan gelen yoğun talepler ve üyelerimizin ihtiyaçlarını da göz önünde 
bulundurarak Ziraat Bankası’ndan sonra Halk Bankasıyla da tedarik zinciri finansmanı konusunda 5 Ocak 

2021 tarihinde bir Protokol imzalanmıştır. 

Pandemi sürecinin devam etmesiyle birlikte, üyelerimizin finansman ihtiyaçlarının karşılanabilmesi adına 
alternatif mekanizmalar geliştirilmektedir. İçinde bulunduğumuz zorlu süreci üyelerimizin daha rahat 
atlatabilmesi için Edremit Ticaret Odası Adına Yönetim Kurulu Başkanı Coşkun SALON, Türkiye Halk Bankası 
Edremit Şubesi adına ise Şube Müdürü Abbas Sabri ÇOLAK Paraf kredi Kartı Tedarik Zinciri Finansmanı 
Protokolünü imzaladılar. 

Konuyla ilgili açıklama yapan Edremit Ticaret Odası Başkanı Coşkun SALON; 

“Edremit Ticaret Odası” olarak üyelerimizin içinde bulunduğu bu zorlu süreci daha rahat atlatması için 
elimizi taşın altına koyarak çalışmalarımızı aralıksız sürdürdüğümüz bu dönemde Türkiye Halk Bankasıyla 
da Paraf Kredi Kartı Tedarik Zinciri Finansmanı Protokolünü imzaladık. Yine 10 gün kadar önce Ziraat 
Bankası ile de benzer bir protokol imzalamıştık. İmzalamış olduğumuz söz konusu protokollerin 
üyelerimizin büyük sıkıntılar yaşadığı bu zorlu dönemde finansman ihtiyacını karşılarken, üretimde ve 
ticarette de devamlılığı sağlayacağına inanıyorum. İmzalamış olduğumuz Paraf kredi Kartı Tedarik Zinciri 
Finansmanı Protokolüyle: 

• Alternatif tahsilat ve ödeme yöntemi, 

• Çek, Senet, Teminat Mektubu vb. ürünlere alternatif oluşturarak süreçleri sadeleştirme, 
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• POS üzerinden yapılacak satışlarda satıcıya tahsilat garantisi sunma, eşit taksitli/vadeli mal ve 
hizmet satışlarının tahsilatını banka garantisi ile yapabilme, 

• Avantajlı fiyat ve vadelendirme avantajı sunma, mal ve hizmet alımları eşit taksitli veya esnek 
vadeli olarak gerçekleştirilebilme, alıcı firmalar 540 güne varan vadeye kadar işlem yapabilme, 

• Mal ve hizmet alımları için nakit taşıma ihtiyacını ve riskini ortadan kaldırma, 

• Tek karta çoklu limit yönetimi; aynı kart ile kapalı devre ve genel limit kullanım imkanı, 

• Öngörülebilir maliyet gibi imkanlar sunmaktadır. 

Artan koronavirüs vakaları nedeniyle yeni tedbirlerin alındığı bu dönemde üyelerimiz için büyük avantaj 
sağlayacağına inanıyor, imzalanan protokolün tüm üyelerimize ve KOBİ’lerimize hayırlı olmasını temenni 
ediyorum” dedi. 

 

Şekerbank’tan Edremit Ticaret Odası Üyelerine Özel Finansman 

 

Şekerbank, salgın sürecinin yarattığı etkilerin en aza indirilmesi için Edremit Ticaret Odası (ETO) ile protokol 
imzaladı. Banka, protokol kapsamında, Edremit Ticaret Odası’na kayıtlı KOBİ’lere 3 ay ödemesiz dönemli 
veya 3 ayda bir taksit ödemeli, 36 aya varan vadelerle finansman sağlayacak. 

Şekerbank, zorlu koronavirüs salgını sürecinin ekonomiye olan etkilerini sınırlandırmak amacıyla yürüttüğü 
çalışmalar kapsamında, Edremit Ticaret Odası (ETO) ile protokol imzaladı. Protokol, Şekerbank Edremit 
Şube Müdürü Ebru Hediye Demiral ile Edremit Ticaret Odası Başkanı Coşkun Salon arasında imzalandı. 

Protokol ile Edremit Ticaret Odası’na kayıtlı olan KOBİ’ler, 3 ay ödemesiz dönemli veya 3 ayda bir taksit 
ödemeli, 36 aya varan vade seçenekleriyle finansman ihtiyaçlarını karşılayabilecek. Ayrıca ilk kez POS 
kullanan KOBİ’lere ise ilk 3 ay POS kira muafiyeti sağlanacak. 
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Ebru Hediye Demiral: “Her dönem olduğu gibi üretenlerimizin yanındayız” 

Şekerbank Edremit Şube Müdürü Ebru Hediye Demiral protokol kapsamında yaptığı konuşmada; “Sorumlu 
bankacılık anlayışımızla 67 yıldır iyi ve kötü günde Anadolu’daki üretenlerin yanında yer alıyoruz. Zorlu 
salgın sürecinde de müşterilerimizi destekleyerek salgının olumsuz ekonomik etkilerinin en aza indirilmesi 
için çalışıyoruz. Bu protokol ile de ETO üyelerine, farklı ödeme seçenekleriyle finansman ihtiyaçlarını 
karşılama imkânı sunuyoruz. Her dönem olduğu gibi bu dönemde de müşterilerimizi destekleyerek onların 
yanında yer almayı sürdüreceğiz” dedi. 

Coşkun Salon: “Sağladığı destekler için Şekerbank’ı kutluyorum" 

Edremit Ticaret Odası Başkanı Coşkun Salon da Şekerbank’ın üyeler için başlattığı kampanyalardan 
duyduğu memnuniyeti dile getirerek, “Üretene her koşulda ihtiyacına yönelik finansal destek sağlayan 
Şekerbank’a yanımızda yer aldığı için teşekkürlerimi sunuyorum” dedi. 

 

Edremit Sınav Koleji ile Kurs Merkezi'nden Edremit Ticaret Odası Üyelerine Özel İndirim 

Edremit Sınav Koleji ve Sınav Kurs Merkezi ile Edremit Ticaret Odası arasında üyelerimize özel eğitim 
hizmetleri protokolü imzalandı. 

Bu kapsamda; ETO üyeleri ve çalışanlarının çocuklarına verilecek eğitim hizmetinde Anaokulu, İlkokul, 
Ortaokul, LGS ve Üniversite Hazırlık Kurs Öğrencileri için %15 indirim uygulanacaktır. 

%15 indirime ek olarak; 

• peşin indirimi (nakit ödeme veya kredi kjartına tek çekim işlemleri için), 

• kardeş indirimi, 

• başarı indirimi 

uygulanacaktır. 
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Edremit Tarıma Dayalı İhtisas Organize Sanayi Bölgesi Ön Talep Toplama Çalışmalarına Başlandı 

 

Edremit’te alternatif tarımsal üretimi geliştirerek bölgeye yeni iş imkanları sağlamak amacıyla yürütülen 
Edremit Tarıma Dayalı İhtisas Organize Sanayi Bölgesi(TDİOSB Süs Bitkileri – Seracılık) projesi müteşebbis 
heyet toplantısı Edremit Kaymakamı Turgay Ünsal başkanlığında 9 Mart Salı günü gerçekleşti. 
 

Toplantıya; Kaymakam Turgay ÜNSAL, Belediye Başkanı Selman Hasan ARSLAN, Edremit Ticaret Odası 
Başkanı Coşkun SALON, Edremit Ticaret Borsası Başkanı Tarkan DENİZER, Edremit Ziraat Odası Başkanı Ali 
Yılmaz DİKER, Tarım ve Orman İlçe Müdürü Recep ÖZBUDAK, Müteşebbis Heyet Üyeleri Murat TUNA ve 
Yaşar DEMİRBAĞ katıldı. 
 

Toplantıda OSB altyapı, üstyapı maliyet hesapları, sera ve sanayi parsellerinin güncel fiyatları ve ön talep 
toplanması gibi konular ele alındı. 

 

 

Balıkesir İli Pandemi Değerlendirme Toplantısı  

 

Balıkesir İli Pandemi Değerlendirme Toplantısı 24.03.2021 tarihinde gerçekleştirildi. Dinamik Denetim 
Süreci kapsamında yapılan çalışmalar ve alınması gereken önlemlerin değerlendirildiği toplantı Balıkesir 
Valisi Sayın Hasan ŞILDAK başkanlığında, 10 ilçe kaymakamı, İl Emniyet Müdürü, İl Sağlık Müdürü, İl 
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Jandarma Komutanı, Balıkesir İli Oda/Borsa Yönetim Kurulu Başkanları ve Genel Sekreterleri katılımıyla 
online olarak gerçekleştirildi.  

Yönetim Kurulu Başkanımız Coşkun SALON ve Genel Sekreterimiz Recep Akgün’ün de video konferans 
sistemi üzerinden katıldığı değerlendirme toplantısında ilimizde vaka artış hızını düşürecek ilave tedbirlerin 
uygulanması, il-ilçe Sağlık Müdürlükleri tarafından uygulanan filyasyon çalışmaları, dinamik denetim 
sürecinde gerçekleştirilen denetimlerin daha kapsamlı ve sürekli olacak şekilde, sadece kamu eliyle değil 
STK’ların da desteğiyle yapılması hususları değerlendirildi. 

 

2021 Yılı Müşterek Meslek Komitesi Toplantısının İlk Oturumu Gerçekleşti  

 

 

Yılda iki kere gerçekleştirilen Müşterek Meslek Komitesi Toplantısının 2021 yılı ilk oturumu internet 

üzerinden 30 Mart 2021 Salı günü gerçekleştirildi. Edremit Ticaret Odası’nı temsilen toplantıya Mehmet 
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Hakkı Semerci katıldı. Semerci 12 farklı meslek komitelerimizin üyelerine odamızın 2020 Eylül ayı başından 
2021 Mart ayına kadar gerçekleştirdiği faaliyetlerden bahsetti. Sunumda odamızın üyelerine ve kamuya 
yönelik gerçekleştirdiği faaliyetler, ziyaretler, lobi çalışmaları, gerçekleştirilen sosyal yardımlar, 
sponsorluklar ve üyelerimize özel hazırlanan protokoller yer aldı. 

Semerci sunumdan sonra meslek komiteleriyle sektör bazlı yaşadıkları güncel problemler ve çözüm 
önerileri hakkında istişarede bulundu. Üyelerden gelen talepler üzerine turizm sezonu öncesi turizm 
sektörü çalışanları için aşıların tamamlanması ve cafe-restoranlara yönelik açıklanan 1500 TL’lik desteğin 
kapsamının geliştirilmesi gibi konuların üst kuruluşlara bildirilmesine karar verildi.  

 

 

Sepaş Enerji’den Edremit Ticaret Odası Üyelerine Özel Elektrikte İndirim Ayrıcalığı 

 

Türkiye’nin önde gelen sanayi kuruluşlarından Akkök Holding ve Avrupa’nın 10 büyük enerji şirketi arasında 
gösterilen CEZ Group’un stratejik ortaklığıyla elektrik tedarik hizmeti veren Sepaş Enerji’den; Edremit 
Ticaret Odası’nın üyelerine özel elektrikte indirim fırsatı. 

Oda üyesi firmalar, elektrik tedarik hizmeti için Sepaş Enerji ile sözleşme imzaladıkları takdirde, 
anlaşmanın yapıldığı tarife döneminde geçerli olan ulusal tarife aktif enerji bedeli üzerinden kullanım 

miktarları ile orantılı olarak Ticarethane tarifesi için %15’e varan; Sanayi tarifesi için %10’ varan 

oranlarda indirim alacaklardır. 

Ticarethane ve Sanayi tarifesindeki iş yerlerine özel avantajlı fiyatlardan yararlanmak 
için; onur.kanat@sepas.com.tr e-posta adresine mail gönderebilir ya da 0534 517 45 88 numaralı 
telefondan temsilcinize ulaşabilirsiniz. 

İndirim, 31.12.2021 tarihine kadar imzalanacak sözleşmeler için geçerli olacaktır. 
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TOBB 76. ve 77. Genel Kurul Toplantısı Elektronik Ortamda Gerçekleşti 

 

 

TOBB 76-77. Genel Kurul Toplantısı 28 Mayıs 2021 tarihinde online olarak gerçekleşti. Toplantıya Yönetim 
Kurulu Başkanı Coşkun SALON, Meclis Başkanı Mehmet Hakkı SEMERCİ, Genel Kurul Delegesi Hüseyin 
ENGİN , Genel Kurul Delegesi Erman Ecrin KOCAÇAM ve Genel Sekreter Recep AKGÜN katılım sağladı. 

Saygı duruşu ve İstiklal Marşı ile başlayan toplantı TOBB tarafından hazırlanan sunumlarla devam etti. 
TOBB’un kamu ve özel sektör arasında işbirliği içerisinde ortak akıl oluşturma hedefiyle gerçekleştirdiği 
2019-2020 yılı faaliyetleri sırasıyla Hesapları İnceleme Komisyonu, Mevzuat Komisyonu, Ekonomik Raporu 

İnceleme Komisyonu, Dilekleri İnceleme Komisyonu, Vergi Komisyonu, Ekonomi Politikası Komisyonu, 
Avrupa Birliği Uyum Komisyonu, Dış İlişkiler Komisyonu, Basın Yayın Komisyonu başkanları tarafından 
yapılan konuşmalarla delegelere sunularak oylandı. 

Toplantıda yirmi üç adet gündem maddesi sunuldu. Dikkate sunulan maddeler hem dijital hem de işari 
olarak oylandı. 



 

EDREMİT TİCARET ODASI – 2021 FAALİYET RAPORU 

 

28 

Uluslararası Zeytinyağı Kalite Yarışması Türkiye’de ilk defa düzenlendi 
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Türkiye’nin ilk ve tek uluslararası zeytinyağı kalite yarışması Anatolian IOOC, yedi ülkeden yirmi dört jüri 
üyesinin katılımıyla, Oleolog Birsen Can Pehlivan’ın direktörlüğünde, Edremit Ticaret Odası ve Edremit 
Ticaret Borsası’nın katkılarıyla 31 Mayıs-1 Haziran arasında Edremit’te düzenlendi. Yarışmanın panel 
liderliğini İtalyan Antonio Giuseppe Lauro yaptı. 

Türk topraklarında binlerce yıldan bu yana bilinen zeytinyağı, zeytinlikten sofralara kadar süren özenli ve 
incelikli bir üretimin sonucu elde ediliyor. Yarışma, ülkemizin üretici ve markalarına ilk kez kendi 
zeytinyağlarını kendi topraklarında, diğer katılımcılarla birlikte, uluslararası güvenirlikte bir jüriye tattırma 
olanağı sunuyor. Zeytinyağı duyusal analizi konusunda uluslararası arenada başarılarını kanıtlamış yirmi 
dört jüri üyesi, üretim süreçlerini başarıyla yöneten, uluslararası kalitede zeytinyağı üreten markaları 
Anatolian IOOC’ye davet etti. 

Zeytinyağında kalite, eğitimle Artıyor 

Son yıllarda ülkemizde, uluslararası düzeyde yeterliliğini kanıtlamış yerli ve yabancı zeytinyağı tadımcıları 
(oleolaglar) doğru zeytinyağının nasıl olması gerektiği konusunda çeşitli tadım eğitimleri veriyor. 
Zeytinyağındaki kusurların uygulamalı olarak her bir katılımcıya tek tek anlatıldığı bu uluslararası 
eğitimlerde, dünyada zeytin yetiştiriciliği konusunda uygulanan yeni uygulamalar da üreticilere aktarılıyor. 
Sektördeki bilinçli üreticilerin bu eğitimlere katılımı, ülkemizde üretilen zeytinyağlarının kalitesini 
yükseltiyor. Üreticilerimizin doğru zeytinyağını öğrenmeleri ise ülkemizin uluslararası alanda markalı ve 
kaliteli zeytinyağı pazarındaki yerini yükseltiyor. 

Kalite yarışmaları marka ve üreticilere katkı sağlıyor 

Uluslararası Zeytinyağı Kalite yarışmaları üretici ve markalar için, ürettikleri zeytinyağlarının tarafsız, 
uluslararası bir jüri tarafından değerlendirilmesini sağlıyor. Otokontrolü arttırıyor, üretici ve markaların 
doğru yolda ilerleyip ilerlemediklerini kendilerine gösteriyor. Üstelik zeytinyağı üreticilileri bu yarışmalara 
bağımsız olarak, herhangi bir kurum ya da kuruluşa üye olmadan katılıyor. Bu da fırsat eşitliği ve tatlı bir 
rekabet sağlıyor. Çünkü bu yarışmalarda kusurlu zeytinyağlar hiçbir şekilde ödül alamıyor. Dereceye giren 
üretici ve markalar, marka değerlerini yükseltiyor ve doğru zeytinyağı üretimi konusundan rakiplerinden 

bir adım öne çıkıyor. 

AIOOC dünya zeytinyağı sıralamasına 7 puan veriyor 

Anatolian Uluslararası Zeytinyağı Kalite Yarışması AIOOC, dünyanın en iyi zeytinyağlarının belirlendiği 
sıralama olan World Ranking’e 7 puan vererek başlıyor. Dünyada 14 uluslararası zeytinyağı kalite yarışması 
düzenleniyor ve EVOO World Ranking, bu yarışmalara 3 ile 10 arasında değişen prestij puanları veriyor. 
Tıpkı futboldaki Şampiyonlar Ligi gibi üretici ve markalar, yarışmalardan topladıkları puanlarla dünya 
zeytinyağı kalite liginde üst sıralara çıkmak için mücadele ediyor. Bu lige ilk yılda 7 prestij puanıyla başlamak 
oldukça önemli. Ülkemizi bu ligde başarıyla temsil eden birçok marka mevcut. 
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Dört katagoride yarışıldı 

Öncelikle yarışmada sadece natürel sızma zeytinyağlar yer alabiliyor. Yarışmaya katılacak zeytinyağların, 
ülkelerinin etiket tebliğine uygun şekilde etiketlenmesi ve ambalajlı olması gerekiyor. Böylece dünyada 
markalı ve ambalajlı üretim desteklenmiş oluyor. Yarışmada monovaryete (tek çeşit) , blend (birden fazla 
çeşit), organik ve çeşnili olmak üzere dört ana kategoride yarışıldı. 

Uluslararası noter tasnif edildi 

Yarışma zeytinyağlarının tasnifiyle başladı. Bu tasnif sırasında, tecrübeli bir uluslararası zeytinyağı noteri 
olan Leonardo Castellani, her numuneye ayrı bir kod verdi. Arjantinli olan Castellani, dünyada bilenen 
önemli uluslararası zeytinyağı yarışmalarında da noterlik ve teknik müdürlük yapıyor. Hiçbir zeytinyağı, 
jürinin önüne markası belli olacak şekilde çıkmadı. Jüri, zeytinyağlarını, üzerinde kod numarası bulunan 
özel bardaklarla yaptı ve bardakların içindeki zeytinyağının hangi çeşitte, kime ve hangi ülkeye ait olduğunu 
bilmiyordu. 

Jüri 5-8 kişilik gruplara ayrılarak çalıştı 

Jüri üyeleri, zeytinyağı tadımı konusunda yetkinliği uluslararası arenada kabul görmüş, tadımla ilgili üst 
düzey diplomalara sahip 23 uzmandan (oleolog) oluşuyor. Bu uzmanlar arasında Türk oleoglar da 
bulunuyor. Dünyanın değişik ülkelerinden olmasına özel önem gösterilen oleolaglar 5-8 kişiden oluşan 

panellere ayrıldı. Bu panellerin her birinin bir lideri mevcuttu. Ülkemizdeki yarışmada kurulan panellerin 
liderleri, dünyada düzenlenen en prestijli yarışmalarda görev alan isimlerden oluşuyordu. 

Kör tadım yapıldı 

Panel üyeleri, kendilerine kod numaralarıyla gönderilecek zeytinyağı numunelerini ayrı ayrı tattı ve puan 
verdi. Buna kör tadım deniyor. Bu puanlamada öncelikle duyusal bir kusur olup olmadığına bakıldı. 
Oleologlar numuneleri ilk etapta zeytinyağının içinde bulunan meyvemsi kokularının şiddetine göre 
puanladı. Ürünü koklayan uzmanlar, türlere göre değişen çimen ve baharlı yeşil bitkiler, elma, çağla badem, 
narenciye, enginar, baharat, domates, çiçek, muz, orman meyveleri gibi kokulara özel önem gösterildi. 
Bütün bunlar zeytinyağının meyvemsilik özelliğini oluşturuyor. 

Özel tadım bardakları kullanıldı 

Kokularına bakılan numuneler daha sonra özel bir teknikle tadıldı. Tadım aşamasında bu meyve kokularının 
damakta hangilerinin hissedilip hissedilmediğine bakıldı. Ayrıca yağın şifasını veren antioksidan maddelerin 

varlığını gösteren acılık ve yakıcılık kriterleri değerlendirildi. Bütün bu özelliklerin yoğunluğu, birbiriyle 
uyumu ve damaktaki kalıcılığı da göz önüne alınacak ve her bir numune detaylı olarak puanlandı. Oleologlar 
tadımı, standartları Uluslararası Zeytinyağı Konseyi tarafından belirlenen ve ülkemizde özenle üretilen özel 
mavi tadım bardaklarında gerçekleştirildi. 

8 ülkeden 24 oleolog 

Anatolian IOOC Uluslararası Zeytinyağı Kalite Yarışması jürisi, dokuz ülkeden gelen yirmi dört tadım 
profesyonelinden oluşuyor. Portekiz, İspanya, İtalya, Yunanistan, Çin, Japonya, İsrail, Tunus ve ülkemizden 
tadımcıların yer alacağı yarışmanın birbirinden değerli jüri üyeleri arasında, dünyadaki birçok zeytinyağı 
kalite yarışmasının kurucusu, danışman ve eğitmen İtalyan Gazeteci Antonio Giuseppe Lauro ile 
Uluslararası Zeytinyağı Konseyi’nin (IOC) duyusal analiz laboratuvarında görevli M.Angels Calvo Fandos da 
yer alıyor. 
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Yarışma Direktörü, ev sahibesi de diyebiliriz, Birsen Can Pehlivan. Gıda Yüksek Mühendisi, Yüksek Lisansını 
Zeytinyağı üzerine yapan Pehlivan, ülkemizi uluslararası zeytinyağı kalite yarışmalarında jüri üyesi olarak 
temsil ediyor. Sektörde, butik zeytinyağı üreticilerinin gelişimine yaptığı katkılarla tanınıyor. 

 

Uyumsoft Bilgi Sistemleri ile Edremit Ticaret Odası Arasında İş Birliği Protokolü İmzalandı 

 

Edremit Ticaret Odası ve Uyumsoft, dijital dönüşümde iş birliği yaparak oda üyelerine özel avantajlı, e-

Belge (e-Fatura, e-Arşiv, e-Defter, e-İrsaliye vd) ve ekoTicari paketleri hazırladı. Bu paketler sayesinde oda 
üyeleri, ihtiyaçlarına uygun olan yazılım hizmetini seçebilir ve böylece işletmelerinin dijital dönüşümü için 
ilk adımı atabilirler. 

Oda Üyelerine Özel Avantajlı e-Belge Paketleri 

Oda üyeleri, 25 yıllık dijital dönüşüm tecrübesine sahip Uyumsoft’un yenilikçi iş çözümleri sayesinde e-

Belge’ye hızlı geçiş yapıp, sorunsuz aktivasyon sağlayabilirler. Uyumsoft bulut çözümleri ve eUyum mobil 
uygulaması sayesinde, mekan bağımsız, istedikleri her yerden belgelerini oluşturabilir, düzenleyebilir, 
muhataplarına iletebilirler. 7/24 konusunda uzman, güncel mevzuat bilgisine sahip dijital dönüşüm 
uzmanlarının desteği ile e-Belge süreçlerini yönetebilirler. Kullandıkları ticari paket ve muhasebe 
programları ile tam entegrasyon sağlayan eUyum uygulaması sayesinde, tüm e-belgelerini (e-Fatura, e-

Arşiv Fatura, e-İrsaliye, e-Defter, e-SMM, e-MM vb.) ilave yatırım yapmadan oluşturabilir, ilgili 
muhataplara kolaylıkla iletebilirler.  

Oda Üyelerine Özel İndirimli ekoTicari Paketleri 

Kobilerin ERP'si ekoTicari ile iş süreçlerini ekonomik ve kolay bir şekilde yönetebilirler. Oda üyeleri bulut 
tabanlı olan ekoTicari ile mekan bağımsız; talepten teklife, tekliften siparişe, siparişten mal kabule tüm iş 
süreçlerini uçtan uca yönetebilirler. ekoTicari Vita, Gama ve Delta olmak üzere 3 farklı pakete sahiptir. 
İşletmeler büyüdükçe ihtiyaçlarına uygun olan bir üst pakete geçebilirler.  

 

 

 

 

 

 

https://www.uyumsoft.com/e-fatura
https://www.uyumsoft.com/eko-ticari
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ETO Zeytinyağı Duyusal Tadım Paneli Çalışmaları Devam Ediyor 

 

Edremit Ticaret Odası olarak Türk Patent ve Marka Kurumunda “Edremit Zeytinyağı” ismi ile Coğrafi İşareti 
alınarak envantere kaydedilen zeytinyağımızın kontrolü ve duyusal analizinde görev alacak olan 
panelistlerimizin tadım çalışmaları devam etmektedir. 

Uluslararası akredite olma yolunda adımlar atan ETO Zeytinyağı Tadım Paneli 2021'in ilk 

toplantısını uluslararası tadımcı oleolog Birsen CAN PEHLİVAN direktörlüğünde gerçekleştirildi. 

Panelimiz, 04.07.2021 tarihinde Madrid'de bulunan Uluslararası Zeytin ve Zeytinyağı Konseyi tarafından 
gönderilen numunelerin tadım ve duyusal değerlendirmesi ile devam etti. Panelimizin en kısa sürede 
akredite olarak göreve başlaması planlanmaktadır. 

 

 

ANATOLIAN IOOC 2021 Ödülleri Sahiplerini Buldu 

 

 

Edremit Ticaret Odası ve Edremit Ticaret Borsası’nın katkılarıyla yedi ülkeden yirmi dört jüri üyesinin 
katılımıyla, Oleolog Birsen Can Pehlivan’ın direktörlüğünde, 31 Mayıs - 1 Haziran tarihleri arasında 
Edremit’te düzenlenen Türkiye’nin ilk ve tek uluslararası zeytinyağı kalite yarışması Anatolian IOOC 2021 
ödülleri sahiplerini buldu. 
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Törene Balıkesir Büyükşehir Belediye Başkanı Yücel Yılmaz, Edremit Kaymakamı Turgay Ünsal, Edremit 
Belediye Başkanı Selman Hasan Arslan, Balıkesir Ticaret Odası Başkanı Rahmi Kula, Balıkesir Ticaret Borsası 
Başkanı Ersin Erdoğmuş, Edremit Ticaret Odası Başkanı Coşkun Salon, Edremit Ticaret Borsası Başkanı 
Tarkan Denizer, yurtiçi ve yurt dışından çok sayıda zeytinyağı üreticileri katıldı. 

Emeklerinin ve kaliteli üretimlerinin karşılığını uluslararası bir platformda da tescilleyen, memleketimize 
bu güzel ödülleri kazandıran odamız üyesi yerel üreticilerimizle gurur duyuyor, başarılarının devamını 
diliyoruz. 

Edremit-Ayvalık çeşidi sızma zeytinyağı kategorisinde madalya alan üyelerimiz: 
ALİ PEKİN GIDA – Altın madalya 

HALİL ESEN ZEYTİN & ZEYTİNYAĞLARI – Altın madalya 

PER’OLİVAS –  Altın madalya 

NERMİN HANIM ZEYTİNLİĞİ –  Altın madalya 

PİDASUS – Gümüş madalya 

EDONİS – Bronz madalya 

Domat çeşidi sızma zeytinyağı kategorisinde madalya alan üyemiz: 
NERMİN HANIM ZEYTİNLİĞİ – Gümüş Madalya 

 

URGE İstişare Toplantısı Gerçekleşti 
13.07.2021 tarihinde gerçekleştirilen UR-GE toplantısı yedi katılımcıyla toplanmış ve aşağıdaki kararlar 
alınmıştır: 
1- 31.07.2021 tarihine kadar 2019 yılındaki taahhüdünü yerine getirmeyen 4 firmamız ile görüşülecek ve 
ödeme yapmaları sağlanacak ya da URGE çıkış işlemleri gerçekleştirilecek. 
2- Birinci eğitimimiz olan Satış Stratejileri ve ikinci eğitimimiz olan Pazarlama Teknikleri eğitimleri için 
firmalardan teklif alınacak mümkün olan en kısa sürede eğitimler gerçekleştirilecektir. Bu hususta gerekirse 
heyetimiz Ankara’ya gidecektir. 
3- Bir sonraki toplantı 3 Ağustos 2021 tarihinde yapılacaktır. Alınacak olan karar kümenin ortak bir şirket 
ya da kooperatif üzerinden tek bir marka ile hareket etmesi konusu konuşulacaktır. Buna göre tanıtım 
uygulamaları teklifleri alınacaktır.  
 

Orman Yangınları Olağanüstü Meclis Toplantısı Gündeminde 

 

Ülkemizde meydana gelen orman yangınları sebebiyle 03.08.2021 tarihinde Edremit Ticaret Odası Meclisi 
olağanüstü toplantı gerçekleştirdi. Yangın bölgelerinde ihtiyaç sahiplerine ulaştırılmak üzere odamızın 
yapacağı ayni ve nakdi yardımlar konusunda TOBB ile birlikte hareket edilmesine karar verildi. 
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ETO üyeleri ve Edremit esnafı tarafından halihazırda sağlanan yardımlar kişisel yardımları afet bölgesine 
ulaştırmak ve ihtiyaç tespit çalışmaları yapmak üzere Meclis Başkanı Mehmet Hakkı SEMERCİ bölgeye 
hareket etti. 

 

Edremit SGK ve ETO'dan Kayıt Dışı İstihdamla Mücadelede İş Birliği 

Edremit Sosyal Güvenlik Merkezi Müdürü Cuma SAYGINER odamızı ziyaret ederek Kayıt Dışı İstihdamla ilgili 
bilgi paylaşımında bulundu. 

İşyerlerinde kayıt dışı istihdam tespiti halinde; 
• Yüksek idari para cezaları uygulanır, 
• İş kazası durumunda adli ve ağır idari sorumluluklar doğar, 
• Teşvik, hibe ve kredilerden yararlanılamaz.  
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Prof. Dr. Ummuhan Gökovalı ile Coğrafi İşaretler Üzerine 

 

Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi-Gelişme İktisadı Anabilim Dalı 
görevlisi Prof.Dr. Ummuhan GÖKOVALI odamızı ziyarete gelerek Edremit Ticaret Odası Yönetim Kurulu 
Başkanı Coşkun SALON, Meclis Başkanı Mehmet Hakkı SEMERCİ ve Edremit Ticaret Odası Yönetim Kurulu 
Başkanı Tarkan DENİZER ile Coğrafi İşaretler ile ilgili istişarede bulundu. 

Coğrafi işaretlerin bölge ekonomisine katkısı, coğrafi işaretlerin önündeki engeller, kullanımının 
yaygınlaştırılması, markalaşma ve uluslararası pazarda var olma mücadelesi gibi konular görüşüldü.  

 

ETO 2021 YÖREX Fuarında 

 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği önderliğinde Antalya Ticaret Borası (ATB) ve Antalya TSO tarafından “Sizin 
oraların nesi meşhur?” sloganıyla bu yıl 11.si düzenlenen YÖREX Yöresel Ürünler Fuarı’nın açılışı, Antalya 
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Expo Center Fuar merkezinde TBMM Eski Başkanı Cemil Çiçek, TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, 
Antalya Valisi Ersin Yazıcı, Antalya Büyükşehir Belediye Başkanı Muhittin Böcek, ATSO Başkanı Davut Çetin, 
ATB Başkanı Ali Çandır, TOBB Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Nurten Öztürk,  Türk Patent ve Marka 
Kurumu Başkanı Prof. Dr. Habip Asan ile çok sayıda oda ve borsa başkanının katılımıyla gerçekleştirildi. 

Bu yıl Edremit Ticaret Odası olarak Güney Marmara Kalkınma Ajansı’nın Balıkesir İli standında katılım 
sağladık ve ilçemizin coğrafi işaretli ürünlerini(Edremit Körfezi Yeşil Çizik Zeytini ve Edremit Zeytinyağı) 
üreten firmalarımızın ürünlerinin tanıtımını gerçekleştirdik. Standımızı Antalya Valisi Ersin Yazıcı, TOBB 

başkanı Rıfat Hisarcıklıoğlu ve Antalya Büyükşehir Belediye Başkanı muhittin Böcek ziyaret ederek 
ürünlerimizi tattılar. Ürün tanıtımının yanı sıra fuar çeşitli söyleşiler ve başarı öykülerinin anlatıldığı 
çalıştaylarla devam etmektedir. 

Fuarın açılış töreninde konuşan Rifat Hisarcıklıoğlu coğrafi işaretli ürünleri ekonomiye kazandırmak 
amacıyla 2010’da “kriz varsa, çare de var” sloganıyla yola çıktıklarını, YÖREX’i de yöresel ürünlerin ve 
coğrafi işaretlerin markalaşması ve ticari değer kazanması yolunda önemli bir buluşma noktası haline 
getirdiklerini vurguladı. 

 

Üyelerimize Ticaret Sicil Müdürlüğü İşlemlerinde Kolaylık 

 

27 Ekim 2021 tarihinde Edremit Ticaret Sicili Müdürlüğü’nün Kayıtlı Elektronik Posta (KEP) entegrasyonu 
tamamlanmıştır. Böylece kurumlar ile yazışmalar kayıtlı elektronik posta üzerinden yapılarak iletişim 
hızlandırılacak üyelerimize daha hızlı ve etkin bir hizmet vermek mümkün olacaktır. 

Bunun yanında kurumumuzun kağıt sarfiyatı ve posta giderleri azalacak, kurumlar arası yazışmalarda evrak 

kaybı, süre aşımı vb. sorunlar giderilecektir. KEP adresi olan üyeler ile KEP üzerinden resmi yazışmalar ve 
tebligatlar yapılabilecektir. 

Kurumumuzun elektronik dönüşüm hedeflerinden biri olan KEP uygulaması devreye alınarak üyelerimizin 
işlemlerinin kolaylaşmasının yanında kurumumuzun da elektronik iletişim sistemlerine entegrasyonu 
açısından önemli bir uygulamadır.   
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Balıkesir İli Oda ve Borsa Başkanları İstişare Toplantısı 

 

Balıkesir İl Oda ve Borsa Başkanları İstişare Toplantısı 4 Kasım 2021 tarihinde, Balıkesir Ticaret Odası ev 
sahipliğinde, Balıkesir Valimiz Sayın Hasan ŞILDAK 'ın katılımıyla gerçekleşti. 

Toplantıda sektörlerin yaşadığı sorunlar ve çözüm önerileri, Balıkesir ve ilçeler özelinde yapılmakta olan 
projeler, yapılmasını planlanan faaliyetle görüşüldü. 

Balıkesir İli Oda ve Borsalar İstişare Toplantısı, Balıkesir Ticaret Odası Yönetim Kurulu Başkanı Rahmi Kula 
ve Meclis Başkanı Okan Telaşeli, ev sahipliğinde Vali Hasan Şıldak, Ayvalık Ticaret Odası, Balıkesir Sanayi 
Odası, Balıkesir Ticaret Borsası, Bandırma Ticaret Odası, Bandırma Ticaret Borsası, Burhaniye Ticaret Odası, 
Edremit Ticaret Odası, Edremit Ticaret Borsası, Erdek Ticaret Odası, Gönen Ticaret Odası, Gönen Ticaret 
Borsası, Susurluk Ticaret Odası, Susurluk Ticaret Borsası Yönetim Kurulu ve Meclis Başkanları  ile Genel 

Sekreterlerinin katılımıyla gerçekleştirildi. 

Edremit Körfez Bölgesinin Zeytin Hasadı nedeniyle yaşanan "zeytin hırsızlığı", Edremit, Akçay, Güre ve 
Altınoluk'ta yaşanan trafik, Meslek Liseleri ve ara eleman sıkıntısı, Yapı Denetim Havuzu sistemindeki 
aksaklıklar, arıtmalarda yaşanan sorunlar ve TDİOSB (Süs Bitkileri Serası) konuları dile getirildi. Toplantıya 
odamızı temsilen Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Mehmet ÇİFCİ, Meclis Başkan Yardımcımız Neşat 
KELEŞ ve Genel Sekreterimiz Recep AKGÜN katıldı. 

 

Gastro Turizm Kapsamında TÜRSAB’dan Odamıza Ziyaret 
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Çanakkale-Balıkesir TÜRSAB Bölge Başkanlığı TÜRSAB Gastronomi Turizmi İhtisas Başkanlığı ile bir 
araya gelerek bölgemizin gastronomik ürünlerini ve değerlerini öne çıkarmak adına bölgemize bir 
program düzenlemiştir. Programları çerçevesinde odamıza da uğrayan grup gastronomi turizmi yapan 
seyahat acenteleri ve tur operatörleri ile çalışmalara başladı. Bölgemizdeki zeytin hasadı, şarap tadımı, 
deniz ürünleri, yerel tatlılar ve coğrafi işaretli gastronomi değerleri gibi unsurları bir araya getirerek 
bir rota çıkarmayı hedefleyen ekip bölgemize İstanbul gibi büyükşehirlerden ve yurtdışından 
potansiyel ziyaretçi çekmeyi hedefliyor. 

"Zeytin Rotası"nı ivedi olarak bölgede belirlemek üzere çalışmalara başlamış olan TÜRSAB Zeytin 

Rotası kapsamında Edremit Ticaret Odası Tadım Laboratuvarı’nı da gezdi. Laboratuvarı Yönetim Kurulu 
Başkanı Coşkun SALON, Meclis Başkan Yardımcısı Savaş CAN ve ETO tadım laboratuvarı panelisti 
Bülent COŞAR eşliğinde gezen katılımcılar Edremit Zeytinyağı coğrafi işaretli ürünlerini tatma ve 
tanıma şansına da sahip oldular. TÜRSAB Bölge Başkanlığı teşekkürlerini sunduktan sonra Edremit 
Ticaret Odası'ndan ayrıldı.  

 

G3 Forum Girişimci ve Girişimci Adaylarını Gaziantep’te Buluşturdu 

 

Girişimciliğin tam zamanı mottosuyla başlayan Geleceğin Gücü Girişimciler Forumu (G3 Forum), girişimci 
ve girişimci adaylarını Gaziantep’te buluşturdu. Türkiye’nin girişimcilik alanındaki en büyük etkinliği olan 
G3 Forum; Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB), Habitat Derneği (Habitat) ve Global Girişimcilik 
Networkü (GEN) Türkiye koordinasyonu ile Gaziantep Sanayi Odası (GSO), Gaziantep Ticaret Odası (GTO) 
ve Gaziantep Ticaret Borsası (GTB) ev sahipliğinde gerçekleştirildi. Yeni ekonominin ve teknolojinin önemli 
aktörlerini konuşmacı ve mentor olarak bir araya getiren G3 Forum, 23 Aralık 2021 tarihinde Şahinbey 
Kongre ve Sanat Merkezi’nde gerçekleştirildi. 

Türkiye’nin en önemli girişimcilik buluşması G3 Forum’a Gaziantep Valisi Davut Gül, Gaziantep Milletvekili 

Nejat Koçer, TOBB Başkanı Rifat Hisarcıklıoğlu, GSO Meclis Başkanı Adil Sani Konukoğlu, GSO Yönetim 
Kurulu Başkanı Adnan Ünverdi, GTO Meclis Başkanı Mehmet Hilmi Teymur, GTO Yönetim Kurulu Başkanı 
Tuncay Yıldırım, GTB Meclis Başkanı Ahmet Tiryakioğlu, GTB Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Akıncı, TOBB 
Genç Girişimciler Kurulu Başkanı ve GEN Türkiye Yönetim Kurulu Üyesi Ali Sabancı, GEN Türkiye Yönetim 
Kurulu Başkanı Nevzat Aydın, G3 Platform Başkanı ve GEN Türkiye Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
Gülden Yılmaz, Getir Kurucu Ortağı Tuncay Tütek, BLU TV CEO’su Aydın Doğan Yalçındağ, Kolektif House 
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Kurucu Ortağı ve GEN Türkiye İcra Kurulu Üyesi Ahmet Onur, İnsider CEO’su ve GEN Türkiye Başkan 
Yardımcısı Hande Çilingir, Habitat Derneği Başkanı ve GEN Türkiye Başkan Yardımcısı Sezai Hazır, TOBB 
Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Nurten Öztürk, TOBB Gaziantep Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Ayşen 
Ahi, KAGİDER Başkanı Emine Erdem, Endeavor Türkiye Genel Sekreteri Aslı Kurul Türkmen, TÜGİAD Başkanı 
Nilüfer Çevikel, kurum yetkilileri, STK temsilcileri, iş insanları, girişimciler ve girişimci adayları katıldı. 

“Girişimcilik küresel arenada var olmanın en önemli şartıdır” 

TOBB Başkanı Rifat Hisarcıklıoğlu yaptığı açılış konuşmasında, girişimciliğin hem dünyada hem de 

Türkiye’de öneminin ve cazibesinin arttığını belirtti. Hisarcıklıoğlu sözlerine şu şekilde devam etti; “Türk 
girişimleri son dönemde yabancı yatırımcıların giderek daha fazla ilgisini çekmeyi başardı. Genç 
girişimcilerimiz sayesinde ülkemiz, dünyada hızla gelişen dijitalleşme ve teknolojiye ayak uydurmayı 
sağlıyor. TOBB olarak Türkiye’de, yurt dışındaki girişimleri sadece izleyen değil, dünyaya açılan girişimlere 
ev sahipliği yapan bir ekosistem kurulmasını arzu ediyoruz. Girişimcilik ekosisteminin parçası olan bireyler 
yetiştiren, bu girişimcileri destekleyen ve yenilikçi bir kültürle rekabet gücünü küresele taşıyan bir Türkiye 
hayal ediyoruz. Zira bu yüzyılda, küresel arenada var olmanın en önemli şartının, girişimcilik ve girişimci 
ülke olmak, şeklinde görüyoruz. İş kurmak, girişimci olmak, eski sınırları aşmak ve yeniliğe öncülük etmek 
demektir. Girişimcilik, doğru zamanda, doğru yerde, doğru kişilerin gördüğü fırsatları gerçekleştirmektir.” 

“Üretimdeki değişim ve dönüşümü ancak gençlerle yakalayabiliriz” 

Gelişen teknolojiler ile birlikte yeni bir dünya düzeninin kurulduğunu, sanayi 4.0, robot teknolojileri, 
dijitalleşme ve yeşil enerjinin bu dönemin ana başlıklarını oluşturduğunu ifade eden GSO Yönetim Kurulu 
Başkanı Adnan Ünverdi ise bu değişim ve dönüşümün gençlerle birlikte yakalanabileceğini kaydetti. 
Ünverdi konuşmasında şunları aktardı; “Ülke olarak müthiş bir geç potansiyele sahibiz ve gençlerimize 
fırsat verildiğinde neler yapabileceklerini her geçen gün daha net görebiliyoruz.” 

“İz bırakmak istiyorsanız geleceğin seyircisi değil tasarımcısı olmalısınız” 

G3 Forum’un Türkiye’de girişimcilik kültürünün gelişmesine destek olan çok özel bir etkinlik olduğunu ifade 
eden GTO Yönetim Kurulu Başkanı Tuncay Yıldırım yaptığı açılış konuşmasında, iz bırakmak için geleceğin 
ayak seslerinin çevreci bir yaklaşım ve teknolojiden geçtiğini ifade etti. Yıldırım konuşmasına şu şekilde 
devam etti; “Siz de o başarılı insanlardan biri olmak istiyorsanız, iz bırakmak istiyorsanız geleceğin seyircisi 
değil tasarımcısı olmalısınız. Ve geleceğin ayak seslerini duyabilmelisiniz. Geleceğin ayak sesi ne diyor 
biliyor musunuz? Çevreci bir yaklaşım ve teknoloji diyor. Eğer şimdi hayalini kurduğunuz ürünün veya 
hizmet çevreci bir kaygı taşımıyorsa, teknolojik gelişimden uzaksa işiniz biraz zor. Çünkü geleceğin ekonomi 
politikalarına çevreci kaygılar yön veriyor.” 

“Kendini besleyen bir ekosistem oluşturmamız lazım” 

GEN Türkiye Yönetim Kurulu Başkanı Nevzat Aydın da yaptığı konuşmasında, Türkiye’de girişimciliğin 
gelişmesi için başarılı girişimcilerin elini taşın altına koyması gerektiğini söyledi. Aydın, “Genç 
girişimcilerimizin bizlerin tecrübesinden yararlanmaya ihtiyaçlarının olduğu aşikar” diyerek, “Ülkemizdeki 
girişimler artsa da ne yazık ki dünya ile aynı seviyeye gelemedik. İstenilen seviyenin yakalanması için 
girişimcilik ekosisteminin tüm parçalarının doğru ve uyumlu çalışması gerekiyor. Kendini besleyen bir 
ekosistem oluşturmamız lazım” ifadelerini kullandı. 
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“Başarısız olmak istemiyorsanız o zaman denemeyin” 

TOBB Genç Girişimciler Kurulu Başkanı ve GEN TR Yönetim Kurulu Üyesi Ali Sabancı da konuşmasında 
girişimcilik kültürüyle ilgili görüşlerini aktardı. “Başarısız olmak istemiyorsanız o zaman denemeyin 
kardeşim” diyen Sabancı, 10 yıl önce bu işe giriştiklerinde en temel amaçlarının gençlere ilham oluşturmak 
olduğunu kaydetti.  

Girişimci Mentorler Girişimci Adaylarıyla Yuvarlak Masalarda Buluştular 

Geleneksel olarak düzenlenen ve genç girişimcileri mentorlar ile buluşturan yuvarlak masa toplantıları 
sayesinde girişimci adayları, mentorların tecrübelerinden yararlanarak girişimcilik yol haritalarını 
şekillendirdiler. 

Türkiye’nin Globalde Başarılı Girişimcileri G3 Forum’da 

Yeni nesil girişimlerle ilgili tüm başlıkların mercek altına alındığı G3 Forum, başarılı girişimcilerin ve 

girişimcilik sektörünün önde gelen temsilcilerinin deneyimlerini aktardığı oturumlarla devam etti. 

TOBB Genç Girişimciler Kurulu Başkanı ve GEN Türkiye Yönetim Kurulu Üyesi Ali Sabancı’nın 
moderatörlüğünde gerçekleştirilen “Global Bir Başarı Hikayesi: Getir” panelinde, Getir Kurucu 
Ortaklarından Tuncay Tütek ülkemizi globalde temsil eden Getir’in başarı hikayesini aktardı. 

Yeni ekonomi ve teknoloji girişimlerinin konuşulduğu “Yeni Ekonominin Gücü” panelinde, GEN Türkiye 
Yönetim Kurulu Başkanı Nevzat Aydın, BluTV CEO’su Aydın Doğan Yalçındağ, Kolektif House Kurucu Ortağı 
ve CEO’su ve GEN Türkiye İcra Kurulu Üyesi Ahmet Onur, Insider CEO’su ve GEN Türkiye Başkan Yardımcısı 
Hande Çilingir bir araya geldiler. 

Habitat Derneği Yönetim Kurulu Başkanı Sezai Hazır’ın moderatörlüğünde gerçekleştirilen “Girişimcilikte 
Sivil Toplum Gücü” panelinde, TOBB Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Nurten Öztürk, KAGİDER Başkanı 
Emine Erdem, TÜGİAD Başkanı Nilüfer Çevikel ve Endeavor Türkiye Genel Sekreteri Aslı Kurul Türkmen 
konuşmacı olarak yer aldılar. 

G3 Forum, girişimcilik hakkında deneyimlerini paylaşan başarılı girişimcilerin ve iş dünyasının önde gelen 
temsilcilerinin, girişimci adaylarının sorularını cevaplamasının ardından sona erdi. 

 

Üyelerimize Yönelik Dış Ticaret Eğitimi Yapıldı 
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Körfez odaları iş birliği ile (Ayvalık,Burhaniye,Edremit) 3-4 Ağustos 2021 tarihinde aşağıdaki program 
dahilinde online olarak Dış Ticaret Eğitimi gerçekleştirilmiştir.  
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SOSYAL YARDIMLAR 

 

TOBB  “Küçük Parmaklar” Kampanyası Kapsamında, Edremit Ticaret Odası İlçe Milli Eğitim 
Müdürlüğüne 55 Adet Tablet Bağışında Bulundu 

 

 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği tarafından, Oda ve Borsalar vasıtasıyla her yıl ihtiyaç sahibi öğrencilere 
düzenli olarak yapılmakta olan eğitim yardımlarının, içinde bulunduğumuz pandemi sürecinde yaygınlaşan 
uzaktan eğitim sistemine katkı sağlaması amacıyla bu yıl tablet bilgisayar dağıtımı şeklinde yapılması 
planlamıştır. 

“Tabletsiz öğrenci kalmasın” hedefiyle TOBB tarafından başlatılan “Küçük Parmaklar” tablet bilgisayar 
dağıtım kampanyası kapsamında; Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği tarafından Edremit Ticaret Odası’na 
gönderilmiş olan 55 adet tablet bilgisayar ilçemizde eğitim gören ihtiyaç sahibi öğrencilere dağıtılmak üzere 
Edremit İlçe Milli Eğitim Müdürü Yakup ÖZBEK’e teslim edildi. 

ÖZBEK ilçemiz iş adamlarına ve Edremit Ticaret Odası’na eğitime yaptıkları katkılarından ve 
duyarlılıklarından dolayı teşekkür etti. Yapılan yardımları şeffaflık ilkesi çerçevesinde özenle dağıtacaklarını 
dile getirdi. 
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Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Mehmet ÇİFCİ'den Edremit'e 12 Derslikli Okul 

 

 

Balıkesir Valiliği'nce yayımlanan İl Afet Eylem Planı çerçevesinde depreme dayanıklı olmadığı gerekçesiyle 
yıkımına karar verilen okulların yerine yeni okul binaları yapılıyor. Bugüne kadar eğitime büyük destek 
veren hayırsever iş insanı Yönetim Kurulu Başkan Yardımcımız Sayın Mehmet Çifci, yıkılan 9 Eylül 
Ortaokulunun yerine 12 derslikli bir okul bağışında bulundu. Mehmet Çifci tarafından merhum babası adına 
Tuzcumurat Mahallesinde yaptırılacak olan 12 derslikli Reşit Çifci Ortaokulu’nun temel atma töreni 
pandemi kuralları çerçevesinde 4  Mart Perşembe saat 11:00’de gerçekleştirildi. 

Edremit Kaymakamı Turgay Ünsal, Edremit Belediye Başkanı Selman Hasan Arslan, Edremit İlçe Milli Eğitim 
Müdürü Yakup Özbek, Belediye Başkan Yardımcısı Tümdeniz Çelebi, Edremit Ticaret Odası Başkanı Coşkun 
Salon, siyasi parti temsilcileri, roman dernekleri temsilcileri ve Hayırsever Mehmet Çifci’nin katıldığı bir 
törenle yeni okul binasının temelleri atıldı. 
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Edremit Kaymakamı Turgay Ünsal, “İlçemize 12 derslikli Reşit Çifci Ortaokulu binasını kazandıracak olan 
değerli hayırsever Mehmet Çifci’ye ve onun nezdinde Edremitli tüm hayırseverlerimize teşekkür ediyorum. 
Eğitime yatırım geleceğe yatırımdır. İnşallah bu okulumuzdan vatana millete hayırlı evlatlar yetişecek.” 
diyerek Hayırsever İş insanı Mehmet Çifci’ye plaket takdim etti. 

 

Dört Okul için Tasarım Beceri Atölyesi Protokolü İmzalandı 

 

Edremit Ticaret Odası tarafından Remzi Molvalıoğlu Ortaokuluna Yazılım ve Tasarım Beceri Atölyesi, TÜMAD 
Madencilik Sanayi ve Ticaret A.Ş. tarafından Akçay Şehit Halil Kantarcı Ortaokuluna Drama, Dil ve Eleştirel Düşünce 
Atölyesi, Hüseyin UZUN tarafından Şehit Tümgeneral Aydoğan Aydın Ortaokuluna Yazılım ve Tasarım Beceri Atölyesi 
ve Edremit Belediyesi tarafından Zeytinli Naim Süleymanoğlu İlkokuluna Yaşam Becerileri Atölyesinin yapımı için 
hazırlanan “Başarıyı İzleme ve Geliştirme Projesi İşbirliği” protokolleri 20.12.2021 tarihinde saat 10.00'da Edremit 

Kaymakamı Ahmet ODABAŞ başkanlığında taraflarca imzalandı. 

İlçe Milli Eğitim Müdürü Yakup ÖZBEK imzalar sonrası “Öğrencilerin daha kaliteli bir eğitim alabilmelerine 
olanak sağlayan bu anlaşma için hayırseverlerimize teşekkür ederiz. Yapılacak olan Tasarım Beceri 
Atölyelerinin hayırlara vesile olmasını temenni ederiz.” dedi. 
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ETO’dan Robotik Kodlama Eğitimine Destek 

 

20.12.2021 tarihinde Edremit Ticaret Odası tarafından Remzi Molvalıoğlu Ortaokulu’na Yazılım ve Tasarım 
Beceri Atölyesi yapılması için imzalanan “Başarıyı İzleme ve Geliştirme Projesi İşbirliği” protokolü 
imzalandı. Protokol kapsamında Robotik Kodlama Atölyesi’nde kullanılacak olan 4 adet masaüstü 
bilgisayar, 1 adet üç boyutlu yazıcı, 6 adet Mano malzeme kutusu, 2 adet robot araba kiti, 3 adet Arduino 

Uyumlu Proje Seti ve 15 adet Arduino Süper Başlangıç Seti 29.12.2021 tarihinde Edremit Ticaret  Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı Coşkun SALON tarafından Remzi Molvalıoğlu Ortaokulu müdürü Kural EKEN’e 
teslim edildi. 

Yardımseverliklerinden ötürü Edremit Ticaret Odası’na teşekkür eden EKEN eğitime kazandırılan robotik 
kodlama malzemelerinin geleceğe ışık tutan gençlere hayırlı olmasını diledi.   
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ZİYARETLER 

 

Zeytin Yaprağının Koronavirüsü Parçaladığı Bilimsel Olarak Ortaya Kondu 

 

25.01.2021 tarihinde çalışmaları ile ülke çapında tanınan odamız üyesi Ar-Ge firması sahibi Faruk Durukan’ı 
işletmesinde ziyaret ettik. 

Covid-19 virüsü ile mücadelede bilimsel olarak kullanılan on beş etken maddeye bir yenisi daha eklendi. 

ARGE firması tarafından bilim adamlarıyla yapılan ortak çalışmada elde edilen K1 isimli etken maddenin 
Covid-19 virüsü karşısında etkili olduğu ileri sürüldü. 

On beş  etken maddeden biri de zeytin yaprağı’ndan elde edilen Oleorupin etken maddesi olduğu belirtildi. 

Coronavirüse karşı alternatif arayışlar sürerken zeytin yaprağı çayı bilim dünyasının önemli 
gündemlerinden biri oldu. Zeytin yaprağında bulunan etken madde (Oleorupin) üzerinde araştırmalar 
derinleşirken bazı üniversitelerden güzel haberler geldi. Araştırmalar, Oleorupin'in virüsü parçaladığını 
ortaya koydu. Balıkesir'in Edremit ilçesinde faaliyet gösteren AR-GE firmasında yirmi yılı aşkın bir 
süredir zeytin yaprağı üzerine çalışmalar yürüten Faruk Durukan, yapraktaki etken madde Oleorupin'in 

kovid virüsünü parçaladığını söyledi. 

15 ETKENDEN BİRİ 
Yeni Şafak'a konuşan Durukan şunları kaydetti: "Zeytin yaprağında Oleorupin denilen etken bir madde var. 
Biz yirmi yıldır bu madde üzerine çalışıyoruz. Yapraktan doğal yollarla Oleorupin çıkaran dünyadaki 4-5 

firmadan biriyiz. Bu madde geçmişte kanser hastalıkları üzerine yapılan çalışmalarda yoğun olarak 
kullanıldı. Koronavirüsten sonra ilgi daha da arttı. Bilim dünyası Oleorupin'in, virüs üzerindeki etkisi 
üzerinde yoğunlaşmaya başladı. Kafkas ve Sütçü İmam Üniversiteleri üç boyutlu laboratuvarda Oleorupin 
üzerine çalıştı. Rektörlüğün talebi ile etken maddeyi de biz verdik. Çalışma tamamlandı. Oleorupin'in virüsü 
parçaladığı hangi kanca yapılarından yakalayarak virüsü yok ettiği görsel olarak ispatlandı. 

KANSER ARAŞTIRMALARINDA DA KULLANILIYOR 

Oleorupin maddesinin sentetiğinin yapılamadığını ancak doğal yollarla alınabileceğini ifade eden Durukan, 
şöyle devam etti: "Çayı içtiğiniz zaman maddesini alıyorsunuz. Kanser araştırmalarında da kullanılıyor bu 



 

EDREMİT TİCARET ODASI – 2021 FAALİYET RAPORU 

 

47 

madde. İki yüze yakın doktora ve yüksek lisans öğrencisine madde sağlıyoruz. Oleorupin hakkında dünyaca 
ünlü yayınlarda da araştırmalar var. Bunlardan biri de Elsevier dergisi. Bu dergide yayınlanan makaleye 
göre dünyada yaklaşık otuz beş kadar zarflı virüs var. K orona da zarflı virüslerden birisi. Bu makalede zarflı 
virüslere karşı mücadele on beş etken maddeden bahsediliyor. Bu maddelerden biri de Oleorupin. 

Yani zeytin yaprağı çayı içersek vücudumuzu koruyacağımız, virüse karşı faydalı olacağı bilimsel bir gerçek." 

BELEDİYELER DE DEVREDE 

Haberlerin ardından zeytin yaprağına ilginin arttığını ifade eden Durukan, daha önce yakılan yaprakların 
artık ekonomiye kazandırıldığını ifade etti. Durukan "Daha önce bahçeleri kirletiyor diye yakılan yapraklar 
şimdi zeytinin kendisinden daha iyi para kazandırıyor. Çiftçilerimiz artık yapraklarını değerlendiriyor. 
Belediyelerimiz de bu konuda çalışmalar yürütüyor. İki belediyemiz yaprak toplamanın incelikleri 
konusunda vatandaşları bilgilendirmemi istedi. Çünkü bu işin de püf noktaları var. Örneğin yaprak 
toplamanın en iyi zamanı budama dönemidir. Biz yaprakları toplayan vatandaşlara alım garantisi de 
veriyoruz" dedi. 

TBMM'DE DE İKRAM EDİLİYOR 

Zeytin yaprağı çayına olan ilgi kurumsallaşmaya başladı. Zeytin yaprağı çayı TBMM'nin çay ocaklarında 

ikram edilen içecekler arasına girdi. Tanınmış birçok zincir kafe de demleme veya sallama 
şeklinde zeytin yaprağı çayını menüsüne aldı. 

AKTARLAR YETİŞEMİYOR 

Zeytin yaprağına olan ilgi en çok aktarları sevindirdi. İstanbul Merter'de aktarlık yapan Serkan Çağrı 
"Önceden ayda üç dört kilo satıyorduk şimdi ayda on kiloya kadar çıktı. Bir de biz ara sokaktaki bir aktarız. 
Ana caddede falan olsak yetmiş kiloya kadar çıkar. Biz önceden şeker hastaları için önerirdik. Şimdi virüs 
korkusuna vatandaşlar gelip satın alıyor. Bağışıklığa iyi geliyor. Hacim olarak bulundurması zor bir çay. Ada 
çayından sonra en çok sattığımız ürün" diye konuştu. 

JAPONLAR DA ARAŞTIRDI 
Balıkesir'deki zeytin yaprağı üreticilerinden birisi olan Selahattin Güvenç de yaprağın faydalarını saymakla 

bitiremedi. Yurt dışına da yaprak sattığını aktaran Güvenç, "Yaprak üzerinde hem yüksek lisans hem de 
doktora çalışmaları yaptık. Zeytin yaprağı içerisindeki madde Oleorupin'in H1N1 domuz gribi, kuş gribi ve 
HİV virüsünde etkili olduğu sonuçlarını aldık. Biz granül halinde satıyoruz. Yurt dışına ihraç ederken talep 
üzerine yaprak halinde de gönderiyoruz. İlk ürettiğim yıllarda Japonya istedi tümünü gönderdik. Bilimsel 
çalışma yapmışlar, sonuçları da gönderdiler. Sonuçlarda özetle Oleorupin güçlü bir antivirüs olduğu ifade 
ediliyordu" dedi. 
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TÜRSAB Balıkesir - Çanakkale Bölge Temsil Kurulu Ziyareti 

 

TÜRSAB Balıkesir - Çanakkale Bölge Temsil Kurulu Başkanı Ahmet ÇELİK, Başkan Yardımcısı Savaş CAN, 
Genel Sekreter İlhami GEZİCİ, TÜRSAB BTK Uzmanı Giray OZAN 

Bölge temsil kurulu ziyaretinde, Pandemi sürecinde turizim ve seyahat acentelerinin durumlarını Edremit 
Ticaret Odası Yönetim Kurulu Başkanı Coşkun SALON ile paylaştı ayrıca oda üyelerimizin TÜRSAB’tan 
beklentilerini dinledi. 

Pandemi sürecinin olumlu şekilde cereyan etmesi ile bölge turizminin canlanacağı yönünde fikirler 
paylaşıldı. Diğer taraftan Pandemi sürecinde bölgemizin turizm tesisleri ve seyahat acenteleri ile el ele 
vererek hijyen, sosyal mesafe kuralları dahilinde güvenli turizm bölgesi olarak faaliyetlere hazır olduğu 
belirtildi. 
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Balıkesir Büyükşehir Belediye Başkanı Yücel YILMAZ’dan Odamıza Ziyaret 

 

 

Balıkesir Büyükşehir Belediye Başkanı Yücel YILMAZ 13.08.2021 tarihinde odamıza ziyarette bulundu. Yücel 
YILMAZ'ı yönetim kurulu üyeleri ve meclis başkanı karşıladı. 
YILMAZ ve Yönetim Kurulumuz güncel projeler konusunda istişare ettikten sonra turizmde yükselen bir 
değer olan bölgemizin geleceği ve iyileştirilebilecek alanlar hakkında görüşüldü. 
Görüşme sonrası YILMAZ'a odamızın zeytin memleketi Edremit'e kazandırdığı Edremit Ticaret Odası Tadım 
Laboratuvarı gezdirildi.  
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BASIN AÇIKLAMALARI 

 

Pandemi Sürecinde Üyelerin İcraya Veriliğine Dair Haberler Hakkında Basın Açıklaması 

22.02.2021 

Değerli üyelerimiz,  

21.02.2021 tarihinde bazı sosyal medya hesaplarında yer alan bir habere istinaden kamuoyunu doğru 
bilgilendirmek adına açıklama yapmak zorunluluğu doğmuştur. İlgili haberde kısaca üyelerin pandemi 

döneminde icraya verildiği ve yönetim kurulu başkanımız Coşkun SALON’un Edremit Ticaret Odası’nı tek 
başına yönettiği gibi bir imaj yaratılmaya çalışılmıştır. Seçim gününden bugüne kadar odamızda alınan 
tüm yönetim kurulu kararları yönetim kurulu üyelerinin oy birliği ile alınmış ve uygulanmıştır. Yine aynı 
haberde üyelere icra işleminin yapılacağının bilgisinin verilmediği iddia edilmiş olup bu iddia da 
tamamen asılsızdır. Üyelerin odamızda tescilli adreslerine tebligat yapılmış, odamıza kayıtlı cep 

telefonlarına ise aranarak ulaşılmıştır. İcraya verilen borçluların ise borçları 2019 ve dahaki önceki yıllara 
ait borçlardır. Oda yönetim kurulumuz 02.04.2020 tarih ve 4 sayılı almış olduğu karar ile ve yine 
28.01.2021 tarih ve 5 sayılı karar ile içinde bulunduğumuz pandemi nedeniyle 31.12.2021 tarihine kadar 
icra işlemleri yapılmamasına karar vermiştir.   

Pandemi’nin yoğun olduğu 2020 yılında,  

- Aidatlar ertelenmiştir, 

- İcra işlemleri durdurulmuştur, 

- Belge ücretleri kaldırılmıştır, 

- Belediye ve Edremit kamu kurumlarına 95.000 TL dezenfektan, tulum ve maske dağıtılmıştır, 

- 110.000 TL’lik gıda yardımı yapılmıştır, 

- 110.000 TL değerinde üyelerimize maske ve dezenfektan dağıtımı yapılmıştır, 

- 80.000 TL’lik Edremit Devlet Hastanesi prefabrik pandemi binası için 40.000 TL yardım 
yapılmıştır, 

- 2021 yılında gelen yapılandırma imkanı ile Şubat ayı sonuna kadar başvuru yapan tüm 
üyelerimizin faizleri silinmekte ve anaparaları taksitlendirilmektedir.  

Kamuoyuna duyurulur. 

Yönetim Kurulu 

Edremit Ticaret Odası 
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2018-2021 STRATEJİK YÖNETİM DÖNEMİ SONUÇ RAPORU 

 

0.GİRİŞ 

Odamız 2014 yılında ilk kez hazırlamış olduğu 2014-2017 yıllarını kapsayan 4 yıllık stratejik planın 
ardından hazırlanan ve 2018-2021 yılları arasını kapsayan II.Dönem Stratejik plan ile Yasal çerçevesi 
belirlenmiş olan temel faaliyetlerimiz ve buna ek olarak bölgemizde tespit edilen ticari, ekonomik ve sosyal 
ihtiyaçların karşılanmasında aktif olmak, bölge ve üyelerimizin hak ve çıkarlarını korumak, bölgemizde güç 
birliğinin oluşturulması için birleştirici rol oynamak stratejik ekseninde 2 adet stratejik amaç için çalışmalar 
yapmıştır. Bu amaçlar; 

AMAÇ 1: Kurumsal Yetkinlik ve Etkinliğimizi Artırmak 

AMAÇ 2: Ekonomik İlerleme (Tarım, Turizm ve Ticaret-Doğa) 

 

1.AMAÇ 

Bu raporun amacı, stratejik planımızda yer alan amaçlara ulaşmak için konulan hedefler ve bu 
hedefleri gerçekleştirmek için performans göstergerleri-yapılan faaliyetler ile planlanan-gerçekleşen 
maliyetlerin analiz edilerek odamızın amaçlarına ulaşmadaki performansını izlemek, gerçekleştirilemeyen 
faaliyetlerin incelenerek II. Stratejik Plana yapılacak aktarımların tespit edilmesidir. 

 

2.YÖNTEM 

 Raporda yapılan analizler parçadan bütüne ulaşmak üzerine kurgulanmış,  olup aşağıdaki şekilde 
şemalandırılmıştır. 

Amaçlar 

Hedefler 

Faaliyetler 

Faaliyetlerin Gerçekleşme- Maliyet Analizi 

Faaliyetlere Bağlı Olarak Hedeflerin Gerçekleşme-Maliyet Analizi 

Hedeflere Bağlı Olarak Amaçlara Ulaşılma Analizi 

Amaçların Gerçekleşme-Maliyet Analizi 

Stratejik Yönetim Dönemi Performansı 

 

 

 

AMAÇ 1: Kurumsal Yetkinlik ve Etkinliğimizi Artırmak 



 

EDREMİT TİCARET ODASI – 2021 FAALİYET RAPORU 

 

52 

HEDEF 1.1: Tesis Altyapısını Tamamlamak 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2018 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

1.1.1 Bina tadilatının tamamlanması Dış Cephe Tadilinin Tamamlanması %100 50.000 TL 2.808,27 TL 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2019 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

1.1.2 Fiziki arşivin (Mahzen) ıslah edilmesi 

1.İmha edilecek dokümanların belirlenmesi 
2. .Dokümanların İmhası 
3.Arşiv, depo ve diğer mahzenlerin 

tadilatının bitirilmesi, arşiv olarak 
kullanılmak üzere düzenlenmesi 

%100 10.000 TL 0 
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1.1. FAALİYET GERÇEKLEŞMESİ

HEDEF NO  PERFORMANS GERÇEKLEŞME 2018 2019 2020 2021 
4 Yıllık 

Gerçekleşme 

1.1 Tesis Altyapısını Tamamlamak 100% 100% - - %100 

HEDEF NO YILLAR Tahmini Maliyetler Gerçekleşen Maliyetler Gerçekleşme Oranları 

1.1 

2018 50.000 TL 2.808,27 TL %5,62 

2019 10.000 TL 0 TL 0 

Toplam Maliyet 60.000 TL 2.808,27 TL %5,62 
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HEDEF 1.2: Hizmet ve İletişim Altyapısının Teknolojik Güncellemesini Tamamlamak 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2018 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

1.2.1 Dijital Arşiv uygulamalarını kusursuz sürdürmek 

1.Bilgi/Veri Kaybı Yaşamamak 

2.Server ve QNAP-NAS Yedekleme Sisteminin 

Yıllık Bakımları ve Lisans Takibini yapmak 

2.1 Yedekleme Planına Uygunluk 

2.2 Bakım Planına Uygunluk 

%100 3000  2674,10 
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1.2.2 Yazılım ve donanım ihtiyaçlarını gidermek 
1.EBYS kullanımı için e-imza temin edilmesi 

ve Yetkili Personel atamasını yapmak %100 2000  1539,10 

1.2.3 TOBB ve Bakanlıklar tarafından güncellenen 
uygulamalar ile EBYS ve EBDS Sistemlerine geçişi 

tamamlamak 

1.EBYS ve EBDS Sistemlerini aktif olarak 

kullanılmaya başlamak 

2.Personele Sistemler ile ilgili eğitim vermek 

%100 10000  5697,57 

1.2.4 Üyelere elektronik imza ile hizmet talebi ve 
ödeme imkanlarını sunacak elektronik hizmet 

altyapısını tamamlamak 

EBDS Geçişini Tamamlamak, hizmete açmak %100 - 0,00 

1.2.9 Altınoluk, Güre, Akçay gibi uzak bölgelerdeki üye 
aidatları için yerinde tahsilat olanağının sunulması 

1.Üyenin işletmesinde aidat tahsilatı 
yapılması 

2.Odamıza bir adet tablet kazandırılması 
3.Odamıza seyyar pos kazandırılması 

4.TOBB Üye Sistemine tablet ile 
bağlanılmasının sağlanması 

%100 5000 TL 280,00 

 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2019 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

1.2.1 Dijital Arşiv uygulamalarını kusursuz sürdürmek 

1.Bilgi/Veri Kaybı Yaşamamak 

2.Server ve QNAP-NAS Yedekleme Sisteminin 

Yıllık Bakımları ve Lisans Takibini yapmak 

2.1 Yedekleme Planına Uygunluk 

2.2 Bakım Planına Uygunluk 

%100 3000 TL 8118,40 TL 

1.2.8 Bilgi güvenliği sistemi kurulması 
1.Sistemin dökümante edilmesi ve fiziki 

altyapı : 2019 

2.Sızma Testleri : 2020 

3.Sistemin Belgelendirilmesi : 2021 

%100 11800 TL 5310 TL 

 

 

 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2020 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

1.2.1 Dijital Arşiv uygulamalarını kusursuz sürdürmek 

1.Bilgi/Veri Kaybı Yaşamamak 

2.Server ve QNAP-NAS Yedekleme Sisteminin 

Yıllık Bakımları ve Lisans Takibini yapmak 

2.1 Yedekleme Planına Uygunluk 

2.2 Bakım Planına Uygunluk 

%100 3000 TL 4994,64 TL 

1.2.7 Uluslararası e-ticaret portallarında üyelerin yer 
alması için araştırma yaparak üyelerin bilgilendirilmesi, 
bu portallara web sitesi üzerinden link alınması 

E-Ticaret Portal Linklerinin kurumumuzun 

web sitesinde yayınlanması 0 500 TL 0 TL 

1.2.8 Bilgi güvenliği sistemi kurulması 

1.Sistemin dökümante edilmesi ve fiziki 
altyapı : 2019 

2.Sızma Testleri : 2020 

3.Sistemin Belgelendirilmesi : 2021 

%100 15000 TL 0 TL 
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FAALİYETLER Performans Göstergeleri 

2021 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

1.2.1 Dijital Arşiv uygulamalarını kusursuz sürdürmek 

1.Bilgi/Veri Kaybı Yaşamamak 

2.Server ve QNAP-NAS Yedekleme Sisteminin 

Yıllık Bakımları ve Lisans Takibini yapmak 

2.1 Yedekleme Planına Uygunluk 

2.2 Bakım Planına Uygunluk 

%100 3000 TL 4994,64 TL 

1.2.5 Üyeler ile iletişimin sıkılaştırılması ve 
bilgilendirme yapılabilmesi için Akıllı Telefon 
uygulaması geliştirmek 

Akıllı Telefon Uygulamasını hizmete açmak 0 8000 TL 0 TL 

1.2.7 Uluslararası e-ticaret portallarında üyelerin yer 
alması için araştırma yaparak üyelerin bilgilendirilmesi, 
bu portallara web sitesi üzerinden link alınması 

E-Ticaret Portal Linklerinin kurumumuzun 

web sitesinde yayınlanması %100 500 TL 0 TL 

  

*1.2.5 nolu hedef için yapılan çalışmalarda konunun TOBB’nin gündeminde olduğu ve TOBB’nin yapacağı çalışmanın 
beklenmesine karar verildi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

100% 100%

80%

66,67%

86,66%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

120%

2018 2019 2020 2021 4 Yıllık Gerçekleşme

1.2 FAALİYET GERÇEKLEŞMESİ

HEDEF NO  PERFORMANS GERÇEKLEŞME 2018 2019 2020 2021 
4 Yıllık 

Gerçekleşme 

1.2 Hedeflenen Faaliyetlerin Başarılma Derecesi %100 %100 %80 %66,67 %86,66 
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1.2 Maliyet-Faaliyet Karşılaştırmaları

Faaliyet Maliyet

HEDEF NO YILLAR Tahmini Maliyetler Gerçekleşen Maliyetler Fark Gerçekleşme Oranları 

1.2 

2018 20.000 TL 10.190,77 TL 9809,23 TL %50,95 

2019 14.800 TL 13.428,40 TL 1371,60 TL %90,73 

2020 18.500 TL 4994,64 TL 13505,36 TL %26,99 

2021 14.500 TL 972 TL 13528 TL %6,70 

Toplam 

Maliyet 
67.800 TL 29585,81 TL 38214,19 TL %43 
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HEDEF 1.3:  İnsan Kaynaklarının Yetkinliğini Sürekli İyileştirmek 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2018 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

1.3.1 Göreve yeni gelen ve yeni görev verilen yönetici 
ve personelin oryantasyon programlarının eksiksiz 

uygulanması 

1.Oryantasyon Eğitimi Verilen Organ Üyesi 
Katılım Oranı 
2.Etkinlik Değerlendirme Oranı 

%100 - - 

1.3.2 Yönetici ve personelin mesleki ve kişisel 
gelişimleri için ihtiyaçları tespit etmek ve sürekli eğitim 

programları uygulamak 

1.Personel Eğitim Talep Anketi  
2. Yönetici Eğitim Talep Anketi  
3.Personel Eğitim Sayısı 
4.Yönetiici Eğitim Sayısı 

68,75% 40.000 16.559,11   

1.3.3 Kurumsal performans sistemini profesyonel 

seviyede uygulamak ve iyileşme fırsatlarını tespit 
etmek 

1.Kurumsal Performansın Ölçülmesi 1/Yıl 
2.Yönetici Performansı :  
3.Personel Performansı : 
4.Kurum Performansı :  

75% 5000 3080 

 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2019 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

1.3.1 Göreve yeni gelen ve yeni görev verilen yönetici 
ve personelin oryantasyon programlarının eksiksiz 

uygulanması 

1.Oryantasyon Eğitimi Verilen Organ Üyesi 
Katılım Oranı 
2.Etkinlik Değerlendirme Oranı 

%100 - - 

1.3.2 Yönetici ve personelin mesleki ve kişisel 
gelişimleri için ihtiyaçları tespit etmek ve sürekli eğitim 

programları uygulamak 

1.Personel Eğitim Talep Anketi  
2. Yönetici Eğitim Talep Anketi  
3.Personel Eğitim Sayısı 
4.Yönetiici Eğitim Sayısı 

%100 40.000 0 

1.3.3 Kurumsal performans sistemini profesyonel 

seviyede uygulamak ve iyileşme fırsatlarını tespit 
etmek 

1.Kurumsal Performansın Ölçülmesi 1/Yıl 
2.Yönetici Performansı :  
3.Personel Performansı : 
4.Kurum Performansı :  

%97,31 - - 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2020 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

1.3.1 Göreve yeni gelen ve yeni görev verilen yönetici 
ve personelin oryantasyon programlarının eksiksiz 

uygulanması 

1.Oryantasyon Eğitimi Verilen Organ Üyesi 
Katılım Oranı 
2.Etkinlik Değerlendirme Oranı 

%100 - - 

1.3.2 Yönetici ve personelin mesleki ve kişisel 
gelişimleri için ihtiyaçları tespit etmek ve sürekli eğitim 

programları uygulamak 

1.Personel Eğitim Talep Anketi  
2. Yönetici Eğitim Talep Anketi  
3.Personel Eğitim Sayısı 
4.Yönetiici Eğitim Sayısı 

%75 40.000 3910,35 

1.3.3 Kurumsal performans sistemini profesyonel 

seviyede uygulamak ve iyileşme fırsatlarını tespit 
etmek 

1.Kurumsal Performansın Ölçülmesi 1/Yıl 
2.Yönetici Performansı :  
3.Personel Performansı : 
4.Kurum Performansı :  

%100 - - 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2021 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

1.3.1 Göreve yeni gelen ve yeni görev verilen yönetici 
ve personelin oryantasyon programlarının eksiksiz 

uygulanması 

1.Oryantasyon Eğitimi Verilen Organ Üyesi 
Katılım Oranı 
2.Etkinlik Değerlendirme Oranı 

%50 - - 
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1.3.2 Yönetici ve personelin mesleki ve kişisel 
gelişimleri için ihtiyaçları tespit etmek ve sürekli eğitim 

programları uygulamak 

1.Personel Eğitim Talep Anketi  
2. Yönetici Eğitim Talep Anketi  
3.Personel Eğitim Sayısı 
4.Yönetiici Eğitim Sayısı 

%87,50 40.000 1980,00 

1.3.3 Kurumsal performans sistemini profesyonel 

seviyede uygulamak ve iyileşme fırsatlarını tespit 
etmek 

1.Kurumsal Performansın Ölçülmesi 1/Yıl 
2.Yönetici Performansı :  
3.Personel Performansı : 
4.Kurum Performansı :  

%93,30 - - 

 

*1.3.Eğitimlerin pandemi sebebiyle aksadığı gözlemlendi. Yeni dönemde eğitimlerin daha dikkatli 
seçilerek uygun şekilde verilmesi önerilir. Aynı zamanda yönetici eğitimlerinin yeni dönem stratejik 
planda olduğu görüldü. 
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1.3 FAALİYET GERÇEKLEŞMESİ

HEDEF NO  PERFORMANS GERÇEKLEŞME 2018 2019 2020 2021 
4 Yıllık 

Gerçekleşme 

1.3 Hedeflenen Faaliyetlerin Başarılma Derecesi 81,25% 99,10% 91,67% 76,93% %87,24 

HEDEF NO YILLAR Tahmini Maliyetler Gerçekleşen Maliyetler Fark 
Gerçekleşme 

Oranları 

1.3 

2018 45.000 19639,11 25360,89 43% 

2019 40.000 0 40.000 0 

2020 40.000 3910,35 36089,65 9% 

2021 40.000 1890 38110 4% 

Toplam 

Maliyet 
165.000 25439,46 139560,54 15% 
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HEDEF 1.4:  Paydaşlarımız İle İletişimimizi Güçlendirmek 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2018 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

1.4.1 Üye bilgi güncellemelerini yılda bir kontrol etmek 

Üye Bilgileri Güncellemelerini yapmak ve aktif 
üyelerin iletişim bilgilerinin güncelliğini 
%95'in üzerine çıkarmak 1/Yıl 

%100 - - 

1.4.3 Sürekli yayınlar  %75 14.500 1388,90 

1.4.4 Sosyal medyayı etkin kullanmak ve paylaşım ve 
takipçi sayılarımızı artırmak 

 %77,87 - - 

1.4.5 Üye etkinlik (Hizmet) Planları 
1.4.5.1 Fuar ve İş Gezisi Programı 

1.Katılınılan Fuar/İş Gezisi Sayısı 
2.Katılımcı Ortalaması 
3.Fuar Etkinlik Değerlendirmesi 

%81,66 100.000 76300,73 

1.4.6 İletişim – Geri Bildirim  %50,67 1000 0 
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FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2019 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

1.4.1 Üye bilgi güncellemelerini yılda bir kontrol etmek 

Üye Bilgileri Güncellemelerini yapmak ve aktif 
üyelerin iletişim bilgilerinin güncelliğini 
%95'in üzerine çıkarmak 1/Yıl 

%100 - - 

1.4.3 Sürekli yayınlar  %66,67 16.500 1770 

1.4.4 Sosyal medyayı etkin kullanmak ve paylaşım ve 
takipçi sayılarımızı artırmak 

 %81,53 - - 

1.4.5 Üye etkinlik (Hizmet) Planları 
1.4.5.1 Fuar ve İş Gezisi Programı 

1.Katılınılan Fuar/İş Gezisi Sayısı 
2.Katılımcı Ortalaması 
3.Fuar Etkinlik Değerlendirmesi 

%66,67 110.000 196.821,08 

1.4.6 İletişim – Geri Bildirim  %73,50 1000 0 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2020 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

1.4.1 Üye bilgi güncellemelerini yılda bir kontrol etmek 

Üye Bilgileri Güncellemelerini yapmak ve aktif 
üyelerin iletişim bilgilerinin güncelliğini 
%95'in üzerine çıkarmak 1/Yıl 

%94,74 - - 

1.4.3 Sürekli yayınlar  %87,08 2500 1475 

1.4.4 Sosyal medyayı etkin kullanmak ve paylaşım ve 
takipçi sayılarımızı artırmak 

 %62,08 - - 

1.4.5 Üye etkinlik (Hizmet) Planları 
1.4.5.1 Fuar ve İş Gezisi Programı 

1.Katılınılan Fuar/İş Gezisi Sayısı 
2.Katılımcı Ortalaması 
3.Fuar Etkinlik Değerlendirmesi 

%40 120.000 82565,75 

1.4.6 İletişim – Geri Bildirim  %85,51 1000 0 

 

 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2021 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

1.4.1 Üye bilgi güncellemelerini yılda bir kontrol etmek 

Üye Bilgileri Güncellemelerini yapmak ve aktif 
üyelerin iletişim bilgilerinin güncelliğini 
%95'in üzerine çıkarmak 1/Yıl 

%95 - - 

1.4.3 Sürekli yayınlar  %100 2500 1888 

1.4.4 Sosyal medyayı etkin kullanmak ve paylaşım ve 
takipçi sayılarımızı artırmak 

 %65,97 - - 

1.4.5 Üye etkinlik (Hizmet) Planları 
1.4.5.1 Fuar ve İş Gezisi Programı 

1.Katılınılan Fuar/İş Gezisi Sayısı 
2.Katılımcı Ortalaması 
3.Fuar Etkinlik Değerlendirmesi 

%15 120.000 24.786,28 

1.4.6 İletişim – Geri Bildirim  %51,63 1000 0 

 

*1.4.5 Üye etkinlikleri ve fuarların pandemi sebebiyle yapılmadığı görüldü. 
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1.4 Faaliyet Gerçekleşmeleri
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1.4 MALİYET GERÇEKLEŞMELERİ

Tahmini Maliyet Gerçekleşen Maliyet

HEDEF NO  PERFORMANS GERÇEKLEŞME 2018 2019 2020 2021 
4 Yıllık 

Gerçekleşme 

1.4 Hedeflenen Faaliyetlerin Başarılma Derecesi %74,24 %87,19 %77,58 %71,44 %77,61 

HEDEF NO YILLAR Tahmini Maliyetler Gerçekleşen Maliyetler Fark Gerçekleşme Oranları 

1.4 

2018 115.500 77689,63 37810,37 %67 

2019 127.500 198591,08 -71091,08 %100 

2020 123.500 84040,75 39459,25 %68 

2021 123.500 26674,28 96825,72 %21 

Toplam 

Maliyet 
980.000 386995,74 593004,26 %60,51 
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HEDEF 1.5:  Paydaşlarımız İle Kurumsal İşbirliğimizi Geliştirmek 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 

2018 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

1.5.1 Sektör Bazlı Araştırmalar ve Toplantılar 
1.Sektör Toplantıları 
2.Toplantılara Katılım Oranı (1/Yıl) %52 22.500 6.105,00   

1.5.2 Proje Fikirleri Araştırmaları ve Ortak Proje 
Uygulamaları 

1.Proje Sayısı 
2.Proje Ortaklığı 
3.Kabul Edilen Proje Sayısı 

%100 50.000 0,00   

1.5.4 Edremit Güç Ortaklığı (EGO) toplantıları 1.Ego Toplantı Sayısı 0 3.500 0,00   

 

 

 

 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2019 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

1.5.1 Sektör Bazlı Araştırmalar ve Toplantılar 
1.Sektör Toplantıları 
2.Toplantılara Katılım Oranı (1/Yıl) %100 22.500 0 

1.5.2 Proje Fikirleri Araştırmaları ve Ortak Proje 
Uygulamaları 

1.Proje Sayısı 
2.Proje Ortaklığı 
3.Kabul Edilen Proje Sayısı 

%100 50.000 21663,61 

1.5.3 İl İcra Genç veya Kadın Girişmiciler Başkan veya 
Başkan Yardımcısı Seçtirmek 

1. Başkan yada Başkan Yardımcısı Seçim %100 
- 

- 

1.5.4 Edremit Güç Ortaklığı (EGO) toplantıları 1.Ego Toplantı Sayısı %50 5.500 0 

 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 

2020 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

1.5.1 Sektör Bazlı Araştırmalar ve Toplantılar 
1.Sektör Toplantıları 
2.Toplantılara Katılım Oranı (1/Yıl) %79 22.500 0 
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1.5.2 Proje Fikirleri Araştırmaları ve Ortak Proje 
Uygulamaları 

1.Proje Sayısı 
2.Proje Ortaklığı 
3.Kabul Edilen Proje Sayısı 

%100 50.000 15.750 

1.5.4 Edremit Güç Ortaklığı (EGO) toplantıları 1.Ego Toplantı Sayısı %50 5.500 0 

 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2021 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

1.5.1 Sektör Bazlı Araştırmalar ve Toplantılar 
1.Sektör Toplantıları 
2.Toplantılara Katılım Oranı (1/Yıl) %25 22.500 8850 

1.5.4 Edremit Güç Ortaklığı (EGO) toplantıları 1.Ego Toplantı Sayısı %0 5.500 0 

 

*1.5.4 Ego toplantılarının sağlık yapılmadığı görüldü. Konunun yeni dönem planda olduğu görüldü. 
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1.5 FAALİYET GERÇEKLEŞMELERİ

HEDEF NO  PERFORMANS GERÇEKLEŞME 2018 2019 2020 2021 
4 Yıllık 

Gerçekleşme 

1.5 Hedeflenen Faaliyetlerin Başarılma Derecesi %50,67 %87,50 %76,33 %12,50 %56,75 

HEDEF NO YILLAR Tahmini Maliyetler Gerçekleşen Maliyetler Fark Gerçekleşme Oranları 

1.5 

2018 76.000 6.105 69895.00 %8,03 

2019 78.000 21.663,61 56336,39 %27.77 

2020 78.000 15.750 62250 %20,19 

2021 28.000 8.850 19500 %31,61 

Toplam 

Maliyet 
260.000 52368,61 207631,39 %20.14 
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1.5 Maliyet-Faaliyet Karşılaştırmaları

Faaliyet Maliyet

AMAÇ 
NO 

 PERFORMANS 

GERÇEKLEŞME 
Hedef 1.1 Hedef 1.2. Hedef 1.3 Hedef 1.4 Hedef 1.5 

4 Yıllık 
Gerçekleşme 

1 

Hedeflere Ulaşılma 
Durumuna Göre 

Amaçların Başarılma 
Derecesi 

%100 %86,66 %87,24 %77,61 %56,75 %81,65 
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Hedeflere Göre Amaç Gerçekleşmesi-Amaç 1
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0

165.000
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260.000

2.808,27 29585,81 25439,46

386995,74
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Amaç 1 Maliyet Karşılaştırmaları

Tahmini Maliyet Gerçekleşen Maliyet

AMAÇ NO HEDEFLER Tahmini Maliyetler Gerçekleşen Maliyetler Fark 
Gerçekleşme 

Oranları 

1 

1.1 60.000  2.808,27  57191,73 %5,62 

1.2 67.800 TL 29585,81  38214,19 TL %43 

1.3 165.000 25439,46 139560,54 15% 

1.4 980.000 386995,74 593004,26 %60,51 

1.5 260.000 52368,61 207631,39 %20.14 

Toplam Maliyet 1.532.800 497197,89 1.035.602,11 %32,44 
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AMAÇ 2: Ekonomik İlerleme (Tarım, Turizm ve Ticaret-Doğa)  

HEDEF  2.1: Zeytin ve Zeytinyağının Ulusal ve Uluslararası Alanda Markalaşması 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2018 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.1.1 Zeytin ve Zeytinyağı Coğrafi işaretlerinin Yaygın 
kullanımının sağlanması 

1.Üyeye Temin Edilen Coğrafi İşaret 
Hologram Sayısı 
2.Coğrafi İşaret Kullanan İşletme Sayısı 
3. Tanıtıcı Materyal 
4. Tanıtım Toplantıları 

%75 12.500 12935,20 

2.1.2 Garanti Marka Çalışmalarının sonuçlandırılması 
ve Lansmanı 

1.Tescili Alınan Garanti Marka:  
2.Tanıtım Toplantısı: 0 0 0 

2.1.3 Uluslararası Fuarlara Üreticilerin Katılımının 
Sağlanması 

1.Katılınılan Fuar Sayısı 
2.Katılımcı Ortalaması 
3.Fuar Etkinlik Değerlendirmesi 

36,67% 0 0 

2.1.4 Tanıtım Enstrümanlarının Devreye Alınması 
1.Tadım paneli 
1.Tanıtım Broşürü 

1.Ulusal Kanal Haber 

%66,67 15.500 19342,50 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2019 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.1.1 Zeytin ve Zeytinyağı Coğrafi işaretlerinin Yaygın 
kullanımının sağlanması 

1.Üyeye Temin Edilen Coğrafi İşaret 
Hologram Sayısı 
2.Coğrafi İşaret Kullanan İşletme Sayısı 
3. Tanıtıcı Materyal 
4. Tanıtım Toplantıları 

%65,50 12.500 708 

2.1.2 Garanti Marka Çalışmalarının sonuçlandırılması 
ve Lansmanı 

1.Tescili Alınan Garanti Marka:  
2.Tanıtım Toplantısı: %50 1000 0 

2.1.3 Uluslararası Fuarlara Üreticilerin Katılımının 
Sağlanması 

1.Katılınılan Fuar Sayısı 
2.Katılımcı Ortalaması 
3.Fuar Etkinlik Değerlendirmesi 

%66,67 0 0 

2.1.4 Tanıtım Enstrümanlarının Devreye Alınması 
1.Tadım paneli 
1.Tanıtım Broşürü 

1.Ulusal Kanal Haber 

%26,67 25.500 17.936 
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Amaç 1 Faaliyet-Maliyet Karşılaştırması
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FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2020 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.1.1 Zeytin ve Zeytinyağı Coğrafi işaretlerinin Yaygın 
kullanımının sağlanması 

1.Üyeye Temin Edilen Coğrafi İşaret 
Hologram Sayısı 
2.Coğrafi İşaret Kullanan İşletme Sayısı 
3. Tanıtıcı Materyal 
4. Tanıtım Toplantıları 

%87 12.500 0 

2.1.2 Garanti Marka Çalışmalarının sonuçlandırılması 
ve Lansmanı 

1.Tescili Alınan Garanti Marka:  
2.Tanıtım Toplantısı: 0 0 0 

2.1.3 Uluslararası Fuarlara Üreticilerin Katılımının 
Sağlanması 

1.Katılınılan Fuar Sayısı 
2.Katılımcı Ortalaması 
3.Fuar Etkinlik Değerlendirmesi 

%50 0 0 

2.1.4 Tanıtım Enstrümanlarının Devreye Alınması 
1.Tadım paneli 
1.Tanıtım Broşürü 

1.Ulusal Kanal Haber 

%83 20.500 10.517 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2021 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.1.1 Zeytin ve Zeytinyağı Coğrafi işaretlerinin Yaygın 
kullanımının sağlanması 

1.Üyeye Temin Edilen Coğrafi İşaret 
Hologram Sayısı 
2.Coğrafi İşaret Kullanan İşletme Sayısı 
3. Tanıtıcı Materyal 

4. Tanıtım Toplantıları 

%90,47 12.500 0 

2.1.3 Uluslararası Fuarlara Üreticilerin Katılımının 
Sağlanması 

1.Katılınılan Fuar Sayısı 
2.Katılımcı Ortalaması 
3.Fuar Etkinlik Değerlendirmesi 

%30 0 0 

2.1.4 Tanıtım Enstrümanlarının Devreye Alınması 
1.Tadım paneli 
1.Tanıtım Broşürü 

1.Ulusal Kanal Haber 

%100 15.500 10.738 

 

 *2.1.2 Garanti Marka Çalışmasının bitirilemediği görüldü. Marka Danışmanına df açılarak yıl sonuna 
kadat çalışmanın bitirilmesine karar verildi. 

 

 

HEDEF NO  PERFORMANS GERÇEKLEŞME 2018 2019 2020 2021 
4 Yıllık 

Gerçekleşme 

2.1 Hedeflenen Faaliyetlerin Başarılma Derecesi %62,33 %43,60 %67 %84,09 %64,25 
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2.1 FAALİYET GERÇEKLEŞMELERİ
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2.1 MALİYET GERÇEKLEŞMELERİ

Tahmini Gerçekleşen

HEDEF NO YILLAR Tahmini Maliyetler Gerçekleşen Maliyetler Fark Gerçekleşme Oranları 

2.1 

2018 28.000 32277,70 -4277,70 %100 

2019 39.900 18.644 21.256 %46,73 

2020 33.000 10.517 22.483 %31,87 

2021 28.000 10.738 17.262 %38,35 

Toplam 

Maliyet 
128.900 72167,70 56723,30 %55,99 
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HEDEF  2.2 Akredite Tadım Paneli ve Akredite Zeytinyağı Analiz Laboratuvarı Kurmak 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2019 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.2.2 Fiziki Ortamın Sağlanması Laboratuvar Kurulumu ve Altyapının 
Tamamlanması %100 0 0 

 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2020 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.2.1 Fiziki Ortamın Sağlanması 1. Laboratuvar Kurulması ve Altyapının 
Oluşturulması 

%100 
0 0 

2.2.3 Çalışmaların başlatılması ve Tamamlanması 1.Akredite Tadım Paneli Kurulması %100 0 0 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2021 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.2.3 Çalışmaların başlatılması ve Tamamlanması 1.Akredite Tadım Paneli Kurulması %75 0 0 
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2.1 Maliyet-Faaliyet Karşılaştırmaları

Faaliyet Maliyet

HEDEF NO  PERFORMANS GERÇEKLEŞME 2019 2020 2021 3 Yıllık Gerçekleşme 

2.2 Hedeflenen Faaliyetlerin Başarılma Derecesi 100% 100% 75% %91,66 
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HEDEF  2.3 İhtisas Organize Sanayi Bölgesinin Açılması 
 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2018 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.3.1 Bürokratik destek OSB'nin resmi olarak kurulması (Üç Pay) %100 500 0 

2.3.2 Mali destek 
1. OSB’ye ödenek ayrılması (İlk Sermaye ve 
Yeniden Değerleme) %100 350.000 343410 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2019 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.3.1 Bürokratik destek OSB'nin resmi olarak kurulması (Üç Pay) %100 500 0 

2.3.2 Mali destek 
1. OSB’ye ödenek ayrılması (İlk Sermaye ve 
Yeniden Değerleme) %86,82 50.000 43410 

2.3.3 Tanıtım ve Yatırımcıların Daveti 
1.İOSB Tanıtım Toplantısı 
2.Yer Tahsis Edilen (başvuru alınan) Yatırımcı 
Sayısı 

%50 2000 0 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 2020 

100% 100%

75%

91,66%
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2.2 FAALİYET GERÇEKLEŞMELERİ

HEDEF NO YILLAR Tahmini Maliyetler Gerçekleşen Maliyetler Fark Gerçekleşme Oranları 

2.2 

2019 0 0 0 0 

2020 0 0 0 0 

2021 0 0 0 0 

Toplam 

Maliyet 
0 0 0 0 
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Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.3.2 Mali destek 

1. İOSB’ye ödenek ayrılması  
(İlk Sermaye ve Yeniden Değerleme %30 
İştirak Oranında) 

0 50000 0 

2.3.3 Tanıtım ve Yatırımcıların Daveti 2.Yer Tahsis Edilen Yatırımcı Sayısı 0 6000 1799,75 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2021 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.3.2 Mali destek 4. Yeniden Değerleme 0 50000 0 

2.3.3 Tanıtım ve Yatırımcıların Daveti 2.Yer Tahsis Edilen Yatırımcı Sayısı 0 4000 0 

 

*2.3. TDİSOB sürecinin bürokratik engeller sebebiyle aksadığı görüldü. Yeni dönem stratejik plana alındığı 
görüldü. 
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2.3 Faaliyet Gerçekleşmeleri

HEDEF NO  PERFORMANS GERÇEKLEŞME 2018 2019 2020 2021 
4 Yıllık 

Gerçekleşme 

2.3 Hedeflenen Faaliyetlerin Başarılma Derecesi %100 %78,94 0 0 %44,73 

HEDEF NO YILLAR Tahmini Maliyetler Gerçekleşen Maliyetler Fark Gerçekleşme Oranları 

2.3 

2018 350.500 343410 6590 %97,97 

2019 52.500 43410 9090 %82,68 

2020 56.000 1799,75 54.200,25 %3,21 

2021 54.000 0 54.000 0 

Toplam 

Maliyet 
513.000 388619,75 124380,25 %75,75 
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HEDEF  2.5 Turizm Sektörünün Desteklenmesi ve Bölgenin Turizm Kaynaklarının Tanıtım 

 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2018 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.5.2 Turizm fuarlarına katılım ve ziyaretler 
1.Katılınılan Fuar ve İş Gezisi Sayısı 
2.Katılımcı Ortalaması 
3.Fuar Etkinlik Değerlendirmesi 

90% 0 0 

 

 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 2019 
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2.3 Faaliyet-Maliyet Karşılaştırması

Faaliyet Maliyet
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Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.5.1 Turizm altyapı araştırması ve turizm olanaklarının 
elektronik ortamda yayını, turizm acentaları ile 

görüşmeler, bilgilendirme çalışmaları 
1.Turizm Altyapı Araştırması 
2.Acenta toplantıları %50 4000 0 

2.5.2 Turizm fuarlarına katılım ve ziyaretler 
1.Katılınılan Fuar ve İş Gezisi Sayısı 
2.Katılımcı Ortalaması 
3.Fuar Etkinlik Değerlendirmesi 

%55,56 
0 0 

2.5.3 Tanıtım Enstrümanlarının Devreye Alınması 
1. Turizm Web Sitesi 

1.Tanıtım Broşürü 

1.Ulusal Kanal Haber 

0 
6500.00 0 

 

 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2020 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.5.1 Turizm altyapı araştırması ve turizm olanaklarının 
elektronik ortamda yayını, turizm acentaları ile 
görüşmeler, bilgilendirme çalışmaları 

1.Turizm Altyapı Araştırması 
2.Acenta toplantıları 0 12.000 0 

2.5.2 Turizm fuarlarına katılım ve ziyaretler 

1.Katılınılan Fuar ve İş Gezisi Sayısı 
2.Katılımcı Ortalaması 
3.Fuar Etkinlik Değerlendirmesi 

%44,44 0 0 

2.5.3 Tanıtım Enstrümanlarının Devreye Alınması 

1.Ulusal Organizasyon 

1. Turizm Web Sitesi 

1.Tanıtım Broşürü Basmak ve Yayınlamak 

1.Ulusal Kanal Haber Olmak 

1.Tanıtım Videosu Yapmak ve Yayınlamak 

%55,91 29.000 0 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 

2021 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.5.1 Turizm altyapı araştırması ve turizm olanaklarının 
elektronik ortamda yayını, turizm acentaları ile 
görüşmeler, bilgilendirme çalışmaları 

1.Turizm Altyapı Araştırması 
2.Acenta toplantıları %66,67 8000 0 

2.5.2 Turizm fuarlarına katılım ve ziyaretler 

1.Katılınılan Fuar ve İş Gezisi Sayısı 
2.Katılımcı Ortalaması 
3.Fuar Etkinlik Değerlendirmesi 

0 0 0 

2.5.3 Tanıtım Enstrümanlarının Devreye Alınması 
1.Uluslararası Organizasyon 

1.Ulusal Kanal Haber 

1.Tanıtım Videosu 

%55,56 27500 40000 

 

 

HEDEF NO  PERFORMANS GERÇEKLEŞME 2018 2019 2020 2021 
4 Yıllık 

Gerçekleşme 

2.5 Hedeflenen Faaliyetlerin Başarılma Derecesi %90 %36,67 %46,28 %46,67 %54,90 
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2.5 FAALİYET GERÇEKLEŞMELERİ
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2.5 Maliyet Karşılaştırmaları

Tahmini Gerçekleşen

HEDEF NO YILLAR Tahmini Maliyetler Gerçekleşen Maliyetler Fark Gerçekleşme Oranları 

2.5 

2018 0 0 0 0 

2019 10.500 0 10500 0 

2020 41.000 0 41000 0 

2021 35.500 40000 -5000 %100 

 
Toplam 

Maliyet 
87.000 40000 47000 %54 
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HEDEF  2.7 Üyelerimizin Yurtdışı Satışlarının Artırılması 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2018 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.7.1 Yurtdışı satış potansiyeli olan üyelerin tespiti 1.Potansiyel İhracatçı Listesinin 
Güncellenmesi 0 0 0 

2.7.3 Ülke, Ürün ve Pazar raporlarının oluşturulması ve 
ilgili taraflara duyurulması 1.Ülke Ürün ve Pazar Raporu (İhracat) %100 1250 0 

2.7.4 Uygulamalı dış ticaret eğitimlerinin sürekli 
verilmesi 

1.Eğitim Sayısı 
2.Eğitim Katılım Ortalaması 
3.Eğitim Memnuniyet Oranı 
4.Eğitim Etkinlik Değerlendirme Oranı 

%75 4000 2596 

2.7.5 Dış ticaret destek ve teşvik programlarının 
üyelere duyurulması 

1.Web Sitesinde Bölüm Açılması 
2.Duyuru Sayısı 
3.Gönderilen Mesaj, E-Posta Ulaşma Oranı 

%100 0 0 

2.7.6 Sektör fuarlarına katılım –ziyaret 

1.Katılınılan Yurtdışı Fuar Sayısı 
2.Katılımcı Ortalaması 
3.Fuar Etkinlik Değerlendirmesi 

%70 0 0 

2.7.7 Uluslararası oluşumların izlenmesi ve bu 
oluşumlara katılım, üyelik vb. aktif çalışmaların 
yapılması 

1.Dış Ticaret Platformu Üyeliği 0 500 0 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2019 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.7.2 Bölge ürünleri raporları ve bunların duyurulması 1.Bölge Ürün Raporu %100 3000 0 

2.7.3 Ülke, Ürün ve Pazar raporlarının oluşturulması ve 
ilgili taraflara duyurulması 1.Ülke Ürün ve Pazar Raporu (İhracat) %66,67 1250 0 
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2.5 Maliyet-Faaliyet Karşılaştırmaları

Faaliyet Maliyet



 

EDREMİT TİCARET ODASI – 2021 FAALİYET RAPORU 

 

76 

2.7.4 Uygulamalı dış ticaret eğitimlerinin sürekli 
verilmesi 

1.Eğitim Sayısı 
2.Eğitim Katılım Ortalaması 
3.Eğitim Memnuniyet Oranı 
4.Eğitim Etkinlik Değerlendirme Oranı 

%73,44 4000 0 

2.7.5 Dış ticaret destek ve teşvik programlarının 
üyelere duyurulması 

1.Dış Ticaret Destekleri Duyuru Sayısı 
2.Gönderilen Mesaj, E-Posta Ulaşma Oranı %50 0 0 

2.7.6 Sektör fuarlarına katılım –ziyaret 

1.Katılınılan Yurtdışı Fuar Sayısı 
2.Fuarlara Katılanların Ortalaması 
3.Fuar Etkinlik Değerlendirmesi 

%66,67 0 0 

2.7.7 Uluslararası oluşumların izlenmesi ve bu 
oluşumlara katılım, üyelik vb. aktif çalışmaların 
yapılması 

1.Dış Ticaret Platformu Üyeliği 0 500 0 

2.7.8 Kümelenme (UR-GE) Projesi 

1.Projeye Katılacak Gerçek Kişi Firmaların 
Tüzel Kişiliklere Dönüştürülmesi  
2.Ticaret Bakanlığına Projenini Sunulması 
3.İhtiyaç Analizi 
4.Dış Ticaret Eğitimleri 
5.Yurtdışı Pazar Ziyaretleri 
6.Yabancı Heyet Davetleri 

%91,67 80000 0 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2020 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.7.2 Bölge ürünleri raporları ve bunların duyurulması 1.Bölge Ürün Raporu %100 3000 0 

2.7.3 Ülke, Ürün ve Pazar raporlarının oluşturulması ve 
ilgili taraflara duyurulması 1.Ülke Ürün ve Pazar Raporu (İhracat) %66,67 1250 0 

2.7.4 Uygulamalı dış ticaret eğitimlerinin sürekli 
verilmesi 

1.Eğitim Sayısı 
2.Eğitim Katılım Ortalaması 
3.Eğitim Memnuniyet Oranı 
4.Eğitim Etkinlik Değerlendirme Oranı 

%73,44 4000 0 

2.7.5 Dış ticaret destek ve teşvik programlarının 
üyelere duyurulması 

1.Dış Ticaret Destekleri Duyuru Sayısı 
2.Gönderilen Mesaj, E-Posta Ulaşma Oranı %50 0 0 

2.7.6 Sektör fuarlarına katılım –ziyaret 

1.Katılınılan Yurtdışı Fuar Sayısı 
2.Fuarlara Katılanların Ortalaması 
3.Fuar Etkinlik Değerlendirmesi 

%66,67 0 0 

2.7.7 Uluslararası oluşumların izlenmesi ve bu 
oluşumlara katılım, üyelik vb. aktif çalışmaların 
yapılması 

1.Dış Ticaret Platformu Üyeliği 0 500 0 

2.7.8 Kümelenme (UR-GE) Projesi 

1.Projeye Katılacak Gerçek Kişi Firmaların 
Tüzel Kişiliklere Dönüştürülmesi  
2.Ticaret Bakanlığına Projenini Sunulması 
3.İhtiyaç Analizi 
4.Dış Ticaret Eğitimleri 
5.Yurtdışı Pazar Ziyaretleri 
6.Yabancı Heyet Davetleri 

%91,67 80000 0 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2021 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.7.2 Bölge ürünleri raporları ve bunların duyurulması 1.Bölge Ürün Raporu 0 3500 0 
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2.7.3 Ülke, Ürün ve Pazar raporlarının oluşturulması ve 
ilgili taraflara duyurulması 1.Ülke Ürün ve Pazar Raporu (İhracat) 0 1250 0 

2.7.4 Uygulamalı dış ticaret eğitimlerinin sürekli 
verilmesi 

1.Eğitim Sayısı 
2.Eğitim Katılım Ortalaması 
3.Eğitim Memnuniyet Oranı 
4.Eğitim Etkinlik Değerlendirme Oranı 

%87,50 5000 1890 

2.7.5 Dış ticaret destek ve teşvik programlarının 
üyelere duyurulması 

2.Duyuru Sayısı 
3.Gönderilem Mesaj, E-Posta Ulaşma Oranı %98,89 0 0 

2.7.6 Sektör fuarlarına katılım –ziyaret 

1.Katılınılan Yurtdışı Fuar Sayısı 
2.Fuar Katılımcı Ortalaması 
3.Fuar Etkinlik Değerlendirmesi 

0 0 0 

2.7.7 Uluslararası oluşumların izlenmesi ve bu 
oluşumlara katılım, üyelik vb. aktif çalışmaların 
yapılması 

1.Dış Ticaret Platformu Üyeliği %100 500 0 

2.7.8 Kümelenme (UR-GE) Projesi 

6.Proje kapsamında Eğitimler 
7.Proje Kapsamında Yurtdışı Pazar Ziyaretleri 
8. Yabancı Heyet (Alım Heyeti) Davetleri 
9.Kümelenmeye Katılan Üyelerin proje 
sonunda ihracat yapar hale gelmesi 

%25 85000 0 

  

*2.7 Dış Ticaret ile ilgili hedeflerde istenen başarının yakalanamadığı görüldü. Dış Ticaret Sorumlusu 
personel değiştirildiği görüşüldü ve yeni dönemde takip edilmesine karar verildi. 
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2.7 Faaliyet Gerçekleşmeleri

HEDEF NO  PERFORMANS GERÇEKLEŞME 2018 2019 2020 2021 4 Yıllık Gerçekleşme 

2.7 Hedeflenen Faaliyetlerin Başarılma Derecesi %69 %79,47 %39,05 %44,48 %58 

HEDEF NO YILLAR Tahmini Maliyetler Gerçekleşen Maliyetler Fark Gerçekleşme Oranları 

2.7 

2018 5750 2596 3154 %47,82 

2019 88750 0 8870 0 

2020 95250 4720 90530 %4,95 

2021 95250 1890 93360 %1,98 
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HEDEF  2.8 Üyelerimizin Kurumsal Gelişimine Katkı (Eğitimler, İş Gezileri, Nitelikli Personel) 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2018 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.8.1 Üye eğitim ve bilgi ihtiyaçlarını araştırmak ve 
bunlara yönelik eğitim – seminer programları 
düzenlemek 

1.Eğitim ve Bilgi İhtiyaçları Araştırması 
2.Üye Eğitimi Sayısı 
3.Ortalama Eğitim Katılımcı Sayısı 
4.Eğitim Programı Değerlendirmesi  
5.Eğitim Etkinlik Değerlendirmesi 

%79,32 25000 29904 
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Faaliyet Maliyet

 
Toplam 

Maliyet 
285000 9206 275794 %3,23 
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2.8.2 Üyelerin dış ticaret talepleri, fuar ve iş gezileri 
ihtiyaçlarının araştırılması ve bunlara ilişkin 
programların oluşturulması 

1.Dış Ticaret Anketi 
2.Ulaşılan Üye Sayısı    
3.Oluşturulan Fuar ve İş Gezisi Programı 

%66,67 500 0 

2.8.3 Üyelerin nitelikli personel ihtiyaçlarının 
karşılanması için üyeler ve eğitim kurumları ile ortak 
mesleki eğitim programları uygulamak 

1.Mesleki Eğitim Sayısı 
2.Ortalama Eğitim Katılımcı Sayısı 
3.Eğitim Programı Değerlendirmesi 
4.Eğitim Etkinlik Değerlendirmesi 

%75 5000 4967,50 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2019 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.8.1 Üye eğitim ve bilgi ihtiyaçlarını araştırmak ve 
bunlara yönelik eğitim – seminer programları 
düzenlemek 

1.Eğitim ve Bilgi İhtiyaçları Araştırması 
2.Üye Eğitimi Sayısı 
3.Ortalama Eğitim Katılımcı Sayısı 
4.Eğitim Programı Değerlendirmesi  
5.Eğitim Etkinlik Değerlendirmesi 

%80 25000 0 

2.8.2 Üyelerin dış ticaret talepleri, fuar ve iş gezileri 
ihtiyaçlarının araştırılması ve bunlara ilişkin 
programların oluşturulması 

1.Dış Ticaret Anketi 
2.Ulaşılan Üye Sayısı    
3.Oluşturulan Fuar ve İş Gezisi Programı 

%87,50 500 0 

2.8.3 Üyelerin nitelikli personel ihtiyaçlarının 
karşılanması için üyeler ve eğitim kurumları ile ortak 
mesleki eğitim programları uygulamak 

1.Mesleki Eğitim Sayısı 
2.Ortalama Eğitim Katılımcı Sayısı 
3.Eğitim Programı Değerlendirmesi 
4.Eğitim Etkinlik Değerlendirmesi 

%66,67 5000 0 

 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2020 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.8.1 Üye eğitim ve bilgi ihtiyaçlarını araştırmak ve 
bunlara yönelik eğitim – seminer programları 
düzenlemek 

1.Eğitim ve Bilgi İhtiyaçları Araştırması 
2.Üye Eğitimi Sayısı 
3.Ortalama Eğitim Katılımcı Sayısı 
4.Eğitim Programı Değerlendirmesi  
5.Eğitim Etkinlik Değerlendirmesi 

%37,07 25000 13693,75 

2.8.2 Üyelerin dış ticaret talepleri, fuar ve iş gezileri 
ihtiyaçlarının araştırılması ve bunlara ilişkin 
programların oluşturulması 

1.Dış Ticaret Anketi 
2.Ulaşılan Üye Sayısı    
3.Oluşturulan Fuar ve İş Gezisi Programı 

0 500 0 

2.8.3 Üyelerin nitelikli personel ihtiyaçlarının 
karşılanması için üyeler ve eğitim kurumları ile ortak 
mesleki eğitim programları uygulamak 

1.Mesleki Eğitim Sayısı 
2.Ortalama Eğitim Katılımcı Sayısı 
3.Eğitim Programı Değerlendirmesi 
4.Eğitim Etkinlik Değerlendirmesi 

0 5000 0 

2.8.4 Üyelerin Bilgi Danışmanlık ihtiyaçlarını 
araştırmak ve bu ihtiyaçlarının karşılanması için 
İmtiyazlı Hizmet Anlaşmaları yapılan uzman kuruluşlar 
ile işbirliği olanakları sunmak 

1.Eğitim, Bilgi ve Danışmanlık İhtiyaç Analizi  
2.Yeminli Tercüman İmtiyazlı Hizmet 
Anlaşması 
3.Gümrük Müşaviri İmtiyazlı Hizmet 
Anlaşması 
4.Hukuk Müşaviri İmtiyazlı Hizmet Anlaşması 

%66,67 500 0 

 

FAALİYETLER Performans Göstergeleri 
2021 

Faaliyet 

Gerçekleşmesi 
Planlanan 

Maliyet 

Gerçekleşen 
Maliyet 

2.8.1 Üye eğitim ve bilgi ihtiyaçlarını araştırmak ve 
bunlara yönelik eğitim – seminer programları 
düzenlemek 

1.Eğitim ve Bilgi İhtiyaçları Araştırması 
2.Üye Eğitimi Sayısı 
3.Ortalama Eğitim Katılımcı Sayısı 
4.Eğitim Programı Değerlendirmesi  
5.Eğitim Etkinlik Değerlendirmesi 

%68,48 25000 1890 
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80 

2.8.2 Üyelerin dış ticaret talepleri, fuar ve iş gezileri 
ihtiyaçlarının araştırılması ve bunlara ilişkin 
programların oluşturulması 

1.Dış Ticaret Anketi 
2.Ulaşılan Üye Sayısı    
3.Oluşturulan Fuar ve İş Gezisi Programı 

%52,78 500 0 

2.8.3 Üyelerin nitelikli personel ihtiyaçlarının 
karşılanması için üyeler ve eğitim kurumları ile ortak 
mesleki eğitim programları uygulamak 

1.Mesleki Eğitim Sayısı 
2.Ortalama Eğitim Katılımcı Sayısı 
3.Eğitim Programı Değerlendirmesi 
4.Eğitim Etkinlik Değerlendirmesi 

%62,92 5000 0 
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2.8 Faaliyet Gerçekleşmeleri

HEDEF NO  PERFORMANS GERÇEKLEŞME 2018 2019 2020 2021 4 Yıllık Gerçekleşme 

2.8 Hedeflenen Faaliyetlerin Başarılma Derecesi %73,66 %78,05 %25,93 %61,39 %59,76 

HEDEF NO YILLAR Tahmini Maliyetler Gerçekleşen Maliyetler Fark Gerçekleşme Oranları 

2.8 

2018 30500 34871,50 -4371,50 %100 

2019 30500 0 0 0 

2020 31000 13693,75 17306,25 %44,17 

2021 30500 1890 28610 %6,19 

 
Toplam 

Maliyet 
122500 50455,25 72044,75 %41,18 
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2.8 Faaliyet-Maliyet Gerçekleşmeleri

Faaliyet Maliyet

AMAÇ 
NO 

 PERFORMANS 

GERÇEKLEŞME 
Hedef 2.1 Hedef 2.2 Hedef 2.3 Hedef 2.5 Hedef 2.7 Hedef 2.8 

4 Yıllık 
Gerçekleşme 

2 

Hedeflere Ulaşılma 
Durumuna Göre Amaçların 

Başarılma Derecesi 
%64,25 %91,66 %44,73 %54,90 %58 %59,76 %62,22 
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Hedef 2.1 Hedef 2.2 Hedef 2.3 Hedef 2.5 Hedef 2.7 Hedef 2.8 Amaç 2

Hedeflere Göre Amaç Gerçekleşmesi

205000

0

51300

150000

28500

122500

72176,7

0

388619,75

40000
9206

50455,25
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200000
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500000
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Amaç 2 Maliyet Karşılaştırmaları

Tahmini Gerçekleşen

AMAÇ NO HEDEFLER Tahmini Maliyetler Gerçekleşen Maliyetler Fark Gerçekleşme Oranları 

2 

2.1 205000 72176,70 132823,3 35,21% 

2.2 0 0 0 0,00% 

2.3 51300 388619,75 -337319,75 757,54% 

2.5 150000 40000 110000 26,67% 

2.7 28500 9206 19294 32,30% 

2.8 122500 50455,25 72044,75 41,19% 

Toplam 

Maliyet 
557300 560457,7 -3157,7 100,57% 
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Amaç 2 Faaliyet-Maliyet Karşılaştırması

Faaliyet Maliyet

AMAÇ 
NO 

 PERFORMANS 

GERÇEKLEŞME 
Hedef 1.1 Hedef 1.2. Hedef 1.3 Hedef 1.4 Hedef 1.5 

4 Yıllık 
Gerçekleşme 

1 

Hedeflere Ulaşılma 
Durumuna Göre 

Amaçların Başarılma 
Derecesi 

%100 %86,66 %87,24 %77,61 %56,75 %81,65 

AMAÇ 
NO 

 PERFORMANS 

GERÇEKLEŞME 
Hedef 2.1 Hedef 2.2 Hedef 2.3 Hedef 2.5 Hedef 2.7 Hedef 2.8 

4 Yıllık 
Gerçekleşme 

2 

Hedeflere Ulaşılma 
Durumuna Göre 

Amaçların Başarılma 
Derecesi 

%64,25 %91,66 %44,73 %54,90 %58 %59,76 %62,22 



 

EDREMİT TİCARET ODASI – 2021 FAALİYET RAPORU 

 

84 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 Yıllık Stratejik Yönetim Dönemi 
Performansı 

Amaç 1 Amaç 2 
4 Yıllık 

Gerçekleşme 

%81,65 %62,22 %70,04 

AMAÇ NO HEDEFLER Tahmini Maliyetler Gerçekleşen Maliyetler Fark 
Gerçekleşme 

Oranları 

1 

1.1 60.000  2.808,27  57191,73 %5,62 

1.2 67.800 TL 29585,81  38214,19 TL %43 

1.3 165.000 25439,46 139560,54 15% 

1.4 980.000 386995,74 593004,26 %60,51 

1.5 260.000 52368,61 207631,39 %20.14 

Toplam Maliyet 1.532.800 497197,89 1.035.602,11 %32,44 

AMAÇ NO HEDEFLER Tahmini Maliyetler Gerçekleşen Maliyetler Fark Gerçekleşme Oranları 

2 

2.1 205000 72176,70 132823,3 35,21% 

2.2 0 0 0 0,00% 

2.3 51300 388619,75 -337319,75 757,54% 

2.5 150000 40000 110000 26,67% 

2.7 28500 9206 19294 32,30% 

2.8 122500 50455,25 72044,75 41,19% 

Toplam 

Maliyet 
557300 560457,7 -3157,7 100,57% 

Maliyet 

Performansı 

Amaçlar Tahmini Maliyetler Gerçekleşen Maliyetler Fark Gerçekleşme Oranları 

Amaç 1 1.532.800 497197,89 1.035.602,11 %32,44 
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SONUÇ 

YILLARA GÖRE STRATEJİK YÖNETİM PERFORMANSI 

HEDEF NO 2018 2019 2020 2021 

1.1 100% 100% - - 

1.2 %100 %100 %80 %66,67  

1.3 81,25% 99,10% 91,67% 76,93% 

1.4 %74,24 %87,19 %77,58 %71,44 

1.5 %50,67 %87,50 %76,33 %12,50 

1.532.800

557300497197,89 560457,7

0
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1 2

Amaç  Maliyet Karşılaştırmaları
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70,04
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1

Stratejik Yönetim Performansı

Maliyet

Faaliyet

Amaç 2 557300 560457,7 -3157,7 100,57% 

Toplam 2.090.100 1057655,59 1032444,41 %50,60 
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2.1 %62,33 %43,60 %67 %84,09 

2.2 - 100% 100% 75% 

2.3 %100 %78,94 0 0 

2.5 %90 %36,67 %46,28 %46,67 

2.7 %69 %79,47 %39,05 %44,48 

2.8 %73,66 %78,05 %25,93 %61,39 

Toplam Performans 72,10 80,34 74,31 53,43 
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