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I-EDREMITVE BOLGESINi KISACATANIYALIM

Termal, dag ve deniz turizminin bir arada yasandigl
Edremit, bagli oldugu Balikesir ilinin biyliksehir olmasiyla
birlikte, 155 bin nufuslu bir ilge haline gelmistir. Kara yolu,
deniz yolu ve hava yolu ile ulasimin mimkin oldugu
ilcemizde, Koca Seyit Havalimani’ndan uluslararasi tarifeli
yurtdisi uguslarinin da gergeklesiyor olmasi, ilge olarak
vizyonumuzu genisletmisve kapilarimizidiinyaya agmistir.

Sahip oldugumuz Edremit-Altinoluk kiyr bolgemiz, genis
koylari, kumsallari ve mavi bayrakli deniziyle, yaz donemi
slresince Diinya’nin dort bir yanindan gelen turistleri
misafir etmektedir. Tarih ve doga tutkunlarinin dort dortluk
bir gezi secenegi olusturan Kaz Daglari ise, yilin 12 ayi
boyunca degisik aktivitelerle dag turizminin yasandigi bir
cennettir. Edremit, jeotermal kaynaklar bakimindan da ¢ok
zengindir ve oldukga sifali olan kaplica sularina sahiptir.
ilcemiz, modern lnitelerden olusan kaliteli termal otel ve
devre miulk tesisleriyle, yilin her mevsiminde termal
turizmiyle 6n plandadir.

Edremit’in Cografi Konumu

Edremit Marmara bolgesinin gliney boliminde yer alan
Balikesir ilinin ilcelerinden biridir. Edremit Korfezi ile Kaz
Daglan arasinda Ege bolgesi sahillerine kurulmus olan
yerlesimin yiiz 6l¢ima 708 km2’dir. 39 derece 35 enlem
dairelerine 27 derece 01 boylam daireleri arasinda yer alir. E
87 karayolu uzerinde bulunan Edremit’in deniz
seviyesinden ylksekligi 16_25 metredir. ilcenin 15
mahallesi, 5 beldesive 20 koyu vardir.

Batida Ege Denizi, Ayvacik ve Ezine ilgesi, kuzeyde
Bayramic ve Yenice ilceleri, doguda Havran ilgesi, glineyde
ise Burhaniyeilceleriile cevrilidir.

Edremit’e Nasil Ulasilir

Edremit’e kara ve havayolu ile ulasilabilir. Edremit,
kérfezin kavsak noktasidir, izmir Canakkale yolu lizerinde
yer alir ve Edremit’ten Balikesir, Bursa ve istanbul’a uzanan
karayolu bulunmaktadir. Edremit’e havayolu ile ulasmak
isterseniz, Gilkemizin blyulk kentlerinden ve yaz mevsiminde
Almanya’dan (Dusseldorf) uguslarin yapildigl Edremit-
Burhaniye arasinda yer alan Kocaseyit Uluslararasi
Havaalani’ndanyararlanabilirsiniz.

Yer Sekilleri

Edremit korfezi ve Edremit ovasi bir ¢okintl sahasidir.
Edremit ovasinin tamami allivyonlarla kaplidir. Topraktaki
alivyonkalinligiovayiverimlihala getirmistir.
Yoredeki en verimli yukseklik; 1767 m yukseklikteki Kaz
Daglarr’dir. Kazdag lzerindeki onemli tepeler; sarikiz,
kirklar, Babadag, Kogara ve dumanli tepe olarak anilan
Karatas tepeleridir. Kazdagi milli parki, tarihi ve dogayiicice
yasatan essiz glizelliklerdendir. Yikseklik bakimindan Kaz
Daglar’ndan sonra 1460 m yukseklikle Musluk Daglan ve
1298 myukseklikle Eybek Dagi gelir.

Yiksek oksijen kaynag ve cesitli biyolojik zenginlikleriyle
yurlyus, dagcilik gibi acik hava sporlarinin merkezi haline
gelen dogal yasam alanlari, gunu birlik turlar ile sehrin
stresinden kurtulmakisteyenlerigindeidealdir.

iklim

Edremit korfezi, kislari ilik ve yagisli; yazlar sicak ve kurak
Akdeniz iklim kusaginda bulunur. Bolgede en yiksek
sicakliktemmuzayinda, endislksicaklikise aralikayinda

gorilmektedir. Yagis miktari ise en ¢ok aralik ayinda, en az
Agustos ayinda saptanmistir. Daglarin ylksek kesimleri
daha fazla yags alir. Yillik ortalama yagis miktari 723,6 mm,
ortalama yagmurlu giin sayisi ise 67,7°dir. Kis aylarinda ¢ok
azkaryagisi gorulur.

Ayrica Edremit ovasi kuzeyden esen soguk Riizgarlara
karsi da Kaz Daglari tarafindan korunmustur. Yillik ortalama
Ruzgar hizi 2,8m/sn, en hizli riizgar yonu ve hiz Guiney bati
yoninden 31,2 m/sn’dir. Bolgede egemen Rizgar
glineydogu ve kuzeydogu yoniinden esmekte olup,
ortalama firtina giin sayisi yilda 20,2 giindir. Nemli hava
tasiyan Rlzgarlar ise denizden glineybati ve bati yoniinden
gelenrizgarlardir.

Bitki Ortiisii

Edremit ilgesi, Akdeniz iklimi kusaginda oldugundan bu
iklim 6zelliklerine uygun olarak maki bitki 6rtlistine sahiptir.
ilce sinirlarticerisinde orman alan139.926,5 hektardir. iklime
uygun olarak yaz kurakligina asina agac tiirlerini barindirir.
Karacam, Kizilgam, Fistikcami, Kayin, Kazdag, Kizilagac,
Akcaagac, Uvez, Ihlamur, Cinar, Karaagac, Kestane ve Kavak
bunlardan bazilaridir.

Akarsular: Edremit Korfezi iklim o6zelligi nedeniyle az
yagisli oldugundan, yaz aylarinda kuruyan, kis aylarinda ise
taskinlara neden olan ¢ay ve derelere sahiptir. Bunlarin
arasinda Edremit cayi, zeytinli, Kizilkegili, Manastir ve Mihli
Caylariile Sahin Deresive Eybek deresi bulunmaktadir.

Yeralti sularn ve kaplicalar: zengin yer alti kaynaklari
deyince ilk akla gelen yorelerden olan Edremit’te, genis bir
alancayayilmissoguk su kaynaklaribulunmaktadir ve sahip
oldugu kaplicalarile bolgede saglik turizmi gelismistir.

Bunlara 6rnek olarak derman kaplicalari ve glre

kaplicalan verilebilir. Dermen kaplicalari, Havran- Edremit
yolu Uzerinde; giire kaplicalari ise Edremit’in 14 km
batisinda Akcay tarafindadir.
Gure Kaplicalar’nin barindirdigr kikurt ve mineraller
sayesinde pek cok hastaliga iyi geldigi bilinmektedir.
Ozellikle romatizma ve cilt hastaliklari tedavisinde bu
kaplicalardanyararlanilir.

Tarih Oncesi Cag’da Edremitve Cevresi

Edremit Korfezi ve cevresinde tespit edilen en eski
yerlesim izleri MO 50.000 tarihine kadar geri gitmektedir.
Bolgemizin tarih oncesi kiltiiriniin aydinlanmasinda rol
oynayan en 6nemli yer Havran il¢cesinin 8 km.
glineydogusunda yer alan inéni magaralandir. Kocacal
Tepesi’nin gliney yamaglarinda yer alan magaralardan en
buylgi olan Karanlik Magara’da yapilan kazi ¢alismasinda
ortaya cikarilan bulgular, Yontmatas Cag’ina kadar geri
gitmektedir.

Adramytteion

Eski Edremit sehri bugunki Burhaniye ilgcesinin iki
kilometre kadar batisinda, deniz kiyisinda bulunan Karatas
mevkiindeki Oren Tepe ve cevresinde kurulmustur. Toprak
usttinde yer alan kalintilar 1siginda bolgenin etrafi surlarla
cevrili bir yerlesim alani oldugu anlasilmaktadir. Unli
Romali cografyaci Strabon’un “Geographika” adli eserinde
“Eueonos” (Havran Gayi) nehrine gelinir; bu nehir kentten
Adramytteionlularin yapmis oldugu su yoluna ulasilir”
seklindekitasviri kentin konumunu dogrulamaktadir.

Antik Cag’da Mysia olarak adlandirilan bolgenin énemli
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kentlerinden biri olan Adramytteion’un kurulusu Troia
(Truva) Savasi’ndan éncesine; MO 1500’lii yillara kadar
uzanmaktadir. Bir goriise gore kentin ilk sahipleri yerli
Anadolu halklarindan biri olan Pelasglardir. Bir diger goris
kentin yerli halkinin Lelegler oldugudur. Adramytteion MO
1250 civarinda gerceklesen Troia Savasi’na korfezin diger
antik kentleri Thebe, Lyrnessos ve Pedasos ile birlikte
Troialilarinyaninda katilmislardir.

MO 7. yiizyilin sonunda Bati Anadolu kentlerinin hemen
hemen tamamina hakim olan Lydialilar déneminde
Adramytteion kenti yeniden imar edilir. Kentin yeniden
imarini Lydia Krali Kroisos’un kardesi Adramys’in Ustlendigi,
kente Deloslular’in yerlestirildigi Strabon tarafindan
belirtilmistir. MO 546 yilinda Lydia Krali Kroisos’un Perslerle
yaptigl savasl agir bicimde kaybetmesi neticesinde
Adramytteion da tiim Anadolu kentleri gibi yaklasik 250 yil
suren Persegemenligi altina girmistir.

Adramytteion kentine dair ilk yazili kaynaklar da bu
donemde ortaya ¢ikmistir. “Tarihin babasi” olarak
adlandirilan Herodotos’un tinlu eseri Historia’da ismi gecen
kent; Pers Krali Kserkses’in Yunanistan’a yaptigl sefer
sirasinda gectigi glizergah lzerinde bulunmaktaydi. “...
Ordu, Lydia’dan Kaikos irmagina ve Mysia’ya yonelmisti;
Kaikos’u gectikten sonra Kane Dagi’ni sola alarak Atarneos
icinden Karene kentine dogru ylrida. Bu kentten sonra
Adramytteion kentini ve Pelasg sitesi Antandros’u gecerek
Thebe ovasina indi. ida Dagi’ni soluna alarak Troia
topraklarinagecti”.

Yunan kentlerinin arasinda ¢ikan ve yaklasik 35 sene siiren
i¢ savasta ortaya cikan kaos sirasinda Atinalilarin tarafinda
savasta yer alan Adramytteion, Pers satrabi Arsas tarafindan
cezalandirlir. Buyuk bir katliamin gerceklestigi kente, daha
sonra Sardes’ten getirilen go¢menler yerlestirilir. Bu
olaylardan sonraise, ayni savas donemiigerisinde Atinalilar
tarafindan yurtlarindan suriilen Deloslular, Pers satrabi
Pharnakes tarafindan Adramytteion kentine yerlestirilir ve
vatandaslik hakkitaninir,

Pers hakimiyeti MO 334 yilinda Biiyiik iskender’in Persleri
yendigi Granikos savasiyla son bulur. Bly(k iskender’in ani
olumiyle énce iskender’in komutanlarindan Lysimakhos
tarafindan, daha sonra Antiochos tarafindan ilhak edilen
Adramytteion kenti; MO 4. ylzyilin sonlarinda Bergama
Kralligr’na baglanmistir.

I1-EDREMIT TICARET ODASI (ETO) TARIHCE

Kurulus Tarihi 1917 yilina dayanan Odamizin,
Cumhuriyetin ilanindan sonra 1926 yilinda Edremit Ticaret
ve Sanayi Odasi adi altinda faaliyete ge¢mesi ile birlikte, ilk
Umumi Katibi (Genel Sekreteri) Niyazi PERK, Reis (Baskan):
izzet ODABASI, Reis (Baskan) Vekili: Kazim ARSOY, ikinci
Katip (Sekreter Yardimcisi): ibrahim ORTAGC, Azalar (Uyeler):
Remzi MOLVALIOGLU, Hasan PAZAR, Omer KARA ve Mehmet
GURAL olmustur.

Edremit Ticaret ve Sanayi OdasI 1950 yilina kadar cesitli
adreslerde faaliyetini strdlirmis ve 1950 yilinda su anda
hizmet verdigi Menderes Bulvari No:45 Edremit
mulkiyetinde hizmet vermeye baslamistir.

1954 Yilinda Ege Bolgesi Sanayi Odasi’nin kurulmasi ve

1955 yilinda Edremit’te subesinin faaliyete gecmesi
nedeniyle Odamiz 1955 yilindan itibaren Edremit Ticaret

4 < EDREMIT TiCARET ODASI | FAALIYET RAPORU 2020

Odasiolarakfaaliyetinislirdirmektedir.

Bugilin, Yedi Bin Uzerinde Uyesine hizmet vermis, tecriibeli
ve Cumhuriyetten daha yasli bir oda olarak, bolgemizin
ekonomik kalkinmasinin en 6nemli unsuru olan iktisadi
kuruluslara yasal yukumliligi olan hizmetlere ek olarak,
cagin gerektirdigi hizmetleri, birikimlerimizden
faydalanarak sunmayabaslamistir.

Bu kapsamda TOBB Akreditasyon Sistemi ¢alismalarini
“B” Sinif Akredite oda belgemizi alarak sonucglandirmis
bulunuyoruz. Yine 2016 ve 2017 yilinda yapilan yonetim
sisteminin ve hizmet kalite ve kapsaminin gelistirilmesi
kapsaminda ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi ve 1SO
10002 Misteri (Uye) Memnuniyeti Yonetim Sistemimiz
belgelendirilmistir. 2017 yilsonu itibari ile baslatilan
kurumumuzun ikinci stratejik plani olusturulmus ve 2021
yilina kadar yapilacak ¢alismalar ve kurumumuzun 2021 yili
konumlandirma stratejileri belirlenmistir.

Kurumumuz 2016 ve 2017 yillarinda yirGtilen altyapi
iyilestirme calismalari kapsaminda tesisi yenileyerek
hizmet ortamini iyilestirmis, dijital arsiv ¢calismalarini
tamamlayarak bilgiye ulasma stirelerini ve yasal hizmetlerin
verilme surelerini kisaltarak tyelerinin taleplerinin
karsilanmasinda hizmet kalitesini artirmistir.

Bu calismalar ile kurumumuz, lyelerimize ve is
cevrelerine yasal gorevlerimizin yaninda kesin faydaya
dayali hizmetleri sunabilme kapasitemizi artirmayi
amaglamistir. Kurum yonetimimiz ve ¢alisanlarimiz dort
yillik stratejik hedeflerimize ulasilmasi konusunda stratejik
yonetim metodunu kurum kaltirl olarak belirlemis ve
stratejik hedefleri paydaslarimiza hizmet deklarasyonu
olarakigsellestirmistir.

I11-YASALYUKUMLULUKLERVE HIZMETLER
Odalarin gorevleri

Odalarin gorevleri, 5174 Sayili TOBB ile Oda ve Borsalar
Kanunile belirlenmistir.
Madde 12-Odalarin gorevlerisunlardir:

a) Meslek ahlakini, disiplini ve dayanismayi korumak ve
gelistirmek, ticaret ve sanayinin kamu yararina uygun
olarak gelismesine calismak.

b) Ticaret ve sanayiyi ilgilendiren bilgi ve haberleri
derleyerek ilgililere ulastirmak, ilgili kanunlar ¢ercevesinde
resmi makamlarca istenecek bilgileri vermek ve 6zellikle
Uyelerinin mesleklerini icrada ihtiyac duyabilecekleri her
cesit bilgiyi, basvurulari durumunda kendilerine vermek
veya bunlarin elde edilmesini kolaylastirmak, elektronik
ticaret ve internet aglari konusunda uyelerine yol
gosterecek girisimlerde bulunmak, bu konularda gerekli alt
yapiytkurmakveisletmek.

c) Ticaret ve sanayiye ait her tiirli incelemeleri yapmak,
bolgeleri icindeki iktisadi, ticari ve sinai faaliyetlere ait
endeks ve istatistikleri tutmak, baslica maddelerin piyasa
fiyatlarini takip ve kaydetmek ve bunlari uygun vasitalarla
yaymak.

d) 26. Maddedekibelgeleridiizenlemek ve onaylamak.

e) Meslek faaliyetlerine ait konularda resmi makamlara
teklif, dilek ve basvurularda bulunmak; Uyelerinin
tamaminin veya bir kesiminin mesleki menfaati oldugu
takdirde meclis karari ile bu tyeleri adina veya kendi adina
davaagmak.

f) Calisma alanlari icindeki ticari ve sinai orf, adet ve
teamuilleri tespit etmek, Bakanligin onayina sunmak veilan
etmek.




g) Uyeleri tarafindan uyulmasi zorunlu mesleki karar
almak.

h) Yurticiveyurtdisi fuarve sergilere katilmak.

i) Gerektiginde 507 sayili Esnaf ve Kii¢lik Sanatkarlar
Kanununun 125 inci maddesinde sayilan mal ve hizmetlerin
azami fiyat tarifelerini, kendi Uyeleri igin, Bakanlikga
cikarilacak yonetmelige uygun olarak tespit etmek ve
onaylamak.

j) Deniz ticaretinin kamu yararina, milli ulastirma ve deniz
ticaretipolitikasina uygun sekilde gelismesine calismak.

k) Milli ve milletlerarasi deniz ticaretine ait incelemeler
yapmak ve bu konudaki bilgileri saglamak, Turkiye limanlari
arasli ve yurt disi navlun, acente komisyonu ve Ucretleri ile
liman masraflari gibi bilgileri toplamak ve bunlar miimkiin
olan vasitalarla en seri sekilde yaymak, diinya deniz
ticaretindeki en son gelismeleriizlemek, istatistikler tutmak
vebunlariilgililere duyurmak.

[) Deniz ticaretine ait ticari orf, teamul ve uygulamalari
tespit ve ilan etmek, navlun anlasmalari, konismento ve
benzerievrakaaittip formlarihazirlamak.

m) Yabanci gemi sahip ve donatanlari ile denizcilikle ilgili
muesseselere Tirkiye limanlarinin imkanlari, calisma
sekilleri, tarifeleri ve liman masraflari hakkinda bilgi vermek
veonlardan benzeribilgilerisaglamak.

n) Deniz ticareti ile ilgili milletlerarasi kuruluslara lye
olmakve delege bulundurmak.

o) ilgililerin talebi izerine deniz ticaretiileilgili ihtilaflarda
hakemlikyapmak.

p) Deniz acenteligi hizmet Uicret tarifelerini hazirlamak ve
Bakanligin onayinasunmak.

r) Sair mevzuatin verdigi gorevlerle, ilgili kanunlar
cercevesinde Birlik ve Bakanlik¢a verilecek gorevleri
yapmak.

s) Birligin belirledigi standartlara gore lye kayitlarini
tutmak ve Uyelik aidatlarina iliskin belgeleri saklamak ve
bunlari Birlige talep halinde bildirmek.

t) Mevzuatla bakanliklara veya diger kamu kurum ve
kuruluslarina verilen islerin, bu Kanunda belirtilen kurulus
amaclari ve gorev alani gercevesinde odalara tevdii halinde
buisleriytriutmek.

u) Uyelerinin ihtiyaci olan belgeleri vermek ve bunlara
iliskin gerekli hizmetleriyapmak.

v) Yurt ici fuarlar konusunda yapilacak miracaatlari
degerlendirip Birlige teklifte bulunmak.

y) Uyeleri hakkindaki tiiketici sikayetlerini incelemek ve
kurulus amaclari dogrultusunda diger faaliyetlerde
bulunmak.

z) Ticaret ve sanayi odalarinca, odalar ayri olanillerde ise
sanayi odalarinca sanayiciler icin kapasite raporlari
dizenlemek.

Odalar, bunlardan baska mevzuat hiikiimleri cercevesinde;

a) Ticaret mallarinin niteliklerinin belirlenmesine yonelik
laboratuvarlar kurmak veya bunlara istirak etmek,
uluslararasi kalibrasyon, test 6lgme laboratuvari kurmak
veyaistirak etmek, belgelendirme hizmetleri sunmak,

b) Milli Egitim Bakanliginin izin ve denetiminde ticaret,
denizcilik ve sanayi ile ilgili kurslari agmak, acilan kurslara
yardimda bulunmak, yurt icinde ve disinda ihtiya¢ duyulan
alanlar igin 6grenci okutmak ve stajyer bulundurmak;
mesleki ve teknik egitim ve 6gretimi gelistirme ve
yonlendirme calismalari yapmak, kendi lyelerinin
isyerleriyle sinirli olmak uzere, 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanunu kapsamina alinmamis meslek dallarinda bu
uygulamayailiskin belgeleridiizenlemek,

c) llgililerin talebi halinde, ticari ve sinai ihtilaflarda
hakem olmak, tahkim kurullariolusturmak,

d) Acilmis veya acilacak olan sergiler, panayirlar, umumi
magazalar,depolar, muzelerve kiitiphanelere katilmak,

e) Yetkili bakanlikca uygun gorilen alanlarda sanayi
siteleri, endustri bolgeleri, organize sanayi bolgeleri,
teknoloji gelistirme bolgeleri, teknoparklar, teknoloji
merkezleri kurmak ve yonetmek; 3218 sayili Serbest
Bolgeler Kanunu cercevesinde serbest bolge kurucu ve
isleticisi veya isleticisi olmak, antrepo isletmek ve fuar
alanlari, kongre merkezleri ile ticaret merkezleri kurmak,
isletmek veya kurulmus olanlara istirak etmek, gorevlerini
deyaparlar.

ODA ORGANLARI, OLUSUMLARIVE GOREVLERI
OdaOrganlar

Madde 13-0daninorganlarisunlardir:

a) Meslek komiteleri

b) Meclis

c)Yonetim kurulu

d) Disiplin kurulu
e) Yiksek istisare Kurulu

Oda Meslek Komiteleri

Madde 14 - Oda meslek komiteleri, meslek gruplarinca
dortyilicin secilecek bes veya yedi kisiden, Uye sayisi onbini
asan odalarda bes, yedi, dokuz veya onbir kisiden olusur.
AsilUyelerkadardayedek tye secilir.

Komite kendi lyeleri arasindan dort yil icin bir baskan ve
birbaskanyardimcisisecer.

Meslek komitesi Uyeligine secilen gercek kisiler ile tuzel
kisilerin gercek kisi temsilcileri, ayni faaliyet sinirlari icinde
bulunan odalar ve borsalarin meslek komiteleri ile
17.7.1964 tarihli ve 507 sayili Kanuna gore kurulmus
odalarinancakbirinde gérev alabilirler.

Mesleklerin gruplandirilmasinda uyulacak esaslar ile
meslek komitelerinin Uye sayilarinin tespiti ve diger
hususlarBirlikce hazirlanacak yonetmelikle diizenlenir.

Oda Meslek Komitelerinin Gorevleri

Madde 15- Oda meslek komitelerinin gorevlerisunlardir:

a) Meslekleriileilgiliincelemeleryapmak, yararli ve gerekli
gordukleri tedbirleri goristilmek tzere yonetim kuruluna
teklifetmek.

b) Meslek komitesiyle ilgili olarak meclis glindeminde yer
alan konularda baskan, baskan yardimcisi veya uygun
gorulen tyelerin, oy kullanmamak Gizere meclis toplantisina
katilmasina kararvermek.

c) Mesleklerine ait isler hakkinda, meclis veya yonetim
kurulu tarafindan bilgi istenmesi halinde, bu konuda
arastirmayapmakveistemicevaplandirmak.

d) ilgilimevzuatla verilen diger gorevleriyerine getirmek.
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Oda Meclisi

Madde 16 - Oda meclisi, meslek gruplarinca dort yil icin secilecek liyelerden olusur. Meslek komiteleri bes kisiden
olusan gruplarda ikiser, yedi kisiden olusan gruplarda Ugcer, dokuz kisiden olusan gruplarda dorder, onbir kisiden
olusan gruplarda beser meclis liyesi secilir. Ayrica ayni sayida yedek lye secilir.

Meclis, kendi tiyeleri arasindan dort yil igin baskan ile bir veya iki baskan yardimcisi seger.
Meclis Gyeligine segilen gergek kisiler ile tiizel kisilerin gergek kisi temsilcileri, ayni faaliyet alaninda bulunan odalar ve
borsalarin meclisleri ile 17.7.1964 tarihli ve 507 sayili Kanuna gore kurulmus odalarin ancak birinde gorev alabilirler.

Oda Meclisinin Gérevleri

Madde 17 - Oda meclisinin gorevleri sunlardir:

a) Oda yoénetim kurulu ve disiplin kurulu tyelerini secmek.

b) Kendi lyeleri arasindan Birlik genel kurulu delegelerini segmek.

c) Yonetim kurulu tarafindan yapilacak teklifleri inceleyip karara baglamak.



d)
e)
f)

h)

j)

p)

Uyulmasi zorunlu mesleki kararlar almak.

Calisma alanlari icindeki ticari ve sinaf orf, adet ve teamdilleri tespit ve ilan etmek.

Aylik mizani ve aktarma taleplerini incelemek ve onaylamak.

Uyeleri arasinda veya iyelerin yapmis olduklari sézlesmede yer almasi halinde bu sézlesmelerle ilgili olarak
¢ikan ihtilaflari ¢6zmek tizere tahkim muesseseleri kurmak, mahkemeler tarafindan istenecek hakem ve bilirkisi
listelerini onaylamak.

Odaya kayith tyeler hakkinda disiplin kurulu tarafindan teklif edilecek cezalari karara baglamak.

Yillik biitce ve kesin hesaplari onaylamak ve yonetim kurulunu ibra etmek, sorumlulugu gorilenler hakkinda
takibat islemlerini baglatmak.

Tasinmaz mal almaya, satmaya, insa, ifraz, tevhit ve rehin etmeye, 6dlin¢ para almaya, kamulastirma yapmaya,
okul ve derslik yapmaya, bu Kanun hikiimleri cercevesinde sirket ve vakif kurmaya veya kurulu sirketlere ortak
olmaya karar vermek.

Oda i¢ yonergesini kabul etmek ve Birligin onayina sunmak.

Yonetim kurulunca odaya kayit zorunluluguna veya lyelerin derecelerine iliskin olarak verilecek kararlara karsi
yapilan itirazlari incelemek ve kesin karara baglamak.

Mesleklere ve sorunlara gore ihtisas komisyonlari ve danisma kurullari kurmak.

Yurt ici ve yurt disi sinai, ticarf ve ekonomik kuruluslara Giye olmak ve kongrelerine delege gondermek.

Tahsili imkansizlasan alacaklarin takibinden vazge¢cme veya Olen, ticareti terk eden ve odaya olan aidat
borglarini, yangin, sel, deprem ve benzeri tabii afetler gibi, iradesi disinda meydana gelen micbir sebeplerden
dolaylr 6deme giclugl icinde olan Uyelerin aidat borglarinin ve gecikme zamlarinin affi ve/veya yeniden
yapilandiriimalari ile oda veya lyeler adina acilacak davalar konusunda yonetim kurulundan gelen teklifleri
inceleyip karara baglamak ve gerekli gérdiginde bu yetkisini ydnetim kuruluna devretmek.

Oda galismalarina veya Tirk ekonomik hayatina 6nemli hizmetler vermis kimselere meclisin Gye tam sayisinin
Ucte ikisinin karariyla seref lyeligi vermek.

ilgili mevzuatla verilen diger gorevleri yerine getirmek.

MECLIS TOPLANTI KATILIM PERFORMANSLARI
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Oda Yénetim Kurulu

Madde 18 - Oda yonetim kurulu, dort yil icin segilen, meclis Uye sayisi yirmiden az olan odalarda bes; yirmi ile
yirmidokuz arasinda olanlarda yedi; otuz ile otuzdokuz arasinda olanlarda dokuz; kirk ve daha fazla olanlarda onbir
kisiden olusur.

Meclis kendi Uyeleri arasindan yonetim kurulunun baskanini, asil ve yedek tyelerini tek liste halinde secer. Yonetim
kurulu, kendi Gyeleri arasindan dort yil icin bir veya iki baskan yardimcisi ve bir sayman Ulye secer.
(Iptal ticiincii fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 10/1/2013 tarihli ve E.: 2012/128, K.: 2013/7 sayili Karari ile.)

Bir odanin yonetim kurulu baskani ve lyeleri, ayni zamanda baska bir oda veya borsanin meclisinde de goérev
alamazlar.

Toplanti glindemi baskan veya yoklugunda yetkilendirdigi baskan yardimcisi tarafindan belirlenir. Ayrica yonetim
kurulu Giyelerinin en az lgte birinin basvurusu ile toplantinin baslamasina kadar, glindeme yeni madde eklenir.

Oda Yénetim Kurulunun Gérevleri
Madde 19 - Oda yonetim kurulunun gorevleri sunlardir:
a) Mevzuat ve meclis kararlari ¢cergevesinde oda islerini ylritmek.

b) Butgeyi, kesin hesabi ve aktarma tekliflerini ve bunlara iliskin raporlari oda meclisine sunmak.

c) Aylik hesap raporunu oda meclisinin incelemesi ve onayina sunmak.

d) Oda personelinin ise alinmalarina ve gorevlerine son verilmesine, ylikselme ve nakillerine karar vermek.

e) Disiplin kurulunun sorusturma yapmasina karar vermek, bu Kanun uyarinca verilen disiplin ve para cezalarinin
uygulanmasini saglamak.

f)  Hakem, bilirkisi ve eksper listelerini hazirlamak ve onaylanmak (izere meclise sunmak.

g) BuKanunda ve ilgili mevzuatta 6ngoérilen belgeleri tasdik etmek.

h) Odanin bir yil icindeki faaliyeti ve bolgesinin iktisadi ve sinal durumu hakkinda yillik rapor hazirlayip meclise
sunmak.

i) 1) Hazirladigi oda i¢ ydnergesini meclise sunmak.

j)  Ticaret ve sanayiye ait her tirli incelemeyi yapmak, calisma alani icindeki ticari ve sinai faaliyetlere ait endeks
ve istatistikleri tutmak ve meclisge belirlenen maddelerin piyasa fiyatlarini takip ve kaydetmek ve bunlari uygun
vasitalarla ilan etmek.

k) Oda personelinin disiplin islerini bu Kanunda ve ilgili mevzuatta 6ngoriilen esas ve usuller ¢ercevesinde karara
baglamak.

I)  Ylksek dizeyde vergi 6deyen, ihracat yapan, teknoloji gelistiren tyelerini 6dillendirmek.

m) Buitcede karsihigi bulunmasi kaydiyla sosyal faaliyetleri desteklemek ve 06zendirmek, bagis ve yardimlarda
bulunmak, burs vermek, meclis onayi ile okul ve derslik yapmak.

n) Hakem veya hakem heyeti se¢mek.

o) Bu Kanunla ve sair mevzuatla odalara verilen ve 6zel olarak baska bir organa birakilmayan diger gorevleri yerine
getirmek.

Oda yénetim kurulunun yetkilerinin devri
Madde 20 - Oda yonetim kurulu, gerekli hallerde, yetkilerinden bir kismini baskana, Uyelerinden birine veya
birkagina yahut genel sekretere devredebilir.




YONETIM KURULU TOPLANTI KATILIM PERFORMANSLARI
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Oda Disiplin Kurulu
Madde 21 - Oda disiplin kurulu, meclisce odaya kayitli olanlar arasindan doért yil icin secilen alti asil ve alti yedek
Uyeden olusur.

Disiplin kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda, Uyeleri arasindan bir baskan secer. Baskanin bulunmadig
zamanlarda, en yash ye kurula baskanlik eder.

Disiplin kurulu Gyelerinde aranilacak sartlar, Birligin uygun goriisi alinmak suretiyle Bakanlikca c¢ikarilacak
yonetmelikle belirlenir.

Oda Disiplin Kurulunun Gérevleri
Madde 22 - Oda disiplin kurulunun gérevleri sunlardir:

a. Odaya kayith Gyelerin disiplin sorusturmalarini bu Kanunda ve ilgili mevzuatta 6ngérilen usul ve esaslara uygun
olarak ylritmek.
b. Meclise, odaya kayitli Gyeler hakkinda disiplin ve para cezasi verilmesini dnermek.

Hesaplari inceleme Komisyonu

a. TOBB Biitgce ve Muhasebe Yonetmeligi’'nin 26, 30 ve 62. Maddesinde yazili gorevleri icra etmek ve Oda Meclisini
mali durum hakkinda bilgilendirmek.

b. Hesaplari inceleme Komisyonu {yeleri aylik ve yillik mali tablolari meclis onayina sunulmadan énce inceler ve bir
rapor hazirlayarak meclis onayina sunar.

c. Hesaplar inceleme Komisyonu toplanti sekil ve icerikleri, komisyon tyelerinin secimi, gérev siiresi vb. konular
Oda Muamelat Yonetmeligi 80. Maddesine gore icra edilir.

d. Hesaplar inceleme Komisyonu aylik olarak stratejik plan ve is planlari ile ilgili harcamalari kontrol ederek
yonetim kuruluna raporlar.




HESAPLARI INCELEME KOMiISYONU TOPLANTI KATILIM PERFORMANSLARI
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Yiiksek istisare Kurulu

a.

Oda ve borsalara Kanunla verilen goérevler hakkinda calismalar yapmak, goris ve Oneriler olusturmak;
olusturulan goéris ve onerileri yonetim kuruluna sunmak,

Ulke ekonomisine katki saglamak izere yénetim kurulu tarafindan havale edilen konular ile kurul iiyelerinin
onerdikleri ya da ilgili kuruluslardan intikal eden konulari degerlendirerek goriis olusturmak, bu konularda
raporlar hazirlamak,

Yonetim kurulunun uygun bulmasi halinde, ilgili mercilere intikal ettirilmek Gzere kurul toplantilarinda alinan
kararlari yonetim kuruluna sunmak,

Oda ve borsa bolgesinde ticari, sinai, ekonomik gelismeleri izlemek; bu konuda oda ve borsa organlarini
bilgilendirmek,

Oda ve borsa bolgesindeki ekonomik, ticari ve sinai kalkinmaya katki saglayacak gorisler olusturmak, mevcut
¢alismalari izlemek ve degerlendirmek.



EDREMIT TICARET ODASI’NIN KURUMSAL YAPISI

IV - EDREMIT TICARET ODASI'NIN KURUMSAL

4.1 Yonetim Birimleri
4.1.1.Meslek Komiteleri

1. MESLEK KOMITESI
Kuyumculuk, Finans, Sigorta ve
Aracilik Hizmetleri Meslek Grubu

o AHMET UYTUN  KOMITE BASKANI
o PINAR OKTAY  KOMITE BSK. YRD.
o ASUMAN BILGIC KOMITE UYESI
o GULAY ADAS  KOMITE UYESI
o FUNDAAKIN ~ KOMITE OYESI

Imeslekkomitesi@tobb.org.tr

2. MESLEK KOMITESI
Yapi Kooperatifleri Meslek Grubu

* SAVAS CAN KOMITE BASKANI
* ALi 0zBUR KOMITE BSK. YRD.
o M. HALIT KARADUT KOMITE UYESI

e HALIL ZORLU KOMITE UYESI

o GUNAYTOSUN  KOMITE UYESI

2meslekkomitesi@tobb.org.tr

3. MESLEK KOMITESI
Yag Ve Gida Maddeleri Imal ve
Ticareti Meslek Grubu

* AZiZ DORTLER KOMITE BASKANI
* RUKIYE HELVACIOGLU KOMITE BSK. YRD.
o BAYRAM KAYAHAN  KOMITE UYESI
* DEVRIM ONUK KOMITE UYESi
* MEHMET OREN KOMITE UYESi
o IRFANTOHUMCU  KOMITE UYESI
o M. HAKKI SEMERCI  KOMITE UYESI

3meslekkomitesi@tobb.org.tr

4. MESLEK KOMITESI
Giyim, Tekstil, Mefrusat, Ayakkabi ve
Deri Imal ve Teareti Meslek Grubu

o CENGIZ BALKAN KOMITE BASKANI
o NAZIF ALSANCAK KOMITE BSK. YRD.
* BERAT KOCACAM KOMITE UYESI
* OMER FARUK SOYKARA KOMITE UYESI
* HUSEYIN ENGIN KOMITE UYESi

4meslekkomitesi@tobb.org.tr

5. MESLEK KOMITES]
Dayanikh Tiiketim Mallari, Mobilya Imal ve
Ticareti Meslek Grubu

* HAKAN OBIR KOMITE BASKANI
* ENGIN ALKIN KOMITE BSK. YRD.
o HALIT CAN YOLCU  KOMITE (VES
o ONDER AKCAY ~ KOMITE (VYES|
o LEVENT YILDIRIM  KOMITE UYESI

5meslekkomitesi@tobb.org.r

6. MESLEK KOMITESI
Ulaghirma, Otomotiv, Akaryakt,
Kimyasal Uriinler ve Madencilik

o AHMET BALYA KOMITE BASKANI
o MUSTAFA COSKUN KOMITE BSK. YRD.
* ERMAN ECRIN KOCACAM KOMITE (VYES
o HASAN KEREM BAKAN  KOMITE UYES
* iSHAK iSHAKOGLU KOMITE UYESI
o ALi OZYAR KOMITE UYESI
o COSKUN SALON KOMITE OYESI

6meslekkomitesi@tobb.org.tr

7. MESLEK KOMITESI
Insaat Miteahhitligi, Mihendislik ve
Mimarlik Faaliyetleri Meslek Grubu

o HASAN AKDENiZ KOMITE BASKANI
o HUSEYIN GULBUDAK  KOMITE BSK. YRD.
o MEZHER YILDIRIM KOMITE UYESI
* MEHMET GOKMEN KOMITE UYESI
* KAMURAN TASDEMIREL KOMITE UYESI
o AKIN SENTURK KOMITE OYESI
o SONER DEMIR KOMITE UYESi

Tmeslekkomitesi@tobb.org.ir

8. MESLEK KOMITESI
Konaklama, Lokanta Ve Turizm Faaliyetleri
Meslek Grubu

CEYHUN OZSAN  KOMITE BASKANI
ALI CANLI KOMITE BSK. YRD.
M. EMIN GULELI ~ KOMITE UYESI
ADEM KUSCUOGLU KOMITE UYESI
FATIH ERTURK ~ KOMITE UYESI
ERHAN SEKER ~ KOMITE VESI

IBRAHIM EVREN ALTIOK KOMITE UYESI
8meslekkomitesi@tobb.org.ir

9. MESLEK KOMITESI
Tanim Ve Hayvanalik Faaliyetleri
Meslek Grubu

o HASAN GUCLU SAKALLI KOMITE BASKANI
o HAMIT IZMIRLI KOMITE BSK. YRD.
* ALi OGE KOMITE OYESI
* FATIH GUMUS KOMITE OYESI
* IDRIS ERKEN KOMITE OYESI

9meslekkomitesi@tobb.org.ir

10. MESLEK KOMITESI

Bilgisayar, Telekominikasyon, Basin, Yayin
ve Reklam Faaliyetleri

FATIH CAN KOMITE BASKANI
MUZAFFER DEMIR KOMITE BSK. YRD.
ONUR SUER KOMITE UYESI
GULBIN BELKIBENZER ~ KOMITE UYESI
OMER FARUK GULTEKIN KOMITE UYESI

10meslekkomitesi@tobb.org.t

11. MESLEK KOMITESI
Insaat Malzemeleri, Hirdavat ve
Agac Isleri Meslek Grubu

HASAN BULENT SAMLI KOMITE BASKANI
ALPAN DAYI
MEHMET ASLAN
BERKAY BESE
CENGIZ KOCATAS
MEHMET (iFCi KOMITE UYESI
NESAT KELES KOMITE OYESI

T1meslekkomitesi@tobb.org.t

KOMITE DYESI
KOMITE DYESI
KOMITE DYESI

KOMITE BSK. YRD.

12. MESLEK KOMITESI
Egitim, Saghk ve Hizmet Faaliyetleri
Meslek Grubu

KOMITE BASKANI
KOMITE BK. YRD.

* ATIKE PALA

* MESUT DOGRUYOL
o HAMIT DISKAYA KOMITE OYESI
o ALPER KAHRAMAN  KOMITE OYESI
o FUSUN KIVRAK AKINCI KOMITE OYESI

12meslekkomitesi@tobb.org.t

“Sayin Meslek Grubu Uyeleri, is yasaminiz ve sektériiniiz ile ilgili isteklerinizi, énerilerinizi,
ihtiyaclarinizi, sorunlarinizi ve sikayetlerinizi yukarida yazili e-posta adresine liitfen bildiriniz”
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4.1.2.Meclis

Mehmet Hakki Semerci
Meclis Bagkani

Onder Akgay Nesat Keleg Erman Ecrin Kocagam ~ Hiseyin Engin
Medlis Bagkan Yard. ~ Meclis Bagkan Yard. ~ Genel Kurul Delegesi  Genel Kurul Delegesi

Hasan Akdeniz ~ Fiisun Kivrak Akina Engin Alkin Asuman Bilgic Savas Can Ali Canh
Meclis Uyesi Katip Uye Meclis Uyes Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi

Aziz Dortler Fatih Ertiirk Omer Faruk Gilltekin -~ Hamit izmirli Alper Kahraman  Mustafa Halit Karadut
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi

Bayram Kayahan Berat Kocagam Adem Kuscuoglu Ali Oge Kamuran Tagdemirel
Meclis Uyesi Meclis Gyesi Meclis Uyesi Medlis Uyesi Meclis Uyesi
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4.1.3.Yonetim Kurulu

Coskun Salon
Yonetim Kurulu Bagkan

Mehmet Cifci Onur Sier Ahmet Uytun
Yoenetim Kurulu Bagk.Yrd. Yoenetim Kurulu Bagk.Yrd. Sayman Uye

Mehmet Aslan Ishak ishakoglu Akin Sentiirk
Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi

4.1.4.Hesaplariinceleme Komisyonu
«Halit Karadut - Komisyon Baskani
+Engin Alkin - Komisyon Baskan Yardimci
«Omer Faruk Giltekin - Komisyon Uyesi

4.1.5. Disiplin Kurulu
«AhmetAgatekin
o LUtfG Uskipli
+Erglin Necdet Kutlugtin
+GOzdeAvcieri
«Mehmet Oren

4.1.6.Yiiksek istisare Kurulu
«Coskun Salon- Komisyon Baskani
YurtYildirim
«NurhanIrmak
+Mustafa Tan
« Mustafa Yakin
«MehmetOngen
+ Tumdeniz Celebi
«Haldun Ahmet Stimerkan
+Mehmet Atamer Ulusoy

KURUMSAL KiMLiK

4.2.1.Misyonumuz

Yasal cercevesi belirlenmis olan temel faaliyetlerimiz ve
buna ek olarak bolgemizde tespit edilen ticari, ekonomik ve
sosyal ihtiyaclarin karsilanmasinda aktif olmak, bolge ve
uyelerimizin hak ve cikarlarini korumak, bolgemizde gug
birliginin olusturulmasiicin birlestirici rol oynamak.

Yasal cercevesi belirlenmis olan temel faaliyetlerimiz ve
buna ek olarak bolgemizde tespit edilen ticari, ekonomik ve
sosyal ihtiyaclarin karsilanmasinda aktif olmak, bolge ve
Uyelerimizin hak ve cikarlarini korumak, bolgemizde glc
birliginin olusturulmasiigin birlestirici rol oynamak.

4.2.2Vizyonumuz

Bolgemizin (Edremit, Akgay, Altinoluk ve Havran) dogal
kaynak, tarim, turizm ve ticaret potansiyelini; cevreci ilkeler
ile uyelerimiz, yerel kurumlarimiz, gen¢ ve kadin
girisimcilerimizile toplumumuzun da katilimini saglayarak,
kent markalari olusturarak ekonomiye kazandirmak,
istihdama ve toplum refahina katki saglamak, bélgemizin
ekonomik gelisiminde yenilikgi, yetkin ve saygin kurum
konumumuzu gliclendirmek.
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4.2.3.Degerlerimiz
v Yasalarauygunluktemelylkimluligimuzdur
v Uyelerimizvarolusumuzun sebebidir
v Calisanlarimizbasarimizin temeltasidir
v Katiimcilik ve seffaflik (hesap verebilirlik)
v Genclerimiz gelecegimizdir
v Arastirmaci, birlestiricive uzlasmaci
misyonumuzu gelistirmek
v ilcemizin tarihi mirasi ve dogal kaynaklari

4.2.4Yonetim Politikalarimiz (Temelilkelerimiz)

Kalite Yonetimi Politikamiz (TOBB Akreditasyonu 1.8
Maddesi)

Bolgesel ekonomik gelisme hedefimizi; bolge, tlke ve
kiuresel gelismeleri kurumumuzun ve Uyelerimizin
gelisimine entegre ederek basarmak, hizmetlerimizde
teknoloji ve bilimsel metotlar kullanarak surekli katma
deger yaratmak” liyelerimizin faydasina ve memnuniyetine
odaklicalismak

v Hukukun Gstinligine inanarak, kanunlar
cercevesinde, lUyelerimize verdigimiz hizmetlerde
Uyelerimizin hak ve ¢ikarlarinisavunmak,

v Uyelerimize kusursuz hizmet vermek,

v Surekli iyilestirmeyi kurumsal gelisimimizin dinamigi
olarak kullanmak,

Mali Yonetim Politikamiz (TOBB Akreditasyonu 1.2
Maddesi)

Mali Kaynaklarimizin planlanmasinda ve kullaniminda
mevzuata kesin uygunluk ve stratejik hedeflerimiz
dogrultusunda; hizmet altyapimizi iyilestirmek, insan
kaynaklarimizin yetkinligini artirmak, bolgesel tanitim,
Uyelerimizin ticari iliskilerini gelistirmek ve kapasitelerini
yukseltilmek.

insan Kaynaklari Yénetimi Politikamiz (TOBB
Akreditasyonu 1.3 Maddesi)

Hizmet kalitesinin artirilmasi ve istihdamda surekliligin ve
insan kaynaklari yonetiminde verimliligin saglanmasi igin;
slirekli bilgi ve beceri programlari uygulamak, insan
kaynaklarimiza esit firsat vermek, adil olmak ve kurumsal
aidiyeti gelistirmek.
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iletisim ve Haberlesme Politikamiz (TOBB Akreditasyonu
1.5 Maddesi)

Bagli bulundugumuz yasalar, kurumumuzun vizyonu,
misyonu, degerleri ve yonetim politikalarina uygun olarak
uyelerimiz, kurumlarimiz ve toplumumuza nitelikli, hizli ve
dogru hizmet verebilmek, kurumumuzun bilinirligini
artirmak icin kurumsal iletisim enstrimanlarimizi
gelistirmek, sayilariniveniteligini artirmak.

v Glvenirlik

v Esitlikcilik

v Aciklikve Anlasilirlik

v Sureklilik

v Zamanindalik

v Yeterlilik

v Mesrulukiletisimilkelerimiz olarak belirlenmistir.

Bilgi Guvenligi Politikamiz (TOBB Akreditasyonu 1.6
Maddesi)

Uyelerimizin milki ve tarihi degeri olan Bir Asirlik
kurumsal bilgi birikimimizin guvenligini saglamak ve
guncellemek, kurumsal bilgimizin gizliligi, butinlugu ve
erisilebilirligiicin teknik ve fiziksel altyapimizin mevzuata ve
taahhutlerimize uygunlugunun surekliligini saglamak
temel politikamizdir.

Miisteri Memnuniyeti Politikamiz (TOBB Akreditasyonu
1.7 Maddesi)

Kurumumuzun var olma sebebi olan Uyelerimiz ile
iliskilerimizin kesin fayda temelinde surekli gelistirilmesi
icin Uyelerimizden gelen her tiirlii geri bildirimin alinmasi,
degerlendirilmesi ve sonuclandirilmasi sirecinde insan
kaynaklarimizin yetkinligini mevzuat ve kurum sartlarimizi
dikkate alarak gelistirmek, geri bildirim siireclerini etkin
yonetmek.

Bilgi ve iletisim Teknolojileri Politikamiz (TOBB
Akreditasyonu 1.6 Maddesi)

Teknolojik gelismeleri takip ederek kurum teknolojik alt
yapimizi surekli gelistirmek ve iyilestirmek, olusabilecek
risklere karsi onlemler almak, sahip oldugumuz kurumsal
bilginin butunliginu glvenligini ve ulasilabilirligini
saglayarak, ihtiyac halinde paydaslarimizin bu bilgilere
ulasmasi icin gerekli altyapiyr olusturmak temel
politikamizdir.




A) ORGANIZASYON
Edremit Ticaret Odasinin organizasyon yapisi asagida verilmistir. Secim ile gelen organlar 4 yil siire
ile gorev yapar.

AKREDITASYON SORUMLUSU
SISTEM KOORDINATORU GENEL SEKRETER
P . L ODA SiCiL / MUAMELAT . P,
YONETIM SiSTEMLERI MALI iDARI iSLER MEMURLUGU s TiCARET SiciL MUDURLUGU
MUSTERI MEMNUNIYETI EKiBi MUHASEBE MEMURU MUAMELAT MEMURU TICARET SiCiL MUDURU

EGITIM ARASTIRMA - PROJE YARDIMCI HiZMETLER BILGI-DANISMANLIK

SORUMLUSU e TICARET SICiL MUDUR YRD.

BASIN - HALKLA iLiSKILER HiZMETLI BiLGi ISLEM SORUMLUSU

DIS TICARET SORUMLUSU

AYLIK FAALIYET RAPOR FORMU

AYLAR
FAALIYETLER Lelal

KAYIT iSLEMLERI 19 15 13 5 9 15 35 20 29 26 22 20 228
KAYIT SILME iSLEMLERi 9 62 5 4 1 6 8 5 4 9 6 9 128
DURUM DEGISIKLIGi

TESCIL 36 22 31 15 13 24 38 42 51 30 28 35 365
GELEN EVRAK 204 134 102 64 72 150 185 166 196 168 172 124 1737
GIDEN EVRAK 123 110 98 55 68 134 166 154 180 17 161 149 1415
DUZENLENEN BELGE 196 | 154 55 45 80 168 178 170 186 | 178 | 170 142 1722
SAYISI

TOPLAM 587 | 497 | 304 | 188 243 497 610 557 646 | 428 | 559 479




ODA SicCiL

\cu,‘)
{ @ 2 AYLIK FAALIYET RAPOR FORMU

1917
FAALIYETLER M
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GIDEN EVRAK (UYE) - - 1 1 2 4 3 1 o o 1 2 15
GELEN EVRAK (TOBB) 52 66 72 39 32 53 64 8 61 77 66 59 649
GIDEN EVRAK (TOBB) 3 1 - - - 2 o 1 o o) o 1 8
(GKEJES&Yf\Q;( 43 86 V| 26 9 49 13 53 30 69 65 25 509
GIDEN EVRAK 1 57 27 1 3 16 10 16 64 55 47 10 327
(KURUMLAR)
IS MAKINASI TESCILI 8 - 4 3 - 4 6 4 8 6 2 5 50
KAPASITE RAPORU 1 2 4 - - 2 2 1 o 4 5 1 22
ESKPER RAPORU - - = - ® 1 - - o o) o 1 2
DOLASIM BELGELERI - - ® - - - 1 - o o) o o) 1
RAIC FIAT 22 47 13 10 4 17 1 32 14 33 40 3 236
TOPLAM 307 | 404 | 280 | 179 109 292 299 277 369 | 413 360 348




BASIN HALKLA ILISKILER

AYLIK FAALIYET RAPOR FORMU

AYLAR
FAALIYETLER
SSIS\IDERILEN 18983 | 19600 | 23194 | 41280 | 31744 | 58346 | 22464 | 11684 | 48416 | 116031 | 46046 35:8 473174
3330
ULASAN SMS 16870 | 16975 | 20210 | 36146 | 27117 | 50098 | 20020 | 10503 | 41002 |100344 | 42304 6 414895
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YEREL 5 4 3 7 9 9 4
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0
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ULASAN E-MAIL 13189 5829 28981 7085 3533 11423 13077 7877 o 3900 7796 3899 | 106589
ULASMAYAN E-

A 69 45 70 o] 2 10 32 10 o o] a4 1 343
MAIL
WEB SITESI
S 1194 1038 866 720 732 115 140 890 1102 1203 1026 | 1235 12261
WEB SITESI 3 36 . 30 6 33 3 39 6 1 90
PAYLASIM 4 5 45 4 5 5 44 4 4
FACEBOOK- 3 2 38 2 3 3 33 9 (o] 1 39
PAYLASIM 5 44 57 5 5 5 5 5 4 4 5
;ﬁﬁﬁ? Cci) Ok 1606 1613 1622 1645 1645 1650 1653 1649 1642 1643 1651 | 1650 | 19669
UEYIVER: 29 3 6 3 o o 3 33 3 3 1 00
PAYLASIM 7 5 45 4 5 5 5 5 7 4 5
TWITTER-TAKIPCi | 952 958 1001 990 999 10M 1013 1020 1032 1034 1061 | 1083 12154
YOUTUBE- 1 2 o o 1 1 1 0 o o o o 6
PAYLASIM
YOUTUBE- 6 . . . . . . 3
TAKIPCi 7 7 7 7 7 3
YOUTUBE-
GORUNTULENM 31 39 o o 6 o 20 5 o o o o 101
E

177.903 | 185.544 | 120.465 | 49.086, | 55.144, | 116.988 | 101.762 | 116.879 | 158.138 | 790.72 | 459.550 2.332.193,
GELIR ,01% ,49 © ,55 % 61% 2% ,40% 725 57% ,82% 9,73 % A5 5 17%
251.723 | 167.177, | 144.282 | 356.153 | 53.424 | 215.611, | 30.752, | 62.940, | 58.917, | 56.087, | 123.966, 1.521.037,
GIDER ,61% 30% ,68% ,03% ,69 % 86% 90t 59% 39% 39% 37% 81%
8330

TOPLAM 68819 | 55143 | 108403 | 100594 | 74541 | 144004 | 75610 | 43279 | 168025 | 304383 | 111835 2




UYE MEMNUNIYETI YILLIK KARSILASTIRMA FORMU
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STRATEJIK AMAC 1: Kurumsal Yetkinlik ve Etkinligimizi Artirmak

1.1 Tesis Altyapisim1 Tamamlamak

ETO Ornek Is Yeri Secildi
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Ogrencilerinin staj gdrmekte oldugu Odamiza Saniye Hiiseyin Balya Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
tarafindan Tesekkiir Belgesi layik goriilmistiir.

Ilgili belgede;

———T

"2019-2020 Egitim-6gretim yilinda 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununun 25. maddesi ve Milli Egitim
Bakanlig1 Orta Ogretim Kurumlar1 Yonetmeliginin 143iincii maddeleri geregi "Isletmelerde Beceri
Egitimi'ni isletmenizde gergeklestiren 6grencilerimize yaklagiminiz, yakin ilginiz ve egitime katkilarinizdan
dolayr Okulumuzca "Ornek Is Yeri" secildiniz. Basarilarinizin devamini diler, tesekkiirlerimi sunarim.



Yiicel MERCAN / Okul Miidiirii"yazmaktadir. Odamizca Saniye Hiiseyin Balya Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesine tesekkiir ederiz.

1.2 Hizmet ve Iletisim Altyapisinin Teknolojik Giincellemesini Tamamlamak

Koronaviriis Salgim Egitimleri Engellemedi
Odamiz Koronaviriis salgini siirecinde planlt kurum igi ve liye egitimlerini elektronik ortamda verdi.

Uye Egitimleri
e Hijyenik Isletmeler Projesi Kapsaminda Isletmelere Yerinde Egitimler
e Temel Zeytincilik Egitimi
e Kriz Ortaminda Isletme Yo6netimi

Personel Egitimleri
e Kurumigi Iletisim Ve Raporlama Teknikleri
e KVKK- Verbis Kayit Ve Muhtasar-Prim Hizmet Beyannamesi Uygulamalar1 Egitimi
e Sikayetlerin Ele Alinma Siireci - Uygulama
e Stratejik Yénetim-Performans izleme Ve Olgme Yontemi
e Risk Yonetimi — Analiz Ve Performans izleme-Olgme Y&ntemi
e Etkili Zaman Yonetimi
e EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi)
e Is Makinalar1 Bilgi Sistemi (IMBS)
e Kapasite Raporlari, Yerli Mal1 Belgesi
e E-Belge Hizmeti
e Risk YOnetimi

e TOBB 2. Faz Bilgi Sistemleri”(Insan Kaynaklari, Bordro Y&netimi Ve Stok Satin Alma-Demirbas

Y 6netimi)
e Sosyal Medya Yo6netimi
e Temsil ve Protokol Yonetimi Egitimi
e TOBB Veri Analizi Egitimi
e TOBB Veri Analizi Egitimi
e Is Siirekliligi Egitimi
e Dis Ticarette Karsilasilan Riskler

TOBB’DAN KVKK EGITIiMi

18.02.2020 tarihinde Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi’nde ger¢eklesen Kisisel Verilerin Korunmast
Kanunu (KVKK) — VERBIS’e Kayit ile Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi Bilgilendirme

Semineri’ne, oda ve borsalarin genel sekreterleri, muhasebe ve insan kaynaklarindan sorumlu personeller

katilda.

=

]
=




TOBB Genel Sekreter Yardimcist Cengiz Delibas’in acilis konusmasi ile baslayan seminerde, Kisisel
Verileri Koruma Kurulu yetkilileri, Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu-VERBIS e kayit konusunu
anlatirken, Gelir Idaresi Baskanlig1 ve Sosyal Giivenlik Kurumu yetkilileri de Muhtasar ve Prim Hizmet
Beyannamesi hakkinda bilgi verdiler. Seminere ilgili ISTIB personeli de katildi.

Odamaizi temsilen egitime genel sekreterimiz Recep Akgiin ve muhasebe memurumuz Adil Oklu katildi.

Odamiz Elektronik Doniisiim Siirecinde, Sahip Oldugu Verilerin Giivenliginde Zafiyet Yasamadi
Server giivenligi ve bilgilerin uzak serverda (TOBB) tutulmasi nedeni ile veri glivenliginin artirilmast. (Adil
beyden haber alalim)

Online Belge Hizmetlerimizi Artirdik

Merkezi Sicil Kayit Sistemi (MERSIS) {izerinden asagida yazili belgelerin giivenli elektronik imza ile
verilmesine iligkin ¢aligmalar tamamlandi ve 10.06.2020 tarihinde Edremit Ticaret Odasi1 Ticaret Sicili
Midiirligii’nde devreye alindi. Belge talepleri, mesai giinlerinde ve ¢alisma saatleri igerisinde
gerceklestiriliyor.

Tescil taleplerinin olusturulmas: gibi belge taleplerinin de MERSIS iizerinden olusturulmas: saglaniyor.

Uyelerimiz bu sayede asagida yazili belgeler igin kuruma gelmeden 7/24 bagvuru yapabilme olanag1
kazandi. Talep edilen belgeler ise mesai saatleri igerisinde elektronik imza ile onaylaniyor.

Belge isimleri :

1-  Ticaret Sicil Tasdiknamesi

2-  Merkez Nakli Belgesi (TSY md.111)
3-  Sube Acilis Belgesi (TSY md.120)
4-  Iflas ve Konkordato Belgesi

1.3 insan Kaynaklarimmn Yetkinligini Siirekli Iyilestirmek

Personel Egitimleri

Edremit Ticaret Odasi(ETO) olarak yillik stratejik hedeflerimizden biri olan Insan Kaynaklarinin
Yetkinligini Siirekli lyilestirmek kapsaminda, iiyelerimize daha iyi hizmet verebilmek adina tiim

personelimiz kendi alanlaryla ilgili ETO ve TOBB tarafindan diizenlenen egitimlere katilmislardir.



Kurumigi iletisim Ve Raporlama Teknikleri
- Tiim Personel
KVKK- Verbis Kayit Ve Muhtasar-Prim Hizmet Beyannamesi Uygulamalar1 Egitimi
- Genel Sekreter — Muhasebe Memuru
Sikayetlerin Ele Alinma Siireci - Uygulama
- Tiim Personel
STRATEIJIK YONETIM-PERFORMANS IZLEME VE OLCME YONTEMI
- Tiim Personel
Risk Yénetimi — Analiz Ve Performans Izleme-Olgme Y6ntemi
- Korfez Odalar1 Calisanlar1 (Ayvalik — Burhaniye — Edremit Ticaret Odalar1)
Etkili Zaman Y6netimi
- Tiim Personel
EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi)
- Bilgi Islem Memuru
Is Makinalar1 Bilgi Sistemi (IMBS)
- Genel Sekreter Ve Is Makinesi - Kapasite Memuru
Kapasite Raporlari, Yerli Mali1 Belgesi
- Is Makinesi — Kapasite Memuru
E-Belge Hizmeti
- Ticaret Sicil Miidiirii ve Ticaret Sicil Memuru
Risk Yonetimi
- Genel Sekreter ve Muhasebe Memuru
TOBB 2. Faz Bilgi Sistemleri”(Insan Kaynaklar1, Bordro Y6netimi Ve Stok Satin Alma-Demirbas
Y 6netimi)
- Genel Sekreter Ve Muhasebe Memuru
Sosyal Medya Y 6netimi
- Basm / Halkla Iliskiler Memuru
Temsil ve Protokol Yonetimi Egitimi
- Genel Sekreter ve Bilgi Islem Sorumlusu
TOBB Veri Analizi Egitimi
- Basin / Halkla iliskliler Ve Bilgi Islem Memuru



e TOBB Veri Analizi Egitimi

- Afet Farkindalik
e s Siirekliligi Egitimi

- Genel Sekreter ve Muhasebe Memuru
e Dis Ticarette Karsilasilan Riskler

- Genel Sekreter ve Dis Ticaret Memuru

1.4 Paydaslarimiz fle Iletisimimizi Giiclendirmek

Polath Ticaret Odasi'ndan Nezaket Ziyareti

Polatl Ticaret Odas1 Meclis Baskan1 Vekili Ertugrul Kémez 17 Ocak Cuma gilinii Odamizi ziyaret ederek
Yonetim kurulu Bagkanimiz Coskun Salon ve Genel Sekreterimiz Recep Akgiin ile goriistii. Komez
ziyaretinde Polatli'y1 temsil eden iiriinleri ve Atatiirk heykelini hediye etti. Polatli Ticaret Odasi'na
nezaketlerinden otiirii cok tesekkiir ederiz.

EMITT Turizm Fuari'nda Edremit Ticaret Odas1 Standlarina Biiyiik Ilgi

Kapilarini 24. kez ziyaretcilerine agan Dogu Akdeniz Uluslararast Turizm ve Seyahat Fuari'nda (EMITT)
Edremit Ticaret Odas1 standlar1 yogun ilgi gordii.

Her y11 60.000’in {izerinde turizm sektorii profesyonelini ve diinyanin dort bir yanindaki tatil yerlerinin ve
seyahat sirketlerinin sundugu seyahat firsatlarindan yararlanmak isteyen yerli ve yabanci turistleri agirlayan
EMITT, 30 Ocak- 2 Subat tarihleri arasinda kapilarin1 act1.
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2020 EMITT Fuart'na Edremit Ticaret Oda’miz 3. Hol’de agmis oldugu 2 stant ile katildi. Edremit’in
kiiltiirel, dogal ve turistik degerlerinin yan1 sira yoresel liriinleri olan zeytin ve zeytinyag: tanitildi. Birinci
stant otelcilerimiz ve seyahat acentelerimiz i¢in tutulmus olup alanimizda turizm paydaslarini bir araya
getirerek ikili i goriigmelerine elverigli bir ortam yaratmaya calistik. Korfez Termal, Yiva Otel Kaz Daglari,
Veniis Termal Butik Otel, KAZOD (Kazdag1 Otelciler Dernegi) turizm standimizda yer alirken, zeytin-



zeytinyag Ureticilerine ayrilmis olan standimizda Ali Pekin Zeytin & Zeytinyaglari, Egedeneve, Hanya,
Semercioglu, Pidasus Zeytincilik, Erkan Aykan Zeytincilik, Edremit Tayfa, Paksoy Zeytincilik, Tuna
Zeytincilik, Iskele Tarimsal Kalkinma Kooperatifi, Altinoluk Drop firmalar1 yer ald1.

Bolgemizin 6ne ¢ikan en biiyiik 6zelliklerinden birinin zeytin agacindan elde edilen {iriinler oldugunun
bilincinde olarak zeytin-zeytinyagi standimizda 6zel olarak kurulan tadim masasi ile fuar boyunca
ziyaretgilere cografi isaretini aldigimiz Edremit Korfezi Yesil Cizik Zeytini ve Edremit zeytinyagi ikram
edildi. Ziyaretgilerin yogun ilgi gosterdigi tadim masasi 6niinde uzun kuyruklar olustu.

Edremit Ticaret Odasi iiyelerimizden olan Herdan Zeytin & Zeytinyagi ise kendine ait bir alanla EMITT
fuarma katilim sagladi. Herdan iiriinlerine ilgi yogundu.

Yonetim Kurulu Bagkan1 Coskun Salon “Standlarimizi ziyaret eden Balikesir Milletvekili Ensar Aytekin’e,
Balikesir Biiyiiksehir Belediye Baskam Yiicel Y1lmaz’a, Istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskan1 Ekrem
Imamoglu’na, Antalya Biiyiiksehir Belediye Bagskan1 Muhittin Bécek’e, Gomeg Belediye Baskant Mehmet
frem Himam’a, Balikesir il Kiiltiir ve Turizm Miidiirii Mustafa Calt1’ya, degerli ekonomistimiz Kenan
Mortan’a tesekkiir ederiz” dedi.

Protokol mensuplarini ve diger il ve ilgelerin ticaret odas1 heyetlerini agirlayan Odamiz Baskani Coskun
Salon, Odamiz Yo6netim Kurulu ve Meclis iiyeleri Savas Can, Ishak ishakoglu, Mehmet Aslan, Akin
Sentiirk, Hiiseyin Engin, Ali Canli, Hamit Izmirli, Fatih Ertiirk, Erman Ecrin Kocagam, Omer Faruk
Giiltekin, Kamuran Tagdemirel misafirlere ¢esitli hediyeler takdim ettiler.

Uyelerimiz fuarlara aktif katilim saglayarak sektorleriyle ilgili bilgi ve tecriibelerini arttirryor, teknolojik
gelismeleri yakindan takip ediyor, kurumsal kapasitelerini gelistiriyor ve rekabet giiclerini arttiriyor.
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Cografi Isaretli Uriinlerimizin Ureticilerini Bilgilendirme Toplantis1 Gergeklestirildi

Edremit Ticaret Odasi ev sahipliginde 14.02.2020 tarihinde lilkemizde korumasi 189 tescil numarasiyla
18.07.2014 tarihinde yapilan “Edremit Korfezi Yesil Cizik Zeytini” ve 13.12.2017 tarihinde 273 tescil
numarali “Edremit Zeytinyag1” cografi isaretli irlinlimiizii iireten firmalarin (Drop - Damla

Zeytincilik, Semercioglu Zeytincilik, Aykan Zeytincilik, Ferhatoglu Zeytincilik, Antgida A.S / Fora
Zeytin, Giimiisler Zeytincilik, Ercevik Zeytin Zeytinyagi, Ekin Kocadag Zeytin ve Gida Tic. Ltd.
Sti., Balikesir Biiyiiksehir Belediyesi, Hasan Giiclii Sakall - Kanyon Zeytincilik , Gokduman Tarim
Ltd. Sti, Adah Efe, Aktaylar Ltd. Sti. , Sinmirhh Sorumlu Edremit Merkez Ilgesi iskele Mahallesi
Tarimsal Kalkinma Kooperatifi, Paksoy Zeytincilik, Hanya Zeytincilik) katilim1 ile Odamizin meclis
salonunda bilgilendirme toplantisi gergeklestirildi.



S6z konusu toplantida Odamizin cografi isaret danismani Huriye Ozener, cografi isaretlerde amblem
kullanimi, denetimlerin énemi, cografi Isaret tescilinin iireticiye, tiiketiciye sagladig1 avantajlari, AB
komisyonuna bagvurunun énemi, AB Komisyonuna tescil talepli bagvurusu 12.04.2018 tarihinde yapilan ve
PDO-TR-02398 referans numarasi ile kayitlarda yerini alan “Edremit Korfezi Yesil Cizik Zeytini”nin
basvuru siirecinden bugiine kadar olan ¢aligmalar ile birlikte iiriinlerin tescil edildigi ibare ile kullaniminin
onemini hakkinda katilimcilar1 bilgilendirdi.

Miisterek Meslek Komiteleri Toplantis1 Gerceklesti

Yilda iki kere gerceklestirilen Miisterek Meslek Komitesi Toplantisinin ikinci oturumu internet tizerinden 28
Eyliil 2020 Pazartesi giinii gerceklestirildi. Edremit Ticaret Odasi’n1 temsilen toplanttya Mehmet Hakki
Semerci katildi. Semerci 12 farkli meslek komitelerimizin liyelerine odamizin 2020 y1li bagindan Eyliil
ayina kadar gergeklestirdigi faaliyetlerden bahsetti. Sunumda odamizin iiyelerine ve kamuya yonelik
gerceklestirdigi faaliyetler, sektorel fuar & is ziyaretleri, Ramazan Bayrami ve COVID-19 kapsaminda
yapilan sosyal yardimlar, Balikesir Blgesi Oda & Borsalari ile yiiriitiilen Istisare Toplantilari, cografi isareti
odamiz tarafindan alinan “Edremit Zeytinyag1” ve “Edremit Korfezi Yesil Cizik Zeytini” i¢in yapilan
tanitim galigmalari, Avrupa Birligi Cografi Isaret bagvurumuzun devam eden siireci ve agilacak olan Tadim
Salonunun detaylar1 yer aldi. Semerci sunumdan sonra meslek komiteleriyle sektor bazli yasadiklar: giincel
problemler ve ¢6ziim Onerileri hakkinda istisarede bulundu.

Odamizdan Géreve Yeni Gelen ilce Emniyet Miidiirii'ne Ziyaret

Edremit Ticaret Odas1 Y6netim Kurulu géreve yeni gelen Edremit ilge Emniyet Miidiirii Mehmet Yasin
Ozer'e 20 Subar 2020 tarihinde hayirh olsun ziyaretinde bulundu.




Kizilay’dan Odamiza Ziyaret

3 Temmuz 2020 tarihinde Kizilay Edremit Ilge temsilcileri odamiz baskan1 Coskun SALON’u
ziyaret ederek Kizilay’in gilincel faaliyetlerinden bahsettiler ve Kurban Bayrami’nda yapilacak yardimlar
hakkinda istisarede bulundular. Tiirkiye genelinde 258 sube icinden bagis toplama ve dagitma alaninda 2.
Olan Edremit Kizilay’in kutluyoruz.

Balikesir Valisi Ilce Sube Miidiirleri ile Bir Araya Geldi

09.07.2020 tarihinde Balikesir Valiligi’ne atanan Sayin Hasan SILDAK Edremit ilgemizde gorev yapan
sube miidiirleri ile odamiz meclis salonunda bilgi alisveriginde bulundu.

Vali Hasan Sildak'tan Odamiza Ziyaret

21.10.2020 tarihinde Balikesir Valisi Sayin Hasan SILDAK odamiza ziyarette bulundu. SILDAK’a Edremit
Kaymakam’1 Saymn Turgay UNSAL, Il Emniyet Miidiirii, [l Jandarma Komutani, [lge Emniyet Miidiirii, ilce
Jandarma Komutan Vekili eslik etti. Ziyarette Yonetim Kurulumuz ve Meclis baskanimiz hazir bulundu.
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Gortismede Yonetim Kurulu Bagkan1 Sayin Coskun SALON odamizin girisim ve faaliyetlerinden
bahsettikten sonra bolgenin sorunlar1 ve ¢6ziim 6nerileri konusuldu. Yonetim Kurulu Bagkani1 Coskun
SALON ve Meclis Bagkan1t Mehmet SEMERCI; Vali SILDAK ve Kaymakam UNSAL’a odamizin
bolgemize kazandirdigi son teknik yeniliklere gore tasarlanmis olan Edremit Ticaret Odas1 Zeytinyagi
Tadim Laboratuvari'n1 gezdirdi.



ETO'dan Hayirh Olsun Ziyaretleri

5 Kasim 2020 Persembe giinii Odamizi temsilen Yonetim Kurulu Bagkanit Cogskun SALON, Meclis Bagkani
Mehmet Hakki Semerci, Yonetim Kurulu iiyeleri Mehmet CIFCI, Onur SUER, Ishak ISHAKOGLU, Ahmet
UYTUN, Mehmet ASLAN ve Akin SENTURK {l¢e Milli Egitim Miidiirliigii, ilce Emniyet Miidiirliigii ve
AK Parti Ilge Teskilat1’na hayirli olsun ziyaretlerinde bulundular.
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Sehit Furkan Dogan Anadolu Lisesi Miidiirii(Istanbul) iken Edremit’e atanan Ilgce Milli Egitim Miidiirii
Yakup OZBEK bélgeye yabanci olmadigimi, kendisinin de aslen Balikesirli oldugunu dile getirdi. Ziyarette
mevcut egitim kurumlarindaki eksiklikler istisare edilip bélgenin demografik yapisina gore ihtiya¢ duyulan
egitim kurumlar1 ve nitelikli personelin 6nemi dile getirildi.

Daha 6nce Balikesir Il Emniyet Miidiir Yardimcis1 Asayis Sube Miidiirliigii gérevinde bulunan Hasan Cinar,
Edremit Ilge Emniyet Miidiirii olarak ilgemizde 6zellikle organize sug orgiitleri basta olmak iizere
uyusturucu ve hirsizlik olaylari tizerinde durduklarini dile getirdi.

Daha sonra AK Parti ilge teskilatina atanan Ekrem Umutlu ziyaret edildi. Ilgemize yapilmasi planlanan ve
hali hazirda devam eden projelerle(Edremit Deresi 1slahi, yeni hastane yapimi, olimpik ylizme havuzu vb.
gibi) ilgili bilgi aligverisinde bulunuldu.

ETO’dan IY1 Parti ve CHP il¢e Teskilatlarina Ziyaret

Edremit Ticaret Odas1 siyasi parti ilge teskilatlar1 ziyaretlerine devam ediyor. 12.11.2020 tarithinde CHP ve
IY1 PARTI Ilge Teskilatlar ziyaret edildi.




IY1 PARTI teskilat baskan1 Oguzhan CIVGAZ ve ekibi tarafindan karsilandiktan sonra giindemin
degerlendirildigi goriismede vatandagin giinliik yasantisinda ¢ektigi ekonomik sikintilara da yer verildi.

CHP ziyaretindeyse teskilat baskan1 Deniz Onur OZCAN ve ekibi CHP belediyeleri arasinda baslatilan
Izmir Depremi’nde evsiz kalan depremzedelere yardim projelerinden bahsettiler. “Edremitliler; izmir’e
Cadirkent’e Destege Gidiyor” Projesi yonetim kurulumuz tarafindan ilgiyle karsiland1 ve oda olarak yardima
hazir oldugumuz belirtildi.

Giivenilir Gidada Cografi Isaretler

Edremit Ticaret Odas1 olarak Tiirk Patent ve Marka Kurumu’na “EDREMIT KORFEZi YESIL CIZiK
ZEYTINI” icin mense adu tiirii cografi isaret basvurusu yapilmis ve gerekli onayin ardindan 31.12.2014 tarih
ve 29222 sayili Resmi Gazete’de ilan edilen tescil belgesi (Tescil No: 189) alinmstir.

Ayni zamanda Tiirk Patent ve Marka Kurumu’na “EDREMIT ZEYTINYAGI” igin mense adu tiirii cografi
isaret bagvurusu yapilmis ve gerekli onayin ardindan 15.12.2017 tarih ve 19 sayili Resmi Gazetede ilan
edilen tescil belgesi (Tescil No: 273) alinmustir.

Uriinleri tescil ettiren Edremit Ticaret Odas1, 6769 Sayili Sinai Miilkiyet Kanunu kapsaminda iiriinlerin
denetimi i¢in Yo6netim Kurulu Bagkani Coskun SALON ile odanin diger yetkilileri, iiriinlerin denetiminde
yer alan denetim merciindeki kurum yetkilileriyle birlikte 18-19-20 Kasim 2020 tarihleri arasinda cografi
isaretli “EDREMIT KORFEZI YESIL CiZIK ZEYTINI”nin ve “EDREMIT ZEYTINYAGInin
denetimlerini gerceklestirmistir. S6z konusu her iki cografi isaret almis mense adi {iriinlerinin
denetimlerinde denetlenen firmalardan {irtin numuneleri alinmistir ve analizlerin sonuglar1 alindiktan sonra
denetim raporlar1 diizenlenerek is bu raporlar Tiirk Patent ve Marka Kurumu’na iletilecektir.

Yapilan denetimlerde, denetlenen firmalara 6769 sayili Sinai Miilkiyet Kanununun 2’nci ve 46°nc1
maddelerine dayanilarak hazirlanan amblem yonetmeligi kapsaminda gerekli bilgilendirmeler yapilmustir.

Denetimlerde yer alan Edremit Ticaret Odast Yon. Krl. Bsk. Cogskun SALON; Diinya geneline yayilan
COVID-19 salgininin Tiirkiye’deki ilk tespitinden bu yana yeterli ve saglikl bir gida sisteminin salgin
doneminde daha fazla 6n plana ¢iktigin1 vurgularken, “Tiim canlilarda oldugu gibi insanlarin da en temel
gereksinimi doyma yani besin-gidadir. Dolayisiyla saglikli gida sisteminde en 6nemli arag geleneksel ve
cografi isaretli Uiriinlerin tiretimidir ve bu {irlinlerin siirdiiriilebilirligi i¢in stratejiler belirleyip insan ve doga
merkezli bir liretim ve yagam bi¢imini daha fazla merkeze almaliy1z. Denetimlerde pandemiden dolay1
tilketicilerin 6zellikle yoresel {iriinlere, cografi isaretli {irtinlere kars1 ilgilisinin artmis olduklarini
gormekteyiz. Pandemi siireci cografi isaretli iiriinlerimiz i¢in bir firsat olusturmustur. Dolayisiyla denetlenen
firmalarin da satiglarinin internet ortaminda artiglarinin oldugu bir gergektir. Bu baglamda e-ticaret alaninda
firmalarin daha fazla bilinglenmesi ve sorumluluk almas1 gerekmektedir. Ulkemiz cografi isaretler yoniinden
biiyiik bir zenginlige sahiptir ve toplum olarak tiriinlerimizin degerlerinin her gecen giin daha fazla farkina
varmaktayiz. Cografi isaret bagvuru sayilarimizin artmasi ve buna bagli olarak da Avrupa Birligi
Komisyonu’na bagvuru sayilarimizin ve elbette ki tescil sayilarimizin artmasi ehemmiyet arz etmektedir.”
dedi.



1.5 Paydaslarimiz fle Kurumsal isbirligimizi Gelistirmek
Is Birligi Protokolleri
1. Ozel Bilim Hayat Ozel Ogretim Kursu

Kurumumuzun referans oldugu kisi ve liyeleri 6grencilerin egitim ihtiyaglarinin diizenlenmesi amactyla,
OZEL BILIM HAYAT OZEL OGRETIM KURSU’nun taraf bulundugu “Egitim Is Birligi Protokolii”
09.01.2020 tarihi itibariyle olusturulmustur. Buna gore;

o Ozel Bilim Hayat Ozel Ogretim Kursu tarafindan Edremit Ticaret Odasi ¢alisanlarmin, liyelerinin,
birinci derece yakinlarinin ve referans olduklar1 6grencilerin egitim {icretinden indirim
uygulanacaktir. Erken kayit (15 Subat 2020 — 15 Mart 2020) firsatindan yararlanan 6grencilere % 20
indirim uygulanacaktir.

e Sozlesmeden yararlanabilmek i¢in Edremit Ticaret Odasi’nin idari yonetiminden onayl belge
istenecektir.

o Protokol 2020-2021 egitim 6gretim y1l1 i¢in gegerli olup sonraki donemler i¢in sartlarda degisiklik
hakki sakli kalmak kaydiyla yenilenebilir.
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2. Tekden Koleji

Bu protokol Tekden Koleji ve Edremit Ticaret Odas1 tiyelerine karsilikli faydalanabilecekleri avantajlar
sunar.

1. Tekden Koleji egitim hizmetlerinde Edremit Ticaret Odas1 ¢alisanlarina ve iiyelerine yaptiracaklari
yeni kayitlar i¢in gilincel kayit ticretleri tizerinden %20 oraninda indirimden yararlandirmay1 beyan
ve taahhiit eder.

2. Edremit Ticaret Odasina ait Personel Kimlik Kart1, Uye Kimlik Kartinin ibrazi, belirtilen indirim
oranlarinin/ taksit sayilarinin uygulanmasi i¢in yeterlidir.

3. Bu protokol 17/06/2020 tarihinde imzalanmis ve Tekden Koleji’nin Edremit Kampiisii’nde gegerli
olmak {izere yiiriirliige girmistir.




3. Ziraat Bankasi - BASAK TEDARIK ZiINCIRi FINANSMAN PROTOKOLU

Bankkart Tedarik Zinciri Finansman Projesi Lansmani, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani
M. Rifat Hisarciklioglu ve Ziraat Bankas1 Genel Miidiirii Hiiseyin Aydin’in katilimiyla 10 Aralik

2020 Persembe giinli gerceklestirildi. Hisarciklioglu ve Aydin’in imza attig1 protokol ile {iyelerimiz igin
ticari mal alim-satimlarinda kolay finansman imkan1 i¢in igbirligine gidildi.

Bu lansman 1s18inda; T.C.Ziraat Bankas1 AS. EDREMIT Subesi Miidiirii Ahmet YIGIN ve Miisteri
Temsilcisi Ayhan Ciftci ile Edremit Ticaret Odast Yo6netim Kurulu Bagkan1i Coskun SALON’un imzalariyla
BANKKART BASAK TEDARIK ZINCiRi FINANSMANI PROTOKOLU, Edremit Ticaret Odasi’nda 18
Aralik 2020 Cuma giinii saat 15:00’te imzalanmigtir.

Uriiniin saticilar (tedarikei) acisindan faydalari:

o Tabhsilat riskinin sifira indirilmesi
o Esnek vade ve taksit imkanlar1 ile daha fazla satis yapabilme imkani

Uriiniin alicilar acisindan faydalari:

 Finansmana kolay erisim: Odemeleri taksit ve vadeler ile yapma imkani
o Kredi/¢ek kullanmadan kendi tedarikgisi ile banka iizerinden ticaret yapmasi
e Artan kredi limitleri

Sistem:
Alim-satim islemleri POS cihazlar iizerinden islemektedir.

e Tedarikgilerin (Satic1), POS cihazlarina 6zel bir yazilim yliklenecektir.
e Alicilara ise, ticari kredi karti tahsis edilecektir.

Bu proje ile tedarik¢iler mal teslim ettigi ve alacak kaydettigi firmalarin 6demelerini POS cihazi aracilifiyla
iki farkli secenek ile alabilecektir.

o Esnek vade secenegi
o Esit taksit secenegi

4. Edremit Ticaret Odasi - Edremit Ticaret Borsasi ve Deniz Bank’tan Koronaviriis ile
Miicadelede KOBI’lere “TOBB Nefes Kredisi”

DenizBank, Koronaviriis salgininin ekonomik etkilerinin sinmirlanmasina katki sunmak amaciyla,
Cumhurbaskanhgimizca aciklanan, Hazine ve Maliye Bakanhgi koordinasyonunda yiiriitiilen
Ekonomik Istikrar Kalkam Paketi kapsaminda, KOBI’lere diisiik faizli kredi saglamak icin hayata
gecirilen ‘TOBB Nefes Kredisi’ projesinde katihmci banka olarak yer alda.



Banka, bu hassas siirecte elini tekrar tasin altina koyarak, TOBB ve KGF desteginde yillik yiizde 7,5
faiz oram ile kredi kullandirip, KOBI’lere nefes aldiracak. Kredinin, 2020 senesinde 6 ila 8 ay
anapara ve faiz 6demesi olmayacak, geri 6demesi ise 2021°de ayhk esit 12 taksitle yapilacak.

KOBI’lerin iilke ekonomisine sagladig1 katma degerin bilinciyle, esnafin ve kiigiik isletmelerin ihtiyaclarina
kolay, hizl1 ve uygun maliyetle ¢6ziim sunmay1 dncelikleri arasinda géren DenizBank, bu amagla TOBB
onciiliigiinde yeni bir anlagsmaya imza atti.

Cazip vade ve oranlariyla gectigimiz senelerde KOBI’lere can suyu olan TOBB Nefes Kredisi yeniden
hayata gegirilirken, dnceki iki projede de yer alan DenizBank, bu kez de tek katilimci banka oldu.

TOBB ve KGF ile yapilan is birligi kapsaminda; Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi’ne bagl oda ve borsa
iiyesi olan KOBI’lere 6zel, 2020 yilinda 6 ila 8 ay siireyle anapara ve faiz 6demesiz, 2021 yilinda ise aylik
odemeli 12 esit taksitli ve yiizde 7,5 yillik faiz oraniyla NEFES Kredisi sunulacak.

“KOBI’lerimiz iizerine diiseni yapt1 simdi sira bizde”

Konuya iliskin aciklamada bulunan Edremit Ticaret Odas1 Baskam1 Coskun Salon ve Edremit Ticaret
Borsasi Baskam A. Tarkan Denizer : “COVID-19 salgini1 nedeniyle iiyelerimizin i¢inde bulundugu
finansal sorunlarin giderilmesine katki saglamak amaciyla Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birliginin(TOBB)
Denizbank ve KGF ile imzaladig diisiik faizli kredi kullandirmaya yonelik protokole oda olarak biz de katki
sagladik. Oda iiyelerimiz {ist limit 100.000 TL olmak tizere, 12 ay vadeli, briit faiz orani aylik ytizde 0,625
yillik yiizde 7,50 faiz oranli kredi kullanabilecekler. Uyelerimizin giderek zorlasan ekonomik kosullar
icerisinde, liyelerimize diisiik faizli bu kredinin hayirli olmasini diliyoruz" dedi.

Edremit Ticaret Odas1 Baskan1 Coskun Salon ve Edremit Ticaret Borsas1 Baskani A. Tarkan Denizer,
iiyelerin kampanyadan yararlanmak i¢in nasil bagvurmalar1 gerektigi konusundaki detayl bilgilere Oda web
sitesinden ulasabileceklerini sozlerine ekledi.

DenizBank Edremit Sube Miidiirii Liitfi Cetinkaya, DenizBank Altinoluk Sube Miidiirii Mustafa
Ugur Orhan ve DenizBank Havran Sube Miidiirii Ali Dost yaptiklar1 aciklamada:

Odamizin sorumluluk alan1 i¢inde, DenizBank olarak Edremit, Altinoluk ve Havran olarak 3 Adet subemizle
hizmet verdiklerini belirterek; tigiincii kez yer aldiklar1 TOBB onciiliigiinde hayata gecirilen Nefes Kredisi
ile ilgili sunlar1 sdyledi; “Ekonomimizi ayakta tutan, istthdamin, iiretimin, ihracatin yiikiinii sirtlayan
KOBT’lerimizin yanindaki gii¢ olmak amaciyla, piyasa faiz oranlarmin altinda gergeklestirilen tiim
projelerde hep &n safta yer aldik. KOBI’lerimiz, Koronaviriis ile miicadelenin zirveye ¢iktig1 bu hassas
donemde iilkemiz i¢in biiylik fedakarlikta bulunarak kepenklerini goniillii olarak kapatti. Bir¢ok tezgah,
diikkan, fabrika uzun siiredir faaliyet gosteremiyor. Onlar {izerine diiseni yapti, simdi bu topraklarin
iirettikleri ile ekmeklerini kazanan bizler de; lizerimize diisen sorumlulugu yerine getirmeliyiz.

“Bugiine kadar 6zellikle KOBI’lere ve kiigiik esnafa sundugu destekle, Tiirkiye’de siirdiiriilebilir kalkinma
ve sosyal dengenin olusturulmasi yoniinde 6nemli misyon tistlenmis bir kurumuz. Bu degerli mirastan
aldigimiz giicle, yeniden 6nemli inisiyatif iistlenerek TOBB ve KGF destegi ile, yillik ylizde 7,5 faiz oranh
ve Ust limiti 50.000 ve 100.000 TL arasinda degisen “TOBB Nefes Kredisi’ni hayata geg¢iren banka



konumunda yer aliyoruz. Yagmurlu havada semsiyeyi kapatmiyor, 2020 yilinda bir kez daha
KOBI’lerimizin yaninda olmaktan gurur duyuyoruz” dedi.

Balikesir Oda/Borsa Baskanlar istisare Toplantis1 Ayvalik'da Diizenlendi

Ayvalik Ticaret Odasi ev sahipliginde gergeklestirilen Balikesir ili Oda/Borsa Baskanlar Istisare
Toplantisina Yonetim Kurulu Bagkanimiz Coskun Salon ve Genel Sekreterimiz Recep Akgiin katildi.

Kaymakam Ali Sirmali’dan Hayirseverlere Tesekkiir Belgesi Ve Veda Konusmasi

Edremit Kaymakami Ali Sirmali, Cumhurbagkanimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan’in talimatlariyla
Suriye’de yasanan insanlik draminin yaralarmin sarilmasi amaciyla baslatilan; Igisleri Bakanlig ve Afet ve
Acil Durum Yonetimi Baskanlign (AFAD) koordinasyonunda yiiriitiilen ‘‘Bir Aradayiz, Idlib’in Yanindayiz'
adl insani yardim kampanyasima Edremit Ilcemizden 9 briket ev bagisinda bulunan hayirseverlere tesekkiir
belgesi takdim etti.

23.07.2020 tarihinde, Edremit Ticaret Odas1 toplanti salonunda gergeklestirilen torene; Edremit Kaymakami
Ali Sirmali, Ticaret Odasi Baskan1 Coskun Salon, Murat TUNA Ins. Taah.Tur.Tic.Ltd.Sti’nden Murat
TUNA, Ferhatoglu P.Ur.Tur.Ins.San.Tic.Ltd.Sti’nden M.Agah FERHATOGLU, Bayramoglu Z.Zyag1, Gida
Mad.Tur.ins.San.Tic.Ltd.Sti’nden Bayram TEZVARAN, Ekolojik Cevre Geri Dén.Mad. imalat
Nak.San.Tic.Ltd.Sti’nden Engin SAGDIC, Kafkas Insaat Taah. San.Tic.Ltd.Sti’nden Ali Kemal CELIK,
Gokduman Tarim Gida Turz.Tic.Ltd.Sti’nden ismet GOKDUMAN, Hiiseyin ESEN (Halil ESEN
Zeytincilik)’ten Hiiseyin ESEN ve (TES Turizm ve Otelci Isletmeleri A.S.) adina Adrina Termal Health &
Spa Hotel Yetkilisi Ceyhun Ozsan katild1.




Torende acgiklama yapan Edremit Kaymakami Ali Sirmali; “Sayin Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip
Erdogan’in talimatlariyla baslatilan Idlib’in kuzeyine gd¢ eden sivil halkin yerlestirilecegi briket ev yapimi
kampanyasina Edremit ilgesi olarak destek vermekten dolay1 biiyiik mutluluk duymaktayim. Yiiz binlerce
kisinin evsiz kaldig1 1dlib’de yasanan insani drama dur demek adina yiiriitiilen yardim kampanyasina ilgemiz
hayirseverlerinin destegi bizi ziyadesiyle memnun etti. ilcemiz hayirseverleri ve Edremitli vatandaslar
yardim kampanyasina biiyiik ilgi gosterdi. Kampanyay1 organize eden Ticaret Odamiza ve destek veren tiim
hayirseverlerimize minnet ve slikranlarimi sunuyorum” dedi.

Hayirseverler yaptiklar agiklamada; “Idlib’de yasanan insani drama dur demek adina yiiriitiilen “‘Bir
Aradayiz, Idlib’in Yanindayiz' adli insani yardim kampanyasina, ilge Kaymakamimiz Ali Sirmali’nin ve
Ticaret Odas1 Bagkanimiz Coskun Salon’un talebi {izerine bizler de destek olmak istedik. Kaymakamligimiz
ve Ticaret Odas1 Bagkanligimizin bizleri bu kampanyaya dahil etmesinden dolay1 biiyiik mutluluk ve gurur
duymaktayiz. Idlip’te yasanan insanlik dramiin yaralarmin sarilmasinda birer briket ev de bizler katki
saglayabildiysek ne mutlu bize. Amacimiz orada yasayan halka bir nebze de olsa yardim ulastirabilmektir”
dedi.

Daha sonra hayirseverlere tesekkiir belgesi takdim edilerek topluca fotograf ¢ekilmesinin ardindan téren
Kaymakam Sirmali'nin veda konusmasiyla son buldu. Sirmali "Bir ¢ok ¢aligmada ve projede Kaymakamlik
ile Edremit Ticaret Odas1 birlikte uyum i¢inde ¢alist1 ve basta Edremit Ticaret Odast Yo6netim Kurulu
Bagkan1 Coskun Salon olmak iizere tim Edremit Ticaret Odas1 Yonetimi'ne projelerimize katkilarindan
dolay1 ayrica tesekkiir ediyorum." dedi. Edremit Ticaret Odas1 Yonetimi ise Mamak Kaymakamligina
atanan Ali Sirmali'ya yeni gorevinde basarilar diledi.

Ekmek Fiyat Tespit Komisyonu Toplandi

Balikesir Ticaret il Miidiirii, Tarim ve Orman Il Miidiirliigii Gida ve Yem Sube Miidiirii, Edremit Belediye
Bagkanlig1 Zabita Miidiirliigii’nden bir personel, Edremit Lokantacilar ve Kofteciler Esnaf Odasi Bagkani ve
Edremit Ticaret Odas1 Baskanligin1 Temsilen Servet Karaman’dan olusan Ekmek Fiyat Tespit Komisyonu
Odamuz tiyesi firimcilarin talebinden tizere ekmek fiyatlarini belirlemek i¢in 19.10.2020 Pazartesi giinii saat
14:00’da Edremit Ticaret Odasi’nda toplandi.

Komisyon iiyelerince yapilan degerlendirmeler sonucunda; Balikesir Ticaret Il Miidiirliigii, Balikesir Tarim
ve Orman Il Miidiirliigii ve Edremit Belediye Baskanlig1 temsilcileri teklif edilen fiyata olumsuz oy
verdiklerini belirttiler. Edremit Ticaret Odas1 Temsilcisi ve Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi Temsilcisi
fiyat teklifine olumlu oy kullanmislardir. Yapilan oylamalar sonucunda; yer alan fiyat tarifesi teklifin oy
coklugu ile REDDINE karar verildi.

Edremit Platformu Ortak istisare Ve Koordinasyon Toplantis1 Yapildi

Edremit Ticaret Odasi girisimiyle ve Edremit Kaymakami baskanliginda 28.12.2020 Pazartesi giinili, saat
14:00°da Zoom uygulamasi iizerinden Edremit Platformu Ortak istisare ve Koordinasyon Toplantist
gergeklesti. Kamu kurum ve kuruluslarimizin yetkilileri, sektor temsilcileri ve tiim paydaslar arasinda



koordinasyonun saglanmasi, ortak bir akil ve gii¢ birligi olusturulmasi, sinerji olusturularak ortak bir hedefte
bulusturulmasi amaciyla gergeklesen toplantida; ilgemizin 2020 yil1 genel degerlendirmesi ve 2021 yilinda
yapilacak, kamu hizmetleri basta olmak iizere, ilgemizin yerel ve bolgesel kalkinmasina katki saglayabilecek
yatirimlar goriisiildii.

Toplantiya Edremit Kaymakami Turgay Unsal, Edremit Belediye Bagkani Selman Hasan Arslan, Edremit
Ticaret Odas1 Baskan1 Coskun Salon, Tlge Milli Egitim Miidiirii Yakup Ozbek, flge Tarim ve Orman Miidiirii
Recep Ozbudak, ilce Emniyet Miidiir Yrd. Yasin Ozer, ilce Jandarma Komutan1 Omer Kog, Ilge Saglik
Miidiirii Mehmet Onur Kogak ve flge Turizm Danismani Biirosu Sefi Mehmet Akpinar katildi.

Ilerleyen dénemlerde de platformumuzdan ilgemizin dncelikli sektérleri ile ilgili (tarim ve turizm)
koordinasyon toplantilarinin yapilmaya devam edecegi bildirildi.

2.8 Uyelerimizin Kurumsal Gelisimine Katki (Egitimler, Is Gezileri, Nitelikli Personel)
Uye Egitimleri
e Hijyenik Isletmeler Projesi Kapsaminda Isletmelere Yerinde Egitimler Diizenlendi

Diinyamizda ve iilkemizde yasanmakta olan COVID-19 Pandemi siirecinde kapali olan
isletmelerimiz 1 Haziran 2020 tarihi itibariyle normale doniis ¢ercevesinde tekrar hizmet vermeye
basladi ve bu agamada odamiz biinyesindeki iiye isletmelerimizin yerine getirmek zorunda olduklari
bariyer dnlemler hakkinda ve stirdiirtilebilirlik adina kurulmasi Kalite Y6netim Sistemi konularinda
bilgi eksikligi ve kirliligi oldugunu tespit ederek bir ¢caligma baslatma karar1 aldik. “Hijyenik
Isletmeler Projesi” kapsaminda profesyonel bir firmayla anlasarak bu konuda destek isteyen turizm
isletmelerine yerinde ziyaretler yaparak gézlemlere dayali olarak danismanlik hizmeti

verdik. Hijyenik Isletme Kalite Yonetim Sistemi, Prosediirler, Kontrol Listeleri ve Talimatlar konulu
egitimimizi [SO 9001 Bas Denet¢isi- Hijyen Egitim Uzman1 Zafer Mumcular vermistir.

Ticaret Odamiz biinyesinde, Edremit Belediyesi’nin de isbirligi ve destekleri ile gergeklestirdigimiz
bu projede farkli kapasite ve yapidaki 43 {iye isletmemizi ziyaret ederek normallesme siirecinde
kullanabilecekleri Pandemi Rehberi ve yol haritasi niteliginde bir kontrol listesi ile ihtiyag
duyacaklar1 6rnek dokiimanlar ile destek verdik.

Yapilan anketler sonucu bu projemiz dahilindeki egitimlerden iiyelerin cok memnun kaldig bilgisine
ulastik.



Temel Zeytincilik Egitimi

UR-GE projemizde yer alan firmalarin yonetici ve ilgili personellerine verilen “Temel Zeytincilik”
egitimi ile s6z konusu firmalara kaliteli zeytin yetistiriciliginin esaslarini, zeytin liriinlerinin
islenmesinde saglik kosullarinin 6nemini, teknolojik gelismelere ve ilgili mevzuata uygun tiretim
yapilmasini destekleyecek bilgi, beceri ve donanimi kazandirma amaglanmistir. Egitime katilan tiye
firmalarimiza yapilan anket sonucu egitim memnuniyetlerinin genel ortalamasi 90,58 ¢cikmustir.




e Kriz Ortaminda Isletme Yonetimi Egitimi

Odamiz ve TOBB ETU SEM is birliginde gergeklesen ve TOBB Ekonomi Universitesi Isletme Boliim
Bagkani Prof. Dr. Ramazan AKTAS tarafindan verilen egitimde ekonomik krizin tanimindan baslayarak
sebepleri ve siniflandirilmast ortaya kondu. Krizlerin Ongoriilmesine iliskin Oncli gostergelerin
oneminden ve anlamlarindan bahsedilerek krizle miicadelede ekonomi yonetimince alinmasi gereken
onlemlere deginildi.

Ozellikle Pandemi déneminde kriz yasayan ve sogukkanlilikla mantik gergevesinde tedbir almak isteyen
KOBI’lerimiz diisiiniilerek olusturulmus bu egitimde ekonomik krizlerin isletmelere olan etkileri
incelenerek isletmenin zafiyetlerinin ve yonetsel hatalarinin isletmeye ne gibi zararlar verebileceginden
bahsedildi.

Egitimin 2. Yarisinda ise “kriz 6ncesinde” ve “kriz sirasinda” alinmasi gereken tedbirlere yer verildi.

Egitime katilan liye firmalarimiza yapilan anket sonucu egitim memnuniyetlerinin genel ortalamasi
94,35 ¢ikmustir.

2.1 Zeytin ve Zeytinyaginin Ulusal ve Uluslararasi Alanda Markalasmasi
Edremit’te Cografi Isaret Denetimleri Devam Ediyor

Odamaiz tarafinda Tiirk Patent ve Markalar kurumunca 31.12.2014 tarithinde 189 Sicil Numarasi ile Tescili
gergeklestirilen ‘Edremit Korfezi Yesil Cizik Zeytini’ ile 15.12.2017 tarihinde 273 Tescil Numarasi ile
tescili gerceklestirilen ‘Edremit Zeytinyad1’ Cografi isaretli iiriinlerin piyasa denetimleri gerceklestirildi.

Denetimler 22 .12.2016 tarihinde yiiriirliige giren Sinai Miilkiyet Kanunu ve bu Kanun Hakkinda
yayimlanan Sinai Miilkiyet Kanunun Uygulanmasina Dair Yonetmeligin 45.maddesine gore Basvuru
formunda belirtilen Denetim Komisyonu iiyelerince 13-14/01/2020 tarihinde, “Edremit Korfezi Yesil Cizik
Zeytini” ve “Edremit Zeytinyag1” cografi isaretli iireticileri yerinde ziyaret edildi. Ureticilere cografi isaretin
onemi anlatilarak, tescil belgesine uygun iiretim yapip yapmadiklar1 hakkinda denetim ve rehberlik yapildi.
Cografi isaretlerimizi kullanma hakkina sahip ve {riinlerini piyasaya arz eden bu isletmelerde

cografi isaretli iirlinlerini Cografi igaret Tescil belgesi ve 5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi,
Gida ve Yem Kanunu ile Gida Kodeksine uygun kurallar igerisinde liretim yapip yapamadiklari
denetlenmistir. Kanun geregi her yil yapilacak olan denetimlerle Kamuoyunda sik¢a konu

olan Tagsisli Zeytin ve Zeytinyag Uriinlerinin iiretilmesi engellenecektir. Bu tiir {irlin iiretenlerin tespit
edilmesi halinde ise gerekli kanuni islemlerin yapilmasi hedeflenmistir. Denetimler sonucunda alinan
numune Orneklerinin sonuglarina gére hazirlanacak denetim raporlar1 Tiirk Patent ve Marka Kurumuna
sunulacaktir.
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Denetime Edremit Ticaret Odasi, Edremit Ilge Tarim ve Orman Miidiirliigii, Edremit Ziraat Odasu, Taris,
Edremit Zeytincilik Uretme Istasyonu Miidiirliigii ve Edremit Meslek Yiiksekokulu yetkilileri ile iireticiler
katildi.



Cografi Isaretli Uriinlerimiz icin Bilgilendirme Toplantis1 Gerc¢eklestirildi

Edremit Ticaret Odasi ev sahipliginde 13.02.2020 tarihinde, {ilkemizde korumasi 189 tescil numarasiyla
18.07.2014 tarihinde yapilan “Edremit Korfezi Yesil Cizik Zeytini” ve 13.12.2017 tarihinde 273 tescil
numarali “Edremit Zeytinyagi1” cografi isaretli lirlinlimiiz i¢cin Edremit Ticaret Odas1 Meclis Baskan1
Mehmet Hakki SEMERCI, Edremit Ticaret Borsast Yonetim Kurulu Baskani1 A. Tarkan DENIZER,
Balikesir Universitesi Edremit Sivil Havacilik Yiiksekokulu'ndan, Edremit flce Tarim ve Orman
Miidiirliigii'nden ve Balikesir Universitesi Edremit Meslek Yiiksekokulu'ndan birer gérevlinin katilimlari ile

odamizin meclis salonunda bilgilendirme toplantisi gergeklestirildi.

S6z konusu toplantida Odamizin cografi isaret danismani Huriye Ozener, cografi isaretli {iriinlerimizin
denetimleri, Amblem kullaniminda dikkat edilmesi gereken hususlar ile birlikte {iriinlerin tescil edildigi
ibare ile kullaniminin 6nemini, AB Komisyonuna tescil talepli bagvurusu 12.04.2018 tarihinde yapilan ve
PDO-TR-02398 referans numarasi ile kayitlarda yerini alan “Edremit Korfezi Yesil Cizik Zeytini”nin
basvuru siirecinden bugiine kadar olan ¢alismalar hakkinda katilimeilart bilgilendirdi.

Cografi Isaret Bilgilendirme Ziyaretleri Gergeklesti

Edremit ile 6zdeslesen “Edremit Korfezi Yesil Cizik Zeytini“ ibareli cografi isaret mense adi ile 18.07.2014
tarihinde, “Edremit Zeytinyag1” cografi isaret mense ad1 ile 22.05.2017 tarihinde Edremit Ticaret Odas1
tarafindan tilkemizde koruma altina alinmistir.

™ 3 ¢ A T.C. EDREMIT BELEDIYE

BASKANLIG!

06.10.2020 — 09.10.2020 tarihleri arasinda cografi isaretler konusunda bilgilendirme ve fikir alig verisi i¢in
Edremit Ticaret Odas1 Meclis Baskant Mehmet Hakki Semerci, ETO Tarim ve Hayvancilik Meslek
Komitesi Bagkani1 Hasan Giiglii Sakalli, Genel Sekreter Recep Akgiin, Yiiksek Ziraat Miihendisi Biilent
Cosar, Akademisyen Miicahit Kivrak, Patent & Marka Vekili Huriye Ozener(Ozener Patent)’den olusan bir
komisyon Havran Kaymakamligi’na, Gome¢ Kaymakamligi’na, Ayvalik Kaymakamligi’na, Burhaniye
Kaymakamligi’na, Edremit Belediyesi’ne, Havran Belediyesi’ne, Burhaniye Belediye’sine, Ayvalik
Belediyesi’ne, Gomeg Belediyesi’ne, Burhaniye Ticaret Odasi’na, Ayvalik Ticaret Odasi’na, Edremit Ziraat
Odast’na, Burhaniye Ziraat Odasi’na, Ayvalik Ziraat Odasi’na, Havran Ziraat Odasi’na, Sabit Ertiir
Zeytincilik’e, Fora Zeytincilik’e, Halil Esen Zeytincilik’e, Erkan Aykan Zeytincilik’e ziyaretlerde
bulunmuslardir. Bu ziyaretlerin akabinde s6z konusu komisyon ile birlikte bir sonraki ziyaretlerin iiriin
iireten iireticilerimiz olmasi1 konusunda hem fikre varilmistir.



Ziyaretlerde konusan Edremit Ticaret Odas1 meclis Baskan1t Mehmet Hakk1 Semerci;

“Edremit Ilgemiz zeytin ve zeytinyag1 sektoriinde genis bir yelpazeye sahiptir. 2014 yilinda “Edremit
Korfezi Yesil Cizik Zeytini” ile 2017 yilinda “Edremit Zeytinyag1” ibareli cografi isaretlerimiz Edremit
Ticaret Odasi tarafindan tescili alinarak korumasi tilkemizde saglanmigtir.” Ayni1 zamanda “Edremit Korfezi
Yesil Cizik Zeytini ibareli cografi isaretin Avrupa Birligi Komisyonu’na bagvurusunun yapildig: ve tescil
icin siirecin devam ettigini belirtirken,

“Kiiresel diizeydeki Coronavirus vakasi insanlarda gida glivencesini ve gida giivenligini kaygi olarak en 6n
siraya koydu. Ciinkii tiim canlilarda oldugu gibi insanlarin da en temel gereksinimi doyma yani besin-
gidadir. Ulke olarak 6ziimiize geri ddnmek, ydresel ve geleneksel iiriinlerine her zamankinden daha fazla
sahip ¢ikmak kaginilmaz olmustur. Sadece bugiiniin kriz ortaminda degil, kiiresellesmenin getirdigi ve
getirecegi gelecekteki olasi riskleri de bertaraf etmek, cocuklarimizin beslenmesini simdiden teminat altina
almak i¢in, tarimsal potansiyelimizi en iyi sekilde kullanmak durumundayiz.” dedi.
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"Edremit Zeytinyaglar1" Odiile Doymuyor

Tirkiye’de sadece Edremit bolgesinde yetisen zeytinlerden iiretilen zeytinyaglarimiz, kendine 6zgi tadi ve
kalitesi, nefaseti ve aromasiyla ddiile doymuyor.

Ozellikle Edremit’te Narli Bolgesinde yetisen Edremit cesidi zeytin agaglarindan erken hasat
doneminde uygun kosullarda hasadi gergeklestirilerek, nakliye, isleme, depolama kosullarina azami 6lgtlide
dikkat edilerek islenen zeytinlerimizden elde edilen zeytinyaglarimiz,

1- 2020 yilinda Japonya’da diizenlenen “JOOP-JAPAN OLIVE OIL PRIZE 2020 Odiil
Toreninde Altin Madalya,

2- italya’da diizenlenen “EVO INTERNATIONAL OLIVE OIL CONTEST” Odiil Téreninde Altin
Madalya,

3- Arjantin’de diizenlenen “OLIOINUS 2020 isimli yarismalarda dereceye girerek Altin
Madalya odiilleriyle 6diillendirilmistir.

Edremit Ticaret Odas1 Baskan1 Coskun Salon diillerini Edremit Kaymakami Turgay Unsal’in elinden
aldi.

Edremit’e kazandirilan ddiiller ile ilgili agiklama yapan Kaymakam Turgay Unsal; "Diinyanin en giizel
zeytin ve zeytinyaglarinin yoresi olan Edremit ilgemizin adin1 ve yoremize 6zgii karakteristik 6zellikleri
icinde barindiran, kendisine has kokusu olan zeytinyaglarimizin tiim diinyaya tanitilmasina énemli bir rol
iistlenen ve bu konuda tiim {iireticileri destekleyerek caligmalarini yiiriiten Edremit Ticaret Odamiza, Ticaret
Borsamiza ve Yonetim Kurulu Bagkani1 Coskun Salon’a tesekkiir ediyorum.” dedi.



Edremit Ticaret Odas1 Bagkani1 Coskun Salon yaptig1 agiklamada; “2017 tarihinde Edremit Ticaret
Odamizin girisimleriyle “Edremit Zeytinyag1” ismi ile Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan cografi
isareti onaylanan zeytinyagimiz, Avrupa ve Latin Amerika lilkelerinde de 6diil alarak kalitesini ve
karakteristigini bir kez daha tescil ettirmistir. ilgemizde yetisen zeytinlerden iiretilen zeytinyagimizin
kalitesiyle birlikte bundan sonraki yillarda daha ¢ok altin madalyalar kazanip, bu tiir uluslararasi
yarigsmalarin ilgemizde diizenlenmesi noktasinda da ¢alismalarimiza baglamis bulunmaktayiz. Ticaret
Odamiz ve Borsamiz gecen yil uluslararasi yarigmalara katilmak isteyen zeytinyagi lireticilerimizin yarigma

katilim iicretlerinin yarisim karsilayarak Ilgemize daha ¢ok 6diil gelmesine vesile olmustur” dedi.

2.2 Akredite Tadim Paneli ve Akredite Zeytinyag1 Analiz Laboratuvar: Kurmak
2.3 Ihtisas Organize Sanayi Bolgesinin Acilmasi

Kardes OSB ProtoKolii imzaland:

14.07.2020 tarihinde Edremit ilgemizde yiiriitiilen Edremit Tarima Dayali Thtisas Sera (Siis Bitkileri)
Organize Sanayi Bolgesi ile Yalova Cigekgilik Tarrma Dayali Thtisas Organize Sanayi Bolgesi arasinda
“Kardes OSB” protokolii imzaland.

Edremit Kaymakami Ali Sirmali baskanliginda gerceklestirilen torene; Tarim ve Orman Bakanligi Tarim
Reformu Genel Miidiirliigii Organize Tarim ve Hayvancilik Bolgeleri Daire Baskanligi Kredi Izleme ve
Degerlendirme Grup Sorumlusu Aylin Inan, Edremit Belediye Baskani Selman Hasan Aslan, Havran
Belediye Bagkani Emin Ersoy, Edremit Ticaret Odas1 Bagkan1 Coskun Salon, Edremit Ticaret Borsasi
Baskan1 Tarkan Denizer, Edremit Ziraat Odas1 Baskani Ali Yilmaz Diker, Edremit Tarimsal Kalkinma
Kooperatif Bagkani Fahrettin Yildirim, Edremit Tarim ve Orman Miidiirii Recep Budak, Ziraat Yiiksek
Miihendisi Biilent Cosar, Ziraat Miihendisi Muzaffer Kasike1 ile Yalova Cigekgilik TDIOSB Yénetim
Kurulu Uyelerinden; Y6netim Kurulu Bsk. Umut Sakarya, Baskan Vekili Siileyman Selami Doganc1, Yon.
Kur. Uyesi Ali Varol, Miitesebbis Uyesi Nayil Sanver, SMM Biilent Kegaz, Santiye Sefi Irfan Anil Ozkan
ve OSB Miidiirii Yeltug Gedik katild1. ilcemizde altyap: ¢alismalar siiren ve ilce ekonomisini canlandirarak
onemli bir istihdam kaynagi yaratacak Edremit TDIOSB’yi ilgemize kazandirmis olmanin mutlulugunu ve



gururunu yasadigimi ifade eden Kaymakan Ali Sirmali, Edremit TDIOSB’nin 1. Etap ve 2. Etap
projelendirme ¢alismalarinin ¢ok hizli bir sekilde ilerledigini belirtirel ¢ok yakin bir zamanda 3. Etap
projelendirme ¢aligmalarinin da tamamlanmasiyla hizli bir sekilde altyapi ihalelerinin gergeklestirilecegini
kaydetti. Edremit TDIOSB’nin yeni istihdam, iiretim ve ihracat gergeklestirecegini vurgulayan Kaymakam
Sirmali: “Edremitimize yogun bir yatirimer talebi var. TDIOSB’nin konumu ve sagladig1 avantajlar
bakimindan ¢ok iyi durumdayiz. Bugiin ilgemizde agirladigimiz, Yalova TDIOSB ile Kardes OSB
protokoliinii imzalayarak egitim, teknik destek, birliktelik konularinda dayanisma yapmis olduk. Edremit’i
siis bitkilerinde iireten bir merkez konumuna getirmek hedefiyle ¢iktigimiz yolda iilkemizden ve
yurtdisindan énemli yatirimeilar: Edremit TDIOSB’ye yatirim yapmaya davet ediyoruz. Bu anlamda Yalova
Cicekeilik OSB’nin hem potansiyelinden, hem de teknik ve egitim konularindaki bilgi birikimlerinden
faydalanmis olacagiz.” dedi.

Gelin Kardes Olalim Projesi Degerlendirme Toplantis1 Yapildi

‘Gelin Kardes Olalim’ Projesi kapsaminda Edremit’de tanitim ve degerlendirme toplantis1 gerceklestirildi.
Toplantiya ilge Kaymakami Ali SIRMALI, Edremit Belediye Baskan Vekili Tiimdeniz CELEBI, Ticaret
Odas1 Meclis Baskani Mehmet SEMERCI, Ziraat Odas1 Baskan1 Yilmaz DIKER ,Edremit Tarim ve Orman
Ilge Miidiirii Recep OZBUDAK Proje Koordinatorii Ziraat Yiik.Miihendisi Biilent COSAR,
Proj.Koordinator Yardimcisi Ziraat Yiik. Mithendisi Muzaffer KASIKCI Tarim ve Orman Ilge Miidiirliigii
Teknik Personelleri Kurum ve kuruluslarin temsilcileri ile Edremit Ureticileri katilds.
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Antalya Kas Tarim Orman Ilge Miidiirliigii ile Kardes ilce olan Edremit Ilce Tarim Orman Miidiirliigii
projeyi tanitmaya ve proje kapsaminda kazanilan deneyimleri paylasmaya devam ediyor. Bu birlikteligin ve
kardesligin Ilgeye katki saglayacag vurgulanirken 6zellikle kurulmakta olan Edremit TDIOSB ile Siis
Bitkisi iiretiminde Edremit’I One Cikarakcak. Toplant1 Gazi Onder Mustafa Kemal Atatiirk ve aziz
sehitlerimiz amsina 1 dakikalik saygr durusu ardindan Istiklal Marsimizin okunmasi ile basladi.

‘Gelin Kardes Olalim’ Projesi kapsaminda yapilan tanitim programi Proje Koordinatorii Ziraat Yiiksek
Miihendisi Biilent COSAR’1n sunum ve tanitim konusmasin ardinda Ilge Tarim ve Orman Miidiirii Recep
OZBUDAK “Gelin Kardes Olahm’ projesinin hem Edremit Ilgesi icin énemine vurgu yaptig
konusmasinda; katilimcilara Projenin ne oldugunu, nasil gelistigini ve hangi amcalara hizmet ettiginin
anlatt1. Projede gegen 1 yilinda yapilan faaliyetler hakkinda sunum yapan OZBUDAK Kas Ilgesine yapilan
ilk teknik gezide Ilge Tarim ve Orman Miidiirliigiiniin teknik personeli ile 25 kisinin katildigin1 ve bdlge
ciftgilerinin seralarda yetistirilen ¢esitli tarim iiriinleri ve Sera Teknolojileri hakkinda teknik bilgiler
edindigini soyledi.

Ilge Kaymakami Ali SIRMALI ise toplantida; *Gelin Kardes Olalim’® Projesinde emegi gegen herkese
tesekkiir ederek Projenin Edremit ilgesinde kurulacak TDIOSB iiretilecek siis bitkileri iiretiminde olumlu
etkileri olacagi, Antalya ilinin bu konudaki tecriibe ve bilgilerinden Ilge iireticilerimizde istifade ederek
sektorel gelismeleri takip edecegiz. Bu proje ile Ilcemizde kurulacak TDIOSB ¢alisacak personellerin
Antalya’da bilgi ve tecriibe edineceklerdir. Bolgenin tarim ve Turizm potansiyeli daha da gelistirerek En
kisa siirede Edremit’i Ziyaret eden misafirlerimizi Siis Bitkileri seralarimizda da gezdirecegiz. Kurulacak
TDIOSB de ilgeye ekonomik katk: sunacagi gibi 1500 kisiye de istihdam olanag: saglanacaktir. Ayrica



TDIOSB igerisinde GMKA sunmus oldugumuz AR-GE Sera Projesi ile bolgenin Endemik ¢igek tiirlerinin
bu serada 1slah edilip tohumlar1 ¢ogaltilarak tilke geneline bu bolgenin ismi bu ¢iceklerin satis1 yapilacaktir.

Toplant1 daha sonra 2020 y1l1 tarimsal desteklemeler,Tarsim Uygulamalar1 ve Zeytinde meyve ¢lirtik¢tiliigii
hastalig1 ve bu hastaligin miicadele yontemlerinin sunumu ile sona erdi.

Sosyal Faaliyetler

Elazig-Malatya Depremi

Edremit Ticaret Odas1 ve Edremit Ticaret Borsasi olarak 24 Ocak 2020 tarihinde Elazig-Malatya'da
meydana gelen deprem igin tertip edilen yardim kampanyasinda yaklasik 24 saatlik bir siire igerisinde
kiymetli Uyelerimiz hizmet binalarimiza talep edilen yardim malzemelerini ulastirarak harika bir birlik ve
beraberlik 6rnegi sergilediler. Yardimlarimiz Balikesir Ticaret Borsasi'nda toplanarak tiim Balikesir Oda ve
Borsalari igbirligi ile deprem bolgesine ulastirilmak {izere yola ¢ikmistir. Uyelerimize duyarliliklar igin bir
kez daha tesekkiir ediyor, yardimlarinin depremden zarar géren yurttaglarimizin dertlerine bir nebze derman
olmasini temenni ediyoruz.

ETO’dan Kamu Kuruluslari’na COVID-19 ile Miicadelede Destek

Edremit Ticaret Odas1 olarak Koronaviriis ile miicadelede en 6n saflarda yer alan Kamu kuruluglar
calisanlarina destek amaciyla toplam 10 bin adet maske, 400 adet tulum ve 1 ton dezenfektandan olusan
yardim paketlerimizi Edremit Kaymakamligi’na, Edremit Belediyesi’ne, Edremit Emniyet Miidiirligii'ne,
Edremit Ilge Jandarma Komutanligi’na, Zeytinli Jandarma’ya, Giire Jandarma'ya, Altmoluk Jandarma’ya,
Devlet Hastanesi’ne ve Ozel Hastanelere ulastirdik.
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