












 

 

TOPLANTI KATILIMLARI YILLIK KARŞILAŞTIRMA FORMLARI 
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4.MESLEK KOMİTESİ 

 
 

 

 

 

5.MESLEK KOMİTESİ 

 
 

 

 

 

6.MESLEK KOMİTESİ 
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7.MESLEK KOMİTESİ 
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10.MESLEK KOMİTESİ 
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12.MESLEK KOMİTESİ 
 

 
 

 

 

MÜŞTEREK MESLEK KOMİTESİ  
 

 
 

Oda Meclisi       

Madde 16 - Oda ŵeclisi, ŵeslek gruplarıŶca dört yıl içiŶ seçilecek üyelerdeŶ oluşur. Meslek koŵiteleri ďeş kişideŶ 
oluşaŶ gruplarda ikişer, yedi kişideŶ oluşaŶ gruplarda üçer, dokuz kişideŶ oluşaŶ gruplarda dörder, oŶďir kişideŶ 
oluşaŶ gruplarda  ďeşer ŵeclis üyesi seçilir. Ayrıca ayŶı sayıda yedek üye seçilir.  
 

Meclis, keŶdi üyeleri arasıŶdaŶ dört yıl içiŶ ďaşkaŶ ile ďir veya iki ďaşkaŶ yardıŵcısı seçer. 
Meclis üyeliğiŶe seçileŶ gerçek kişiler ile tüzel kişileriŶ gerçek kişi teŵsilcileri, ayŶı faaliyet alaŶıŶda ďulunan odalar ve 

ďorsalarıŶ ŵeclisleri ile λρ.ρ.λσπ4 tarihli ve οκρ sayılı KaŶuŶa göre kurulŵuş odalarıŶ aŶcak ďiriŶde görev alaďilirler. 
 

Oda MeclisiŶiŶ Görevleri 
Madde 17 - Oda ŵeclisiŶiŶ görevleri şuŶlardır: 
a) Oda yöŶetiŵ kurulu ve disipliŶ kurulu üyeleriŶi seçŵek. 
b) KeŶdi üyeleri arasıŶdaŶ Birlik geŶel kurulu delegeleriŶi seçŵek. 
c) YöŶetiŵ kurulu tarafıŶdaŶ yapılacak teklifleri iŶceleyip karara ďağlaŵak. 
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d) Uyulŵası zoruŶlu ŵeslekî kararlar alŵak. 
e) Çalışŵa alaŶları içiŶdeki ticarî ve sıŶaî örf, adet ve teaŵülleri tespit ve ilâŶ etŵek. 
f) Aylık ŵizaŶı ve aktarŵa talepleriŶi iŶceleŵek ve oŶaylaŵak. 
g) Üyeleri arasıŶda  veya üyeleriŶ yapŵış oldukları sözleşŵede yer alŵası haliŶde ďu sözleşŵelerle ilgili olarak 

çıkaŶ ihtilafları çözŵek üzere tahkiŵ ŵüesseseleri kurŵak,  ŵahkeŵeler tarafıŶdaŶ isteŶecek hakeŵ ve ďilirkişi 
listelerini onaylamak. 

h) Odaya kayıtlı üyeler hakkıŶda disipliŶ kurulu tarafıŶdaŶ teklif edilecek cezaları karara ďağlaŵak. 
i) Yıllık ďütçe ve kesiŶ hesapları oŶaylaŵak ve yöŶetiŵ kuruluŶu iďra etŵek, soruŵluluğu görüleŶler hakkıŶda 

takiďat işleŵleriŶi ďaşlatŵak. 
j) TaşıŶŵaz ŵal alŵaya, satŵaya, iŶşa, ifraz, tevhit ve rehiŶ etŵeye, ödüŶç para alŵaya, kaŵulaştırŵa yapŵaya, 

okul ve derslik yapŵaya, ďu KaŶuŶ hüküŵleri çerçevesiŶde şirket ve vakıf kurŵaya veya kurulu şirketlere ortak 

olmaya karar vermek. 

k) Oda iç  yöŶergesiŶi kaďul etŵek ve BirliğiŶ oŶayıŶa suŶŵak. 
l) YöŶetiŵ kuruluŶca odaya kayıt zoruŶluluğuŶa veya üyeleriŶ dereceleriŶe ilişkiŶ olarak verilecek kararlara karşı 

yapılaŶ itirazları iŶceleŵek ve kesiŶ karara ďağlaŵak. 

m) Mesleklere ve soruŶlara göre ihtisas koŵisyoŶları ve daŶışŵa kurulları kurŵak. 
n) Yurt içi ve yurt dışı sıŶaî, ticarî ve ekoŶoŵik kuruluşlara üye olŵak ve koŶgreleriŶe delege göŶderŵek. 
o) Tahsili iŵkâŶsızlaşaŶ alacaklarıŶ takiďiŶdeŶ vazgeçŵe veya öleŶ, ticareti terk eden ve odaya olan aidat 

ďorçlarıŶı, yaŶgıŶ, sel, depreŵ ve ďeŶzeri taďiî afetler giďi, iradesi dışıŶda ŵeydaŶa geleŶ ŵücďir seďeplerdeŶ 
dolayı ödeŵe güçlüğü içiŶde olaŶ üyeleriŶ aidat ďorçlarıŶıŶ ve gecikŵe zaŵlarıŶıŶ affı ve/veya yeŶideŶ 
yapılaŶdırılŵaları ile oda veya üyeler adıŶa açılacak davalar koŶusuŶda yöŶetiŵ kuruluŶdaŶ geleŶ teklifleri 
iŶceleyip karara ďağlaŵak ve gerekli gördüğüŶde ďu yetkisiŶi yöŶetiŵ kuruluŶa devretŵek. 

p) Oda çalışŵalarıŶa veya Türk ekoŶoŵik hayatıŶa öŶeŵli hizŵetler verŵiş kiŵselere ŵeclisiŶ üye taŵ sayısıŶıŶ 
üçte ikisiŶiŶ kararıyla şeref üyeliği verŵek.  

r) İlgili ŵevzuatla verileŶ diğer görevleri yeriŶe getirŵek. 
 

 

MECLİS TOPLANTI KATILIM PERFORMANSLARI 
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Oda YöŶetiŵ Kurulu     
Madde 18 - Oda yöŶetiŵ kurulu, dört yıl içiŶ seçileŶ, ŵeclis üye sayısı yirŵideŶ az olaŶ odalarda ďeş; yirŵi ile 
yirŵidokuz arasıŶda olaŶlarda yedi; otuz ile otuzdokuz arasıŶda olaŶlarda dokuz; kırk ve daha fazla olaŶlarda oŶďir 
kişideŶ oluşur.  

 

Meclis keŶdi üyeleri arasıŶdaŶ yöŶetiŵ kuruluŶuŶ ďaşkaŶıŶı, asıl ve yedek üyeleriŶi tek liste haliŶde seçer. YöŶetiŵ 
kurulu, keŶdi üyeleri arasıŶdaŶ dört yıl içiŶ ďir veya iki ďaşkaŶ yardıŵcısı ve ďir sayŵaŶ üye seçer.  

 ;İptal üçüŶcü fıkra: AŶayasa Mahkeŵesi’ŶiŶ ϭϬ/ϭ/ϮϬϭϯ tarihli ve E.: ϮϬϭϮ/ϭϮϴ, K.: ϮϬϭϯ/ϳ sayılı Kararı ile.Ϳ  

 

Bir odaŶıŶ yöŶetiŵ kurulu ďaşkaŶı ve üyeleri, ayŶı zaŵaŶda ďaşka ďir oda veya ďorsaŶıŶ ŵeclisiŶde de görev 
alamazlar.  

 

ToplaŶtı güŶdeŵi ďaşkaŶ veya yokluğuŶda yetkileŶdirdiği ďaşkaŶ yardıŵcısı tarafıŶdaŶ ďelirleŶir. Ayrıca yöŶetiŵ 
kurulu üyeleriŶiŶ eŶ az üçte ďiriŶiŶ ďaşvurusu ile toplaŶtıŶıŶ ďaşlaŵasıŶa kadar, güŶdeŵe yeŶi ŵadde ekleŶir. 
 

Oda YöŶetiŵ KuruluŶuŶ Görevleri 
Madde 19 - Oda yöŶetiŵ kuruluŶuŶ görevleri şuŶlardır:   
a) Mevzuat ve ŵeclis kararları çerçevesiŶde oda işleriŶi yürütŵek. 
b) Bütçeyi, kesiŶ hesaďı ve aktarŵa teklifleriŶi ve ďuŶlara ilişkiŶ raporları oda ŵeclisiŶe suŶŵak. 
c) Aylık hesap raporuŶu oda ŵeclisiŶiŶ iŶceleŵesi ve oŶayıŶa suŶŵak. 
d) Oda persoŶeliŶiŶ işe alıŶŵalarıŶa ve görevleriŶe soŶ verilŵesiŶe, yükselŵe ve ŶakilleriŶe karar verŵek. 
e) DisipliŶ kuruluŶuŶ soruşturŵa yapŵasıŶa karar verŵek, ďu KaŶuŶ uyarıŶca verileŶ disipliŶ ve para cezalarıŶıŶ 

uygulaŶŵasıŶı sağlaŵak. 
f) Hakeŵ, ďilirkişi ve eksper listeleriŶi hazırlaŵak ve oŶaylaŶŵak üzere ŵeclise suŶŵak. 
g) Bu KaŶuŶda ve  ilgili ŵevzuatta öŶgörüleŶ ďelgeleri tasdik etŵek. 
h) OdaŶıŶ ďir yıl içiŶdeki faaliyeti ve ďölgesiŶiŶ iktisadî ve sıŶaî duruŵu hakkıŶda yıllık rapor hazırlayıp ŵeclise 

sunmak.                                    

i) ı) Hazırladığı oda iç yöŶergesiŶi ŵeclise suŶŵak. 
j) Ticaret ve saŶayiye ait her türlü iŶceleŵeyi yapŵak, çalışŵa alaŶı içiŶdeki ticarî ve sıŶaî faaliyetlere ait eŶdeks 

ve istatistikleri tutŵak ve ŵeclisçe ďelirleŶeŶ ŵaddeleriŶ piyasa fiyatlarıŶı takip ve kaydetŵek ve ďuŶları uyguŶ 
vasıtalarla ilâŶ etŵek. 

k) Oda persoŶeliŶiŶ disipliŶ işleriŶi ďu KaŶuŶda ve ilgili ŵevzuatta öŶgörüleŶ  esas ve usuller çerçevesiŶde karara 
ďağlaŵak. 

l) Yüksek düzeyde vergi ödeyeŶ, ihracat yapaŶ, tekŶoloji geliştireŶ üyeleriŶi ödülleŶdirŵek. 
m) Bütçede karşılığı ďuluŶŵası kaydıyla sosyal faaliyetleri destekleŵek ve özeŶdirŵek, ďağış ve yardıŵlarda 

ďuluŶŵak, ďurs verŵek, ŵeclis oŶayı ile okul ve derslik yapŵak.  
n) Hakeŵ veya hakeŵ heyeti seçŵek. 
o) Bu KaŶuŶla ve sair ŵevzuatla odalara verileŶ ve özel olarak ďaşka ďir orgaŶa ďırakılŵayaŶ diğer görevleri yeriŶe 

getirmek. 

 

Oda yöŶetiŵ kuruluŶuŶ yetkileriŶiŶ devri  
Madde 20 - Oda yöŶetiŵ kurulu, gerekli hallerde, yetkileriŶdeŶ ďir kısŵıŶı ďaşkaŶa, üyeleriŶdeŶ ďiriŶe veya 
ďirkaçıŶa yahut geŶel sekretere devredeďilir.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI KATILIM PERFORMANSLARI 
 

 
 

 

Oda Disiplin Kurulu  

Madde 21 - Oda disipliŶ kurulu, ŵeclisçe odaya kayıtlı olaŶlar arasıŶdaŶ dört yıl içiŶ seçileŶ altı asıl ve altı yedek 
üyedeŶ oluşur.  
 

DisipliŶ kurulu, seçiŵdeŶ soŶraki ilk toplaŶtısıŶda, üyeleri arasıŶdaŶ ďir ďaşkaŶ seçer. BaşkaŶıŶ ďuluŶŵadığı 
zaŵaŶlarda, eŶ yaşlı üye kurula ďaşkaŶlık eder.  
 

DisipliŶ kurulu üyeleriŶde araŶılacak şartlar, BirliğiŶ uyguŶ görüşü alıŶŵak suretiyle BakaŶlıkça çıkarılacak 
yöŶetŵelikle ďelirleŶir.  
 

Oda DisipliŶ KuruluŶuŶ Görevleri  
Madde 22 - Oda disipliŶ kuruluŶuŶ görevleri şuŶlardır: 
a. Odaya kayıtlı üyeleriŶ disipliŶ soruşturŵalarıŶı ďu KaŶuŶda ve ilgili ŵevzuatta öŶgörüleŶ usul ve esaslara uyguŶ 

olarak yürütŵek.  
b. Meclise, odaya kayıtlı üyeler hakkıŶda disipliŶ ve para cezası verilŵesiŶi öŶerŵek.  

 

 

Hesapları İŶceleŵe KoŵisyoŶu  
a. TOBB Bütçe ve Muhaseďe YöŶetŵeliği’ŶiŶ μπ, νκ ve πμ. MaddesiŶde yazılı görevleri icra etŵek ve Oda MeclisiŶi 

ŵali duruŵ hakkıŶda ďilgileŶdirŵek.  
b. Hesapları İŶceleŵe KoŵisyoŶu üyeleri aylık ve yıllık ŵali taďloları ŵeclis oŶayıŶa suŶulŵadaŶ öŶce iŶceler ve ďir 

rapor hazırlayarak ŵeclis oŶayıŶa suŶar. 
c. Hesapları İŶceleŵe KoŵisyoŶu toplaŶtı şekil ve içerikleri, koŵisyoŶ üyeleriŶiŶ seçiŵi, görev süresi vď. koŶular 

Oda Muaŵelat YöŶetŵeliği ςκ. MaddesiŶe göre icra edilir. 
d. Hesapları İŶceleŵe KoŵisyoŶu aylık olarak stratejik plaŶ ve iş plaŶları ile ilgili harcaŵaları koŶtrol ederek 

yöŶetiŵ kuruluŶa raporlar. 
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HESAPLARI İNCELEME KOMİSYONU TOPLANTI KATILIM PERFORMANSLARI 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Yüksek İstişare Kurulu 

a. Oda ve borsalara KaŶuŶla verileŶ görevler hakkıŶda çalışŵalar yapŵak, görüş ve öŶeriler oluşturŵak; 
oluşturulaŶ görüş ve öŶerileri yöŶetiŵ kuruluŶa suŶŵak, 

b. Ülke ekoŶoŵisiŶe katkı sağlaŵak üzere yöŶetiŵ kurulu tarafıŶdaŶ havale edileŶ koŶular ile kurul üyeleriŶiŶ 
öŶerdikleri ya da ilgili kuruluşlardaŶ iŶtikal edeŶ koŶuları değerleŶdirerek görüş oluşturŵak, ďu koŶularda 
raporlar hazırlaŵak, 

c. YöŶetiŵ kuruluŶuŶ uyguŶ ďulŵası haliŶde, ilgili ŵercilere iŶtikal ettirilŵek üzere kurul toplaŶtılarıŶda alıŶaŶ 
kararları yöŶetiŵ kuruluna sunmak, 

d. Oda ve ďorsa ďölgesiŶde ticari, sıŶai, ekoŶoŵik gelişŵeleri izleŵek; ďu koŶuda oda ve ďorsa orgaŶlarıŶı 
bilgilendirmek, 

e. Oda ve ďorsa ďölgesiŶdeki ekoŶoŵik, ticari ve sıŶai kalkıŶŵaya katkı sağlayacak görüşler oluşturŵak, ŵevcut 
çalışŵaları izleŵek ve değerleŶdirŵek. 

 











A) ORGANİ)ASYON  
Edreŵit Ticaret OdasıŶıŶ orgaŶizasyoŶ yapısı aşağıda verilŵiştir. Seçiŵ ile geleŶ orgaŶlar 4 yıl süre 
ile görev yapar.  
 

 

 

 
 

 

 

 

 

TİCARET SİCİL 

 

 

AYLIK FAALİYET RAPOR FORMU 

AYLAR 
OCAK  ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK TOPLAM 

FAALİYETLER 

KAYIT İŞLEMLERİ 19 15 13 5 9 15 35 20 29 26 22 20 228 

KAYIT SİLME İŞLEMLERİ 9 62 5 4 1 6 8 5 4 9 6 9 128 

DURUM DEĞİŞİKLİĞİ 
TESCİLİ 

36 22 31 15 13 24 38 42 51 30 28 35 365 

GELEN EVRAK 204 134 102 64 72 150 185 166 196 168 172 124 1737 

GİDEN EVRAK 123 110 98 55 68 134 166 154 180 17 161 149 1415 

DÜ)ENLENEN BELGE 
SAYISI 

196 154 55 45 80 168 178 170 186 178 170 142 1722 

TOPLAM 587 497 304 188 243 497 610 557 646 428 559 479   

 

 

 

 

 

MALİ İDARİ İŞLER MEMURLUĞU

HESAPLARI İNCELEME KOMİSYONU

DİSİPLİN KURULU

EDREMİT TO

MECLİSİ

EDREMİT TO

YÖNETİM KURULU

GENEL SEKRETER

ODA SİCİL / MUAMELAT 
MEMURLUĞU

MUHASEBE MEMURU MUAMELAT MEMURU

BİLGİ-DANIŞMANLIK
SORUMLUSU

YARDIMCI Hİ)METLER

BİLGİ İŞLEM SORUMLUSU

TİCARET SİCİL MÜDÜRÜ

TİCARET SİCİL MÜDÜRLÜĞÜ

TİCARET SİCİL MÜDÜR YRD.

MÜŞTERİ MEMNUNİYETİ EKİBİ

AKREDİTASYON SORUMLUSU
SİSTEM KOORDİNATÖRÜ

YÖNETİM SİSTEMLERİ 

EĞİTİM ARAŞTIRMA - PROJE 

SORUMLUSU

BASIN - HALKLA İLİŞKİLER

DIŞ TİCARET SORUMLUSU

MESLEK KOMİTELERİ

AKREDİTASYON İZLEME KOMİTESİ

YÜKSEK İSTİŞARE KURULU

Hİ)METLİ



 

ODA SİCİL 

 

AYLIK FAALİYET RAPOR FORMU 

AYLAR 
OCAK  ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK 

TOPLA

M FAALİYETLER 

KAYIT İŞLEMLERİ 19 16 13 5 9 15 35 20 29 26 22 20 229 

KAYIT SİLME İŞLEMLERİ 9 44 5 5 1 6 8 5 4 9 6 9 111 

DURUM DEĞİŞİKLİĞİ 
TESCİLİ 

36 27 29 16 10 36 38 42 51 30 28 35 378 

GELEN EVRAK ;ÜYE) 103 58 71 63 39 87 118 94 108 104 78 177 1100 

GİDEN EVRAK ;ÜYE)  -  - 1 1 2 4 3 1 0 0 1 2 15 

GELEN EVRAK (TOBB) 52 66 72 39 32 53 64 8 61 77 66 59 649 

GİDEN EVRAK ;TOBB) 3 1  -  - - 2 0 1 0 0 0 1 8 

GELEN EVRAK 

(KURUMLAR) 
43 86 41 26 9 49 13 53 30 69 65 25 509 

GİDEN EVRAK 
(KURUMLAR) 

11 57 27 11 3 16 10 16 64 55 47 10 327 

İŞ MAKİNASI TESCİLİ 8  - 4 3 - 4 6 4 8 6 2 5 50 

KAPASİTE RAPORU 1 2 4  - - 2 2 1 0 4 5 1 22 

ESKPER RAPORU  -  -  -  - - 1 - - 0 0 0 1 2 

DOLAŞIM BELGELERİ  -  -  -  - - - 1 - 0 0 0 0 1 

RAİÇ FİAT 22 47 13 10 4 17 1 32 14 33 40 3 236 

TOPLAM 307 404 280 179 109 292 299 277 369 413 360 348 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

BASIN HALKLA İLİŞKİLER 

 

   

 

AYLIK FAALİYET RAPOR FORMU 

 

 

  

 
AYLAR 

OCAK  ŞUBAT MART NİSAN MAYIS 
HAZİRA

N 

TEMM

UZ 

AĞUST
OS 

EYLÜL EKİM KASIM 
ARA

LIK 
TOPLAM  

FAALİYETLER  
GÖNDERİLEN 
SMS 

18983 19600 23194 41280 31744 58346 22464 11684 48416 116031 46046 
3538

6 
473174 

 

ULAŞAN SMS 
16870 16975 20210 36146 27117 50098 20020 10503 41002 100344 42304 

3330

6 
414895 

 

ULAŞMAYAN 
SMS 

2113 2625 2984 5134 4627 8248 2444 1181 74414 75687 3742 
208

0 
185279 

 

E-BÜLTEN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 
 

DÜ)ENLENEN 
BELGELER 

367 292 230 274 342 316 258 210 304 252 235 283 3363 
 

BASIN TAKİBİ 33 55 9 41 71 84 107 21 0 97 16 164 698 
 

GÖRSEL BASIN 18 37 5 38 65 55 86 8 0 78 7 144 541 
 

YAZILI BASIN 15 18 4 3 6 29 21 13 0 19 9 20 157 
 

YAZILI BASIN-

YEREL 
15 18 4 3 6 17 21 11 0 19 9 18 141 

 

YAZILI BASIN-

ULUSAL 
0 0 0 0 0 12 0 2 0 0 0 2 16 

 

E-MAİL 
13258 5874 29051 7085 3535 11433 13109 7987 0 3900 7800 

390

0 
106932 

 

ULAŞAN E-MAİL 13189 5829 28981 7085 3533 11423 13077 7877 0 3900 7796 3899 106589 
 

ULAŞMAYAN E-

MAİL 
69 45 70 0 2 10 32 110 0 0 4 1 343 

 

WEB SİTESİ 
TIKLANMA 

1194 1038 866 720 732 1115 1140 890 1102 1203 1026 1235 12261 
 

WEB SİTESİ 
PAYLAŞIM 

34 36 51 45 30 46 33 35 39 56 44 41 490 
 

FACEBOOK-

PAYLAŞIM 
35 44 57 52 38 52 53 35 33 59 40 41 539 

 

FACEBOOK-

TAKİPÇİ 
1606 1613 1622 1645 1645 1650 1653 1649 1642 1643 1651 1650 19669 

 

TWİTTER-

PAYLAŞIM 
29 37 56 45 34 50 50 35 33 53 37 41 500 

 

TWİTTER-TAKİPÇİ 952 958 1001 990 999 1011 1013 1020 1032 1034 1061 1083 12154 
 

YOUTUBE-

PAYLAŞIM 
1 2 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 6 

 

YOUTUBE-

TAKİPÇİ 
6 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 83 

 

YOUTUBE-

GÖRÜNTÜLENM
E 

31 39 0 0 6 0 20 5 0 0 0 0 101 
 

GELİR 

177.903

,01 ₺ 

185.544

,49 ₺ 

120.465

,55 ₺ 

49.086,

61 ₺ 

55.144,

12 ₺ 

116.988

,40 ₺ 

101.762

,72 ₺ 

116.879

,57 ₺ 

158.138

,82 ₺ 

790.72

9,73 ₺ 

459.550

,15 ₺ 
  

2.332.193,

17 ₺  

GİDER 

251.723

,61 ₺ 

167.177,

30 ₺ 

144.282

,68 ₺ 

356.153

,03 ₺ 

53.424

,69 ₺ 

215.611,

86 ₺ 

30.752,

90 ₺ 

62.940,

59 ₺ 

58.917,

39 ₺ 

56.087,

39 ₺ 

123.966,

37 ₺ 
  

1.521.037,

81 ₺  

TOPLAM 68819 55143 108403 100594 74541 144004 75610 43279 168025 304383 111835 

8330

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ÜYE MEMNUNİYETİ YILLIK KARŞILAŞTIRMA FORMU 

 

 
 

 

 

 

 

 

  
 

BÜTÇE PERFORMANS ANALİZİ 
2009-2015 

Tarih:08.01.2015 

Doküman No: 

ETO-BPA-2015-

01 

YILLAR TAHMİNİ 
GERÇEKLEŞEN 

GELİR 

GERÇEKLEŞM
E ORANI 

GERÇEKLEŞEN 
GİDER 

GERÇEKLEŞM
E ORANI 

KAR/ZARAR 

2009 719.650,00 TL 622.224,38 TL 86,40% 524.423,47 TL 72,80% 97.800,91 TL 

2010 757.823,00 TL 701.358,67 TL 92,50% 686.720,09 TL 90,60% 14.638,58 TL 

2011 978.130,00 TL 865.406,97 TL 88,40% 798.900,00 TL 81,60% 66.506,97 TL 

2012 1.174.000,00 TL 866.524,93 TL 73,80% 934.889,77 TL 79,60% -68.364,84 TL 

2013 1.181.811,00 TL 1.086.599,93 TL 91,90% 862.292,22 TL 72,90% 224.307,71 TL 

2014 1.378.480,00 TL 1.256.691,28 TL 91,10% 1.135.845,10 TL 82,30% 120.846,18 TL 

2015 1.385.000,00 TL 1.281.034,71 TL 92,40% 1.119.591,63 TL 80,08% 161.443,08 TL 

2016 1.392.000,00 TL 1.585.783,82 TL 113,00% 1.348.913,70 TL 96,90% 236.870,12 TL 

2017 1.617.500,00 TL 1.981.746,65 TL 122,52% 1.616.292,47 TL 99,93% 365.454,18 TL 

2018 1.900.000,00 TL 2.028.181,16 TL 106,75% 1.641.554,15 TL 86,40% 386.627,01 TL 

2019 2.330.000,00 TL 2.548.342,87 TL 109,37% 2.207.791,59 TL 94,76% 340.551,28 TL 

2020 2.600.000,00 TL 2.503.864,73 TL 96,30% 1.835.308,60 TL 70,59% 668.556,13 TL 

2021 2.770.000,00 TL           

TOPLAM 
20.184.394,00 

TL 

12.275.552,50 

TL 
  

10.669.422,60 

TL 
  

1.606.129,90 

TL 

ORTALAMA 1.552.645,69 TL 1.227.555,25 TL   1.066.942,26 TL   160.612,99 TL 

 

0,00

20,00

40,00
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80,00

100,00

2015 2016 2017 2018 2019 2020
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95,71 96,25 92,88 
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77,4 
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STRATEJİK AMAÇ 1: Kurumsal Yetkinlik ve Etkinliğimizi Artırmak 

 

1.1 Tesis Altyapısını Tamamlamak 

 

ETO Örnek İş Yeri Seçildi 

Öğrencilerinin staj görmekte olduğu Odamıza Saniye Hüseyin Balya Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 
tarafından Teşekkür Belgesi layık görülmüştür. 

 

 

 

 

 

İlgili belgede;  

"2019-2020 Eğitim-öğretim yılında 3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanununun 25. maddesi ve Milli Eğitim 
Bakanlığı Orta Öğretim Kurumları Yönetmeliğinin 143üncü maddeleri gereği "İşletmelerde Beceri 
Eğitimi'ni işletmenizde gerçekleştiren öğrencilerimize yaklaşımınız, yakın ilginiz ve eğitime katkılarınızdan 
dolayı Okulumuzca "Örnek İş Yeri" seçildiniz. Başarılarınızın devamını diler, teşekkürlerimi sunarım.  

9
7

.8
0

0
,9

1 
₺ 

14
.6

3
8

,5
8

 ₺
 

6
6

.5
0

6
,9

7
 ₺

 

-6
8

.3
6

4
,8

4
 ₺

 

2
2

4
.3

0
7

,7
1 
₺ 

12
0

.8
4

6
,1

8
 ₺

 

16
1.

4
4

3
,0

8
 ₺

 

2
3

6
.8

7
0

,1
2

 ₺
 

3
6

5
.4

5
4

,1
8

 ₺
 

3
8

6
.6

2
7

,0
1 
₺ 

3
4

0
.5

5
1,

2
8

 ₺
 

6
6

8
.5

5
6

,1
3

 ₺
 

-200.000,00 TL 

-100.000,00 TL 

0,00 TL 

100.000,00 TL 

200.000,00 TL 

300.000,00 TL 

400.000,00 TL 

500.000,00 TL 

600.000,00 TL 

700.000,00 TL 

800.000,00 TL 

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

YIL BAZINDA KAR-ZARAR DURUMU 

7
19

.6
5

0
,0

0
 ₺

 

7
5

7
.8

2
3

,0
0

 ₺
 

9
7

8
.1

3
0

,0
0

 ₺
 

1.
17

4
.0

0
0

,0
0

 ₺
 

1.
18

1.
8

11
,0

0
 ₺

 

1.
3

7
8

.4
8

0
,0

0
 ₺

 

1.
3

8
5

.0
0

0
,0

0
 ₺

 

1.
3

9
2

.0
0

0
,0

0
 ₺

 

1.
6

17
.5

0
0

,0
0

 ₺
 

1.
9

0
0

.0
0

0
,0

0
 ₺

 

2
.3

3
0

.0
0

0
,0

0
 ₺

 

2
.6

0
0

.0
0

0
,0

0
 ₺

 

6
2

2
.2

2
4

,3
8

 ₺
 

7
0

1.
3

5
8

,6
7

 ₺
 

8
6

5
.4

0
6

,9
7

 ₺
 

8
6

6
.5

2
4

,9
3

 ₺
 

1.
0

8
6

.5
9

9
,9

3
 ₺

 

1.
2

5
6

.6
9

1,
2

8
 ₺

 

1.
2

8
1.

0
3

4
,7

1 
₺ 

1.
5

8
5

.7
8

3
,8

2
 ₺

 

1.
9

8
1.

7
4

6
,6

5
 ₺

 

2
.0

2
8

.1
8

1,
16

 ₺
 

2
.5

4
8

.3
4

2
,8

7
 ₺

 

2
.5

0
3

.8
6

4
,7

3
 ₺

 

5
2

4
.4

2
3

,4
7

 ₺
 

6
8

6
.7

2
0

,0
9

 ₺
 

7
9

8
.9

0
0

,0
0

 ₺
 

9
3

4
.8

8
9

,7
7

 ₺
 

8
6

2
.2

9
2

,2
2

 ₺
 

1.
13

5
.8

4
5

,1
0

 ₺
 

1.
11

9
.5

9
1,

6
3

 ₺
 

1.
3

4
8

.9
13

,7
0

 ₺
 

1.
6

16
.2

9
2

,4
7

 ₺
 

1.
6

4
1.

5
5

4
,1

5
 ₺

 

2
.2

0
7

.7
9

1,
5

9
 ₺

 

1.
8

3
5

.3
0

8
,6

0
 ₺

 

0,00 TL

500.000,00 TL

1.000.000,00 TL

1.500.000,00 TL

2.000.000,00 TL

2.500.000,00 TL

3.000.000,00 TL

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

TAHMİNİ BÜTÇEYE GÖRE GELİR-GİDER GRAFİĞİ 

TahŵiŶi Bütçe



Yücel MERCAN / Okul Müdürü"yazmaktadır. Odamızca Saniye Hüseyin Balya Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesine teşekkür ederiz.  

1.2 Hizmet ve İletişim Altyapısının Teknolojik Güncellemesini Tamamlamak 

 

Koronavirüs Salgını Eğitimleri Engellemedi 

Odamız Koronavirüs salgını sürecinde planlı kurum içi ve üye eğitimlerini elektronik ortamda verdi.  

 

Üye Eğitimleri 
 Hijyenik İşletmeler Projesi Kapsamında İşletmelere Yerinde Eğitimler 
 Temel Zeytincilik Eğitimi 
 Kriz Ortamında İşletme Yönetimi  

 

Personel Eğitimleri 
 Kurumiçi İletişim Ve Raporlama Teknikleri  
 KVKK- Verbis Kayıt Ve Muhtasar-Prim Hizmet Beyannamesi Uygulamaları Eğitimi 
 Şikayetlerin Ele Alınma Süreci - Uygulama 

 Stratejik Yönetim-Performans İzleme Ve Ölçme Yöntemi 
 Risk Yönetimi – Analiz Ve Performans İzleme-Ölçme Yöntemi 
 Etkili Zaman Yönetimi 
 EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 
 İş Makinaları Bilgi Sistemi (İMBS) 
 Kapasite Raporları, Yerli Malı Belgesi 
 E-Belge Hizmeti 

 Risk Yönetimi 
 TOBB 2. Faz Bilgi Sistemleri”(İnsan Kaynakları, Bordro Yönetimi Ve Stok Satın Alma-Demirbaş 

Yönetimi) 
 Sosyal Medya Yönetimi 
 Temsil ve Protokol Yönetimi Eğitimi 
 TOBB Veri Analizi Eğitimi 
 TOBB Veri Analizi Eğitimi 
 İş Sürekliliği Eğitimi  
 Dış Ticarette Karşılaşılan Riskler 

TOBB’DAN KVKK EĞİTİMİ 

18.02.2020 tarihinde Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nde gerçekleşen Kişisel Verilerin Korunması 
Kanunu (KVKK) – VERBİS’e Kayıt ile Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi Bilgilendirme 
Semineri’ne, oda ve borsaların genel sekreterleri, muhasebe ve insan kaynaklarından sorumlu personeller 

katıldı.  

 

 

 

 

 



TOBB Genel Sekreter Yardımcısı Cengiz Delibaş’ın açılış konuşması ile başlayan seminerde, Kişisel 
Verileri Koruma Kurulu yetkilileri, Kişisel Verilerin Korunması Kanunu-VERBİS’e kayıt konusunu 
anlatırken, Gelir İdaresi Başkanlığı ve Sosyal Güvenlik Kurumu yetkilileri de Muhtasar ve Prim Hizmet 
Beyannamesi hakkında bilgi verdiler. Seminere ilgili İSTİB personeli de katıldı. 

Odamızı temsilen eğitime genel sekreterimiz Recep Akgün ve muhasebe memurumuz Adil Oklu katıldı.  

 

Odamız Elektronik Dönüşüm Sürecinde, Sahip Olduğu Verilerin Güvenliğinde Zafiyet Yaşamadı   
Server güvenliği ve bilgilerin uzak serverda (TOBB) tutulması nedeni ile veri güvenliğinin artırılması. (Adil 

beyden haber alalım)  
 

Online Belge Hizmetlerimizi Artırdık 

Merkezi Sicil Kayıt Sistemi (MERSİS) üzerinden aşağıda yazılı belgelerin güvenli elektronik imza ile 
verilmesine ilişkin çalışmalar tamamlandı ve 10.06.2020 tarihinde Edremit Ticaret Odası Ticaret Sicili 
Müdürlüğü’nde devreye alındı. Belge talepleri, mesai günlerinde ve çalışma saatleri içerisinde 
gerçekleştiriliyor.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tescil taleplerinin oluşturulması gibi belge taleplerinin de MERSİS üzerinden oluşturulması sağlanıyor.  
 

Üyelerimiz bu sayede aşağıda yazılı belgeler için kuruma gelmeden 7/24 başvuru yapabilme olanağı 
kazandı. Talep edilen belgeler ise mesai saatleri içerisinde elektronik imza ile onaylanıyor.   
 

Belge isimleri : 
1-      Ticaret Sicil Tasdiknamesi 

2-      Merkez Nakli Belgesi (TSY md.111) 

3-      Şube Açılış Belgesi (TSY md.120) 

4-      İflas ve Konkordato Belgesi 
 

 

 

1.3 İnsan Kaynaklarının Yetkinliğini Sürekli İyileştirmek 

 

Personel Eğitimleri  

Edremit Ticaret Odası(ETO) olarak yıllık stratejik hedeflerimizden biri olan İnsan Kaynaklarının 
Yetkinliğini Sürekli İyileştirmek kapsamında, üyelerimize daha iyi hizmet verebilmek adına tüm 
personelimiz kendi alanlarıyla ilgili ETO ve TOBB tarafından düzenlenen eğitimlere katılmışlardır.   

 



 

 

 

 

 

 

 Kurumiçi İletişim Ve Raporlama Teknikleri  
- Tüm Personel 

 KVKK- Verbis Kayıt Ve Muhtasar-Prim Hizmet Beyannamesi Uygulamaları Eğitimi 
- Genel Sekreter – Muhasebe Memuru 

 Şikayetlerin Ele Alınma Süreci - Uygulama 

- Tüm Personel 
 STRATEJİK YÖNETİM-PERFORMANS İZLEME VE ÖLÇME YÖNTEMİ 

- Tüm Personel 
 Risk Yönetimi – Analiz Ve Performans İzleme-Ölçme Yöntemi 

- Körfez Odaları Çalışanları (Ayvalık – Burhaniye – Edremit Ticaret Odaları) 
 Etkili Zaman Yönetimi 

- Tüm Personel 
 EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 

- Bilgi İşlem Memuru 

 İş Makinaları Bilgi Sistemi (İMBS) 
- Genel Sekreter Ve İş Makinesi - Kapasite Memuru 

 Kapasite Raporları, Yerli Malı Belgesi 
- İş Makinesi – Kapasite Memuru  

 E-Belge Hizmeti 

- Ticaret Sicil Müdürü ve Ticaret Sicil Memuru 

 Risk Yönetimi 
- Genel Sekreter ve Muhasebe Memuru 

 TOBB 2. Faz Bilgi Sistemleri”(İnsan Kaynakları, Bordro Yönetimi Ve Stok Satın Alma-Demirbaş 
Yönetimi) 

- Genel Sekreter Ve Muhasebe Memuru 

 Sosyal Medya Yönetimi 
- Basın / Halkla İlişkiler Memuru 

 Temsil ve Protokol Yönetimi Eğitimi 
- Genel Sekreter ve Bilgi İşlem Sorumlusu  

 TOBB Veri Analizi Eğitimi 
- Basın / Halkla İlişkliler Ve Bilgi İşlem Memuru 



 TOBB Veri Analizi Eğitimi 
- Afet Farkındalık  

 İş Sürekliliği Eğitimi  
- Genel Sekreter ve Muhasebe Memuru 

 Dış Ticarette Karşılaşılan Riskler 
- Genel Sekreter ve Dış Ticaret Memuru 

 

1.4 Paydaşlarımız İle İletişimimizi Güçlendirmek 

 

Polatlı Ticaret Odası'ndan Nezaket Ziyareti 

Polatlı Ticaret Odası Meclis Başkanı Vekili Ertuğrul Kömez 17 Ocak Cuma günü Odamızı ziyaret ederek 
Yönetim kurulu Başkanımız Coşkun Salon ve Genel Sekreterimiz Recep Akgün ile görüştü. Kömez 
ziyaretinde Polatlı'yı temsil eden ürünleri ve Atatürk heykelini hediye etti. Polatlı Ticaret Odası'na 
nezaketlerinden ötürü çok teşekkür ederiz.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EMITT Turizm Fuarı'nda Edremit Ticaret Odası Standlarına Büyük İlgi 

Kapılarını 24. kez ziyaretçilerine açan Doğu Akdeniz Uluslararası Turizm ve Seyahat Fuarı'nda (EMITT) 
Edremit Ticaret Odası standları yoğun ilgi gördü. 

Her yıl 60.000’in üzerinde turizm sektörü profesyonelini ve dünyanın dört bir yanındaki tatil yerlerinin ve 
seyahat şirketlerinin sunduğu seyahat fırsatlarından yararlanmak isteyen yerli ve yabancı turistleri ağırlayan 
EMITT, 30 Ocak- 2 Şubat tarihleri arasında kapılarını açtı. 

 

 

 

 

 

2020 EMITT Fuarı'na Edremit Ticaret Oda’mız 3. Hol’de açmış olduğu 2 stant ile katıldı. Edremit’in 
kültürel, doğal ve turistik değerlerinin yanı sıra yöresel ürünleri olan zeytin ve zeytinyağı tanıtıldı. Birinci 
stant otelcilerimiz ve seyahat acentelerimiz için tutulmuş olup alanımızda turizm paydaşlarını bir araya 
getirerek ikili iş görüşmelerine elverişli bir ortam yaratmaya çalıştık. Körfez Termal, Yiva Otel Kaz Dağları, 
Venüs Termal Butik Otel, KAZOD (Kazdağı Otelciler Derneği) turizm standımızda yer alırken, zeytin-



zeytinyağı üreticilerine ayrılmış olan standımızda Ali Pekin Zeytin & Zeytinyağları, Egedeneve, Hanya, 
Semercioğlu, Pidasus Zeytincilik, Erkan Aykan Zeytincilik, Edremit Tayfa, Paksoy Zeytincilik, Tuna 

Zeytincilik, İskele Tarımsal Kalkınma Kooperatifi, Altınoluk Drop firmaları yer aldı.   

Bölgemizin öne çıkan en büyük özelliklerinden birinin zeytin ağacından elde edilen ürünler olduğunun 
bilincinde olarak zeytin-zeytinyağı standımızda özel olarak kurulan tadım masası ile fuar boyunca 
ziyaretçilere coğrafi işaretini aldığımız Edremit Körfezi Yeşil Çizik Zeytini ve Edremit zeytinyağı ikram 
edildi. Ziyaretçilerin yoğun ilgi gösterdiği tadım masası önünde uzun kuyruklar oluştu. 

Edremit Ticaret Odası üyelerimizden olan Herdan Zeytin & Zeytinyağı ise kendine ait bir alanla EMITT 
fuarına katılım sağladı. Herdan ürünlerine ilgi yoğundu. 

Yönetim Kurulu Başkanı Coşkun Salon “Standlarımızı ziyaret eden Balıkesir Milletvekili Ensar Aytekin’e, 
Balıkesir Büyükşehir Belediye Başkanı Yücel Yılmaz’a, İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanı Ekrem 
İmamoğlu’na, Antalya Büyükşehir Belediye Başkanı Muhittin Böcek’e, Gömeç Belediye Başkanı Mehmet 
İrem Himam’a, Balıkesir İl Kültür ve Turizm Müdürü Mustafa Çaltı’ya, değerli ekonomistimiz Kenan 
Mortan’a teşekkür ederiz” dedi. 

Protokol mensuplarını ve diğer il ve ilçelerin ticaret odası heyetlerini ağırlayan Odamız Başkanı Coşkun 
Salon, Odamız Yönetim Kurulu ve Meclis üyeleri Savaş Can, İshak İshakoğlu, Mehmet Aslan, Akın 
Şentürk, Hüseyin Engin, Ali Canlı, Hamit İzmirli, Fatih Ertürk, Erman Ecrin Kocaçam, Ömer Faruk 
Gültekin, Kamuran Taşdemirel misafirlere çeşitli hediyeler takdim ettiler. 

Üyelerimiz fuarlara aktif katılım sağlayarak sektörleriyle ilgili bilgi ve tecrübelerini arttırıyor, teknolojik 
gelişmeleri yakından takip ediyor, kurumsal kapasitelerini geliştiriyor ve rekabet güçlerini arttırıyor. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Coğrafi İşaretli Ürünlerimizin Üreticilerini Bilgilendirme Toplantısı Gerçekleştirildi 
 

Edremit Ticaret Odası ev sahipliğinde 14.02.2020 tarihinde ülkemizde koruması 189 tescil numarasıyla 
18.07.2014 tarihinde yapılan “Edremit Körfezi Yeşil Çizik Zeytini” ve 13.12.2017 tarihinde 273 tescil 
numaralı “Edremit Zeytinyağı” coğrafi işaretli ürünümüzü üreten firmaların (Drop - Damla 

Zeytincilik, Semercioğlu Zeytincilik,  Aykan Zeytincilik, Ferhatoğlu Zeytincilik, Antgıda A.Ş / Fora 
Zeytin, Gümüşler Zeytincilik, Erçevik Zeytin Zeytinyağı, Ekin Kocadağ Zeytin ve Gıda Tic. Ltd. 

Şti., Balıkesir Büyükşehir Belediyesi, Hasan Güçlü Sakallı - Kanyon Zeytincilik , Gökduman  Tarım 
Ltd. Şti, Adalı Efe, Aktaylar Ltd. Şti. , Sınırlı Sorumlu Edremit Merkez İlçesi İskele Mahallesi 
Tarımsal Kalkınma Kooperatifi, Paksoy Zeytincilik, Hanya Zeytincilik) katılımı ile Odamızın meclis 
salonunda bilgilendirme toplantısı gerçekleştirildi. 



Söz konusu toplantıda Odamızın coğrafi işaret danışmanı Huriye Özener, coğrafi işaretlerde amblem 
kullanımı, denetimlerin önemi, coğrafi İşaret tescilinin üreticiye, tüketiciye sağladığı avantajları, AB 
komisyonuna başvurunun önemi, AB Komisyonuna tescil talepli başvurusu 12.04.2018 tarihinde yapılan ve 
PDO-TR-02398 referans numarası ile kayıtlarda yerini alan “Edremit Körfezi Yeşil Çizik Zeytini”nin 
başvuru sürecinden bugüne kadar olan çalışmalar ile birlikte ürünlerin tescil edildiği ibare ile kullanımının 
önemini hakkında katılımcıları bilgilendirdi. 

 

 

 

 

 

 

Müşterek Meslek Komiteleri Toplantısı Gerçekleşti 

Yılda iki kere gerçekleştirilen Müşterek Meslek Komitesi Toplantısının ikinci oturumu internet üzerinden 28 
Eylül 2020 Pazartesi günü gerçekleştirildi. Edremit Ticaret Odası’nı temsilen toplantıya Mehmet Hakkı 
Semerci katıldı. Semerci 12 farklı meslek komitelerimizin üyelerine odamızın 2020 yılı başından Eylül 
ayına kadar gerçekleştirdiği faaliyetlerden bahsetti. Sunumda odamızın üyelerine ve kamuya yönelik 
gerçekleştirdiği faaliyetler, sektörel fuar & iş ziyaretleri, Ramazan Bayramı ve COVID-19 kapsamında 
yapılan sosyal yardımlar, Balıkesir Bölgesi Oda & Borsaları ile yürütülen İstişare Toplantıları, coğrafi işareti 
odamız tarafından alınan “Edremit Zeytinyağı” ve “Edremit Körfezi Yeşil Çizik Zeytini” için yapılan 
tanıtım çalışmaları, Avrupa Birliği Coğrafi İşaret başvurumuzun devam eden süreci ve açılacak olan Tadım 
Salonunun detayları yer aldı. Semerci sunumdan sonra meslek komiteleriyle sektör bazlı yaşadıkları güncel 
problemler ve çözüm önerileri hakkında istişarede bulundu. 

 

 

 

 

 

Odamızdan Göreve Yeni Gelen İlçe Emniyet Müdürü'ne Ziyaret 
 

Edremit Ticaret Odası Yönetim Kurulu göreve yeni gelen Edremit İlçe Emniyet Müdürü Mehmet Yasin 
Özer'e 20 Şubar 2020 tarihinde hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Kızılay’dan Odamıza Ziyaret 

 3 Temmuz 2020 tarihinde Kızılay Edremit İlçe temsilcileri odamız başkanı Coşkun SALON’u 
ziyaret ederek Kızılay’ın güncel faaliyetlerinden bahsettiler ve Kurban Bayramı’nda yapılacak yardımlar 
hakkında istişarede bulundular. Türkiye genelinde 258 şube içinden bağış toplama ve dağıtma alanında 2. 
Olan Edremit Kızılay’ın kutluyoruz. 

 

 

 

 

 

 

Balıkesir Valisi İlçe Şube Müdürleri ile Bir Araya Geldi   

09.07.2020 tarihinde Balıkesir Valiliği’ne atanan Sayın Hasan ŞILDAK Edremit ilçemizde görev yapan 
şube müdürleri ile odamız meclis salonunda bilgi alışverişinde bulundu. 

 

 

 

 

 

 

 

Vali Hasan Şıldak'tan Odamıza Ziyaret 

21.10.2020 tarihinde Balıkesir Valisi Sayın Hasan ŞILDAK odamıza ziyarette bulundu. ŞILDAK’a Edremit 
Kaymakam’ı Sayın Turgay ÜNSAL, İl Emniyet Müdürü, İl Jandarma Komutanı, İlçe Emniyet Müdürü, İlçe 
Jandarma Komutan Vekili eşlik etti. Ziyarette Yönetim Kurulumuz ve Meclis başkanımız hazır bulundu. 

 

 

 

 

Görüşmede Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Coşkun SALON odamızın girişim ve faaliyetlerinden 
bahsettikten sonra bölgenin sorunları ve çözüm önerileri konuşuldu. Yönetim Kurulu Başkanı Coşkun 
SALON ve Meclis Başkanı Mehmet SEMERCİ; Vali ŞILDAK ve Kaymakam ÜNSAL’a odamızın 
bölgemize kazandırdığı son teknik yeniliklere göre tasarlanmış olan Edremit Ticaret Odası Zeytinyağı 
Tadım Laboratuvarı'nı gezdirdi. 



 

ETO'dan Hayırlı Olsun Ziyaretleri 

5 Kasım 2020 Perşembe günü Odamızı temsilen Yönetim Kurulu Başkanı Coşkun SALON, Meclis Başkanı 
Mehmet Hakkı Semerci, Yönetim Kurulu üyeleri Mehmet ÇİFCİ, Onur SÜER, İshak İSHAKOĞLU, Ahmet 
UYTUN, Mehmet ASLAN ve Akın ŞENTÜRK İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü, İlçe Emniyet Müdürlüğü ve 
AK Parti İlçe Teşkilatı’na hayırlı olsun ziyaretlerinde bulundular. 

 

 

 

 

 

Şehit Furkan Doğan Anadolu Lisesi Müdürü(İstanbul) iken Edremit’e atanan İlçe Milli Eğitim Müdürü 
Yakup ÖZBEK bölgeye yabancı olmadığını, kendisinin de aslen Balıkesirli olduğunu dile getirdi. Ziyarette 
mevcut eğitim kurumlarındaki eksiklikler istişare edilip bölgenin demografik yapısına göre ihtiyaç duyulan 
eğitim kurumları ve nitelikli personelin önemi dile getirildi. 

Daha önce Balıkesir İl Emniyet Müdür Yardımcısı Asayiş Şube Müdürlüğü görevinde bulunan Hasan Çınar, 
Edremit İlçe Emniyet Müdürü olarak ilçemizde özellikle organize suç örgütleri başta olmak üzere 
uyuşturucu ve hırsızlık olayları üzerinde durduklarını dile getirdi. 

 

 

 

 

Daha sonra AK Parti ilçe teşkilatına atanan Ekrem Umutlu ziyaret edildi. İlçemize yapılması planlanan ve 
hali hazırda devam eden projelerle(Edremit Deresi ıslahı, yeni hastane yapımı, olimpik yüzme havuzu vb. 
gibi) ilgili bilgi alışverişinde bulunuldu. 

 

ETO’dan İYİ Parti ve CHP İlçe Teşkilatlarına Ziyaret 

Edremit Ticaret Odası siyasi parti ilçe teşkilatları ziyaretlerine devam ediyor. 12.11.2020 tarihinde CHP ve 
İYİ PARTİ İlçe Teşkilatları ziyaret edildi. 

 

 

 

 

 



İYİ PARTİ teşkilat başkanı Oğuzhan CIVGAZ ve ekibi tarafından karşılandıktan sonra gündemin 
değerlendirildiği görüşmede vatandaşın günlük yaşantısında çektiği ekonomik sıkıntılara da yer verildi. 

CHP ziyaretindeyse teşkilat başkanı Deniz Onur ÖZCAN ve ekibi CHP belediyeleri arasında başlatılan 
İzmir Depremi’nde evsiz kalan depremzedelere yardım projelerinden bahsettiler. “Edremitliler; İzmir’e 
Çadırkent’e Desteğe Gidiyor” Projesi yönetim kurulumuz tarafından ilgiyle karşılandı ve oda olarak yardıma 
hazır olduğumuz belirtildi.  

Güvenilir Gıdada Coğrafi İşaretler 

Edremit Ticaret Odası olarak Türk Patent ve Marka Kurumu’na  “EDREMİT KÖRFEZİ YEŞİL ÇİZİK 
ZEYTİNİ” için menşe adı türü coğrafi işaret başvurusu yapılmış ve gerekli onayın ardından 31.12.2014 tarih 
ve 29222  sayılı Resmi Gazete’de ilan edilen tescil belgesi (Tescil No: 189) alınmıştır. 

Aynı zamanda Türk Patent ve Marka Kurumu’na  “EDREMİT ZEYTİNYAĞI” için menşe adı türü coğrafi 
işaret başvurusu yapılmış ve gerekli onayın ardından 15.12.2017 tarih ve 19 sayılı Resmi  Gazetede ilan 

edilen tescil belgesi (Tescil No: 273) alınmıştır. 

Ürünleri tescil ettiren Edremit Ticaret Odası, 6769 Sayılı Sınai Mülkiyet Kanunu kapsamında ürünlerin 
denetimi için Yönetim Kurulu Başkanı Coşkun SALON ile odanın diğer yetkilileri, ürünlerin denetiminde 
yer alan denetim merciindeki kurum yetkilileriyle birlikte 18-19-20 Kasım 2020 tarihleri arasında coğrafi 
işaretli “EDREMİT KÖRFEZİ YEŞİL ÇİZİK ZEYTİNİ”nin ve “EDREMİT ZEYTİNYAĞI”nın 
denetimlerini gerçekleştirmiştir.  Söz konusu her iki coğrafi işaret almış menşe adı ürünlerinin 
denetimlerinde denetlenen firmalardan ürün numuneleri alınmıştır ve analizlerin sonuçları alındıktan sonra 
denetim raporları düzenlenerek iş bu raporlar Türk Patent ve Marka Kurumu’na iletilecektir. 

Yapılan denetimlerde, denetlenen firmalara 6769 sayılı Sınai Mülkiyet Kanununun 2’nci ve 46’ncı 
maddelerine dayanılarak hazırlanan amblem yönetmeliği kapsamında gerekli bilgilendirmeler yapılmıştır. 

 

 

 

 

 

Denetimlerde yer alan Edremit Ticaret Odası Yön. Krl. Bşk. Coşkun SALON; Dünya geneline yayılan 
COVID-19 salgınının Türkiye’deki ilk tespitinden bu yana yeterli ve sağlıklı bir gıda sisteminin salgın 
döneminde daha fazla ön plana çıktığını vurgularken, “Tüm canlılarda olduğu gibi insanların da en temel 
gereksinimi doyma yani besin-gıdadır. Dolayısıyla sağlıklı gıda sisteminde en önemli araç geleneksel ve 
coğrafi işaretli ürünlerin üretimidir ve bu ürünlerin sürdürülebilirliği için stratejiler belirleyip insan ve doğa 
merkezli bir üretim ve yaşam biçimini daha fazla merkeze almalıyız. Denetimlerde pandemiden dolayı 
tüketicilerin özellikle yöresel ürünlere, coğrafi işaretli ürünlere karşı ilgilisinin artmış olduklarını 
görmekteyiz. Pandemi süreci coğrafi işaretli ürünlerimiz için bir fırsat oluşturmuştur. Dolayısıyla denetlenen 
firmaların da satışlarının internet ortamında artışlarının olduğu bir gerçektir. Bu bağlamda e-ticaret alanında 
firmaların daha fazla bilinçlenmesi ve sorumluluk alması gerekmektedir. Ülkemiz coğrafi işaretler yönünden 
büyük bir zenginliğe sahiptir ve toplum olarak ürünlerimizin değerlerinin her geçen gün daha fazla farkına 
varmaktayız. Coğrafi işaret başvuru sayılarımızın artması ve buna bağlı olarak da Avrupa Birliği 
Komisyonu’na başvuru sayılarımızın ve elbette ki tescil sayılarımızın artması ehemmiyet arz etmektedir.” 
dedi. 

 



1.5 Paydaşlarımız İle Kurumsal İşbirliğimizi Geliştirmek 

İş Birliği Protokolleri 
 

1. Özel Bilim Hayat Özel Öğretim Kursu 

Kurumumuzun referans olduğu kişi ve üyeleri öğrencilerin eğitim ihtiyaçlarının düzenlenmesi amacıyla, 
ÖZEL BİLİM HAYAT ÖZEL ÖĞRETİM KURSU’nun taraf bulunduğu “Eğitim İş Birliği Protokolü” 
09.01.2020 tarihi itibariyle oluşturulmuştur. Buna göre; 

 Özel Bilim Hayat Özel Öğretim Kursu tarafından Edremit Ticaret Odası çalışanlarının, üyelerinin, 
birinci derece yakınlarının ve referans oldukları öğrencilerin eğitim ücretinden indirim 

uygulanacaktır. Erken kayıt (15 Şubat 2020 – 15 Mart 2020) fırsatından yararlanan öğrencilere %20 

indirim uygulanacaktır. 
 Sözleşmeden yararlanabilmek için Edremit Ticaret Odası’nın idari yönetiminden onaylı belge 

istenecektir. 

 Protokol 2020-2021 eğitim öğretim yılı için geçerli olup sonraki dönemler için şartlarda değişiklik 
hakkı saklı kalmak kaydıyla yenilenebilir. 

 

 

 

 

 

2. Tekden Koleji  

 

Bu protokol Tekden Koleji ve Edremit Ticaret Odası üyelerine karşılıklı faydalanabilecekleri avantajlar 
sunar. 

1. Tekden Koleji eğitim hizmetlerinde Edremit Ticaret Odası çalışanlarına ve üyelerine yaptıracakları 
yeni kayıtlar için güncel kayıt ücretleri üzerinden %20 oranında indirimden yararlandırmayı beyan 
ve taahhüt eder. 

2. Edremit Ticaret Odasına ait Personel Kimlik Kartı, Üye Kimlik Kartının ibrazı, belirtilen indirim 
oranlarının/ taksit sayılarının uygulanması için yeterlidir. 

3. Bu protokol 17/06/2020 tarihinde imzalanmış ve Tekden Koleji’nin Edremit Kampüsü’nde geçerli 
olmak üzere yürürlüğe girmiştir. 

 

 

 

 

 

 



3. Ziraat Bankası - BAŞAK TEDARİK ZİNCİRİ FİNANSMAN PROTOKOLÜ 

Bankkart Tedarik Zinciri Finansman Projesi Lansmanı, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Başkanı 
M. Rifat Hisarcıklıoğlu ve Ziraat Bankası Genel Müdürü Hüseyin Aydın’ın katılımıyla 10 Aralık 
2020  Perşembe günü gerçekleştirildi. Hisarcıklıoğlu ve Aydın’ın imza attığı protokol ile üyelerimiz için 
ticari mal alım-satımlarında kolay finansman imkânı için işbirliğine gidildi. 

 

 

 

 

 

Bu lansman ışığında; T.C.Ziraat Bankası AŞ. EDREMİT Şubesi Müdürü Ahmet YIĞIN ve Müşteri 
Temsilcisi Ayhan Çiftçi ile Edremit Ticaret Odası Yönetim Kurulu Başkanı Coşkun SALON’un imzalarıyla 
BANKKART BAŞAK TEDARİK ZİNCİRİ FİNANSMANI PROTOKOLÜ, Edremit Ticaret Odası’nda 18 
Aralık 2020 Cuma günü saat 15:00’te imzalanmıştır.  

Ürünün satıcılar (tedarikçi) açısından faydaları: 

 Tahsilat riskinin sıfıra indirilmesi 
 Esnek vade ve taksit imkânları ile daha fazla satış yapabilme imkânı 

Ürünün alıcılar açısından faydaları: 

 Finansmana kolay erişim: Ödemeleri taksit ve vadeler ile yapma imkânı 
 Kredi/çek kullanmadan kendi tedarikçisi ile banka üzerinden ticaret yapması 
 Artan kredi limitleri 

Sistem: 
Alım-satım işlemleri POS cihazları üzerinden işlemektedir. 

 Tedarikçilerin (Satıcı), POS cihazlarına özel bir yazılım yüklenecektir. 
 Alıcılara ise, ticari kredi kartı tahsis edilecektir. 

Bu proje ile tedarikçiler mal teslim ettiği ve alacak kaydettiği firmaların ödemelerini POS cihazı aracılığıyla 
iki farklı seçenek ile alabilecektir. 

 Esnek vade seçeneği 
 Eşit taksit seçeneği 

 

4. Edremit Ticaret Odası - Edremit Ticaret Borsası ve  Deniz Bank’tan Koronavirüs ile 
Mücadelede KOBİ’lere “TOBB Nefes Kredisi”  

DenizBank, Koronavirüs salgınının ekonomik etkilerinin sınırlanmasına katkı sunmak amacıyla, 
Cumhurbaşkanlığımızca açıklanan, Hazine ve Maliye Bakanlığı koordinasyonunda yürütülen 
Ekonomik İstikrar Kalkanı Paketi kapsamında, KOBİ’lere düşük faizli kredi sağlamak için hayata 
geçirilen ‘TOBB Nefes Kredisi’ projesinde katılımcı banka olarak yer aldı. 



Banka, bu hassas süreçte elini tekrar taşın altına koyarak, TOBB ve KGF desteğinde yıllık yüzde 7,5 
faiz oranı ile kredi kullandırıp, KOBİ’lere nefes aldıracak. Kredinin, 2020 senesinde 6 ila 8 ay 
anapara ve faiz ödemesi olmayacak, geri ödemesi ise 2021’de aylık eşit 12 taksitle yapılacak.  

 

 

 

 

 

KOBİ’lerin ülke ekonomisine sağladığı katma değerin bilinciyle, esnafın ve küçük işletmelerin ihtiyaçlarına 
kolay, hızlı ve uygun maliyetle çözüm sunmayı öncelikleri arasında gören DenizBank, bu amaçla TOBB 
öncülüğünde yeni bir anlaşmaya imza attı. 

Cazip vade ve oranlarıyla geçtiğimiz senelerde KOBİ’lere can suyu olan TOBB Nefes Kredisi yeniden 
hayata geçirilirken, önceki iki projede de yer alan DenizBank, bu kez de tek katılımcı banka oldu.  

TOBB ve KGF ile yapılan iş birliği kapsamında; Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’ne bağlı oda ve borsa 
üyesi olan KOBİ’lere özel, 2020 yılında 6 ila 8 ay süreyle anapara ve faiz ödemesiz, 2021 yılında ise aylık 
ödemeli 12 eşit taksitli ve yüzde 7,5 yıllık faiz oranıyla NEFES Kredisi sunulacak. 

“KOBİ’lerimiz üzerine düşeni yaptı şimdi sıra bizde” 

Konuya ilişkin açıklamada bulunan Edremit Ticaret Odası Başkanı Coşkun Salon ve Edremit Ticaret 
Borsası Başkanı A. Tarkan Denizer : “COVID-19 salgını nedeniyle üyelerimizin içinde bulunduğu 
finansal sorunların giderilmesine katkı sağlamak amacıyla Türkiye Odalar ve Borsalar Birliğinin(TOBB) 
Denizbank ve KGF ile imzaladığı düşük faizli kredi kullandırmaya yönelik protokole oda olarak biz de katkı 
sağladık. Oda üyelerimiz üst limit 100.000 TL olmak üzere, 12 ay vadeli, brüt faiz oranı aylık yüzde 0,625 
yıllık yüzde 7,50 faiz oranlı kredi kullanabilecekler. Üyelerimizin giderek zorlaşan ekonomik koşullar 
içerisinde, üyelerimize düşük faizli bu kredinin hayırlı olmasını diliyoruz" dedi. 

Edremit Ticaret Odası Başkanı Coşkun Salon ve Edremit Ticaret Borsası Başkanı A. Tarkan Denizer, 
üyelerin kampanyadan yararlanmak için nasıl başvurmaları gerektiği konusundaki detaylı bilgilere Oda web 
sitesinden ulaşabileceklerini sözlerine ekledi. 

DenizBank Edremit Şube Müdürü Lütfi Çetinkaya, DenizBank Altınoluk Şube Müdürü Mustafa 
Uğur Orhan ve DenizBank Havran Şube Müdürü Ali Dost yaptıkları açıklamada: 

Odamızın sorumluluk alanı içinde, DenizBank olarak Edremit, Altınoluk ve Havran olarak 3 Adet şubemizle 
hizmet verdiklerini belirterek; üçüncü kez yer aldıkları TOBB öncülüğünde hayata geçirilen Nefes Kredisi 
ile ilgili şunları söyledi; “Ekonomimizi ayakta tutan, istihdamın, üretimin, ihracatın yükünü sırtlayan 
KOBİ’lerimizin yanındaki güç olmak amacıyla, piyasa faiz oranlarının altında gerçekleştirilen tüm 
projelerde hep ön safta yer aldık. KOBİ’lerimiz, Koronavirüs ile mücadelenin zirveye çıktığı bu hassas 
dönemde ülkemiz için büyük fedakarlıkta bulunarak kepenklerini gönüllü olarak kapattı. Birçok tezgah, 
dükkan, fabrika uzun süredir faaliyet gösteremiyor. Onlar üzerine düşeni yaptı, şimdi bu toprakların 
ürettikleri ile ekmeklerini kazanan bizler de; üzerimize düşen sorumluluğu yerine getirmeliyiz. 

“Bugüne kadar özellikle KOBİ’lere ve küçük esnafa sunduğu destekle, Türkiye’de sürdürülebilir kalkınma 
ve sosyal dengenin oluşturulması yönünde önemli misyon üstlenmiş bir kurumuz. Bu değerli mirastan 
aldığımız güçle, yeniden önemli inisiyatif üstlenerek TOBB ve KGF desteği ile, yıllık yüzde 7,5 faiz oranlı 
ve üst limiti 50.000 ve 100.000 TL arasında değişen “TOBB Nefes Kredisi”ni hayata geçiren banka 



konumunda yer alıyoruz. Yağmurlu havada şemsiyeyi kapatmıyor, 2020 yılında bir kez daha 
KOBİ’lerimizin yanında olmaktan gurur duyuyoruz” dedi. 

Balıkesir Oda/Borsa Başkanları İstişare Toplantısı Ayvalık'da Düzenlendi 

 

Ayvalık Ticaret Odası ev sahipliğinde gerçekleştirilen Balıkesir İli Oda/Borsa Başkanları İstişare 
Toplantısına Yönetim Kurulu Başkanımız Coşkun Salon ve Genel Sekreterimiz Recep Akgün katıldı.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kaymakam Ali Sırmalı’dan Hayırseverlere Teşekkür Belgesi Ve Veda Konuşması 

Edremit Kaymakamı Ali Sırmalı, Cumhurbaşkanımız Sayın Recep Tayyip Erdoğan’ın talimatlarıyla 
Suriye’de yaşanan insanlık dramının yaralarının sarılması amacıyla başlatılan; İçişleri Bakanlığı ve Afet ve 
Acil Durum Yönetimi Başkanlığı (AFAD) koordinasyonunda yürütülen ‘‘Bir Aradayız, İdlib’in Yanındayız' 
adlı insani yardım kampanyasına Edremit İlçemizden 9 briket ev bağışında bulunan hayırseverlere teşekkür 
belgesi takdim etti. 

23.07.2020 tarihinde, Edremit Ticaret Odası toplantı salonunda gerçekleştirilen törene; Edremit Kaymakamı 
Ali Sırmalı, Ticaret Odası Başkanı Coşkun Salon, Murat TUNA İnş. Taah.Tur.Tic.Ltd.Şti’nden Murat 
TUNA, Ferhatoğlu P.Ür.Tur.İnş.San.Tic.Ltd.Şti’nden M.Agah FERHATOĞLU, Bayramoğlu Z.Zyağı, Gıda 
Mad.Tur.İnş.San.Tic.Ltd.Şti’nden Bayram TEZVARAN, Ekolojik Çevre Geri Dön.Mad. İmalat 
Nak.San.Tic.Ltd.Şti’nden Engin SAĞDIÇ, Kafkas İnşaat Taah. San.Tic.Ltd.Şti’nden Ali Kemal ÇELİK, 
Gökduman Tarım Gıda Turz.Tic.Ltd.Şti’nden İsmet GÖKDUMAN, Hüseyin ESEN (Halil ESEN 

Zeytincilik)’ten Hüseyin ESEN ve (TES Turizm ve Otelci İşletmeleri A.Ş.) adına Adrina Termal Health & 
Spa Hotel Yetkilisi Ceyhun Özsan katıldı. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Törende açıklama yapan Edremit Kaymakamı Ali Sırmalı; “Sayın Cumhurbaşkanımız Recep Tayyip 
Erdoğan’ın talimatlarıyla başlatılan İdlib’in kuzeyine göç eden sivil halkın yerleştirileceği briket ev yapımı 
kampanyasına Edremit ilçesi olarak destek vermekten dolayı büyük mutluluk duymaktayım. Yüz binlerce 
kişinin evsiz kaldığı İdlib’de yaşanan insani drama dur demek adına yürütülen yardım kampanyasına ilçemiz 
hayırseverlerinin desteği bizi ziyadesiyle memnun etti. İlçemiz hayırseverleri ve Edremitli vatandaşlar 
yardım kampanyasına büyük ilgi gösterdi. Kampanyayı organize eden Ticaret Odamıza ve destek veren tüm 
hayırseverlerimize minnet ve şükranlarımı sunuyorum” dedi. 

Hayırseverler yaptıkları açıklamada; “İdlib’de yaşanan insani drama dur demek adına yürütülen ‘‘Bir 
Aradayız, İdlib’in Yanındayız' adlı insani yardım kampanyasına, İlçe Kaymakamımız Ali Sırmalı’nın ve 
Ticaret Odası Başkanımız Coşkun Salon’un talebi üzerine bizler de destek olmak istedik. Kaymakamlığımız 
ve Ticaret Odası Başkanlığımızın bizleri bu kampanyaya dahil etmesinden dolayı büyük mutluluk ve gurur 
duymaktayız.  İdlip’te yaşanan insanlık dramının yaralarının sarılmasında birer briket ev de bizler katkı 
sağlayabildiysek ne mutlu bize. Amacımız orada yaşayan halka bir nebze de olsa yardım ulaştırabilmektir” 
dedi. 

Daha sonra hayırseverlere teşekkür belgesi takdim edilerek topluca fotoğraf çekilmesinin ardından tören 
Kaymakam Sırmalı'nın veda konuşmasıyla son buldu. Sırmalı "Bir çok çalışmada ve projede Kaymakamlık 
ile Edremit Ticaret Odası birlikte uyum içinde çalıştı ve başta Edremit Ticaret Odası Yönetim Kurulu 
Başkanı Coşkun Salon olmak üzere tüm Edremit Ticaret Odası Yönetimi'ne projelerimize katkılarından 
dolayı ayrıca teşekkür ediyorum." dedi. Edremit Ticaret Odası Yönetimi ise Mamak Kaymakamlığına 
atanan Ali Sırmalı'ya yeni görevinde başarılar diledi. 

 

Ekmek Fiyat Tespit Komisyonu Toplandı 

Balıkesir Ticaret il Müdürü, Tarım ve Orman İl Müdürlüğü Gıda ve Yem Şube Müdürü, Edremit Belediye 
Başkanlığı Zabıta Müdürlüğü’nden bir personel, Edremit Lokantacılar ve Köfteciler Esnaf Odası Başkanı ve 
Edremit Ticaret Odası Başkanlığını Temsilen Servet Karaman’dan oluşan Ekmek Fiyat Tespit Komisyonu 
Odamız üyesi fırıncıların talebinden üzere ekmek fiyatlarını belirlemek için 19.10.2020 Pazartesi günü saat 
14:00’da Edremit Ticaret Odası’nda toplandı. 

 

 

 

 

 

Komisyon üyelerince yapılan değerlendirmeler sonucunda; Balıkesir Ticaret İl Müdürlüğü, Balıkesir Tarım 
ve Orman İl Müdürlüğü ve Edremit Belediye Başkanlığı temsilcileri teklif edilen fiyata olumsuz oy 
verdiklerini belirttiler. Edremit Ticaret Odası Temsilcisi ve Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği Temsilcisi 

fiyat teklifine olumlu oy kullanmışlardır. Yapılan oylamalar sonucunda; yer alan fiyat tarifesi teklifin oy 
çokluğu ile REDDİNE karar verildi. 

 

Edremit Platformu Ortak İstişare Ve Koordinasyon Toplantısı Yapıldı 

Edremit Ticaret Odası girişimiyle ve Edremit Kaymakamı başkanlığında 28.12.2020 Pazartesi günü, saat 
14:00’da Zoom uygulaması üzerinden Edremit Platformu Ortak İstişare ve Koordinasyon Toplantısı 
gerçekleşti. Kamu kurum ve kuruluşlarımızın yetkilileri, sektör temsilcileri ve tüm paydaşlar arasında 



koordinasyonun sağlanması, ortak bir akıl ve güç birliği oluşturulması, sinerji oluşturularak ortak bir hedefte 
buluşturulması amacıyla gerçekleşen toplantıda; ilçemizin 2020 yılı genel değerlendirmesi ve 2021 yılında 
yapılacak, kamu hizmetleri başta olmak üzere, ilçemizin yerel ve bölgesel kalkınmasına katkı sağlayabilecek 
yatırımlar görüşüldü. 

 

 

 

 

 

 

Toplantıya Edremit Kaymakamı Turgay Ünsal, Edremit Belediye Başkanı Selman Hasan Arslan, Edremit 
Ticaret Odası Başkanı Coşkun Salon, İlçe Milli Eğitim Müdürü Yakup Özbek, İlçe Tarım ve Orman Müdürü 
Recep Özbudak, İlçe Emniyet Müdür Yrd. Yasin Özer, İlçe Jandarma Komutanı Ömer Koç, İlçe Sağlık 
Müdürü Mehmet Onur Koçak ve İlçe Turizm Danışmanı Bürosu Şefi Mehmet Akpınar katıldı. 

İlerleyen dönemlerde de platformumuzdan ilçemizin öncelikli sektörleri ile ilgili (tarım ve turizm) 
koordinasyon toplantılarının yapılmaya devam edeceği bildirildi.   

 

 

2.8 Üyelerimizin Kurumsal Gelişimine Katkı (Eğitimler, İş Gezileri, Nitelikli Personel) 
 

Üye Eğitimleri 
 

 Hijyenik İşletmeler Projesi Kapsamında İşletmelere Yerinde Eğitimler Düzenlendi 
 

Dünyamızda ve ülkemizde yaşanmakta olan COVID-19 Pandemi sürecinde kapalı olan 
işletmelerimiz 1 Haziran 2020 tarihi itibariyle normale dönüş çerçevesinde tekrar hizmet vermeye 
başladı ve bu aşamada odamız bünyesindeki üye işletmelerimizin yerine getirmek zorunda oldukları 
bariyer önlemler hakkında ve sürdürülebilirlik adına kurulması Kalite Yönetim Sistemi konularında 
bilgi eksikliği ve kirliliği olduğunu tespit ederek bir çalışma başlatma kararı aldık. “Hijyenik 
İşletmeler Projesi” kapsamında profesyonel bir firmayla anlaşarak bu konuda destek isteyen turizm 
işletmelerine yerinde ziyaretler yaparak gözlemlere dayalı olarak danışmanlık hizmeti 
verdik. Hijyenik İşletme Kalite Yönetim Sistemi, Prosedürler, Kontrol Listeleri ve Talimatlar konulu 
eğitimimizi ISO 9001 Baş Denetçisi- Hijyen Eğitim Uzmanı Zafer Mumcular vermiştir. 
Ticaret Odamız bünyesinde, Edremit Belediyesi’nin de işbirliği ve destekleri ile gerçekleştirdiğimiz 
bu projede farklı kapasite ve yapıdaki 43 üye işletmemizi ziyaret ederek normalleşme sürecinde 
kullanabilecekleri Pandemi Rehberi ve yol haritası niteliğinde bir kontrol listesi ile ihtiyaç 
duyacakları örnek dokümanlar ile destek verdik. 
Yapılan anketler sonucu bu projemiz dahilindeki eğitimlerden üyelerin çok memnun kaldığı bilgisine 
ulaştık. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Temel Zeytincilik Eğitimi 
 

UR-GE projemizde yer alan firmaların yönetici ve ilgili personellerine verilen “Temel Zeytincilik” 
eğitimi ile söz konusu firmalara kaliteli zeytin yetiştiriciliğinin esaslarını, zeytin ürünlerinin 
işlenmesinde sağlık koşullarının önemini, teknolojik gelişmelere ve ilgili mevzuata uygun üretim 
yapılmasını destekleyecek bilgi, beceri ve donanımı kazandırma amaçlanmıştır. Eğitime katılan üye 
firmalarımıza yapılan anket sonucu eğitim memnuniyetlerinin genel ortalaması 90,58 çıkmıştır. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Kriz Ortamında İşletme Yönetimi Eğitimi 
 

Odamız ve TOBB ETÜ SEM iş birliğinde gerçekleşen ve TOBB Ekonomi Üniversitesi İşletme Bölüm 
Başkanı  Prof. Dr. Ramazan AKTAŞ tarafından verilen eğitimde ekonomik krizin tanımından başlayarak 
sebepleri ve sınıflandırılması ortaya kondu. Krizlerin öngörülmesine ilişkin öncü göstergelerin 
öneminden ve anlamlarından bahsedilerek krizle mücadelede ekonomi yönetimince alınması gereken 
önlemlere değinildi. 

Özellikle Pandemi döneminde kriz yaşayan ve soğukkanlılıkla mantık çerçevesinde tedbir almak isteyen 
KOBİ’lerimiz düşünülerek oluşturulmuş bu eğitimde ekonomik krizlerin işletmelere olan etkileri 
incelenerek işletmenin zafiyetlerinin ve yönetsel hatalarının işletmeye ne gibi zararlar verebileceğinden 
bahsedildi.  

Eğitimin 2. Yarısında ise “kriz öncesinde” ve “kriz sırasında” alınması gereken tedbirlere yer verildi.  

Eğitime katılan üye firmalarımıza yapılan anket sonucu eğitim memnuniyetlerinin genel ortalaması 
94,35 çıkmıştır. 

 

2.1 Zeytin ve Zeytinyağının Ulusal ve Uluslararası Alanda Markalaşması 
 

Edremit’te Coğrafi İşaret Denetimleri Devam Ediyor 

Odamız tarafında Türk Patent ve Markalar kurumunca 31.12.2014 tarihinde 189 Sicil Numarası ile Tescili 
gerçekleştirilen ‘Edremit Körfezi Yeşil Çizik Zeytini’ ile 15.12.2017 tarihinde 273 Tescil Numarası ile 
tescili gerçekleştirilen ‘Edremit Zeytinyağı’  Coğrafi işaretli ürünlerin piyasa denetimleri gerçekleştirildi. 

Denetimler 22 .12.2016 tarihinde yürürlüğe giren Sınai Mülkiyet Kanunu ve bu Kanun Hakkında 
yayımlanan Sınai Mülkiyet Kanunun Uygulanmasına Dair Yönetmeliğin 45.maddesine göre Başvuru 
formunda belirtilen Denetim Komisyonu üyelerince 13-14/01/2020 tarihinde, “Edremit Körfezi Yeşil Çizik 
Zeytini” ve “Edremit Zeytinyağı” coğrafi işaretli üreticileri yerinde ziyaret edildi. Üreticilere coğrafi işaretin 
önemi anlatılarak, tescil belgesine uygun üretim yapıp yapmadıkları hakkında denetim ve rehberlik yapıldı. 
Coğrafi işaretlerimizi kullanma hakkına sahip ve   ürünlerini piyasaya arz eden bu işletmelerde 
coğrafi  işaretli ürünlerini Coğrafi işaret Tescil belgesi ve 5996 sayılı Veteriner Hizmetleri, Bitki  Sağlığı, 
Gıda ve Yem Kanunu ile Gıda Kodeksine uygun  kurallar içerisinde üretim yapıp yapamadıkları 
denetlenmiştir. Kanun gereği her yıl yapılacak olan denetimlerle Kamuoyunda sıkça konu 
olan  Tağşişli   Zeytin ve Zeytinyağı ürünlerinin üretilmesi engellenecektir. Bu tür ürün üretenlerin tespit 
edilmesi halinde ise gerekli kanuni işlemlerin yapılması hedeflenmiştir. Denetimler sonucunda alınan 
numune örneklerinin sonuçlarına göre hazırlanacak denetim raporları Türk Patent ve Marka Kurumuna 
sunulacaktır. 

 

 

 

 

 

Denetime Edremit Ticaret Odası, Edremit İlçe Tarım ve Orman Müdürlüğü, Edremit Ziraat Odası, Tariş, 
Edremit Zeytincilik Üretme İstasyonu Müdürlüğü ve Edremit Meslek Yüksekokulu yetkilileri ile üreticiler 
katıldı. 



Coğrafi İşaretli Ürünlerimiz İçin Bilgilendirme Toplantısı Gerçekleştirildi 

Edremit Ticaret Odası ev sahipliğinde 13.02.2020 tarihinde, ülkemizde koruması 189 tescil numarasıyla 
18.07.2014 tarihinde yapılan “Edremit Körfezi Yeşil Çizik Zeytini” ve 13.12.2017 tarihinde 273 tescil 
numaralı “Edremit Zeytinyağı” coğrafi işaretli ürünümüz için  Edremit Ticaret Odası Meclis Başkanı 
Mehmet Hakkı SEMERCİ, Edremit Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı A. Tarkan DENİZER, 
Balıkesir Üniversitesi Edremit Sivil Havacılık Yüksekokulu'ndan, Edremit İlçe Tarım ve Orman 
Müdürlüğü'nden ve Balıkesir Üniversitesi Edremit Meslek Yüksekokulu'ndan birer görevlinin katılımları ile 
odamızın meclis salonunda bilgilendirme toplantısı gerçekleştirildi. 

 

 

 

 

 

Söz konusu toplantıda Odamızın coğrafi işaret danışmanı Huriye Özener, coğrafi işaretli ürünlerimizin 
denetimleri, Amblem kullanımında dikkat edilmesi gereken hususlar ile birlikte ürünlerin tescil edildiği 
ibare ile kullanımının önemini, AB Komisyonuna tescil talepli başvurusu 12.04.2018 tarihinde yapılan ve 
PDO-TR-02398 referans numarası ile kayıtlarda yerini alan “Edremit Körfezi Yeşil Çizik Zeytini”nin 
başvuru sürecinden bugüne kadar olan çalışmalar hakkında  katılımcıları bilgilendirdi. 

Coğrafi İşaret Bilgilendirme Ziyaretleri Gerçekleşti 

Edremit ile özdeşleşen “Edremit Körfezi Yeşil Çizik Zeytini“ ibareli coğrafi işaret menşe adı ile 18.07.2014 
tarihinde, “Edremit Zeytinyağı” coğrafi işaret menşe adı ile 22.05.2017 tarihinde Edremit Ticaret Odası 
tarafından ülkemizde koruma altına alınmıştır.   

 

 

 

 

 

 

06.10.2020 – 09.10.2020 tarihleri arasında coğrafi işaretler konusunda bilgilendirme ve fikir alış verişi için 
Edremit Ticaret Odası Meclis Başkanı Mehmet Hakkı Semerci, ETO Tarım ve Hayvancılık Meslek 
Komitesi Başkanı Hasan Güçlü Sakallı, Genel Sekreter Recep Akgün, Yüksek Ziraat Mühendisi Bülent 
Coşar, Akademisyen Mücahit Kıvrak, Patent & Marka Vekili Huriye Özener(Özener Patent)’den oluşan bir 
komisyon Havran Kaymakamlığı’na, Gömeç Kaymakamlığı’na, Ayvalık Kaymakamlığı’na, Burhaniye 
Kaymakamlığı’na, Edremit Belediyesi’ne, Havran Belediyesi’ne, Burhaniye Belediye’sine, Ayvalık 
Belediyesi’ne, Gömeç Belediyesi’ne, Burhaniye Ticaret Odası’na, Ayvalık Ticaret Odası’na, Edremit Ziraat 
Odası’na, Burhaniye Ziraat Odası’na, Ayvalık Ziraat Odası’na, Havran Ziraat Odası’na,  Sabit Ertür 
Zeytincilik’e, Fora Zeytincilik’e, Halil Esen Zeytincilik’e, Erkan Aykan Zeytincilik’e ziyaretlerde 
bulunmuşlardır. Bu ziyaretlerin akabinde söz konusu komisyon ile birlikte bir sonraki ziyaretlerin ürün 
üreten üreticilerimiz olması konusunda hem fikre varılmıştır.  



 Ziyaretlerde konuşan Edremit Ticaret Odası meclis Başkanı Mehmet Hakkı Semerci;   

 “Edremit İlçemiz zeytin ve zeytinyağı sektöründe geniş bir yelpazeye sahiptir. 2014 yılında “Edremit 
Körfezi Yeşil Çizik Zeytini” ile 2017 yılında “Edremit Zeytinyağı” ibareli coğrafi işaretlerimiz Edremit 
Ticaret Odası tarafından tescili alınarak koruması ülkemizde sağlanmıştır.” Aynı zamanda “Edremit Körfezi 
Yeşil Çizik Zeytini ibareli coğrafi işaretin Avrupa Birliği Komisyonu’na başvurusunun yapıldığı ve tescil 
için sürecin devam ettiğini belirtirken,   

“Küresel düzeydeki Coronavirus vakası insanlarda gıda güvencesini ve gıda güvenliğini kaygı olarak en ön 
sıraya koydu. Çünkü tüm canlılarda olduğu gibi insanların da en temel gereksinimi doyma yani besin-

gıdadır. Ülke olarak özümüze geri dönmek, yöresel ve geleneksel ürünlerine her zamankinden daha fazla 

sahip çıkmak kaçınılmaz olmuştur. Sadece bugünün kriz ortamında değil, küreselleşmenin getirdiği ve 
getireceği gelecekteki olası riskleri de bertaraf etmek, çocuklarımızın beslenmesini şimdiden teminat altına 
almak için, tarımsal potansiyelimizi en iyi şekilde kullanmak durumundayız.” dedi.  

 

 

 

 

 

 

 

"Edremit Zeytinyağları" Ödüle Doymuyor 

   Türkiye’de sadece Edremit bölgesinde yetişen zeytinlerden üretilen zeytinyağlarımız, kendine özgü tadı ve 
kalitesi,  nefaseti ve aromasıyla ödüle doymuyor. 

        Özellikle Edremit’te Narlı Bölgesinde yetişen Edremit çeşidi zeytin ağaçlarından erken hasat 
döneminde uygun koşullarda hasadı gerçekleştirilerek,  nakliye, işleme, depolama koşullarına azami ölçüde 
dikkat edilerek işlenen zeytinlerimizden elde edilen zeytinyağlarımız, 

        1- 2020 yılında Japonya’da düzenlenen “JOOP-JAPAN OLIVE OIL PRIZE 2020” Ödül 
Töreninde Altın       Madalya, 

        2- İtalya’da  düzenlenen “EVO INTERNATIONAL OLIVE OIL CONTEST” Ödül Töreninde Altın 
Madalya, 

        3- Arjantin’de düzenlenen “OLIOINUS 2020” isimli yarışmalarda dereceye girerek Altın 
Madalya ödülleriyle ödüllendirilmiştir.   

        Edremit Ticaret Odası Başkanı Coşkun Salon ödüllerini Edremit Kaymakamı Turgay Ünsal’ın elinden 
aldı. 

        Edremit’e kazandırılan ödüller ile ilgili açıklama yapan Kaymakam Turgay Ünsal; "Dünyanın en güzel 
zeytin ve zeytinyağlarının yöresi olan Edremit ilçemizin adını ve yöremize özgü karakteristik özellikleri 
içinde barındıran, kendisine has kokusu olan zeytinyağlarımızın tüm dünyaya tanıtılmasına önemli bir rol 
üstlenen ve bu konuda tüm üreticileri destekleyerek çalışmalarını yürüten Edremit Ticaret Odamıza, Ticaret 
Borsamıza ve Yönetim Kurulu Başkanı Coşkun Salon’a teşekkür ediyorum.” dedi. 



 

 

 

 

 

        Edremit Ticaret Odası Başkanı Coşkun Salon yaptığı açıklamada;  “2017 tarihinde Edremit Ticaret 
Odamızın girişimleriyle “Edremit Zeytinyağı” ismi ile Türk Patent ve Marka Kurumu tarafından coğrafi 
işareti onaylanan zeytinyağımız, Avrupa ve Latin Amerika ülkelerinde de ödül alarak kalitesini ve 

karakteristiğini bir kez daha tescil ettirmiştir. İlçemizde yetişen zeytinlerden üretilen  zeytinyağımızın 
kalitesiyle birlikte bundan sonraki yıllarda  daha çok altın madalyalar kazanıp, bu tür uluslararası 
yarışmaların ilçemizde düzenlenmesi noktasında da çalışmalarımıza başlamış bulunmaktayız. Ticaret 
Odamız ve Borsamız geçen yıl uluslararası yarışmalara katılmak isteyen zeytinyağı üreticilerimizin yarışma 
katılım ücretlerinin yarısını karşılayarak İlçemize daha çok ödül gelmesine vesile olmuştur” dedi. 

 

 

 

2.2 Akredite Tadım Paneli ve Akredite Zeytinyağı Analiz Laboratuvarı Kurmak 

2.3 İhtisas Organize Sanayi Bölgesinin Açılması 
 

Kardeş OSB Protokolü İmzalandı 

14.07.2020 tarihinde Edremit ilçemizde yürütülen Edremit Tarıma Dayalı İhtisas Sera (Süs Bitkileri) 
Organize Sanayi Bölgesi ile Yalova Çiçekçilik Tarıma Dayalı İhtisas Organize Sanayi Bölgesi arasında 
“Kardeş OSB” protokolü imzalandı. 

 

 

 

 

 

 

Edremit Kaymakamı Ali Sırmalı başkanlığında gerçekleştirilen törene; Tarım ve Orman Bakanlığı Tarım 
Reformu Genel Müdürlüğü Organize Tarım ve Hayvancılık Bölgeleri Daire Başkanlığı Kredi İzleme ve 
Değerlendirme Grup Sorumlusu Aylin İnan, Edremit Belediye Başkanı Selman Hasan Aslan, Havran 
Belediye Başkanı Emin Ersoy, Edremit Ticaret Odası Başkanı Coşkun Salon, Edremit Ticaret Borsası 
Başkanı Tarkan Denizer, Edremit Ziraat Odası Başkanı Ali Yılmaz Diker, Edremit Tarımsal Kalkınma 
Kooperatif Başkanı Fahrettin Yıldırım, Edremit Tarım ve Orman Müdürü Recep Budak, Ziraat Yüksek 
Mühendisi Bülent Coşar, Ziraat Mühendisi Muzaffer Kaşıkçı ile Yalova Çiçekçilik TDİOSB Yönetim 
Kurulu Üyelerinden; Yönetim Kurulu Bşk. Umut Sakarya, Başkan Vekili Süleyman Selami Doğancı, Yön. 
Kur. Üyesi Ali Varol, Müteşebbis Üyesi Nayil Şanver, SMM Bülent Keğaz, Şantiye Şefi İrfan Anıl Özkan 
ve OSB Müdürü Yeltuğ Gedik katıldı. İlçemizde altyapı çalışmaları süren ve ilçe ekonomisini canlandırarak 
önemli bir istihdam kaynağı yaratacak Edremit TDİOSB’yi ilçemize kazandırmış olmanın mutluluğunu ve 



gururunu yaşadığını ifade eden Kaymakan Ali Sırmalı, Edremit TDİOSB’nin 1. Etap ve 2. Etap 
projelendirme çalışmalarının çok hızlı bir şekilde ilerlediğini belirtirel çok yakın bir zamanda 3. Etap 
projelendirme çalışmalarının da tamamlanmasıyla hızlı bir şekilde altyapı ihalelerinin gerçekleştirileceğini 
kaydetti. Edremit TDİOSB’nin yeni istihdam, üretim ve ihracat gerçekleştireceğini vurgulayan Kaymakam 
Sırmalı: “Edremitimize yoğun bir yatırımcı talebi var. TDİOSB’nin konumu ve sağladığı avantajlar 
bakımından çok iyi durumdayız. Bugün ilçemizde ağırladığımız, Yalova TDİOSB ile Kardeş OSB 
protokolünü imzalayarak eğitim, teknik destek, birliktelik konularında dayanışma yapmış olduk. Edremit’i 
süs bitkilerinde üreten bir merkez konumuna getirmek hedefiyle çıktığımız yolda ülkemizden ve 
yurtdışından önemli yatırımcıları Edremit TDİOSB’ye yatırım yapmaya davet ediyoruz. Bu anlamda Yalova 
Çiçekçilik OSB’nin hem potansiyelinden, hem de teknik ve eğitim konularındaki bilgi birikimlerinden 
faydalanmış olacağız.” dedi. 

 

Gelin Kardeş Olalım Projesi Değerlendirme Toplantısı Yapıldı 

‘Gelin Kardeş Olalım’ Projesi kapsamında Edremit’de tanıtım ve değerlendirme toplantısı gerçekleştirildi. 
Toplantıya İlçe Kaymakamı Ali SIRMALI, Edremit Belediye Başkan Vekili Tümdeniz ÇELEBİ, Ticaret 
Odası Meclis Başkanı Mehmet SEMERCİ, Ziraat Odası Başkanı Yılmaz DİKER ,Edremit Tarım ve Orman 
İlçe Müdürü Recep ÖZBUDAK,Proje Koordinatörü Ziraat Yük.Mühendisi Bülent COŞAR, 
Proj.Koordinatör Yardımcısı Ziraat Yük. Mühendisi Muzaffer KAŞIKÇI Tarım ve Orman İlçe Müdürlüğü 
Teknik Personelleri Kurum ve kuruluşların  temsilcileri ile  Edremit Üreticileri katıldı. 

 

 

 

 

 

Antalya Kaş Tarım Orman İlçe Müdürlüğü ile Kardeş İlçe olan Edremit İlçe Tarım Orman Müdürlüğü 
projeyi  tanıtmaya ve proje kapsamında kazanılan deneyimleri paylaşmaya devam ediyor. Bu birlikteliğin ve 
kardeşliğin İlçeye katkı sağlayacağı vurgulanırken özellikle kurulmakta olan Edremit TDİOSB ile Süs 
Bitkisi üretiminde Edremit’İ Öne Çıkarakcak. Toplantı Gazı Önder Mustafa Kemal Atatürk ve aziz 
şehitlerimiz anısına 1 dakikalık saygı duruşu ardından İstiklal Marşımızın okunması ile başladı. 

‘Gelin Kardeş Olalım’ Projesi kapsamında yapılan tanıtım programı Proje Koordinatörü Ziraat Yüksek 
Mühendisi Bülent COŞAR’ın sunum ve tanıtım konuşmasın ardında  İlçe Tarım ve Orman Müdürü Recep 
ÖZBUDAK ‘Gelin Kardeş Olalım’ projesinin hem Edremit İlçesi için önemine vurgu yaptığı 
konuşmasında; katılımcılara Projenin ne olduğunu, nasıl geliştiğini ve hangi amcalara hizmet ettiğinin 
anlattı. Projede geçen 1 yılında yapılan faaliyetler hakkında sunum yapan ÖZBUDAK Kaş İlçesine yapılan 
ilk teknik gezide İlçe Tarım ve Orman Müdürlüğünün teknik personeli ile 25 kişinin katıldığını ve bölge 
çiftçilerinin seralarda yetiştirilen çeşitli tarım ürünleri ve Sera Teknolojileri hakkında teknik bilgiler 
edindiğini söyledi. 

İlçe Kaymakamı Ali SIRMALI ise toplantıda; ’Gelin Kardeş Olalım’ Projesinde emeği geçen herkese 
teşekkür ederek Projenin Edremit ilçesinde kurulacak TDİOSB üretilecek süs bitkileri üretiminde olumlu 
etkileri olacağı, Antalya İlinin bu konudaki tecrübe ve bilgilerinden İlçe üreticilerimizde istifade ederek 
sektörel gelişmeleri takip edeceğiz. Bu proje ile İlçemizde kurulacak TDİOSB çalışacak personellerin 
Antalya’da bilgi ve tecrübe edineceklerdir. Bölgenin tarım ve Turizm potansiyeli daha da geliştirerek En 

kısa sürede Edremit’i Ziyaret eden misafirlerimizi Süs Bitkileri seralarımızda da gezdireceğiz. Kurulacak 
TDİOSB de ilçeye ekonomik katkı sunacağı gibi 1500 kişiye de istihdam olanağı sağlanacaktır. Ayrıca 



TDİOSB içerisinde GMKA sunmuş olduğumuz AR-GE Sera Projesi ile bölgenin Endemik çiçek türlerinin 
bu serada ıslah edilip tohumları çoğaltılarak ülke geneline bu bölgenin ismi bu çiçeklerin satışı yapılacaktır. 

Toplantı daha sonra 2020 yılı tarımsal desteklemeler,Tarsim Uygulamaları ve Zeytinde meyve çürükçülüğü 
hastalığı  ve bu hastalığın mücadele yöntemlerinin sunumu ile sona erdi.  

 

Sosyal Faaliyetler 

 

Elazığ-Malatya Depremi 

Edremit Ticaret Odası ve Edremit Ticaret Borsası olarak 24 Ocak 2020 tarihinde Elazığ-Malatya'da 

meydana gelen deprem için tertip edilen yardım kampanyasında yaklaşık 24 saatlik bir süre içerisinde 
kıymetli Üyelerimiz hizmet binalarımıza talep edilen yardım malzemelerini ulaştırarak harika bir birlik ve 
beraberlik örneği sergilediler. Yardımlarımız Balıkesir Ticaret Borsası'nda toplanarak tüm Balıkesir Oda ve 
Borsaları işbirliği ile deprem bölgesine ulaştırılmak üzere yola çıkmıştır. Üyelerimize duyarlılıkları için bir 
kez daha teşekkür ediyor, yardımlarının depremden zarar gören yurttaşlarımızın dertlerine bir nebze derman 
olmasını temenni ediyoruz. 

 

 

 

 

 

 

ETO’dan Kamu Kuruluşları’na COVID-19 ile Mücadelede Destek 

Edremit Ticaret Odası olarak Koronavirüs ile mücadelede en ön saflarda yer alan Kamu kuruluşları 
çalışanlarına destek amacıyla toplam 10 bin adet maske, 400 adet tulum ve 1 ton dezenfektandan oluşan 
yardım paketlerimizi Edremit Kaymakamlığı’na, Edremit Belediyesi’ne, Edremit Emniyet Müdürlüğü'ne, 
Edremit İlçe Jandarma Komutanlığı’na, Zeytinli Jandarma’ya, Güre Jandarma'ya, Altınoluk Jandarma’ya, 
Devlet Hastanesi’ne ve Özel Hastanelere ulaştırdık. 
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