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Tüccar, millet in emeği ve üretimini kıymetlendirmek  için; 
eline ve  zekasına  emniyet edilen ve bu emniyete liyakat göstermesi 
gereken adamdır." 



Coşkun  SALON 
Edremit Ticaret Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı 

Başkanın 
Kaleminden 

O d a m ı z  a ç ı s ı n d a n 
d e ğ e r l e n d i r d i ğ i m i z d e 
2015  yı l ı  bir  d ö n ü m 
n o k t a s ı  ye  b a ş a r ı  y ı l ı 
olarak  dikkat 
ç e k m e k t e d i r . 
Temeli  a t ı l m ı ş 
b i r ç o k  faaliyetin 
b a ş a r ı y l a 
s o n u ç l a n d ı r ı l d ı ğ ı , 
gelecekte de bu 
b a ş a r ı n ı n  devam 
e d e c e ğ i n i n 
emarelerinin 
aç ıkça  g ö r ü l d ü ğ ü 
bir  y ı l ı  y a ş a m ı ş 
b u l u n m a k t a y ı z . 

Ikemiz  açısından  daha çok  acı  olayları  ile 
hatırlanacak olan 2015  yılını geride  bıraktık. 

Gerek ülkemizde, gerekse dünyada  tırmandırılmaya 
çalışılan terör ve  çatışma ortamı  birçok vatandaşımız 
gibi bizim de büyük acılar yaşamamıza sebep oldu. 
Devam eden bu  olumsuzlukların 2016 yılı  içerisinde 
sona ermesi ülkemiz ve komşularımızda, huzurun 
ve barışın hakim olması en büyük temennimizdir. 

Odamız  açısından  değerlendirdiğimizde  2015 
yılı bir dönüm  noktası ve başarı  yılı olarak dikkat 
çekmektedir. Temeli atılmış birçok faaliyetin başarıyla 
sonuçlandırıldığı, gelecekte de bu  başarının devam 
edeceğinin  emarelerinin açıkça görüldüğü  bir yılı 
yaşamış  bulunmaktayız. 

Faaliyet raporumuzun içeriğinde  göreceğiniz 
üzere, sürekli bir iyileştirme ve  kalite artışını hedef 
alan bir  anlayış ile  çalışmalarına devam eden odamız, 
2014  yılında  başlattığı akreditasyon sürecini  2015 
yılında  sonuçlandırarak,  B sınıfı oda olma başarısı 
göstermiş  bulunmaktadır. 

Hizmet  kalitesini belgelendirerek, 5  yıldızlı 
odalar arasına adını yazdıran  odamız yakaladığı bu 
başarı grafiği ile diğer  çalışmalarında da ilçemiz ve 
bölgemiz  açısından  lokomotif  olmaya devam 
etmektedir. 

Ülke ve  dünya çapında ilçemizin marka olmasına 
yönelik  projelerde  öncü  olarak,  girişimlerimiz 
sonucu almış  olduğumuz  "Edremit Körfezi  Çizik 
Yeşil Zeytini Coğrafi  İşareti"  lansmanını  2015  yılı 
içerisinde  gerçekleştirip,  coğrafi  işaretimizi  tüm 
körfez ve  ülke  çapında  duyurmuş  bulunmaktayız. 

Yine 2015 yılı içerisinde  ilçemizin genel sorunları 
için odamız  öncülüğünde  oluşturulan, Edremit Güç 
Ortaklığı (EGO) Platformunda, kamu kurumları ile 
sivil toplum kuruluşlarını bir araya getirerek, ortak 
çalışmalara imza atmış bulunmaktayız. Ayrıca Kuzey 
Eğenin  İncileri  Platformu ve  Balıkesir Oda Borsa 
Başkanları  top lant ı l a r ında ,  bölge  ve  sek tö r 
sorunlarımıza ortak çözümler bulmak ve bölgemizin 
değerlerini pazarlama konusunda ortak çalışmalar 
yaparak, turizmci üyelerimize  desteğimizi devam 
ettirmekteyiz. İş planımız  kapsamında  belirlediğimiz 
hedeflere ulaşmak amacıyla birçok eğitim, seminer, 
yurt dışı gezisi düzenleyerek  üyelerimizin beklenti 
ve taleplerini  karşılamaya gayret gösterdik. Yine 
bu  gaye  ile  yeni  yı lda  üyeler imiz in  yarar ına 
gerçekleştireceğimiz çalışmalara ışık tutması  maksadı 
ile  hazırlanan  2015  yılı  faaliyet  raporumuzu 
bilgilerinize sunar, tüm  üyelerimize  bol kazançlı, 
huzurlu ve mutlu bir yıl geçirmelerini dilerim. 
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Yönetim Kurulu 

Coşkun  SALON 
Yönetim  Kurulu Başkanı 

Ahmet BALYA 
Yönetim Kurulu 

Başkan  Yardımcısı 

Hasan  A M A Ç 
Yönetim Kurulu 

Başkan  Yardımcısı 

Mertcan KOLAY 
Sayman  Üye 

İshak  İSHAKOGLU 
Yönetim  Kurulu Üyesi 

Ahmet Osman ORHAN 
Yönetim  Kurulu Üyesi 

Mustafa Halit KARADUT 
Yönetim  Kurulu Üyesi 

Şeref  DEMİRJAŞ 
Yönetim  Kurulu Üyesi 

OnurSÜER 
Yönetim  Kurulu Üyesi 
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Meclis 

Ö n d e r  AKÇAY  Mehmet  ÇİFTÇİ 
Meclis Bşk.Yrd.  Meclis Bşk.Yrd. 

Adem  K U Ş Ç U O G L U  Mehmet  ERTAŞ 
Genel Kurul Delegesi  Meclis Üyesi 

Bayram  KAYAHAN 
Meclis Üyesi 

Neşe  ORHAN 
Meclis Üyesi 

Fatih G Ü M Ü Ş  Hamit  İ Z M İ R L İ 
Meclis Üyesi  Meclis Üyesi 

Necati UYTUN 
Meclis Başkanı 

Cavit  CEBECİ 
Meclis Katip Üyesi 

Nadir  Ç O B A N Ö Z 
Meclis Üyesi 

Hüseyin  E N G İ N  Hüseyin  Ü S T Ü N E R 
Genel Kurul Delegesi  GenelKurul Delegesi 

Turhan  SİLCAN  T ü m d e n i z  ÇELEBİ 
Meclis Üyesi  Meclis Üyesi 

Ahmet  UYTUN 
Meclis Üyesi 

Cumhur YILMAZ  Yurt YILDIRIM 
Meclis Üyesi  Meclis Üyesi 

Mehmet ASLAN 
Meclis Üyesi 

Salih  ŞENER 
Meclis Üyesi 

Tar ık  D E N İ Z 
Meclis Üyesi 
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Meslek Komitelerimiz 

1. MESLEK KOMİTESİ 

KUYUMCULUK,  FİNANS, SİGORTA VE 
ARACILIK HİZMETLERİ MESLEK GRUBU 

SONER KAYA 
ÖZLEM DURAK 
AHMET UYTUN 
HÜSEYİN  ÜSTÜNER 
GÜLAY ADAŞ 

KOMİTE  BAŞKANI 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 

2. MESLEK KOMİTESİ 

YAPI  KOOPERATİFLERİ MESLEK GRUBU 

MURAT KARA 
ÖNDER AKÇAY 
ALİ  ÖZBÜR 
M. HALİT KARADUT 
MURAT ASAL 

3. MESLEK KOMİTESİ 

YAĞ VE GIDA MADDELERİ  İMAL VE 
TİCARETİ MESLEK GRUBU 

KOMİTE BŞK. YRD.  İSMAİL PARTİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 

BAYRAM KAYAHAN 
NEŞE ORHAN 
NADİR  ÇOBANÖZ 
İSMAİL AKPAK 
MEHMET ÖREN 
ZEHRA  KARAGÖZ 

KOMİTE 
KOMİTE 
KOMİTE 
KOMİTE 
KOMİTE 
KOMİTE 
KOMİTE 

BAŞKANI 
ÜYESİ 
ÜYESİ 
ÜYESİ 
ÜYESİ 
ÜYESİ 
ÜYESİ 

4. MESLEK KOMİTESİ 

GİYİM, TEKSTİL, MEFRUŞAT, AYAKKABI VE 
DERİ  İMAL VE  TİCARETİ  MESLEK GRUBU 

5. MESLEK KOMİTESİ 

DAYANIKLI TÜKETİM MALLARI, MOBİLYA 
İMAL VE  TİCARETİ MESLEK GRUBU 

6. MESLEK KOMİTESİ 

ULAŞTIRMA, OTOMOTİV, AKARYAKIT, 
KİMYASAL ÜRÜNLER VE MADENCİLİK 

E.  ECRİN KOCAÇAM  KOMİTE BAŞKANI  MUSTAFA BARIŞ BAKIR  KOMİTE BAŞKANI  ATAKAN YÜKSEL  KOMİTE  BAŞKANI 
AHMET OSMAN ORHAN 
CENGİZ BALKAN 
HÜSEYİN  ENGİN 
METİN  IŞIKSAL 

KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 

CUMHUR YILMAZ 
CAVİT  CEBECİ 
ÖMER  MİLLİĞ 
İRFAN  İRGÖRÜCÜ 

KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 

COŞKUN SALON 
HASAN KEREM BAKAN 
AHMET BALYA 
MEHMET ÇİFTÇİ 
ERSİN  TURGUTLUOĞLU 
MUSTAFA AKKAŞ 

KOMİTE 
KOMİTE 
KOMİTE 
KOMİTE 
KOMİTE 
KOMİTE 

ÜYESİ 
ÜYESİ 
ÜYESİ 
ÜYESİ 
ÜYESİ 
ÜYESİ 

7. MESLEK KOMİTESİ 

İNŞAAT MÜTEAHHİTLİĞİ, MÜHENDİSLİK VE 
MİMARLIK  FAALİYETLERİ MESLEK GRUBU 

CEVDET İNALKAÇ 
TÜMDENİZ  ÇELEBİ 
MEHMET ERTAŞ 
HAKAN KORKUT 
MERTCAN KOLAY 
AHMET ÖRSOĞLU 

KOMİTE  BAŞKANI 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 

MUSTAFA EKMEL UYSALKOMİTE  ÜYESİ 

8. MESLEK KOMİTESİ 

KONAKLAMA, LOKANTA VE  TURİZM 
FAALİYETLERİ MESLEK GRUBU 

CEYHUN ÖZSAN 
AHMET EVRAN 
İSHAK  İSHAKOĞLU 
ERHAN ŞEKER 
ŞEREF  DEMİRTAŞ 
ADEM KUŞÇUOĞLU 
A.VECDİ  GÜRELİ 

KOMİTE  BAŞKANI 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 

9. MESLEK KOMİTESİ 

TARIM VE HAYVANCILIK FAALİYETLERİ 
MESLEK GRUBU 

LEVENT PAZAR 
FATİH  GÜMÜŞ 
YURT YILDIRIM 
UMUR EREN 
HAMİT  İZMİRLİ 
CÜNEYD PAKSOY 
ADNAN YAŞAROĞLU 

KOMİTE  BAŞKANI 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 

10. MESLEK KOMİTESİ 

BİLGİSAYAR, TELEKOM İNAKASYON. 
BASIN, YAYIN VE REKLAM FAALİYETLERİ 

11. MESLEK KOMİTESİ 

İNŞAAT MALZEMELERİ, HIRDAVAT VE 
AĞAÇ  İŞLERİ MESLEK GRUBU 

12. MESLEK KOMİTESİ 

EĞİTİM, SAĞLIK VE  HİZMET  FAALİYETLERİ 
MESLEK GRUBU 

OKTAY TOTU 
ONUR SÜER  KOMİTE  ÜYESİ 
TURHAN SİLCAN  KOMİTE  ÜYESİ 
ÖMER FARUK GÜLTEKİNKOMİTE  ÜYESİ 
YAFEZ SEYMEN  KOMİTE  ÜYESİ 

KOMİTE BAŞKANI  OSMAN AKDENİZ  KOMİTE BAŞKANI  SEVİNÇ KARA 
SALİH ŞENER  KOMİTE ÜYESİ  NECATİ UYTUN 
TARIK DENİZ  KOMİTE ÜYESİ  HASAN AMAÇ 
MEHMET ASLAN  KOMİTE ÜYESİ  ÇETİN  ÖZER 
İBRAHİM BAŞARAN  KOMİTE ÜYESİ  ÖMER KALKAN 
YILMAZ AKTAŞ  KOMİTE  ÜYESİ 
ALPAN DAYI  KOMİTE  ÜYESİ 

KOMİTE BŞK. YRD. 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
KOMİTE  ÜYESİ 
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Personelimiz 

Recep A K G Ü N  Fatma TANIR  Adil OKLU 
Genel Sekreter  Ticaret Sicil Müdürü  Muhasebe Memuru 

f t f c ÛM «*  
Hande  S A Ğ L A M  Ali Osman Şentürk  Hasan DİRİ  İ b r a h i m  ÇAKAR 
Muamelat Memuru  Büro Memuru  Bilgi İşlem  Yardımcı Hizmetler 

Basın Yayın Memuru 

Organizasyon Şeması 
M E S L E K 

KOMİT ELERİ 

EDREMİT  T O 

MECLİS İ 

DİSİP LİN 

K U R U L U 

EDREMİT  T O 

YÖNET İM  K U R U L U 

YÖNET İM  S İS T E MLE Rİ 

T EMSİLCİSİ 

G E N E L 

S E K RE T E R 

H E S A P L A R I  İNCE LE ME 

KOMİS YON U 

AKRE Dİ T AS YON  İZLEME 

KOMİT ESİ 

B AŞ KAN LIK 

DANIŞ MANI 

M A L I  İDARİ 

İŞ LE R 

M U H A S E B E 

BİLGİ  İŞLEM 

B A S IN     H A L K L A 

İLİŞKİLER 

O D A 

SİCİL 

M U A M E L A T  

BİLGİ    P RO J E 

DAN IŞ MAN LIK 

YA R D IM C I 

HİZMET LER 

T İCARET   SİCİL 

MÜ DÜ RL Ü ĞÜ 

T İCARET   SİCİL 

MÜDÜR YR D . 

EĞİT İM 

ARAŞ T IRMA 
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Cevabı sayfalarımızda 



1 .T EMEL 
YET ERLİLİKLER 

l . l . YÖN ET İM  V E ODA  MEVZUATI 

1.1.1  Edremit  T icare t  Odas imn  Day andığı  Hukuki 
Mevzuat 

Edre mit T icare t Odas ı, Türkiye  Cumhur iye ti Anayasanın 
1 3 5 .  madde s ine  dayanan görev ve  sorumluluklannı ye r ine  
ge tirme kte  olan b ir  kamu  kur umu nite liğindeki  s ivil t op lum 
örgütüdür. 

MADDE  135  Ka m u  k u r u m u  nite liğinde ki  me s le k 
kuruluşları  ve  üs t  kuruluşları;  be lli  b ir  mes leğe   me ns up 
olanla r ın  müş te re k  iht iyaçla r ını  ka r ş ılamak,  me s le kî 
fa a liye t le r ini  kolaylaştırmak,  mes leğin  ge ne l  me nfaa t le r e  
uygun  olarak gelişmesini  sağlamak,  me s le k  mensuplarının 
birbir le r i  ile  ve  halk ile  olan ilişkilerinde  dürüstlüğü ve  güveni 
hâkim  kılmak üzere   me s le k  d is ip lin i ve  ahlâkını  kor uma k 
maksadı  ile  ka nunla  kur ula n  ve   organlar ı  ke nd i  üyeleri 
tarafından kanunda gösterilen usulle re  göre  yargı göze timi 
a lt ında ,  g iz li  o y la  s e çile n  k a m u  tüze l  kiş ilikle r idir . 
Buna  göre   no r mla r   hiyerarşis inin  e n  te pe s inde   ye r  a lan 
Anayas a,  me s le ki örgütlenmenin  bir inc il kaynağıdır. 

Edre mit T icare t Odas ı aynca  5 1 7 4 Sayılı Türkiye  Odalar  
ve  Bors a lar  Birliği kanununa tabi b ir  oda o lup ,  bahs e dile n 
kanunlarda  ET O'ya  kimlik kazandıran özellikler: 

•  Meslek dis iplini ve  ahlâkını korumak maksadı ile  Kanunla 
kurulmuş   olma , 

•  Mesleğin ge ne l  me nfaa tle re   uygun  ola r ak gelişmesini 
sağlama, 

•  Or ganlan  ke ndi üyeleri tarafından kanunda gösterilen 
usulle re  göre  yargı göze timi altında, gizli oyla seçilmesidir. 

Bunun  yanında  Edre mit  T ica r e t Odas ı  faa liye t alanı ve  
verdiği hizme tle r  değerlendirildiğinde   5 1 7 4 Sayılı  Kanunla 
tanımlı tüm görevler, Azami Fiyat Yönetmeliği, Oda  Muamelat 
Yöne tme liği,  Or g a n  Se çimle r i  Yöne tme liği,  P e r s one l 
Yöne tme liği  g ib i birçok  yöne tme lik,  tüzük  ve  kanundan 
yararlanmaktadır. 

Aynca Edre mit T icare t Odası bünyesinde  bulunan  T icare t 
S ic il  Müdür lüğü;  T ürk  T ic a r e t  Ka n u n u ,  T ic a r e t S ic ili 
Yönetmeliği ve  Harçlar  Kanunu  hükümlerine  göre  üyelerinin 
ticare t s icili kayıtlarının tutup, bildir ile n hizme tle r i ve rmektedir. 

1.1.2  Edremit  T icare t  Odas ının  Organları 
Edre mit T icare t Odas ı'nın organlan 5 1 7 4 Sayılı  kanunun 

1 3 . maddes inde  bildir ile n: 
A)  Mes lek  Komite le r i. 
B)  Me clis . 
C)  Yöne tim Kur ulu. 
D)  Dis iplin Kurulu'dur . 

A ) Meslek Komiteleri: Me s le k gruplannca  dört yıl için 
seçilecek  beş   ve ya  ye d i  kiş iden,  üye   sayısı  o n  b in i  aşan 
odalarda  beş,  ye di, dokuz  veya o n bir  kişiden oluşan, ke ndi 
üyeleri  aras ından  dört  yıl  için  b ir  başkan  ve  b ir  başkan 
y a r d ımc ıs ı  s e çe n  y a p ıla r d ır . (5 1 7 4  S k  Md .  1 4 ) 
Me s le k  komite le r in in görevleri  5 1 7 4 Sayılı  Ka nunun  1 5 . 
Maddes inde   şu şekilde  tanımlanmıştır: 

•Me s le kle r i ile  ilgili ince lemele r  yapmak,  yararlı ve  ge rekli 
gördükleri  t e dbir le r i  görüşülmek  üzere  yöne tim  kuruluna 
te klif  e tme k. 

•Me s le k komite s iyle  ilg ili ola rak me clis  gündeminde  ye r  
alan konularda başkan, başkan yardımcısı veya uygun görülen 
üyelerin, oy kullanmak üzere  meclis  toplantıs ına katılmasına 
karar  ve rme k. 

•Me s le kle r ine   a it işler  hakkında,  me clis   ve ya  yöne tim 

kurulu tarafından bilgi is tenmesi halinde , bu konuda araştırma 
yapmak  ve  is te mi cevaplandırmak. 
•  İlgili me vzuatla   ve r ile n diğer  görevleri  ye r ine  ge t ir me k 

B )  Meclis :  Me s le k  gruplarınca  dört  yıl  için  seçilecek 
üyelerden  oluşan,  me s le k  komite le r in in üye  sayısına bağlı 
nüfusu oluşan, ke ndi üyeleri aras ından dört yıl için başkan 
ile  b ir  ve ya  ik i Başkan yardımcıs ı  seçen yapılardır. (5 1 7 4 
SK. Md. 16) 

Oda  Me c lis in in  görevle ri  5 1 7 4  Sayılı  Ka nunun  1 7 . 
Maddes inde   şu şekilde  tanımlanmıştır: 

•  Oda yönetim kurulu ve  dis iplin kurulu üyelerini seçmek. 
•  Ke ndi üyeleri arasından Bir lik ge ne l kurulu de le ge le r ini 

seçmek. 
•  Yöne tim Kurulu tarafından yapılacak te klifle r i ince le yip 

karara bağlamak. 
•  Uyulması zorunlu meslekî karar lar  a lmak. 
•  Çalışma  alanları  içindeki  ticarî ve  s ınaî  ör f,  ade t  ve  

teamülleri te s pit ve  ilân  e tme k. 
•  Aylık  mizanı  ve   a k t a r ma  t a le p le r in i  inc e le me k  ve  

onaylamak. 
•  Üye le r i  aras ında  ve ya  üye le r in  yapmış   olduklar ı 

sözleşmede  ye r  alması halinde  bu sözleşmelerle   ilg ili olarak 
çıkan iht ila ftan çözmek üzere  t a hkim müesseseleri kurmak, 
mahkemele r   tarafından is tenecek hake m  ve  bilirkişi lis te le r ini 
onaylamak. 

•  Odaya kayıtlı üyeler  hakkında dis iplin kurulu tarafından 
te klif  edilecek cezaları karara bağlamak. 

•  Yıllık bütçe  ve  ke s in hesapları onaylamak  ve  yöne tim 
kuruluna ibra e tme k sorumluluğu görülenler  hakkında takibat 
işlemlerini başlatmak. 

•  Taşınmaz ma l a lmaya ,  s a tmaya,  inşa,  ifr az, te vhit ve  
r e hin e tme ye , ödünç para  almaya,  kamulaştırma  yapmaya, 
okul ve  de rs lik yapmaya,  bu kanun  hükümleri çerçevesinde  
şirket ve  vakıf kurmaya veya kurulu şirketlere  or tak olmaya 
karar  ve r me k. 

•  Oda  iç yönerges ini  kabul  e tme k  ve  Birliğin  onayına 
s unmak. 

•  Yöne tim  kur ulunca  odaya  kayıt  zorunluluğuna  ve ya 
üyelerin de re ce le r ine  ilişkin olarak ve r ile ce k karar lara karşı 
yapılan  itirazları  inc e le me k  ve   ke s in  ka r a r a  bağlamak. 

•  Me s le kle re  ve  s orunlara  göre   ihtis as  komisyonları ve  
dayanışma kura llan kur mak. 

•  Yurtiçi ve  yurtdışı s anayi, t ica r i ve  e konomik kuruluşlara 
üye  olmak ve  kongre le r ine  de lege   gönde rmek. 

•  T ahs ili imkâns ızlaşan  a lacaklan  takibinde n vazgeçme  
veya öle n,  t ic a r e t i  te rke de n ve  odaya  o lan  aidat  borçlarını 
yangın, s e l, de pre m ve  benze ri tabi afe tle r  gibi irades i dışında 
me y d a na  g e le n  müc bir   s e b e p le r d e n  dolayı  öde me  
güçlüğüiçinde  olan üyeler  adına açılacak davalar   konusunda 
yönetim kurulundan ge len te klifle r i ince leyip karara bağlamak 
ve   ge r e kli görüldüğünde   bu  y e t k is in i yöne tim  kur uluna 
de vre tme k. 

•  Oda çalışmalarına veya Türk e konomik hayatına önemli 
hizme tle r  vermiş  kims e le re  me clis in üye  tamsayıs ının üçte  
ikis inin karanyla şeref üyeliği ve r me k. 

•  İlgili mevzuatla   ve r ile n diğer  görevleri ye r ine  ge tirme k. 

C )Yönetim  Kurulu:  Dör t  yıl  için  seçilen,  me clis   üye  
sayısına  bağlı üye  sayısı değişen,  ke ndi  üyeleri  aras ından 
dört yıl için bir  veya ik i başkan yardımcısı ve  bir  s ayman  üye  
seçen yapılardır.(5174 Sk. Md 18) 

Oda yöne tim kurulu görevleri y ine  5 1 7 4 sayılı  kanunun 
1 9 . maddes inde  şu şekilde  tanımlanmıştır; 

•  Me vzuat  ve  me clis  kararları çerçevesinde  oda işlerini 
yürütmek. 

•  Bütçeyi, ke s in hesabı ve  aktarma  te klifle r ini ve  bunlara 
ilişkin r a por la n oda me clis ine  s unmak. 
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MECLİS TOPLANTI KATILIM PERFORMANSLARI 
•  Oda  pe r s one lin in  işi  alımlar ına  ve  görevle rine   s on 

v e r ilm e s in e ,  yüks e lme   ve  n a k ille r in e   k a r a r   v e r m e k . 
•  Dis ip lin  k u r u lun un  s oruş turma  yapmas ına  ka r a r  

ve rme k,bu kanun uyannca ve r ile n dis iplin ve  para cezalarının 
uygulanmasını sağlamak. 

•  Ha k e m ,  bilirkişi  ve   e ks pe r   lis t e le r in i  hazır lamak ve  
onaylamak için meclis e  s unmak. 

•  Kanunda ve  ilg ili me vzuatta öngörülen be lge le r i tasdik 
e tme k. 

•  T ica r e t  ve  s anayiye  a it he r  türlü  ince le me yi yapmak, 
çalışma alanı  içindeki  t ic a r i ve  s ınai  faa liye tle re  a it endeks  
ve   is t a t is t ik le r i  t u t ma k  ve   me c lis   tarafından  be lir le ne n 
madde le r in  piyas a  fiyatlarını  t a kip ve  kayde tme k,  bunlara 
uygun vasıtalarla   ilan  e tme k. 

•  Oda  pe r s o ne lin in  d is ip lin  işle rini  ka nunda ve   ilg ili 
me vzuatta  öngörüle n  esas  ve  us ulle r   çerçevesinde   karara 
bağlamak. 

•  Yüksek düzeyde  ve rgi ödeyen, ihracat yapan,  te knoloji 
geliştiren üyelerini ödüllendirmek. 

•  Bütçede  karşılığı bulunması kaydıyla  sosyal faa liye tle r i 
des teklemek ve  özendirmek, bağış  ve  yardımlarda bulunmak, 
burs   ve r me k ,  me c lis   onayı  ile   o ku l  ve   de r s lik  y a pma k. 

•  Ha ke m ve  hake m  he ye t i seçmek. 
•  Kanunla ve  sair  mevzuatla  odalara  ve r ile n ve  özel olarak 

başka bir  organa bırakılmayan diğer  görevleri ye rine  ge tirme k. 
•  Odanın bir  yıl içindeki faaliye ti ve  bölgesinin iktis adi ve  

sınai durumu hakkında yıllık rapor  hazırlayıp meclise  sunmak. 
•  Aylık  he s ap  r a po r unu  oda  me c lis inin  ince le me s i ve  

onayına s unmak. 
•  Hazır ladığı  oda  iç yöne rge s ini  me c lis e   s unma k. 

D )Disiplin Kurulu: Meclis  tarafından odaya kayıtlı olanlar  
aras ından dört yıl için seçilen altı asıl ve  altı ye de k üyeden 
oluşan, üyeleri arasından bir  başkan seçen yapılardır.(5174 
Sk.    Md . 21) 
Dis ip lin  Kur u lunun  görevleri  5 1 7 4 Sayılı  Ka nunun  2 2 . 
Maddes inde  şu şekilde  tanımlanmıştır: 

•  Odaya  kayıtlı  üye le rin  d is ip lin  soruşturmalarını  bu 
Kanunda ve  ilgili mevzuatta öngörülen usul ve  esaslara uygun 
olarak yürütmek. 

•  Me clis e , odaya kayıtlı üyeler  hakkında dis iplin ve  para 
cezası ve r ilme s ini öne rme k. 

1.1.3.  Edremit  T icare t  Odas ı  nın 2015  Yılı  Organ 
Toplantıları 

1.Meclis  
2 0 1 5  Yılında  1 2  ade t  Me c lis   toplantıs ı  yapıldı.  Bu 

toplantılarda  3 2  günde m  madde s i  görüşüldü  ve   me clis  
üye le rinin  toplantı  katılım  pe r formans ı  %7 4 , 5 2  o la r a k 
gerçekleşti. 

2.Yönetim Kurulu 
2 0 1 5 Yılında 5 2 ade t Yöne tim  Kur ulu toplantıs ı yapıldı. 

Bu toplantılarda 2 8 2 gündem maddes i görüşüldü ve  yönetim 
kurulu üyelerinin toplantı katılım performansı %8 6 ,1 1 olarak 
gerçeklemiştir. 

YÖNETİM KURULU YILLIK 
GÜNDEM  MADDELERİ 

49  53  52 

YÖNETİM KURULU TOPLANTI KATILIM 
PERFORMANSLARI 

MECLİS TOPLANTI 
SAYILARI 

MECLİS YILLIK 
GÜNDEM  MADDELERİ 

3.Meslek Komiteleri 
2 0 1 5  yılında  odamızda  buluna n  1 2  me s le k  komite s i 

tarafından  1 3 3 toplantı yapıldı. Bu toplantılarda  toplamda 
3 1 6 gündem maddes i görüşüldü. Mes lek Komite le r i toplantı 
katılım ortalaması ise  %7 6 ,8 8  olarak gerçekleşti. 

1.1.4.  Edremit  T icare t  Odas ı'nm  Vizy on,  Misy onu  ve  
Politikalar 

2013  2014  2015  2013  2014 

81  ( İŞ İ EDREMİT  TİCARET  ODASI 2015  FAALİYET  RAPORU 

VİZYONUMUZ 
Edr e mit ' in  s ahip olduğu doğal varlıkları, tarım ürünleri 

ve   t u r izm  p o t a n s iy e lin i,  çevreci  bilinç  ile   e ko no miy e  
kazandırmak, üyelerimiz, ye re l kırumlanmız ve  toplumumuzun 
da katılımını sağlayarak, bölgemizin  e konomik gelişiminde  
lide r  kur um  olmak. 

>  Edr e mit  iş  çevresinin gelişmesine   öncülük  e tme k ve  
b u  a m a ç  ile  bölge s e l  ka t ılımc ı  p r o je le r   ür e tme k 

>  Üyele rimizin  ihtiyaçlarını  te s pit  e tme k ve  kurums al 
kaynaklanmızı bu ihtiyaçların karşılanmasına kanalize  e tme k 

>  Tarım  ürünle r imizin  tanıt ımı  için  has a t  şenlikle ri 
düzenlemek 

>  Kaz  dağlar ında  yetişen  e nde mik  b it k ile r i  ko r uma k, 
tanıtmak. 



>  T ur izm  pota ns iye limizi  ulus al  ve  uluslararası  alanda 
tanıtmak  ve   bölge mizin  de niz,  dağ  ve   tar ım  t u r izm in i 
canlandırarak tur izmi dört me vs ime   yaymak 

>  Ge nç  ve   kadın  gir iş imcile r imize   önce lik  ve r e r e k 
bölgemizin girişimci potans iye lini e konomiye   kazandırmak 

MİSYONUMUZ 
Yasal  çerçevesi belirlenmiş  olan  te me l  faa liye tle r imiz ve  

buna ek olarak bölgemizde  te s pit e dile n t ic a r i,  e konomik ve  
sosyal ihtiyaçlann karşılanmasında aktif olmak  ve  birleştirici 
r o l  oynamak. 

>  5 1 7 4 Sayılı Kanun  ve  e k yönetmelikleri gereği  yasal 
hizme tle r i  ve rme k 

>  Üyele rin  kurums a l  ve  bir e ys e l ge lişimlerine   katkıda 
bulunmak 

>  Destek ve  teşvikler  konusunda  üyelerimizi ve  yatınmcılan 
günce l  o la r a k  b ilg ile nd ir e c e k  b ir   ile tiş im  ağı  k u r m a k 

>  Ulus a l  ve  uluslararas ı  ge lişmeleri  ve   düzenlemele ri 
izle me k, üyelerimizi sürekli bilgile ndirme k 

>  Sürekli bilg i ve  danışmanlık hizme tle r i ile  üyelerimizin 
t ica r i  faaliye tle rde  be ce r ile r ini geliştirmek 

> Yasal şartlan da içeren "Etik Kurallar  BeyanTnı  "meslek 
gr uplan" bazında oluşturmak ve  be nims e tilme s ini  sağlamak 

>  Ye r e l  ve   ulus a l  yatır ımcılara   E d r e m it ' in  yatır ım 
imkânlarını  tanıtmak, bu amaçla   ye r e l ve  ulus al  kur um ve  
kuruluşlarla  işbirlikleri  yapmak 

>  5 1 7 4 Sayılı  T OB B  ile  Oda la r  ve   Bor s a la r   Ka nunu 
kapsamında ve r ile n T ahkim Kurumunu  işletmek. Bunun  için 
üye le ri  b ilg ile nd ir me k  ve   üye le r imizi  a d li  pros e dür   ve  
ma s r a fla r da n  korumanın  yanında  üye le r imize   uzlaşma 
kültürünü aşılamak. 

YÖNETİM  POLİTİKAMIZ 
"Bölgese l  e ko no mik  ge lişme   he de fimizi  üye le rimizin 

gelişimine  entegre  ederek başarmak, hizmetle rimizde  te knoloji 
ve  bilimse l me totlar  kullanarak sürekli katma değer  yaratmak" 
üyelerimizin faydasına ve  me mnuniye t ine   odaklı çalışmak 

>  Hukukun üstünlüğüne  inanarak,  kanunlar  çerçevesinde, 
üye le rimize   ve rdiğimiz  hizme t le r de   üye le rimizin  ha k ve  
çıkarlarını  s avunmak, 

>  Üyelerimize  kusursuz  hizme t  ve r me k, 
>  Sürekli  iyileştirmeyi  kurums al  ge lişimimizin  dinamiği 

olarak  kullanmak, 

İLETİŞİM VE HABERLEŞME  POLİTİKAMIZ 
Bağlı  bulunduğumuz  yas alar ,  kur umumuzun  v izyonu, 

mis yonu,  değerleri  ve  yöne tim  politikas ına  uygun  ola r ak 
üye le r imiz,  kurumlar ımız  ve   t o p lumumuza  ke s in  fayda 
sağlayacak hızlı ve  doğru hizme t i ve re bilme k için  kurums al 
ile tiş im  nite liğimizi  ar tırmak  ve   sürekliliğini  s ağlamak. 

>  Eşitlikçilik 
>  Açıklık ve  Anlaşılırlık 
>  Süreklilik 
>  Zamanındalık 
> Ye te r lilik 
>  Meşruluk  ile tiş im  ilke le r imiz  o la r a k  be lir lenmiştir . 

MALİ YÖNETİM  POLİTİKAMIZ 
Ma li  Kaynaklarımızın  planlanmas ında  ve  kullanımında 

mevzuata  ke s in uygunluk,  hizme t  altyapısının iyileştirilmesi, 
insan kaynaklanmızın yetkinliği, bölgesel tanıtım, üyelerimizin 
t icar i ilişkilerinin geliştirilmesi ve  kapas ite le r inin yükseltilmesi 
te me l politikamızdır. 

İNSAN  KAYNAKLARI  YÖNETİMİ  POLİTİKAMIZ 
Hizme t  ka lit e s in in ,  is t ihda mda  sürekliliğin  ve   ins an 

kaynaklan  yöne timinde  verimliliğin sağlanması  için sürekli 
bilgile ndirme  ve  be ce r inin artınlması ile  eşit fırsat ve  kurumsal 
a idiye tin geliştirilmesi te me l politikamızdır. 

BİLGİ GÜVENLİĞİ  POLİTİKAMIZ 
Üye le rimizin  mülkü  ve   t a r ih i  değe ri  o la n  Bir  As ırlık 

kur ums a l  b ilg i  b ir ik im im iz in  güve nliğini  s ağlamak  ve  
günce llemek,  kur ums a l  b ilg imizin  gizliliği,  bütünlüğü  ve  
erişilebilirliği için te knik ve  fiziks e l altyapımızın mevzuata  ve  
taahhütlerimize  uygunluğunun  sürekliliğini sağlamak  te me l 
politikamızdır. 

ÜYE İLİŞKİLERİ YÖNETİMİ  POLİTİKAMIZ 
Kur umumuzun  va r   o lma  s e be bi  o la n  üye le r imiz  ile  

ilişkilerimizin ke s in fayda te me linde   sürekli geliştirilmesi için 
üye le rimizden  ge le n  he r   tür lü  g e r i  b ild ir im in  a lınmas ı, 
değe rlendirilmes i  ve   s onuçlandır ılmas ı  sürecinde   ins an 
kaynaklanmızın  yetkinliğini  mevzuat  ve  kur um  şartlanmızı 
dikkate  alarak geliştirmek, ge r i bildir im süreçlerini yönetmek 
te me l politikamızdır. 

1.1.5. Edremit  T icare t  Odas ı'nm  Organizasy on  Şemas ı 

MESLEK 
KOMİTELERİ 

YÖNETİM SİSTEMLERİ 
TEMSİLCİSİ 

EDREMİT TO 
MECLİSİ 

DİSİPLİN 
KURULU 

EDREMİT TO 
YÖNETİM KURULU 

HESAPLARI İNCELEME 
KOMİSYONU 

GENEL 
SEKRETER 

AKREDITASYON İZLEME 
KOMİTESİ 

BAŞKANLIK 
DANIŞMANI 

MALI İDARİ 
İŞLER 

MUHASEBE 

BİLGİ İŞLEM 
BASIN  HALKLA 

İLİŞKİLER 
EĞİTİM 

ARAŞTIRMA 

ODA 
SİCİL 

MUAMELAT 

BİLGİ  PROJE 
DANIŞMANLIK 
YARDIMCI 
HİZMETLER 

TİCARET SİCİL 
MÜDÜRLÜĞÜ 
TİCARET SİCİL 
MÜDÜR YRD. 

1.2.  MALİ  YÖNET İM 
1.2.1  2015  Yılı  Edremit  T icare t  Odas ı  Bütçes i 
Edr e mit  T ic a r e t  Odas ı  g e lir le r i  5 1 7 4  Sayılı  T OB B 

kanununda belirtilmiş  olup  2 3 . Maddede  gösterilen kalemle r  
odamızın ge lir  çerçevesini oluşturmaktadır  

•  Kayıt ücre ti. 
•  Yıllık  a idat. 
•  Munzam aidat. 
•  Yapılan  hizme tle r  karşılığı alınan ücretler. 
•  Be lge  be de lle r i. 
•  Yayın  ge lir le r i. 
•  Şube  ve  T e ms ilc ilik Ge lir le r i 
•  T ar ife  T asdik Ge lir le r i 
•  Bağış  ve  yardımlar. 
•  Para   ce zalan. 
•  Ge mile rde n  alınacak ücretler. 
•  Mis il  zamlan. 
•  Faiz Ge lir le r i 
•  Kir a Ge lir le r i 
•  Me nkul Kıymet Satış  Ge lir le r i 
•  Kambiyo Ge lir le r i 
•  Sair   ge lir le r . 
•  Finans man  Ge lir le r i 
Edr e mit  T ic a r e t  Oda s ı'nın  bütçe s i,  b ild ir ile n he s ap 

dönemine  ait ge lir  ve  gide r  tahminle r ini gösteren, hizme tle r in 
yapılmasına ve  harcamalara  izin ve r ile n bir  me clis  karandır. 
Oda bütçesi Yöne tim Kurulunun  te klifi ve  Me clis in ve r imlilik, 
tutumluluk ve  önce lik  g ib i  ilke le r i  göz önüne   a larak  onayı 
ile   hayata  geçer.  Ka bul  göre n  bütçeden  harcama  yapma 
ye tkis i 5 1 7 4 Sayılı T OBB  kanununa göre  Yöne tim  Kur ulu 
tasarrufundadır. Yapılan harcamalar ,  aylık gelir  gide r, bütçe  
ve  mizan  dur um  analizle r i Yöne tim  Kur ulu tarafından he r  
ay Oda  Me clis ine   sunulur. 
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2015 YILI GELİR  KALEMLERİ 
15.368,9i 

102.086,91 
27.026,50 

24.123,09 

76.670,00 

Kayıt ücretleri 
Yıllık Aidat 
Munzam Aidat 
Yapılan Hizmetler Karşılığı Sağlanan Gelirler 
Belge Bedelleri 
Tarife Tasdik Ücretleri 
Faiz Gelirleri 
Kira Gelirleri 
Sair Gelirleri 

Kayıt Ücretleri 

Yıllık Aidat 

Munzam Aidat 

Yapılan Hizmetler Karşılığı 
Sağlanan Gelirler 

Belge Bedelleri 

Tarife Tasdik Ücretleri 

Faiz Gelirleri 

Kira Gelirleri 

Sair Gelirleri 

TOPLAM 

76.670,00 

555.043,92 

259.447,70 

221.107,64 

27.026,50 

160,00 

102.086,91 

15.368,95 

24.123,09 

1.281.034,71 

YILLAR  TAHMİNİ  GERÇEKLEŞEN  GERÇEKLEŞME  GERÇEKLEŞEN  GERÇEKLEŞME  KAR / ZARAR 
GELİR  ORANI  GİDER  ORANI 

2009  719.650,00 TL  622.224,38 TL  86,40%  524.423,47 TL  72,80%  97.800,91 TL 

2010  757.823,00 TL  701.358,67 TL  92,50%  686.720,09 TL  90,60%  14.638,58 TL 

2011  978.130,00 TL  865.406,97 TL  88,40%  798.900,00 TL  81,60%  66.506,97 TL 

2012  1.174.000,00 TL  866.524,93 TL  73,80%  934.889,77 TL  79,60%  68.364,84 TL 

2013  1.181.811,00 TL  1.086.599,93 TL  91,90%  862.292,22 TL  72,90%  224.307,71 TL 

2014  1.378.480,00 TL  1.256.691,28 TL  91,10%  1.135.845,10 TL  82,30%  120.846,18 TL 

2015  1.385.000,00 TL  1.281.034,71 TL  92,40%  1.119.591,63 TL  80,08%  161.443,08 TL 

Toplam  7.574.894,00 TL  6.679.840,87 TL  6.062.662,28 TL  617.178,59 TL 

Ortalama 1.082.127,71 TL  954.262,98 TL  866.094,61 TL |  88.168,37 TL 

1.40 0 .0 0 0 ,0 0 TL 

1.20 0 .0 0 0 ,0 0 TL 

1.0 0 0 .0 0 0 ,0 0 TL 

8oO.OOO,OOTL 

60 0 .0 0 0 ,0 0 TL 

4 0 0 .0 0 0 ,0 0 TL 

20 0 .0 0 0 ,0 0 TL 

0,OOTL 

GERÇEKLEŞEN GELİR 

1.20 0 .0 0 0 ,0 0 TL 

1.0 0 0 .0 0 0 ,0 0 TL 

80 0 .0 0 0 ,0 0 TL 

60 0 .0 0 0 ,0 0 TL 

4 0 0 .0 0 0 ,0 0 TL 

20 0 .0 0 0 ,0 0 TL 

0 ,0 0 TL 

GERÇEKLEŞEN GİDER 
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ı.6oo.ooo,ooTL 

1.400.000,00 TL 

1.200.000,00 TL 

1.000.000,00 TL 

800.000,00 TL 

600.000,00 TL 

400.000,00 TL 

200.000,00 TL 

0,00  TL 

I Tahmini Bütçe 

Gerçekleşen Gelir 

ı Gerçekleşen Gider 

2009  2010  2011  2012  2013  2014  2015 

1.3  İNS AN  KAYNAKLARI  YÖNET İMİ 
1.3.1  Edremit  T icare t  Odas ı  Çalışan  Say ıs ı  ve   Eğitim 

Durumu 
Edre mit  T ic a r e t Odas ı  2 0 1 5 yılında  ilk altı ayda  dokuz 

çalışan ile  hizme t vermiş  olup, ye di e rke k ve  ik i kadın çalışan 
is tihdam edilmiştir.Ikinci altı ayda  ise  ye di çalışan ile   hizme t 
vermiş  o lup; beş  e rke k ik i kadın çalışan  is t ihdam edilmiştir. 
Çalışanlarımız  oda ka lite  yöne tim  s is te mi ve  akre ditas yon 
s is te mi ge re kle r i  ile  donatılmıştır. 

EDREMİT TİCARET ODASI PERSONEL SAYISI VE  EĞİTİM DURUMU 

Çalışan 
Personel Personel 

Sayısı 

(İLK ALTI AY) 

Eğitim Durumu ve Yüzdesel Dağılımı 

Lise 

Erkek  7   
Kadın  2 
Toplam  9 

Ön Lisans  Lisans 

 5 
1  
1  5 

Yüksek 
Lisans 

EDREMİT TİCARET ODASI PERSONEL SAYISI VE  EĞİTİM DURUMU 

Çalışan 
Personel Personel 

Sayısı 

(SON ALTI AY) 

Eğitim Durumu ve Yüzdesel Dağılımı 

Lise 

Erkek  5   
Kadın  2 
Toplam  7 

Ön Lisans  Lisans 

 4 
1  
1  4 

Yüksek 
Lisans 

1.3.2  Persone l  Eğitim  Çalışmaları 
2 0 1 5  yılında  pe r s one limize   ka lit e   yöne t im  s is te mi 

kapsamında  "İç T e tkik Eğitimi" ve  üyelerimize  daha ka lite li 
hizme t  s unmak,  pe r s one lin  b ir b ir i  ile  ve  üyeler   ile   o la n 
ile tişimini  güçlendirmek  amacıyla   "İle tişim  Organizas yon 
Eğitimi" verilmiştir. Bu eğitimlerde  pe rs one lin eğitime  kanlım 
or anı  % 1 0 0  o lu p ,  p e r s o n e lin  v e r ile n  e ğit imle r de n 
me mnuniye t i  de  or ta lama  olarak %8 9 olmuştur. 

1.3.3  Performans   Yöne tim  Sis temi 
Odamızda  ik i yıldan bu yana  işlevsel hale   getirilmiş  olan 

pe r formans  yöne tim s is te mi uygulanmaktadır. Bu s is tem ile  
yılda bir  de fa pe rs one lin performansı 3 6 0 Derece   Yönte mi 
Ölçülmektedir. 

2 0 1 5 yılı pe rsone l pe r formans  ortalaması %9 1 ,7 1 olarak 
ölçülmüştür. 
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1.3.5  ETO  Çalışan  Memnuniy e t  Anke ti 
Odamızda Ocak ve  T e mmuz  aylarında olmak üzere  yılda 

ik i de fa çalışanlanmızın me mnuniye t i ölçülerek üst yönetim 
seviyes inde  değerlendirilmesi sağlanmaktadır.  2 0 1 5 yılında 
uygulanan  anke t le r   s onucu  çalışanlarımızın  me mnuniye t 
de reces i %8 7 olarak ölçülmüştür. 

1.3.6  Persone l  Öneri  İs tek  Ve   Şikay e tle ri 
2 0 1 5  yılı  içinde   odamız  pe r s one linde n  1 9  ade t  öne ri 

is tek ve  şikâyet Ge ne l  Sekre te re  sunulmuş  ve  ge ne l sekre te r  
tarafından değerlendirme  yapılarak ge re kli olanlar  yönetim 
onayına  s unulmuştur .  Bazı  öne r ile r   is e   ge ne l  s e kr e te r  
tarafından değerlendirilerek gereği yapılmıştır. Bu önerilen 

12  tane s i gerçekleştirildi. 2  tane s i ge ne l s e kre te r  tarafından 
gereksiz bulundu. 5  tanes i daha sonra değerlendirilmek üzere  
kayıt altına alındı 

1.4  İŞ PLAN LAMAS I  V E  YÖNET İMİ 
Odamız  2 0 1 4  2 0 1 7  yıllarını  içeren  St r a te jik Planımız 

Yöne tim  Ku r u lu m u z c a l7 / 1 2 / 2 0 1 4  sayı ve  8  no lu  ka r a n 
ile  kabul e dile re k uygulanmaya  başlanmıştır .2015 yılında 3 
s tr a te jik  amaç  ve  1 3  s tr a te jik  he de f  için 3 6 ade t faa liye t 
gerçekleştirilmiştir.  Bu çalışmalar   için  planlanan  bütçenin 
%75,06's ı kullanılarak yapılan faaliye tle rde  %8 7 ,3 5 oranında 
başan sağlanmıştır. 

AMAÇ 1: Hizmet Alanımızda Bulunan Edremit, 
Havran İlçelerinde Üyelerimiz ve Halkla İletişimimizi  Güçlendirmek 

Hedef 
No  HEDEFLER 

1.1 
Üyelerimizin odamıza bakış açılarını olumlu hale getirmek ve katılımcı üye profile oluşturmak için iletişim 
kanallarını çoğaltmak 

1.2  Üyelerin eğitim ve bilgi ihtiyaçlarını araştırmak ve üye istekleri doğrultusunda sektörlere özel mesleki eğitimler 
vermek 

1.3  Yılda üç dergi çıkararak tüm paydaşlara ulaştırmak 

AMAÇ 2: Bölgemizin Ekonomik Kalkınmasında Stratejik 
İşbirlikleri Kurarak Rehber Kurum Olmak 

Hedef 
No  HEDEFLER 

2.1 
Edremit, Akçay ve Altınoluk'un turizm potansiyeli ve yerel ürünlerinin tanıtımını ulusal ve uluslararası 
alanda yapmak 

2.2  Bölgemizdeki tarım ürünlerine katma değer sağlamak için bu ürünleri işleyecek sanayi kuruluşlarını yeter 
sayıya ve çeşitliliğe ulaştırmak, bu amaç ile Gıda İhtisas Organize Sanayi Bölgesi girişimlerini başlatmak 

2.3 

Zeytin ve zeytinyağında ulusal marka oluşturmak ve yerel üreticilerin büyük firmalar ile rekabet edebilirliğini 
sağlamak, bu amaç ile ortak marka ya da garanti markası oluşturmak, başvuruları yapmak 
 Edremit Körfezi Zeytini 
 Edremit Körfezi Zeytinyağı 

2.4  İlçenin kültürel gelişim, sanayi gelişim ve çevre bilincinin geliştirilmesine ilişkin seminerler düzenlemek 

2.5 
Yerel kurumlar ile bölgenin ekonomik sorunlarının çözümüne ilişkin ortak hareket etmek ve ortak projeler 
geliştirmek için Edremit Güç Ortaklığı (EGO) Platformu oluşturmak 

AMAÇ 3: Kurumsal Yetkinliğimizi, Hizmet Alt Yapımızı 
Yenileyerek ve Hizmetlerimizi Çeşitlendirerek Geliştirmek 

Hedef 
No  HEDEFLER 

3.1 
Katılımcı yönetim uygulanması (Yönetim, Meclis, Meslek Komiteleri ve Üyeler Arasındaki 
ilişkileri güçlendirmek) 

3.2 
Üyelerimizin iletişim bilgilerini güncellemek, mevcut durum ve kapasitelerini, ihtiyaçlarını ve 
çözüm bekleyen sorunlarını tespit etmek 

3.3  Sürekli Eğitim ve Danışmanlık Merkezi oluşturmak, Üniversiteler ve Eğitim Kurumları ile birlikte çalışmak 

3.4  İstihdam sağlamada işletmelere destek vermek için insan kaynakları havuzu oluşturmak 

3.5  Odaya kayıtlı tüm iş kollarında yaşanan sorunların çözümüne öncülük etmek, lobi faaliyetleri yapmak 
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1.5  HAB ERLEŞ ME  V E YAYINLAR 
1.5.1  Haberle şme   Yöntemleri  Takiple ri 

Odamızın İnternet Sayfası Tıklanma Sayıları 
(www.edremitto.org.tr) 

YILLAR  ZİYARETÇİ SAYILARI 
2010  22208 
2011  44718 
2012  67842 
2013  27952 
2014  26985 
2015  51150 

Odamıza Kayıtlı eposta ve 
Cep Telefonu No'su Sayıları 

YILLAR  Cep  EPosta  Gönderilen YILLAR 
Telefonu  SMS 

2014  1949  1312  223018 
2015  2176  1495  317295 

Odamız Sosyal Medya 
Takipçi Sayıları 

YILLAR  Facebook 
(facebook.com/edrticodasi) 

Twitter 
(twitter.com/edremitticaret) 

2014  404  2 
2015  657  287 

1.5.2  Bas ın  ve  Yay ın  Takibi 
Odamız  2 0 1 5 yılında bas ın yayın  t a kib ini  daha sağlıklı 

yapmak  ve  daha  doğru  sonuçlara  ulaşmak  için  b ir  bas ın 
takibi firmasıyla  anlaşarak ölçümleri daha sağlam  bir   te me l 
üzere   otur tmuştur .2015  yılında  odamızın  yapmış   olduğu 
eğitim,  toplantı,  s e mine r   vb .  g ib i  e tkinlikle r  ve  odamız ile  
ilg ili  habe r le r   ve  duyur ula r ;  Ulus a l  Bas ında  2 , Bölgese l 
Bas ında  1 , Ye re l  Bas ında  4 2 , T e le vizyonda 2 ,  İnternette  
3 3 3  ve  Sosyal Medyada 3 7 kez olmak üzere  toplamda 4 1 7 
habe r  yapıldığı te s pit edilmiştir. 

KÖRFEZDE  BÖLGEDE 

R a d y o t e r a p i 
H a s t a l a r ın a 
y a r d ı m e l i 

Balıkesir  Büyükşehir  Belediyesi ile Balıkesir 
Kamu Hastaneleri Birliği Genel  Sekreterliği 
arasında, 20152016 yılında  Balıkesir  İlinin 
merkezinde ikamet etmeyen, Balıkesir 
Devlet Hastanesi Onkoloji Servisinde 
Radyoterapi tedavisi gören,  barınma 
ihtilyacını karşılayamayacak durumda olan 
hasta vatandaşların  barınma ve yemek 
ihtiyacını  karşılamak  amacıyla  işbirliği 
protokolü  imzalandı. Sayfa 9'da 

EDREMİ T'TE 
GÜÇ ORTAKLIĞI 
Edremit'in sorunlarına  çözüm aramak, yerel kurumların ortak  amaçlarını 
belirleyerek ortak bölgesel bir stratejik plan oluşturarak  bu  doğrultuda 
kamu kurumları ve sivil toplum kuruluşları olarak birlikte hareket etmek 
için kurulan Edremit Güç Ortaklığı Platformu ilk toplantısını  yaptı. Edremit Kaymakamı Ali Sırmalı 

Belediye Başkanı Kamil Saka, 
İlçe Vergi Dairesi Müdürü.  Gıda 
Tarım Hayvancılık  Müdürü, 
Zeytincilik  İstasyonu Müdürü, 
Havaalanı  Müdürü, Meslek 
Yüksekokulu  Müdürü, odamız 
Meclis ve Yönetim Kurulu 
Başkanları, Ticaret Borsası 
Başkanı, esnaf odaları 
başkanları ve Balıkesir Zeytin 
Zeytinyağı Tanıtım Grubu 
Başkanının  katılımları ila geniş 
bir yelpazede gerçekleştirildi. 

Sayfa 10'da 

[HAKİMİYET   HABER  HATTI  02 ARALİK 2015 ÇARŞAMBA 

TİCARET  ODASI'Nd AN  BAŞKAN 
KAMİL  SAKA'YA  ZİYARET 

Edrem it  Ticaret  Odası  (ETO) Başk anı  Coşk un  Salon ve Başk an  Yardımcısı  Ahm et Balya, Edremit  
Belediye Başkanı  Kam i l  Saka yı z i yar et   et i .  Karşılık lı  görüş  al ış  ver işinde  bu lunan ziyaret te ETO Başkanı 

Salon, Beled iye Başkanı  Kam i l  Sak a'yı  yüksek  düzeyde  ver g i  ödeyenlerin  ödül  törenine davet  et t i . 

UYSAL DAN ZEYTİN 
İŞÇİLERİNE ZİYARET Ö D Ü L L E R İ N İ  ALDI 1 

ETO  EV SAHİPLİĞİNDE "KUZEY EĞENİN İNCİLERİ "TOPLANTISI YAPILDI 
ı ı n  ev  s a h i p l i ğ i n d e  Kuzey  E ğ e n i n  İnci leri  Projesinin 4.  t o p l a n t ı s ı  V e n ü s  Termal  Otelde  g e r ç e k l e ş t i r i l d i . 

•  1  ;kıın  Al  ;,•  urı/ı  i  .•  ! ı.  ;ırı l.ıı.:ey  blfVirJeOslınrJu. 
ısunflakl  çalışmalarındaki 1« 

1.5.3  Yay ınlarımız  
E Bülten  : Üye le r imizi  odamızın  yapmış   olduğu ve  

yapacağı eğitim, toplantı,  s e mine r   g ibi  faa liye tle r  ve  yasal 
değişiklik  h ibe ,  teşvikler   g ibi  he r  türlü  e konomik ve   t ic a r i 
gelişmeler  hakkında bilg ile ndir me k amacıyla   ayda bir  de fa 
yayınlanan  e le ktronik bültendir. 

ESUHMMAYUK 
UİBI.L YAYHBR 

' S I 

hti 50Cİ hi 1 JUsleı  plan olupunrak tıu M ntM l i leon İT.laımı lummİBi«STKİjn oUmfc Mılilrle 
I nH  etBK*  d n l M l  GöeOrtaklığı Platformu  İZM  ODU Paşimte ı»ffl) «ItOM CM l 

MHJ> S, d^Tı  VO.  İIU,  t^taİ lUl lnJ.Hff l ; ! 

n̂ mif l'\ut()^ılaıBatkaıl 
ile geni! bir yd; 

fciimil  Tîcırcı O, 

Kaymakamı Ali SIRMALI. Beledi]? Baifcra Kamil SAKA vcHplanın'âkMibokamnıa 

MOMUBoaL 

Ba.lfcsûZ<yli]Zc)1irı>a£ıTanumi!nıbu Bífau  nı n k flı lı mi jr 1 

SdnSşâlnıi bir dıhı ki toplanı için pUndım mıdSdtrı 
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ETO  Haber De rgis i: De rgimiz  odamızın yapmış  olduğu 
faa liye t le r ,  günce l  ge lişmeler,  yas alar   ve   me vzua t la rdaki 
değişimler  ile  üyelerimizi bilgile ndirme k ve  onla ra  ulaşmak 
için odamız tarafından yılda 3  de fa yayınlanır. ET O  Habe r  
De r gis inin  içeriğinde  ayrıca Bas ında ET O, Türkiye 'den ve  
Dünyadan  işbirliği  T e klifle r i  ve  yaklaşan  e tk inlik ve  yas al 
değişiklikler  hakkında bilgile r  bulunur . 

EDREMİT TİCARET ODASI 
5 YILDIZLI ODA 
Akredite Sertifikamızı Aldık 

Faaliyet Raporu  : Faaliye t  r a po r u  ile  odamızın  b ir  yıl 
boyunc a  ge rçekleştirdiği  tüm fa a liy e t le r   paydalar ımıza 
duyurulur . 

Faaliyet  Raporu 

2014 

www,edremitto.org.tr 

Diğe r Yayınlarımız: 
* Edremit Yeşil Çizik Zeytin Kitabı 
Bu yayın yeşil çizik ze ytinin yetişme  şartlannı, kökenini, 

tarihçes ini, işleme  yöntemlerini  or taya koymuştur.  Edre mit 
Yeşil Çizik Ze yt in diğer  yörelerle  karşılaşürılmıştır. 

EDREMİT 

Pro). LVKeoepEFE 

* Zeytin Dış  Pazar Araştırma Raporu 
Çalışmanın te me l amacı, ze ytin işletmelerinin hangi  hedef 

pazar lara  yöne lmeleri  gerektiğini  or taya  koymak  ve  daha 
hızlı  ve  daha  az ma liye t le   ihr a c a t  iş lemle rini  gerçekleş-
t ir e bilme le r ini sağlamaya çalışmaktır. Bu çerçevede  ze ytine  
ilişkin te me l bilgi ve  is ta tis tikle rde n yola çıkarak Türkiye 'nin 
fiili  rekabetçiliği değerlendirilmiş, ze ytin işletmelerimiz için 
he de f  pazar lar   be lir le ne re k incelenmiştir.  Ülkeler  bazında 
Türkiye 'ye  uygulanan  gümrük  ve r g ile r i,  sektör  için ge re kli 
kalite  be lge le r i ve  T anms al  Ürünlerde  ihracat  iades i Yardımı 
çerçevesinde  ze ytin ihracatına yöne lik de vle t de s te kle r i e le  
alınmıştır. Araştırmada  ayrıca   ihraca ta  başlama düşüncesi 
o la n  ve / ve y a  me vc ut  ve  po ta ns iy e l  pa za r la r da ki  pazar  
paylannı artırmak is teyen ze ytin üretici ve  işleyici işletmeler  
için dış  pazarlarda  müşteri bulma  yöntemleri ve  söz  konus u 
yöntemle re   ilişkin  de vle t  de s te kle r i aktarılmış ,  2 0 2 3  yılı 
ihracat hede fle rine  ulaşabilmek için önerilerde  bdımulmuşüır. 

* 2014 Yılı Edremit Ekonomik Rapor 
Bu  r a p o r   ile  2 0 1 4 yılı  it ib a r iy le   Ed r e mit ' t e   T ar ım, 

Hayvancılık,  Sanayi,  T ur izm,  T ic a r e t , De mogr a fik  Yapı, 
Eğitim Altyapısı, Sağlık Altyapısı ile  ilg ili rakamlar   toplamda 
Se kiz  başlıkta   inc e le ne r e k  üye le r imiz,  kurumlar ımız ve  
toplumumuza  sunulmuştur. 

* Antandros  Antik Kenti Kazıları 
Bu  çalışma  ile  Efs ane vi  İda Dağı'nın  güney  e te kle r inde  

ye r   a lan  Anta ndr os   An t ik  Ke n t i  kazı  çalışması  hakkında 
bilgile r  ve rme k ve  Antandr os   An t ik Ke nt i tanıtarak ye r li ve  
yabancı  tur is t le r in  ziyare t e tme s ine   ve s ile   ola rak  bölgenin 
e konomis ine   ve  t ic a r i hayatına canlılık kazandırmaktır. 

ANTANDROS 

m 
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1.6  BİLGİ  V E  İLETİŞİM  T EKN OLOJİLERİN İN 
KULLANIMI 

Odamızda bilg i ve  iletişim te knolo jile r i kapsamında we b 
tabanlı  "T OBB  Üye   Modülü"  ve   "Muhas e be  Programı" 
kullanılmaktadır. Aync a kapas ite  raporları, ihracat be lge le r i 
ve  iş  makines i tescille ri içinde  T OBB'nin we b tabanlı yazılımlan 
kullanılmaktadır.  Ayrıca  E bülten  hazırlamak  ve  pe r s one l 
maaşları  için  de   ayrı  pa ke t  p r og r a mla r   kullanılmaktadır  
Bunun  yanında  odamız  sosyal  medyayı  da   e tk in  biçimde  
kullanmaktadır .  Sos ya l  Me dya  ile   üye le r imiz  ve   diğe r  
p a y d a ş la r ım ız  o d a m ız ın  y a p t ığ ı  v e   y a p a c a ğ ı 
raaliyetier,bilgüendirmeler  vb.bilgile rden anlık olarak haberdar  
olabilme kte dir . Odamızın we b sayfasında ise  paydaşlarımız 
için  ge r e kli  o la n  s ite le r   için  linkle r ,  üyelerimizin  t ic a r e t in i 
arttırmak için üyelerimizin iletişim bilgile r i,  faaliye t konulan, 
Türkiye 'den ve  dünyadan  iş  birliği  te klifle r i  ye r  almaktadır. 
Ayrıca dış  t ic a r e t i  canlandırmak için we b s ite mizde  ihracat 
ya pa n  üye le rimizin  ile tiş im  b ilg ile r i  ve   fa a liye t  konular ı 
ingilizce  olarak ye r  almaktadır. 

Odamız kullanmış  olduğumuz we b tabanlı pr ogr a mla nn 
y e d e k le r i  T O B B  ta r a fında n  a lındığı  iç in  oda mızc a 
alınmamaktadır. Diğer  be lge , doküman, fo to vb. yedekleme  
planımıza uygun olarak Bilg i İşlem Me mur u tarafından aylık 
alınmaktadır.  Kullandığımız  donanımlar   (bilgisayar , yazıcı, 
fo t o k o p i  makinas ı  vb.) bakımları  bakım  planımıza  uygun 
olarak yaptınlmaktadır. 

1.7  ÜYE  İLİŞ KİLERİ 

1.7.1  Toplantı,  Seminer  ve   Etkinlikle r 

•  Depreme  Dayanıklı Yapı Tasarım  Semineri  Se ktör 
Toplantıs ı 

Odamız Konfe rans  Salonunda 2 8 Mar t 2 0 1 5 Cumarte s i 
günü gerçekleşen inşaat Mühendisleri Odası Balıkesir  Şubesi 
Edre mit Temsilciliği tarafından düzenlenen semine rle  inşaat 
mühe ndis i  ve  mimarlar ı  b ir  a raya  ge ldile r   ve   "De pr e me  
Dayanıklı Yapı T as anm" adlı Seminerde  Eğitimci Yrd.Doç.Dr. 
Barış  ÖZKUL tarafından bilgile ndir ildile r . 

* Sigortacı  Üye lerimizin  Toplantıs ı 
1 0 / 0 6 / 2 0 1 5  Çarşamba  günü  Sa a t :1 4 .0 0 'de  odamız 

Toplantı Sa lonunda , Sigor ta ve  Aracılık  Hizme t le r i  yapan 
s igo r t a  şube le ri  hakkında  h e m  tanış ma  h e m  de   f ik ir  
alışverişinde  bulunmak  için  s igortacı  üyelerimiz  b ir  araya 
geldiler. Bu istişare  toplanülanndan me mnun kalan üyelerimiz 
tekrarlanması gerektiğini be lir t t ile r . 

•  Zeytin ve  Ze ytinyağında Marka Kent Edremit 
Odamız,  ilçemizi  ze y t in  ve  zeytinyağında  ma r ka  ke nt 

ha line  ge t ir me k  için  ze yt in ve  zeytinyağına  ga r ant i  marka 
alma çalışmalanna başladı. Çalışmalar  kapsamından Meclis  
Üyeleri  Fa t ih  GÜMÜŞ,  Ha mit  İZMİRLİ,  Edr e mit  T ic a r e t 
Borsas ı  Başkanı  A.T a r ka n  DENİZER,  Zeytin^Zeytinyağı 
Tanıtım Grubu Başkanı Me hme t Hakkı SEMERCİ, İlçe  T anm 
Persone li Ziraat Yüksek Mühendisi Bülent COŞAR, Edre mit 
Ze ytinc ilik Üre tme  İstasyon Müdürü Mur a t  KÜÇÜKÇAKIR 
ye  Balıkesir  Üniversitesi Zeytincilik ve  Ze ytin işleme  Teknolojis i 
Öğretim Üyesi Mücahit KIVRAK'tan oluşan ihtisas  komisyonu 
kurularak T e knik Şartname  yazıldı ve  Türk Patent Enstitüsüne  
başvuruda bulunulmasına  karar  ve r ildi. 
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•  Kırtas iyeci  Üye lerimizin  Toplantıs ı 
Odamız toplantı salonunda 2 7 / 0 8 / 2 0 1 5 Perşembe  günü 

gerçekleştirilen  toplantıda  sektör   te ms ilc ile r i günden  güne  
da r a lan  b ir  piyas a  ile  mücade le   e de n  sektörde   piyasayı 
genişle tmek  ve   bunu  y a pa r ke n  de   b ir b ir i  iş le rine   e nge l 
olmadan  ulusal marke t le r le  ve  diğer  uns ur lar   ile  r e kabe t in 
nas ıl  gerçekleştirileceği  konus unda  görüş   alış   verişinde  
bulundular . 

•  Odamızın da Proje  Ortağı Olduğu "İstihdam Kalitesini 
Arttırmak,  Gurme  Turizmini  Ge liş tirme k"  is imli Proje  
De ğe rle ndirme   Toplantıs ı 

Odamız üyesi Sınırlı Sorumlu Nar  Kadın Çevre  ve  Kültür  
Ko o p e r a t ifi  y e t k ilile r i  tarafından  hazır lanarak  Kültür   ve  
T ur izm Bakanlığı'na sunulan "İstihdam Kalite s ini Arttırmak, 
Gur me   T ur izmin i  Ge liş tirmek"  is imli  p r o je ,  ön  e le me le r i 
geçti.  Bu  sonuçla   b ir lik t e   "Sürdürülebilir   T ur izm  De s te k 
F onu"  kapsamındaki pr o je nin  e kibi, ye r inde  ince le me le rde  
bulunmak üzere  Edre mit 'e  ge le re k  1 5 / 0 9 / 2 0 1 5  Salı günü 
odamızı da  ziyare t e t t i. Kültür  ve  T ur izm Bakanlığından Eda 
Uçak Taşkıran, Birleşmiş  Mille tle r  Kalkınma Programı'ndan 
(UNDP) Büşra  Çe lik ve  Ana do lu  Efes   Gr ubundan Zümre  
Yıldınm'ın yanısıra  Ze ytin Tanıtım Grubu, T a r ihi Antandros  
Şehrini Kur ta r ma , Kor uma ve  Yaşatma Derneği ve  Edre mit 
Be le diye s i Str a te ji  Geliştirme  Müdürlüğü  ye tkilile r i ve  S.S. 
Nar   Kadın  Çevre   ve   Kültür   Ko o p e r a t ifi  y e tk ilis i  Ne dr e t 
GÜRDAL  tarafından  gerçekleştirilen  ziya r e t te   p r o je n in 
he de fle r i  ve  yapılacak  girişimler   görüşüldü.  Es ki  Edr e mit 
e v le r in i  canlandır mak  ve   kadın  is t ihdamını  ar tıracak 
girişimlerde  bulunmak gibi he de fle r in yanısıra  sürdürülebilir  
tur izme  yapılacak katkılar  görüşüldü. Kadınlarımızın hayatın 
her  alanında olduğu gibi üçemizde  de  he m tur izmin canlanması 
he m de  is tihdamlannın arünlmasına önemli katkılar  sunacak 
olan proje nin hayata geçirilmesi için büyük bir  özveri gösteren 
taraflar  görüşlerini aktardılar. 
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•  Vergi Ödül  Töreni 
Odamız  tarafından  yüksek  düzeyde   ve r g i  öde ye n  iş  

adamları ve  kurumlara ödülleri ve r ild i. Ayrıca bu yıl ilk kez 
bölge nin  e n  öne mli  ge çim  kaynaklar ından  o la n  ze y t in 
sektörüne  katkılarından dolayı firmalara "Ze ytin Özel Ödülleri 
ve r ild i.  Kur umla r  ve rgis inde  Simte k  İthalat  İhracat Sanayi 
T ic a r e t  Lt d .  Şti.  ge lir   ve rgis inde   Niyazi  Hızlıgeçen  altın 
madalya  ile  ödüllendir ildi.  Ze y t in  Öze l  Ödülle r i  is e  Se lin 
Ertür,  Doğan  Ög e ,  Me hme t  Hakkı  Se me r c i,  Gökduman 
Tarım Gıda T ur .  T ic .  Lt d .  Şti'ne  ve r ild i. 

•  Devlet Destekleri ve  Hibeleri 
Odamızda  1 6 Kasım  2 0 1 5 Pazarte s i Günü  saat  1 7 .3 0 'da 
devle t de s te kle r i ve  hibe le r le  ilg ili Buge mi Lt d . Şti. Yöne tim 
Kurulu Başkanı ve  Girişimci Koçu Murat TAŞKIN tarafından 
ücretsiz  s e mine r   ve r ild i.  Katılımın  yoğun  o lun  s e mine rde  
girişimciler  devle t de s tekle r i ile   ilg ili me rak e t t ikle r i ve  öne m 
ve rdikle r i konularda bilg i aldılar. 



•  "Zeytin  İş le tme le rinin  İhracat  Potans iye llerinin 
Geliştirilmesi Projesi" Zeytin Dış  Pazar Araştırması Sunumu 
Toplantıs ı 

Odamızın Ayvalık ve  Burhaniye  T icare t Odalan ile  bir likte  
hazır ladığı  odalar ımıza  üye  ze y t in  iş le tme le rinin  ihr aca t 
p o t a ns iy e lle r in in  ge liş tir ilmes i  p r o je s i  ve   ze y t in  pazar  
araştırması  konulu  s unum  1 5 / 0 8 / 2 0 1 5  Cumar te s i  günü 
Ayvalık T icare t Odasında, Celal Bayar  Üniversitesi Uluslararası 
T ic a r e t  Bölümü  Araştırma  Görevlis i  Ha ka n  Atlı  ve   Yr d . 
Doç.Dr. İsmail Me t in ' in katılımlarıyla  gerçekleştirildi. 

•  ET O ve  İŞKUR  İşbirliği  ile  Teşvik ve  Programlar 
Hakkında Bilgilendirme  Semineri 

Edre mit T ica r e t Odas ı ve  İŞKUR işbirliği  ile  üyelerimize  
yönelik İşkur  teşvik ve  programları hakkında  bilgile ndirme  
s e mine r i gerçekleştirildi. 

Edre mit Ha vr a n Burhaniye  Göme ç ve  Ayvalık ilçelerine  
hizme t  ve r e n  İşkur  Hizme t  Me r ke zi  Şube  Müdürü  Nilüfer  
K ARAH AN  ve  İş  ve  Me s le k  Danış manı  İsmail  GEDİK 
tarafından kur um mevzuata, işsizlik sigortası uygulama alanı, 
a kt if  işgücü  programlar ı  kaps amında  me s le k  e dindir me  
kursları ve  özellikle  de  işbaşı eğitim programları  hakkında 
bilgile ndirme  yapıldı. 

•  T OBB Meclis  Üyeleri Bilgilendirme  Seminerleri 
Yöne tim  Kur ulu  Başkanımız  Coşkun  S ALON ,  Me clis  

Başkanımız  Ne c a t i  U YT U N ,  Yöne t im  Kur ulu  ve  Me clis  
Üyele rimiz  Has an  AMAÇ,  Hüseyin  ÜST ÜNER,  T ur ha n 
SILCAN, Bayram KAYAHAN, Ade m KUŞÇUOĞLU,  Salih 
ŞENER,  Me hme t  AS LAN ,  Tarık DENİZ,  Neşe   ORHAN , 
Onur  SÜER ve  Fa t ih GÜMÜŞ  bilgile ndirme  s e mine r le r ine  
katıldılar.  T OB B  Başkanı  M. Rifa t  Hisarcıklıoğlu,  Me clis  
Üyeleri Bilgile ndirme  Seminerinde  yaptığı konuşmada küresel 
yanşta  Türkiye 'nin ön plana şehirlerin başansıyla  çıkacağını 
be lir t e r e k ,  bu  ne de nle   bu  toplantılar ı  düze nle dikle r ini, 
T OBB'un  başarıs ında oda ve  bors a başkanlannın  b ir lik ve  
beraberliğinin yattığını  be lir t t i. 

•  TOBB CERN Sanayi İrtibat Ofis i Toplantıs ı 
T OBB Başkanlık Öze l Müşaviri M.Hakan KIZILT OPRAK 

tarafından  T OBB CERN  Sanayi  İrtibat  Ofis i  hakkında , 
Anka r a  Ünivers ites i  Hızlandır ıcı  T e kno lo jile r i  Ens titüsü 
Müdürü ye  Türk Hızlandırıcı  Me r ke zi  Proje   Koordinatörü 
Prof .Dr . Öme r  YAVAŞ tarafından ise  Hızlandıncı, Detektör  
ve  Işınım T e knolojile r i ile  Türk Hızlandıncı Me rke zi, Bilims e l, 
Endüstriyel, T e knolo jik  Görünüm  ve  Be kle nt ile r   hakkında 
seminer  ve r ildi. 0 8 / 1 2 / 2 0 1 5 Salı günü 14:00 18:00 saatleri 
arası T OBB'de  düzenlenen  s e mine rde  ülkemizin  gözlemci 
üyelikten  s onra  CERN'e   o r t a k üyeliği  s onucu  odalarımıza 
kayıtlı üyelerimizin CERN'in düzenlediği ihale le re  girebilme le ri 
için or tak bir  ve r i  tabanı oluşturarak üyelerimizin habe rdar  
edilmes i karşılıklı bilgi alış  verişi için odalanmızda bire r  ir t ibat 
kiş inin  bulundurulmas ı  ge rektiği  be lirtilmiştir.  Se mine r e  
odamız pe r s one li Has an DİRİ katıldı. 
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•  TKDK  IPARD 2  Bilgilendirme  Semineri 
Oda mızda  Balıke s ir   T K D K  ta r a fında n  IP ARD  2 

kaps amında  de s te kle ne ce k  sektörle r   ile   ilg ili  T K DK II 
Koordinatörü Me hme t  Zahit DÖĞDÜ,  P BYB Bir im  Am ir i 
Me s ut  DUR, ve   Uzma nla r   Oğuzha n  ESKİCİ  ve   Gülşah 
GURBUZOGLU tarafından  s e mine r   ve r ild i. 

2.7.2   Üy e   Ziy are tle ri 
Odamız yöne timi üyeleri ile  sürekli iletişim içindedir. Yıl 

boyunca  yapılan üye  ziyare t le r imizde n bazıları aşağıdadır. 
•  Başkanımız  Coşkun  S ALON,  Ge ne l  Se kre te r  Re ce p 

AKGÜN ve  Edremit Yüksek Okulu Öğretim Görevlisi Ayte kin 
ULUT AŞ  ile  Üye miz  Me hme t  KADAN ' a  İş  ye r inde   b ir  
ziyare tte  bulundular .  Me hme t  KADAN yaptığı iş  konus u ile  
ilgili bilgile r  ve r di. Başkanımız Coşkun SALON  he rhangi bir  
ta le bi  olmas ı  dur umunda  Oda  o la r ak  Üye mizin  yanında 
olduğunu  b e lir t t i.  Öğre tim  Görevlis i  Ay t e k in ULÜT AŞ'ta  
Me hme t  Be y'e  te knik des tek ve  danışmanlık gibi konularda 
Ünivers ite   Sanayi  işbirliği  "San Tez"  kaps amında  b ir lik te  
çalışmaktan me mnun kalacağını  ifade   e t t i. 

•  Odamız üyesi Ha vr a n Nare nciye  T a nm Ürünleri Gıda 
Sanayi  Nakliye  ve  T ic a r e t Limit e d Şirketi  ziyare t e dile re k 
şirket  müdürü  Ha s a n  ERGENÇ  ile  b ir lik t e   te s is  ge zildi. 
Makine  parkı ve  üre tim aşamalan  ince le ne re k bilg i alındı. 

2.7.3  Üy e  Memnuniy e t  Anke ti 
Odamız akreditasyon çalışmalan kapsamında 2 0 1 5 yılında 

üyelerimize  Ocak ve  T emmuz  aylannda  olmak üzere  ik i de fa 
me mnuniye t  anke t i uygulandı.216  üyemizden  alınan  ge r i 
bildir imle r  doğrultusunda 2 0 1 5 yılı üye  me mnuniye ti %8 8 ,8 1 
gibi yüksek bir  oranda  gerçekleşti. 

1.7.4  Bölge   Sektör  Sorunları  Anke ti 
2 0 1 5 yılı Ocak ve  Temmuz aylannda üyelerimize  bölgemiz 

ve  sektörleri hakkındaki sorunlar  ile  bu s orunlann çözümünde  
odamızın rolü ile  ilgili anke t yapılmıştır. Üyelerimizden ge len 
ge r i bildir imle r  me clis  seviyes inde  görüşülmüş  ve  çözümler  
üzerinde  tartışılmışür. Odamızın çözümler  ile  ilg ili yapacağı 
faaliye tle r  için ge re kli karar lar  alınmıştır. 

1.7.5  Eğitim  Bilgi  ihtiy açları  Araştırmas ı 
2 0 1 5  yılı  Oc a k  ve   T e mmuz  aylar ında  üye le r imize  

odamızdan  ta le p  e t t ik le r i  eğitimler   s orularak yapılan  ge r i 
bildir imle r  ve  üyelerimizin is tekle r i doğrultusunda ne tices inde  
St r a te jik  Planımızda  ye r  a lan  eğitimle rin  yanında 2 0 1 6 
yılında İyi T icare t Uygulamalan, Devle t Des tekle ri ve  Teşvikleri 
ile  İşletme  Yöne timi konularında eğitim ve rilmes i de  yönetim 
kurulu karanyla onaylanmıştır. Eğitimlerin planlaması yapılarak 
üyelerimize  duyurulacaktır. 

2.7.6   Başarı  Hikây es i 
Odamız üyelerine  ve  üye  adaylarına destek e rmeye  devam 

e t me k t e d ir .  Oda mız  ta r a fından  düze nle ne   KOS GEB 
Uygulamalı  Giriş imcilik  Eğitimi  s onucu  sertifikas ını  a lan 
ilknur  DAGDELEN  odamıza gönderdiği teşekkür  mektubunda; 
"Türkiye  Cumhuriye ti Devle t katkılı Balıkesir  11 Müdürlüğünün 
ve  Edre mit T ica r e t Odas ı'nın  İş  Birliği  ile  sağlamış  olduğu 
imkanlar  ve  girişimci desteği Kosgeb için teşekkür  mektubudur. 

02 12  Ma r t  2 0 1 5  T a r ih le r i  aras ında  Edr e mit T ic a r e t 
Odas ı Başkanlığında  seçilmiş  3 0 kişilik b ir  gr upla  Kos ge b 
Girişimci Desteği kursunu başarıyla  tamamlamış  bulunuyoruz. 
Bu  de s te k  ve  imka nla   t ic a r i  işyerimi  açmış ,  T ic a r i  Sic il 
Unvanıma kavuşmuş  bulunmaktayım. 
Bu proje  ve  haya limi gerçekleştirmemde  büyük katkısı olan 
Balıkesir  İl Müdürlüğü KOSGEB Girişimci Desteği ile  Edremit 
T ic a r e t  Odas ı  Başkanlığında  Başta   Balıkesir   KOSGEB İl 
Hizme t  Müdürü  Hüs ame ttin  Çay, Edr e mit  T ic a r e t Odas ı 
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Başkanı  Coşkun  S ALON  Ge ne l  Se kre te r  Re ce p  AKGÜN 
Sic il  Kayıt  Müdire s i  F a tma  T ANIR  o lm a k  üzere   tüm 
pe rs one line  ve  aynca  10 gün boyunca bize  bu kurs ta güler  
yüzü ve  anlatımlanyla eğitim ve re n Buge mi Yöne tim  Kurulu 
Başkanı ve  Girişimci Koçu Sayın  Mura t TAŞKIN Hoca 'ma 
sonsuz teşekkür  e de r im, "demiştir. 

1.8  KALİTE  YÖNETİMİ 
ISO  9 0 0 1 :2 0 0 8  Kalite  Yöne tim  Sis te mi 2 0 1 4 yılından 

be r i  odamızda  e t k in  o la r ak  uygulanmaktadır .  Odamızın, 
Kalite  Yöne tim Sis te mi kapsamında yapmış  olduğu iç te tkik 
çalışmaları; düzeltici /   önleyici  faa liye tle r ; yöne tim  gözden 
geçirme  toplantıs ı ve r ile r i şu şekilde  olmuştur. 

1.8.1  İç  Te tkikle r: 
2 0 1 5  yılına  a it İç te tkikle r   2 5 .1 2 .2 0 1 5  günü  yapılmış  

o lup ;  Yöne t im  Kur u lu ,  Ge ne l  Se kr e t e r lik ,  T ic a r e t  Sic il 
Müdürlüğü, Oda  Sic ili, Ma li İdari İşler, Kalite  Yöne tim  Bir imi 
ve   Muhas e be  b ir im i  dene tlenmiştir .  He r  bölüme   özgü  iç 
te tkik sorulannın sorulduğu te tkik s onucu 6 ade t iyileşmeye  
açık yön  te s pit  edilmiştir.  Sonuçlar   denetçile r   tarafından 
te tkik r apor una kaydedilmiştir  

1.8.2  Düze ltici/Önley ici  Faaliy e tle r  (DÖF) 
2 0 1 5  yılında  kur umumuzda  üye   şikâyet önerile ri,  iç 

te tkikle r , dış  te tkikle r  sonucu 3 0 ve  Kalite  Yöne tim Sis teminin 
de  ye r  a lan  pr os e s le r in  işle tilmesi  konus unda  da  4  ade t 
düzeltici ve  önleyici  faa liye t  is teği açılmıştır.  He r  b ir  is te k 
sorumlusu ve  Gene l Sekre ter  tarafından incelenmiş, iyileştirme  
öne r ile r i  o r t a y a  atılmış   ve   açılan  düze ltici  ve   önle yici 
fa a liy e t le r in  2 8  t a ne s i  t e r m in  süres i  içinde   çözüme  
kavuşturulmuştur. 2 0 1 5 yılı Aralık ayında yapılan iç te tkikte  
ortaya çıkan 6 adet düzeltici önleyici faaliye t isteğinin çözüme  
kavuş tur ulmas ı  iç in  ça lış ma la r   d e v a m  e t m e k t e d ir . 

1.8.3  Yöne timin  Gözden  Geçirmes i  Toplantıları 
2 0 1 5  yılı  Yön e t im  Gözde n  Ge ç ir me   T oplant ıs ı 

0 9 . 0 2 . 2 0 1 6  t a r ih ind e   aşağıdaki  katılımcı  ve   günde m 
madde le r i  ile  toplanmıştır. 

Coşkun  S ALON 
Has an AMAÇ 
Me r tcan  KOLAY 
M.Ha lit  KARADUT  
Onur  SÜER 
İshak İSHAKOĞLU 
Recep AKGÜN 
Adil  OKLU 

Katılımcılar 
Ynt .  Kur . Başkanı 
Ynt .  Kur . Başkan Yr d 
Sayman Üye  
Ynt .  Kur . Üyesi 
Ynt .  Kur . Üyesi 
Ynt .  Kur . Üyesi 
Ge ne l Se kre te r  
Akre ditas yon Sorumlus u: 
Günde m  : 
1 .  T e tkikle r in Sonuçları 
2. Müşteri Ge r i Be s le me le r i 
3 .  Proses  Performansı ve  Ürün Uygunluğu 
4 .  Önleyici ve  Düzeltici Faaliye tle r in Dur umu 
5. Önceki YGG  Toplantıs ına  Ait  Faaliye tle r in Sonuçlan 
6 .  Yöne t im  Sis te mle r ini  Etkile ye bile ce k  Değişiklikle r  
7 . İyileştirme  için Önerile r  
Yapılan toplantıda  2 0 1 5 yılında odamız ka lite  he de fle r i 

ve  kalite  politikası adına yapılan çalışmalar  görüşüldü. Aynca 
üyelerden ge len ge r i bildir ime le r , düzeltici önleyici faaliye tle rin 
durumu ve  bir  önceki YGG  toplantıs ında alınan karar lar  ile  
ilgili yapılan faaliye tle r  üzerinde  duruldu. Buradan hare ke tle  
2 0 1 6  y ılında  k a lit e   h e d e f le r im iz i  ge rçe kle ş t irme de  
izleyeceğimiz y o l,  üyelerimiz için yapılacak eğitim,  e tkinlik, 
faa liye tle r ,  Ka lite  Yöne tim  Sis te mimizi  iyileştirme  çabaları 
ile   ilg ili görüş  alışverişinde  bulunuldu. 

1.8.4  Dış   Te tkikle r 
2 0 1 5 yılı odamız adına dış  te tkikle r in çok olduğu bir  yıl 

oldu. Odamızda öncelikle  Türk Loydu Vakfı İktisadi işletmesi 
(T OBB Akreditasyon Sis temini Denetleyen Kuruluş) tarafından 
0 3 .0 3 .2 0 1 5  t a r ih inde   Ka lite   Yöne t im  Sis te mi  De ne t imi 
Denetçi Or kun KUMRAL tarafından gerçekleştirildi. Başan 
ile  sonuçlanan de ne t im s onucu kurumumuz kalite  be lge s ini 
aldı. 

T OBB  Akr e dita s yonu  için  2  aşamalı  de ne t im  me todu 
uygulandı. 1 .  aşamada  2 8 . 0 4 . 2 0 1 5  t a r ih inde   ge liştirme  
ziyare ti olarak adlandırılan de ne t im Türk Loydu Denetçileri 
Al i  GÜNEŞ,  Oğuz  AKS U  ve   T OB B  te ms ilc is i  Saygun 
BABAN  tarafından  gerçekleştirildi. Geliştirilmesi  ge re ke n 
yönler  ile  ilg ili we b s ite s i, üye  ziya r e t le r i, dış  t ica re t eğitimi 
konulannda tavsiyede  bulundular.2.aşamada ise  1 6 .1 2 .2 0 1 5 
ta r ihinde  y ine  Türk Loydu Vakfı Denetçis i Ayşe  Nur  AT AY 
tarafından akre ditasyon be lge le ndirme  te tkiki gerçekleştirildi 
ve  te tkik sonucunda kurumumuz 6 5 puan üzerinde  5 0 puan 
alarak «B» sınıfı akre dite  olmayı başardı. 
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2 .  T EMEL 
YET ERLİLİKLER 

2 .1  İLETİŞİM  AĞI 
2.1.1.  Oda  Sicil  İş lemleri 

>  2 0 1 5 yılında 2 0 9 adet ye ni üye  odamıza kayıt olmuştur. 
Bu 2 0 9 ye ni kaydın türlerine  göre  göre  dağılımı aşağıdadır. 

2015 YILI TU  E  KURULUŞLAf 

>  2 0 1 4 yılında  odamıza  1 9 7  y e n i  üye   kayıt  o lur ke n 
2 0 1 5 yılında bu sayı 2 0 9 olmuştur  ve  geçen yıla  göre  ye ni 
kayıtlar  12 ade t artış  göstermiştir. Bu artış  aşağıdaki grafikte  
gösterilmiştir. 

3  1 

GERÇEK  KIŞI  KOOPERATİF 

>  2 0 1 5 yılında odamızdan  5 6 6 üye  t e r k in i yapılmıştır. 
Kayıt s ilme le r  türüne  göre  aşağıda gösterilmiştir. 

2015 YILI ÜYE TERKİNLERİ 

500 

400 

300 

200 

100 
7  34  15  1  0 

0 
A.Ş.  L.T.D  GERÇEK KİŞİ  KOOPERATİF  KOLLEKTİF  VAKIF 

>  2 0 1 4 yılında 2 0 6 üye  t e r k in i yapılırken  2 0 1 5 yılında 
5 5 6  t e r k in  işlemi yapılmıştır.  2 0 1 5 yılında  t e r k in  sayısının 
fazla olmas ının  ne de ni  ise  6 5 5 2  Sayılı T or ba Yasa gereği 
ve rgi mükellefiyeti sona ermiş  olan gerçek kişi üyelerimizin 
oda kayıtlannın resen silinmiş  olmasıdır. Bu değişim grafikte  
gösterilmiştir. 

499 

>  2 0 1 5 yılında yapılan  ye ni kayıtlar  ve  t e r k in  işlemleri 
s onucu  3 1 . 1 2 . 2 0 1 5  t a r ih i  it iba r iy le   t o p la m  üye   sayımız 
2 6 0 5 olmuştur. Üyelerimizin türüne  göre  dağılımı aşağıdaki 
şekildedir. 

DAĞILIMI 

1 2 0 0 

1 0 0 0 

8 0 0 

6 0 0 

4 0 0 

2 0 0 

258  161 
14  2 

A . Ş .  GERÇEK  KIŞI  K O O P E R A T İ F  KOLLEKTİF 

>  2 0 1 5 yılında  1 0  üyemiz  tas fiye ye   g ir e r ke n  t o p la m 
tas fiye de ki üye  sayımız  1 1 8 olmuştur. 

2015 YILI TASFİYEYE 
GİREN ÜYE 

2015 YILI TASFİYEDEKİ 
ÜYE  SAY 

m 

>  2 0 1 6 yılı Ocak ayı itibariyle  7 7 üyemiz askıya alınmıştır. 
Türlerine  göre  askıya alınan üyelerimiz aşağıda gösterilmiştir. 

2016 YILI ASKIYA ÇIKAN ÜYE SAYILARI 

>  Bu artışla  be rabe r  5 3 1 ' e  ulaşan askıdaki üyelerimizin 
türüne  göre  dağılımı şu şekildedir. 

k'.if:fU!<I.H!< 
3 5 0 
3 0 0 
2 5 0 
2 0 0 
1 5 0 
1 0 0 

5 0 
O 

n—309¬

194 

İ =  ^  12  3  D 

A * 

>  2 0 1 5 yılı Ocak ayında 5 4 üye  alınırken 2 0 1 6 yılı Ocak 
ayında 7 7 üye  askıya alınmıştır. Askıya alınan üyelerimiz de  
geçen yıla  göre  2 3 tane  artış  olmuştur. Sonuç olarak 2 0 1 5 
yılı Ocak ayı it ibar iyle  4 5 4 olan askıdaki üye  sayımız 2 0 1 6 
Ocak ayı it ibar iyle  5 3 1 ' e  yükselmiştir. 
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>  2 0 1 5 yılında  üye le rimizin  ve  kurumlanmızın  is teği 
üzerince  odarnızca; 

  2 1 1 1 ade t be lge  (Faaliye t,  iha le  IXırum, Ortaklık T e yit 
vb.) 

  3 6 6 ade t  te s cil işlemi 
  3 3 Iş  Makinas ı T e s cili 
 1 2 ade t Kapas ite  Eksper  Rapor u 
 1 2 9  ade t rayiç fiya t  te s pit i yapılmıştır. 

HİZMET İSMİ  2015 
FAALİYET BELGESİ  1263 
İHALE DURUM BELGESİ  116 
MESLEKTEN MEN BELGESİ  31 
SAN.  TIC.MAH. BELGE  14 
İMZA ONAY BELGESİ  10 
ORTAKLIK TEYİT BELGESİ  219 
TİCARET SİCİL GAZETE ONAYI  422 
TİCARİ EHLİYET  11 
İNG.ODA KAYIT FAALİYET  19 
ODA KAYITLARI DUR. DEG.  366 
TIC.SIN. MAH.BEL.  6 
İŞ MAK.  TESCİLİ  33 
KAPASİTEEKSPER RAPORU  12 
RAIÇ FİYAT TESPİTİ  129 

Odamızda ve rilen hizme tle rin  yıllara  göre  dağılımı şu şekildedir. 

2010  2011  2012  2013  2014  2015 

2010  2011  2012  2013  2014  2015 

2010  2011  2012  2013  2014  2015 

2010  2011  2012  2013  2014  2015 

ORTAKLIK TEYİT BELGESİ 

2010  2011  2012  2013  2014  2015 
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TİCARET SİCİL GAZETE ONAYI  ODA KAYITLARI DUR.DEĞ. 

1 0 0 0  

8 0 0  

6 0 0  

4 0 0  

2 0 0  
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1 1  9 
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1  14 
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1  1  • 

70 

1 1  m 

Odamıza 2 0 1 5 yılında üyelerimizden, T OBB'de n ve  diğer  
kur um  kuruluşlardan  top la m  2 0 1 0 ade t yazı ge lmiş  o lup , 
odamızca 4 0 0 9  ade t yazışma yapılmıştır. 

2 0 1 0  2 0 1 1  2 0 1 2  2 0 1 3  2 0 1 4  2 0 1 5 
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GELEN EVRAK   

IGİDEN EVRAK 

TOBB  ÜYELER  DİĞER  TOPLAM  

KURUMLAR 



2 .2 .  POLİT İKA  V E  TEMSİL 
2.2.1.  Toplantı,  Etkinlik  ve   Ziy are tle r 
•  Balıkes ir Çevre  Şehircilik  II  Müdürlüğü Ziyareti 
Odamız Me clis  Başkanı Ne cati U YT U N , Odamız  Meclis  

ve  inşaat Komis yonu Üyesi Salih ŞENER, Cumhur  YILMAZ 
ve   Oda  Ge ne l  Se kre te r imiz  Re ce p AKGÜN,  ye ni a tanan 
Balıkesir  Çevre  Şehircilik İl Müdürü Abdullah  YENİGÜN u 
makamında  ziyare t  e t t i. 

•  Büyükşe hir Belediye  Başkanına Ziyaret 
Odamız  Me clis   Başkanı  Ne ca t i  U YT U N ,  Oda  Me c lis i 

Başkan Yardımcısı Önder  AKÇAY, Edre mit Be lediye  Başkan 
Yardımcıs ı  Me hme t  ERT AŞ,  Odamız  Me c lis   ve   inşaat 
Komis yonu  Üyesi Salih  ŞENER, Cumhur  YILMAZ  ve  Oda 
Ge ne l  Se kre te r imiz  Re ce p AKGÜN,  Balıkesir   Büyükşehir  
Be le diye  Başkanı A.Edip  UGUR'u makamında  ziyare t  e t t i. 

•  Balıkes ir İl Tarım Müdürlüğüne  Ziyarette  Bulunuldu 
0 4  Ha zir a n  2 0 1 5  Pe rşe mbe   günü  Yöne t im  Kur u lu 

Başkanımız Coşkun Salon ve  Üyemiz Me hme t  Emin  GÜLE 
ile  bir likte  Balıkesir  İl T anm Müdürü Zeke riya ERDURMUŞ'u 
makamında  ziya re t  e de re k  seracılık  ve  tar ım  alanlar ının 
kullanımı konularında görüş  alışverişinde   bulunuldu. 

•  İlçemiz Yeni Kaymakam Ali Sırmalı Ziyaret Edildi 
Odamız Yöne tim Kumlu Başkanı Coşkun  SALON,Me clis  

Başkanı  Ne c a t i  U YT U N  ve  Yöne t im  Kur ulu  üye le rimiz 
ilçemiz ye ni Kaymakamı Ali SIRMALI'yı makamında ziyare t 
e ttile r . 

•  Zeytincilik ve   Zeytin  İş leme  Teknolojis i  Eğitim  ve  
Uygulama Tesisi Açılış ı 

Balıkes ir   Ünive rs ite s i,  Edr e mit  Me s le k  Yüks e kokulu 
tarafından,  Edre mit  Yöres i başta   o lma k  üzere  bölgemizin 
ve   dolayıs ıyla   ülke mizin  ze y t in c ilik  a lanında  me vc ut 
imkânlarının daha ve r imli kullanılması için  nite lik li  e le man 
yetiştirerek rekabet gücünü arttırmayı hedefleyerek hazırlanan 
"Ze y t in c ilik t e   ge le ce ğimiz  bu  çocukla r "  k o n u lu  p r o je  
kapsamında kurulan  "Ze ytinc ilik ve  Ze ytin İşleme  T e knolojis i 
Eğitim  ve  Uygulama  T e s is inin açılış  töre nine   Başkanımız 
Coşkun  S ALON  da katıldı. Açılışta  BAÜ Rektörü P r of.Dr . 
Ke r im  ÖZDEMİR ve  Mülki Amir le r  de  ye r  aldı. 

* Borajet Uçağına  "Edremit" adı verildi 
Başkanımız Coşkun S ALON,  Yöne tim  Kur ulu ve  Meclis  

Üyelerimiz ve  Ge ne l Se kre te r imiz Recep AKGÜN,  Edre mit 
Kocaseyit Havalimanında düzenlenen Boraje t Havayollan'nın 
Embr a e r   E 190  t ip i  y o lc u  uça ğına  "E DRE MİT "  adı 
ve r ilme s inde n  dolayı  7   Nis a n  Salı  günü  saat  1 6 .3 0 ' d a 
düzenlenen kokte yle  katıldılar. Yöresel Folklor  e kibi eşliğinde  
açılış  yapıldı. 

Açılışa   Edr e mit  Kaymakamı  Abdülhamit  ERGUVAN, 
Edr e mit  Be le diye   Başkanı  Ka mil  S AKA,  İlçemiz  Re s mi 
Kurum ve  Kuruluşlan yanısıra  BORAJET  Ye tkilile r i de  katıldı. 

•  Odamız T OBB 71.Genel Kurula Katıldı 
Edr e mit  T ic a r e t  Odas ı  o la r a k  Ge ne l  Kur u la ;  Me c lis  

Başkanımız  Ne ca t i  U YT U N , Yöne tim  Kur ulu Başkanımız 
Coşkun  S ALON ,  Me clis   Üye le rimiz  Hüseyin  ENGİN  ve  
Hüseyin  ÜST ÜNER  ile  Ge ne l  Se kr e te r   Re ce p  AKGÜN 
katıldı. Türkiye  Cumhur iye ti Cumhurbaşkanı Sayın R.T ayyip 
ERDOĞAN'ın da katılımıyla  T OBB Delegeliği, Meclis  Başkanı 
ve   Yöne t im  Kur u lu  Başkanlığı'nda  1 0 ,2 0 ve   30 .Yılını 
dolduranla r   için  "Hizme t  Şeref  Be lge s i  ve  Plake t  T öre ni" 
yapıldı. Ge ne l Kur ul'un  2 .Günü ise  saygı duruşu ve  is tikla l 
marşı ardından T OBB'n in  yapmış  olduğu hizme tle r i  anlatan 
multivizyon gösterisi s unuldu. 71 .Ge ne l  kurulda be rabe r   ana 

( ^ E D R E M İ T  TİCARET ODASI  2015  FAALİYET  RAPORU |   23 



t e m a  1 9 1 5  2 0 1 5  AYN I  R U H  AYN I  H E YE C A N  
BÖLGESEL  YILDIZDAN  KÜRESEL YILDIZ'a  o ldu.T OBB 
7 1 . Ge ne l  Kumlu  s iyas ile r in konuşmas ına  takibe n  kur ul ve  
komisyonların müzakeresi ve  oylanması ile  sona e r di. 

•  Vergi Ödül Törenimize  Davetler 
Odamız Yöne tim Kurulu Başkanı Coşkun SALON,  Meclis  

Başkanı Necati UYT UN, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları 
Has an AMAÇ ve  Ahme t  BALYA  tarafından il ve  ilçe  kurum 
a mir le r i  ve   başkanlar ını  makamlar ında  ziya r e t  e dile r e k 
odamızın düzenleyeceği ve r g i ödül törenine  dave t  e dildile r . 

• I 

* Akreditasyon Çalışmaları Kaps amında Lesvos  Ticaret 
Odas ı  İle  Kıyas lama  Çalışmas ı 

Odamız  akr e dita s yon  çalışmaları  kaps amında  Le s vos  
T icare t Odas ı ile  kıyaslama çalışması yaptı. Yöne tim Kurulu 
Başkanı Coşkun Salon,  Yöne tim Kurulu Üyesi Halit  Karadut, 
Meclis  Üyesi Cumhur  Yılmaz, Ge ne l Sekre te r  Recep Akgün 
ve   Ak r e d it a s y o n  S o r u m lu s u  Ad i l  Ok lu ' d a n  oluş an 
Akre ditas yon İzleme  Komite s i ve  Basın T e ms ilcimiz  T urhan 
Silcan'dan oluşan kıyaslama e kibi Lesvos   T ica r e t Odas ı ile  
yaptığı çalışmada ik i odanın kuruluş, idar i ve  e konomik yapı, 
üye  ilişkileri, ve r ile n hizme t  ve  uygulamalann  kıyaslamasını 
yaptı. Kıyaslama çalışmasında Lesvos  T icare t Odası Başkanı 
Mrys inias  ve  oda pe rs one lle r i ile  yapılan görüşmelerde  or tak 
ve  farklı uygulamalar   ince le ndi. 

•  Coğrafi İşaret Uygulaması İçin Gemlik Ticaret Borsası 
Ziyareti 

Odamızın Coğrafi İşaret Danışmanlığını yapan İlçe  T anm 
Müdür lüğü  P e r s one li  Büle nt  ÇOŞ AR,  odamızın  Tarım 
Hayvancılık Me s le k  Komite s i üyesi ve  Gümüşle r  Ze ytinc ilik 
s ahibi  Fa t ih  GÜMÜŞ  ve  Odamız  Ge ne l  Se kr e te r i  Re ce p 
AKGÜN  Ge m lik  T ic a r e t  Bor s as ına  "Coğr a fi  İşare t 
Uygulamalan"  hakkında bilgi almak için ziyare tte   bulundular. 
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•  Odamıza Ziyaretler 
*Akbank  A.Ş.  /   Edre mit Şube  Müdürü Altuğ GÜVEN ve   ziyare ti 

Şube  Yöne tme ni  Me htap  ARSLAN'ın ziyare ti 
i  ! 

Edr e mit  Be le diye s i  St r a te ji Ge liştirme   Müdür lüğünün 

*Edre mit Yörük ve  Oğuz  Boyları Kültür  ve  Dayanışma 
*Ana do luba nk  A.Ş .  /   Ed r e mit  Şube   Müdür ü  Fırat  De rne ği'nin odamıza ziyare ti 

ÇELEBI'nin ziyare ti 

*İda Eğitim Yardımlaşma ve  Dayanışma Derneği ziyare ti. 

*Edre mit Be le diye  Başkanı Ka mil SAKA'nın ziyare ti 

"Ve r g i  Da ir e s i  Müdürü  Ha lil  İbrahim  KIRCI  ve   Müdür  
Yardımcılannın ziyare ti 

2.2.2.Proje le r: 
•  Odamızın  İştirakçi  Olduğu  Proje  GMKA'dan Hibe  

Kazandı. 
Güney  Ma r ma r a  Kalkınma Ajans ı, 2 0 1 5 yılında çıktığı 

5 .  Ma li  De s te k  Programının  pr o je   te klif  çağrıs ı  ile  yapılan 
başvuru odamızın da iştrakçi olarak des tek verdiği Edre mit 
Me s le k  Yüksek  Okulunun  "Ale t  işler  e l övünür,  işim hazır  
görünür "  is imli  p r o je miz  Sos yal  Kalkınma  Ma li  De s te k 
Programında  des tek  almaya  hak kazandı. 

•  Üye miz ile  Proje  Ortaklığımız 
Odamızın  o r t a k olduğu ve  üyemiz Sınırlı  Sor umlu Nar  

Kadın  Çevre  ve  Kültür   Ko o p e r a t ifi  y e t k ilile r i  tarafından 
hazırlanarak Kültür  ve  T ur izm Bakanlığı'na  sunulan  "is tihdam 
Kalite s ini Arttırmak,  Gur me  T ur izmini Ge liştirmek" is imli 
p r o je   de s te k  a lmaya  ha k kazandı.  Bu p r o je   ile  kadının 
e konomik,  sosyal, kültürel faa liye tle r i kapsamında ye r  a lan, 
ma l  ve   h izme t  üre timi  ve  s unumunda  pazar lık  gücünü 
arttınlması, ke ndi ve  ülke  e konomis ine   katkı sağlanması ve  
bölge de ki  gur me   t u r izm in in  ge lişmes i  amaçlamaktadır . 
E k o n o m ik  ve   s os ya l  yönde n  kadınla r ın  s orunla r ının 
f arkındalığını arttırarak kadın istihdamına ve  eğitim seviyesine  
o lumlu  katkı  s ağlamas ı  be kle ne n  p r o je   sürdürülebilirlik 
açıs ından da büyük öne m arz e tme kte dir . 
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2.2.3.Prptokolle r 
•  izmir Üniversitesi Mediçalpark Hastanesi İle  Protokol 
Edre mit T ica r e t Odas ı ile  İzmir  Üniversitesi Mediçalpark 

Has tane s i aras ında P r o toko l yapıldı.Yapılan bu Protokolle  
Odamız Üyeleri, izmir  Üniversitesi Mediçalpark Hastanesi'nde  
te davile r inde  uygun indir imle r de n faydalanabile cekle r . 

*  KOS GEB  İle  Uy g ulamalı  Giriş imc ilik  Eğitimi 
Protokolü 

Odamız  y e ni  girişimcilere   fırsatlar   ya r a tma k,  de vle t in 
sunduğu  imkânlardan  yararlandırmak  adına  KOSGEB İle  
bir   p r o t o k o l  imzaladı.  P r o t o ko l  ne t ice s inde   KOSGEB' in 
belirlemiş  olduğu kr ite r le re  göre  seçilen 3 0 kişilik kurs iyerle re  
eğitim  ve r ild i. 

2.2.4  Lobi  Faaliy e tle ri 

•  VIII. Türkiye  Ticaret  ve  Sanayi  Şuras ı  Balıkes ir İl 
Toplantıs ı 

Başkanımız  Coşkun  S ALON ,  8  Nis an  2 0 1 5 ' t e   T OBB 
Bir lik Me r ke zinde  Başbakan Ahme t DAVUT OĞLU ve  İlgili 
Bakanlann katılımıyla yapılacak  olan  VIII.  Türkiye  T ica r e t 
ve  Sanayi Şurası Balıkesir  fi Toplantısına katıldı. II toplantısında 
T ica r e t ve  Sanayi T e ms ilc ile r inin  s orun ve  çözüm  öneriler  
r a p o r la n d ı.  Ba ş ba ka n  Ah m e t  D A V U T O G L U ' n u n 
başkanlığında T OBB Bir lik Me rke zi'nde  gerçekleştirilen VIII. 
T icare t ve  Sanayi Şuras ı'nda, ticare t ve  s anayinin te ms ilcile r i 
bütün  s orunlar ını  ve  çözüm  öne r ile r ini  b ir in c i  ağızdan 
hükümetle  paylaşma imkânı buldu. 7  bölge  ve  3  büyük  ilin 
ayn ayn s unum yaptığı odamızın bölgemizle  alakalı aktardığı 
s orun ve  çözüm önerileri şunlardır: 

Sorun  1 İnspektör Talebi 
Çözüm  Öne ris i 
Bölgemizin ihracat ile  ilgili işlemlerinde  Edremit Körfezinde  

bulunma ya n  ins pe ktör   ta le bimiz  y e r ine   ge tir ilmemiştir . 
Edre mit  körfezine  b ir  tane   Edre mit  İlçe  Tarım  Müdürlüğü 
bünyesine  ge re kli  o lan me mur un  atanmas ı ge re kme kte dir . 

Sorun 2 :Turizm ve  Zeytinciliği  Bağdaş tırma 
Çözüm  Öne ris i 
Ze ytinlik alanlardaki imar  uygulamasının tur izme  yönelik 

olarak kullandınlmalı ancak var  olan doğal yapıyı koruyarak 
yapılmalıdır. But ik  ze ytinc ilik faa liye tle r ine   izin ve r ilme lidir . 
Tarım  arazile r i üzerindeki  çarpık yapılaşmayı  önlemelidir. 
Çünkü  ze yt in  ve  zeytinyağı  ik lim  ile  ilg ilid ir .  Aynı  ka lite y i 
başka bir  bölgemizde  bulamayız. 
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Sorun 3  Koruma vergisinin (antidamping) kaldırılması 
gerekiyor. 

Çözüm  Öne ris i 
Hammadde  ithalatında koruma ve rgis inin  (antidamping) 

kaldınlmas ı  ta le p  e dilme kte dir .  Örne ğin  kont r p la k  alırken 
maliye t  3 0 0 $ ise  ant idamping  ile  1 1 0 0 $ oluyor .  Bu fiya t 
diğer  dünya ülkeleri ile  re kabe t gücümüzü azaltıyor. 

Sorun 4  Kazdağları, Termal ve  Turizm 
Çözüm  Öne ris i 
Türkiye'de  oks ije n açısından  1 . bölge  olan (Oks ijen oranı 

0 .021) Kazdağlan'mızda doğa tur izminin bütün alte rnatifle rine  
sahiptir . 2 1 4 6 3 hektarlık Milli Park sınırlan içerisinde  dağcılık, 
ka nyoning ,  t r a kk ing ,  kampçılık,  sörf  tur izm  akt ivite le r inin 
yanında yapılması planlanan te le fe r ik proje s inin bir  an önce  
hayata geçirilmesi yurtiçi ve  yurtdışı tanıtımda e tkin olacaktır. 
T e r mal tur izm  ile  yılın he r  me vs imi tur izm olanağına  s ahip 
bölge mize   t u r izm  için  g e r e k li  de s te ğin  ve r ilme s i  t a le p 
e dilme kte dir . 

Orman ve  Su işleri Bakanlığı'nın 29.09.2015 tarih ve  
197109 sayılı Çözüme Yöne lik Yazıs ı; 

1 9 9 5 yılında onaylanan Kazdağı Milli Parkı Mas te r  Planı 
kaps amında  Milli  Pa r k  alanı  s ahip  olduğu  ge re k  coğrafi 
yapısı, ge rek doğal, kültürel ve  arke olojik değerlerin sebebiyle  
sof t  t ur izm,  bilims e l  t ur izm,  diğer  günübirlik  aktivite le r  vb. 
g ibi  sınırsız  r e kr e a t if  kullanım  imkânlar ı  sunmaktadır.  Bu 
imkânlar  dahilinde  koruma kullanma denges i gözetilerek ve  
Milli  Pa r k  Da ir e s i'nce   hazır lanan  "Ge ne l  Ge lişme   Planı" 
doğrultusunda  yapılan  değerlendirmeler   s onucunda  Milli 
Park Alanında; İdare  ve  Ziyaretçi Merkezi ile  Tanıtım Bir imle r i, 
Araştırma  İs tasyonu,  Giriş   Ko n t r o l  Noktalar ı,  Günübir lik 
Kullanım Ala nla n, Kamp Kullanım Ala nla n,  İDA Sağlık Kür  
Merkezi Manzara  Seyir  Nokta lan ve  Doğal Aktivite  Parkurlan 
önerilmiştir .  Diğe r   ta le ple r  de  p la n  re vize   çalışmalarında 
değerlendirilecektir. 

•  Edremit Güç  Ortaklığı (EGO) 
Edr e mit  Güç Ortaklığı  P la t fo r munun  amacı  bölge nin 

sorunlarına çözüm aramak, ye re l kurumların or tak amaçlannı 
be lir le ye re k or ta k bölgesel bir  s tra te jik p la n oluşturmak ve  
bu  amaçlar   doğrultus unda  b ir lik t e   ha r e ke t  e d ilme s in i 
s ağlamaktır .  Bu amaçla r   doğrultus unda  1 2 . 1 1 . 2 0 1 5 
Perşembe   günü  ilk toplantı  yapıldı.  T oplantıda  ilçemizin 
lo k o m o t if i  o la n  ze y t in  ve  zeytinyağı  ile  ilg ili  b ir  şenlik 
düzenlenmesi ve  bu şenliklerin  ge le ne ks e l hale   ge t ir ilme s i 
kararlaştinldı. Platformda İlçe  Kaymakamı Sayın Ali SIRMALI, 
Be le diye   Başkanı  Sayın  Ka m il  S AKA,  Es naf  Odala r ı 
Başkanları,  İlçemiz  Ka mu  Kurumları  Müdürle ri  ve  Ze y t in 
Tanıtma Grubu Başkanı ye r  aldı. 

•  Bilim  Sanayi  ve   Te knoloji  İl  Müdürlüğü  Ev 
Sahipliğinde   Gerçekleştirilen  3.Bölge  İstişare  Toplantıs ı 

Bilim ,  Sanayi ve  T e knoloji İl Müdürlükleri, bağlı ve  ilg ili 
kuruluşlar  (TSE, T PE, KOSGEB, TÜBİTAK), üniversitelerimiz, 
me s le k  kuruluşları  ve  diğe r   paydaş   kur um  ve  kuruluşlar  
aras ında  günde mde ki  sorunların  ve  çözüm  öne r ile r inin 
görüşüleceği, işbirliği ve  koordinasyonun geliştirilmesi amacıyla  
karşılıklı bilgi alışverişinin yapılacağı 3 . Bölge  İstişare  Toplantısı 
Balıkesir  Valis i Sayın Mus tafa YAMAN'ın teşrifleri ile  9  Nisan 



2 0 1 5  Perşembe  günü saat  1 0 .0 0 da  As ya  T e r ma l  Ote lde  
yapıldı.  Yapılan  T oplantıda  Balıkes ir   Ünivers ites i  Be dr i 
YÜKSEL Ye nile ne bilir  Ene r ji Yatırımlarının geliştirilmesinin 
önünde ki  e nge lle r ,  he de fle re   ulaşmak  için  ihtiyaç  duyulan 
çalışmalar   hakkında  bilg i ve r d i. Daha  s onra   ye r li  üre timin 
teşviki,  y e r li  üre time  ve  üreticilere   sağlanan  de s te kle r  bu 
konuda  yapılan  çalışmalar  ve  s on me vzuat  düzenlemeleri 
konuları  iş lendi.  Bakanlık  ye tkilile r ince   s anayide   ve r ims iz 
e le kt r ik  motor lar ının  dönüş üm  programı  hakkında  b ilg i 
ve r ild i. 

•  Edremit  Körfe zi  Yeşil  Çizik  Zeytin  Coğrafi  İşaret 
Tescili 

Odamızın  çalışmalarını yürüttüğü Edre mit  Körfezi Yeşil 
Çizik Ze yt ini Coğrafi  işaret başvurumuz  1 8 9 sayı ile   te s cil 
e dile re k T e s cil Be lge s i  alındı. Balıkes ir 'in  Edre mit  ilçesi  ile  
Edre mit  Körfezi'nde  ye r  a lan  Ha vr a n ,  Bur haniye ,  Ayvalık 
ile   Ça na k k a le ' n in  Ayvac ık  ilçe s i  s ınır la r ı  iç inde ki 
Bababurnu'ndan  başlayıp Küçükkuyu Be ldes i'ni de   kapsayan 
bölgede  yetişen ürünler  için alınan coğrafi işaret  3 1 .1 2 .2 0 1 4 
t a r ih  ve  2 9 2 2 2  sayılı Re s mi Gaze tede  ilan edilmiştir.  5 5 5 
sayılı  Coğrafi  işare tle rin  Korunmas ı  Hakkındaki  Ka nun 
Hükmünde   Ka r a r n a m e ' n in  1 2 n c i madde s i  ge re ğince  
1 8 .0 7 .2 0 1 4  ta r ihinde n geçerli olmak  üzere  te scil edilmiştir. 
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•  Zeytincilikte  Büyük Adım: Türkiye  Zeytinci Kentler 
Birliği 

Ayvalık, Edre mit ,  Burhaniye   T ica r e t Odaları ile  Edre mit 
T ica r e t Borsası ve  Did im  Ziraa t  Odas ı tarafından  ita lya 'da 

Akde niz  Ze ytinc i Şehirler  Birliği (Re .C.O.Me d) arasında iy i 
niye t protokolü imzalandı, imzalanan  bu pr otokolle  Türkiye  
de  Ze ytinc i Ke ntle r  Birliği kurulması yönünde  de  önemli bir  
adım atılmış  o ldu.  P r o toko l Ayvalık T ica r e t Odas ı başkanı 
ibr ahim Kantarcı, Edre mit T icare t Odas ı Başkan Yardımcısı 
Has an  Ama ç ,  Edr e mit  T ic a r e t  Borsas ı  Başkanı  T a r ka n 
Denize r,  Didim  Ziraat Odas ı Başkanı Bahatt in  GÖKDEMİR, 
Burhaniye   T ica r e t Odas ı adına Edre mit  Ze ytinc ilik Üre tme  
İstasyonu Müdürü  Mur a t  KÜÇÜKÇAKIR  ve  Re .C.O.Me d 
Başkanı Enr ico LUPİ tarafından  imzalanmıştır. 

&? Re.C.O.Med 

Bizler  aşağıda  ismi yazılı  kuramlar olarak  aşağıda  belirtilen  amaçlan 
yerifli  getirmek  amacıyla  Türkiye  Zeytinci  KenrLer  Birliğini 
(TURZEYKENTBıR) kurmak için caba göstermeyi taahhüt ederek bu mektubu 

Bu  mektubun  amacı;  Burada  imzası  bulunan bizler  tüm  zeytinci 
kcıllkrin  İLL/.LI kişilikleri  ile  isbirliD.İ yaparak Tüıkivu  Zeyli nci  Kcııık:r  liirljû, 
kurarak  merkezî  İtalyada  bulunan  Akdeniz  Zeytinci  Kemler  Kirlini 
Clİc.C.O.Vk'd)  ağı  Mı., İmlikle.  y.L;ltı,y;!ğı  ürclımıni  oımı ustuk dt^ 'k ı i  ;:vıiı 
çıkarmak,  korumak ve genişletınck,  oıjiıial  ve  ıi|>ik  bükeSLl  iirwimi n̂ ik 
etmek, korumak vc yaymak olacaktır. Zeytinyağı uygarlığının  dtrvık'rirti çrvıo, 
lx>skni]x.  sağlık,  [vy/aj,  turizm,  mânevi  ye  maddi  kültür  bakımından 
değerlendirerek  bir araya getirmenin öneminin  farkındayız.Tarımsal  geleneğin 
•Oıdiiriilirası  ve hayatla  kalması  vc de  ^cyıitıvvıgı  ııırimı  lıarckelliliğiyie 
oluşacak  olan  önemli  ekonomik  akln mnrlu.  bu  [iiıiii  akıiurdoin 
v:)yimİLiimasıyla,  ve  bunların  sonucunda,  ürünün  kendisi  vC  ^vıinv.^, 
,.| :l.,:ıtı  ekonomiye katkısı  açısından  kaçınılmaz  bir olumlu geribildirim 

Bu farkındahsı ülkemi w k.ı/.ınd!rm;ııV ;IIIIL;ILH h: 1 •:. v:.: 
pmıokiiİM iiS;[tiid;usmi y.ıs\kın ki;ikr imzalıyoruz. 

Kurulaçak  bu  oluşuma  Re.Co.rVfcd  olarak  destek  vermeye ve 
kuruluşundan  sonra üye olarak  kabul etmeye  haaır  olduğumuzu bildirmek 
istiyoruz, fiyi5[. 17.2015 

•  Balıkesir İli Oda/Borsa Başkanlan İstişare  Toplantılan 
İlimizdeki oda ve  bors a başkanlanmızın  be lir li aralıklarla  

istişare  toplantılan yapmaktadır. Toplantılarda bölge  sorunlan 
ve  çözüm önerile  dile  ge tir ile re , alınan karar lann  ilgili kurum 
ve   kuruluşlara  ulaştırılması  sağlanmaktadır.  2 0 1 5 yılında 
Burhaniye , Susurluk,  Erdek ve  Odamız ev sahipliğinde   olmak 
üzere  4  de fa  toplantı yapılmıştır. 

http://IS.rj7.3QM


2.2.5.Tanıtım  ve  Fuar  Çalışmaları: 
•  Frankfurt'ta Düze nle ne n  Ofis  Malzemeleri Fuarı 
Fuara ka t la n Odamız Yöne tim Kurulu Üyesi Onur  SÜER 

fuar  hakkında şu görüşlere  ye r  ve rdi; "Almanya'nın Frankfur t 
şe hr inde   1 9 9 0  yılında  b e r i  aralıks ız  düze nle ne n  Ofis  
Malze me le r i Fuarı bu senede  3 1 .0 1 .2 0 1 5    0 3 .0 2 .2 0 1 5 
ta r ihle r i arasında düzenlendi. Be nde  Edre mit T ica r e t Odas ı 
lO.Me s le k Grubu meclis  üyesi olarak katildım."HER ZAMAN 
F ARKLI"  s loganıyla   gerçekleştirilen  bu  s e ne ki  fua r   1 4 4 
ülkeden  2 8 5 0  katılımcı  ile  gerçekleştirildi.  4 2 1 4 5  kişinin 
ziyare t  e ttiği  fuarda  3 4 tane  Türk firması ülkemizin  gurur  
kaynağı  o ldu.  5 7 8 .0 0 0  me tr e  kare  alanda gerçekleştirilen 
fuarda ofis , kırtasiye  dışında kâğıt ürünleri, yılbaşı süslemeleri, 
e l yapımı  ürünler,  e l be ce r ile r ini  geliştirici  boya ,  kâğıt vb. 
g ib i  ma lze me le r le   üre tilmiş   farklı  tas ar ımlar   ye r   a ldı. 
Günümüzde   he me n  he me n  he r  sektörde   olduğu  g ib i  bu 
fuarda da Çin ve  Hindis tan'dan ge len kanlıma sayısı oldukça 
fazlaydı. Fakat Avr upa ülkelerinin sergilediği malze me le r in 
Uzak Doğu ve  Hindis tan gibi ülkelerin ürettiği malzemelerden 
çok daha  ka lite liydi.  Ye ni  çıkan ürünle rin dışındaki birçok 
ürün  ülke mizde   ve   bölge mizde   satın  alınabilir .  Ülke miz 
kır tas iye   s e ktöründe   dünyada  s a tılan  ürünle r le   aynı 
ürünleritüketiciyle  buluşturabilmektedir."  de di. 

•  EMITT  2015 
22 25 Ocak tar ihle r inde  İstanbul TÜYAP'ta  gerçekleşen 

19 .EMIT T  Fuannda Balıkesir  İl Kültür  T ur izm Müdürlüğü'nün 
açmış  olduğu Balıkesir  s tandında Edre mit T ica r e t  Odas ı'da 
ye r ini aldı. Fuarda Edre mit T ica r e t Odas ı'nı  te ms ile n ET O 
Yöne t im  Ku r u lu  Üye le r i  İs hak  İS HAKOĞLU,  Şe re f 
DEMİRTAŞ, Meclis  Üyeleri Hüseyin ENGİN, Ha mit İZMİRLİ 
ile   pe r s one l  Ad il  OKL U  ve  Al i Os man  ŞENT ÜRK  görev 
aldılar. Standımızı çok sayıda ziyaretçi ile  bürokratlar, Belediye  
Başkanımız Ka mil SAKA,  Be lediye  Başkan Yardımcımız ve  
odamız meclis  üyesi Me hme t ERTAŞ ziyare t e t t i. Standımızı 
ziyaret eden bürokratlar  arasında is tanbul Büyükşehir  Belediye  
Başkanı Kadir  T OPBAŞ, Eski İstanbul Valis i H.Avni  MUT LU 
ve  Çanakkale  Valis i Ahme t  ÇINAR'da vardı. Ayrıca   Midili 
Standında  Le s vos   T ic a r e t  Odas ı  Baş kanı  Eva nge los  
Myrs inias 'a  bir   ziyare t bulunuldu.  Ke y ifli geçen ziyare tte   ik i 
taraf arasında tur izmin güçlendirilmesi için ne le r  yapılacağı 
konuşuldu. Görüşme  Sonras ı Evange los  Myrs inias  Balıkesir  
İl Kültür  Müdürü Mus tafa ÇALTI'ya bir  plake t  t a kdim  e t t i. 
Stand  alanında  ye r e l  bazı  gaze te   ve   tvle r   de   y e r in i  aldı. 
Standımızda  odamız  üye le rinden  Bacahan  Ot e l,  Edre mit 
Gözde  T ur ,  Oks ije n Ote l,  Damla Ze yt inic lik,  Le ydi  T ur izm, 
Ke r va n  T a t il  Köyü,  Club  Afr o d it  broşürle ri  ile  odamızın 
hazırlatmış  olduğu bölge  haritas ı, bölge  tanıtım broşürü ve  
odamız  de r gis i  s tandımızı  ziyare t  e de nle re   t a kd im  e dild i. 
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•  Sofya Holiday & Spa  Expo Turizm Fuarı 
Oda mız  1 2  1 4  Şuba t  2 0 1 5  T a r ih le r in d e   S o fy a /  

BULGARİSTAN' da düzenlenen Holida y& Spa Expo T ur izm 
Fuanna Sofya Kültür  ve  Tanıtma Müşavirliği'nin  "T URKEY 
HOME" adı altında açmış  olduğu yerleşkede  s tand ve  ziyaretçi 
bazında  b ir   katılım  gös te rdi.  Ülke miz  s tandını,  t u r izm 
acentes ini, devle t ve  sektör  tems ilcile r ini ve  binle rce  ziyaretçiyi 
ağır ladı.  Fuarda  2 1 ülkeden  2 5 0  katılımcı  ye r  aldı.  Fuar  
standında Bölgemiz tanıtımı için yaptırmış  olduğumuz İngilizce  
Ha r it a la r   ve  Bulga r ca  Broşürle r   yanı  s ıra   Ad r in a  Ho t e l, 
Saruhan  Ot e l,  Ze y t in  Me dya Yayın  Gr ubunun  Körfezimiz 
tanıtımı için yaptığı çalışma ve  tanıtıma katkı ve re n firmaların 
(Afr od it  Ot e l,  Papazlık  Ha n ,  Ho t e l  Gültur ,  De mr e   T our , 
Palace   Ot e l,  Saype t)  reklamları  yapılarak  T ic a r e t  odas ı 
pe r s one lince  dağıtımı yapıldı.  Fuar  s tandında  Gözde   T ur , 
Bacahan Ote l,  Adr ina  Ote l,  Linda Ex por t ve  Saruhan Ote l 
y e t k ilile r i  tanıt ıma  bizza t  katkıda  bulundula r .  Bu  fua r  
katılımcılarımızın önümüzde ki  s ezon için  iş  görüşmeleri ve  
yapmış  oldukları bağlantılar   ile  fuara katılım  ilk  me yve s ini 
vermiş  o ldu. 

Odamız  0 4     0 8  Ma r t  2 0 1 5  ta r ih le r inde   Alma ny a  
Be r lin de  düzenlenen IT B (Uluslararası T ur izm Borsası) Be r lin 
T ur izm  fuarına  Kültür  ve  T ur izm  Bakanlığının  'T URKEY 
H OME '  adı  a ltında  açmış   olduğu  s a londa  BALIKESİR 
standında katılımcı olarak tanıtım faaliye ti gösterdi. Türkiye, 
bu yıl 4 9 'unc u kez gerçekleştirilen IT B Be r lin Fuan'nda 3 .2 
No ' lu Hol'de  top la m  3 b in me tre kare lik alana yayılan ülke  
s tandı  ile  ye r  aldı. Türkiye   s tandı, yayıldığı  a lan  it iba r iy le  
fuann e n büyük ülke  standı olurke n 3 bin me tre kare lik alanda 
Türkiye 'deki  t ur izm  sektörünü  te ms il  e de n  1 2 0 katılımcı 
1 1 6  s tand  ile  te ms il  e d ild i.  Fuar   s tandımızda;  s tandımızı 
ziyaret eden tur izm profesyone lle rine  ve  ziyaretçilere; Almanca 



ve  İngilizce  olarak hazırlanmış  bölgemizi, körfezimizi tanıtan 
broşürler  ile  har italar  dağıtılmıştır. Aynca bölgemizde  faaliye t 
gös teren  o te lle r in  ve  acentaların  tanıtım  k it le r i  ile  he diye  
promosyonları  dağıtılmıştır. Yıllardan  bu yana  Türkiye 'ye  
e n  çok  tur is t  gönde ren  ülke  unvanını  sürdüren  Alma ny a , 
istikrarlı yükselişini 2 0 1 4 yılında da sürdürdü. Almanya 'dan 
ülkemize  ge le n mis afir  sayısı 5  milyon s ınınnı 2 0 1 3 yılında 
aşarken yükseliş  2 0 1 4 yılında da de vam  e t t i.  2 0 1 4 yılında 
Almanya 'dan ülkemize  ge len mis afir  sayımız yüzde  4,14'lük 
artışla   5   mily o n  4 1 b in  s e viye s inde n  5  mily o n  2 5 0 b in 
düze yine   yüks e ldi.  Bu  yıl  4 8  Ma r t  t a r ih le r i  aras ında 
gerçekleştirilen IT B  Be r lin Fuan'na 1 8 6 ülkeden  10 b in 8 6 
katılımcı  iştirak  e t t i.  2 6  holde  gerçekleştirilen  IT B Be r lin 
Fuan, topla m  1 6 0 bin me tre kare lik alana yayıldı. İlk 3 günü 
pr ofe s yone l  ziyaretçilere   açık  o lmak  üzere   t o p la m  5  gün 
açık kalan IT B Be r lin Fuan'nı 115 bini profesyone l ziyaretçiler  
olmak üzere   1 7 5 b in kişi ziyare t  e t t i.  Fuar  süresince; T C . 
Dışişle ri  Bakanı  Sayın  Mevlüt  Çavuş oğlu,  T .C.  Be r lin 
Büyükelçis i  Sayın  H .  Av n i  Kars lıoğlu,  Kültür   ve   T ur izm 
Bakanlığı  Müs teşarı  Sayın  P r o f.  Dr .  A.  Ha luk  Dur s un , 
Tanıtma  Ge ne l Müdürü Sayın  İrfan  Ona l,  Tanıtma  Ge ne l 
Müdür  Yardımcısı Sayın Cengiz Aydın ve  T .C.  Be r lin Kültür  
ve  Tanıtma Müşaviri Dr . T ahs in Yılmaz başta  olmak üzere  
çok sayıda  ye tkili he ye t halinde  Balıkesir  s tandını da  ziyare t 
etmişlerdir. 

•  İspanya Zeytin Turu 
Oda mız  9 .Me s le k  Ko m it e   ve   Me c lis   Üye le r i  Yur t 

YILDIRIM,  Ha mit  İZMİRLİ ile  coğrafi  işaret danışmanımız 
Ziraat Mühendisi Bülent COŞAR 05 09 Mayıs  2 0 1 5 tar ihle r i 
arasında dünya ze ytinc ilik sektöründe  çok önemli ye r i  o lan 
İspanya'nın  ze ytin de pos u  ola r ak görülen Endülüs  bölgesi 
başta  o lmak üzere  Cor doba ,  Jae n,  Ma dr id  şehirleri ve  bu 
bölgedeki  ze yt inlik a lanlara ,  ze yt in  fabrikalarına  Ulus lar lar  
Arası EXPOLİVA  Ze yt in fuarını ziyare t  e ttile r . 

Bu ziyare tte  İspanya'da ze ytinin toplanmasından işlenmesine  
kadar  geçen süre  de  yapılan  işlemleri  ince le dile r .  İnceleme  

s onucu ülkemiz ze ytincis ine  fayda sağlayacağı düşünülerek 
ze y t in  has adını  kolaylaştıran  ve   ze y t in in  toprağa  te mas  
e tme me s ini sağlayan 2 ade t hasat makine s i  itha l  e dildi. 

•  Travel Turkey Turizm Fuarı 
9. Uluslararası T rave l T urke y T ur izm Fuan 10 13 Aralık 

2 0 1 5  ta r ihle r i arasında izmir 'de  düzenlendi. Ye r li ve  yabancı 
birçok firmaların  katıldığı  fuarda  ilçemizin  doğal ve   t a r ih i 
değerle rini  vur gula ya n  s tandımıza  yoğun  ilg i  gös te rildi. 
Standımızı  ziya r e t  e de n  konukla r a  bölge mizde ki  t u r izm 
faa liye tle r i  ile   ilg ili tanıtımlar  gerçekleştirildi. 

3 0  ülkeden  9 0 0 'de n  fazla  katılımcının ye r  aldığı T rave l 
T ur ke y 'de   Kültür   ve   T ur izm  Bakanı  Ma hir   ÜNAL'ın  da 
ziya r e t  e ttiği  s tandımızda  ilçe mizin  da ğ,  de niz,  t e r ma l 
tur izmde ki değerleri ile  t a r ih i ve  doğal güzellikleri anlatıldı. 
Odamız üyesi tur izm sektörü te ms ilc ile r i de  ye r li ve  yabancı 
sektör  te ms ilc ile r i  ile  görüşmeler  gerçekleştirdiler. 

Edre mit  T ic a r e t  Odas ı  ola rak s tandımızda  Afr o d it  T a t il 
Köyü, Bacahan Ote l, Gaye m T ur , De mre  T ur , Ke rvan T a til 
Köyü, Adr ina Ote l, Saruhan ote l, Papazlıkhan Ote l, Rezone  
Ho te l ve  Venüs  Ote l' in broşürleri dağıtıldı. Katılımcı olarak 
Yöne t im  Kur ulu  Başkanımız  Coşkun  S ALON ,  T ur izmc i 
üye le rimiz  Şeref  DEMİRT AŞ,  Ce yhun  ÖZHAN,  Ah m e t 
SARIÇAM,  T ur ha n  SİLCAN,  Bahadır  YASA  s tandımızda 
bulundular . 
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2.2.6  Sosy al  Sorumluluk 
•  100.Yıl Çanakkale  Şehitlerimizi Anma Etkinliği 
1 0 0 .  Yıl  Çanakka le   şe hitle r imizi  a nma  e t k in lik le r i 

çerçevesinde  Çanakkale  T ica r e t ve  Sanayi  Odas ı Ye tkilile r i 
ile   Odamız  y e t k ilile r i  o r t a k  b ir  toplantı  ge rçekleştirildi. 
Toplantıda ÇT SO Yöne tim Kurulu Başkan Yardımcısı Sadık 
Aydoğan  Çanakkale   t a r ih i,  kültürü ve  e konomis i  hakkında 
bilgile ndir me  yaptı. Odamız adına günün  anlam  ve  öne mi 
için me clis  başkanımız  Ne ca t i  UYT UN' d a  konuşmas ında; 
"Türk  mille t i  ve  de vle timiz için  ye ni b ir  çağın  başlamasını 
sağlayan, ülkemizin düşman işgalinden kurtulmasında büyük 
e tkis i o la n, kurtuluş  savaşı mimarı ve  e n büyük zafe r le rde n 
bir is i  o lan  Çanakkale   za fe r i, hiç b ir  döne m  unutulmamas ı 
ve  bu bilinçle  hatırlanması ge re ke n önemli bir  olaydır. Halkın 
şahlanmas ını  sağlayan Çanakkale   za fe r i, büyük zor luklara 
ve  eşitsizliklere  rağmen destansı bir  zafe r le  sonuçlanmıştır. 
Çanakka le   za fe r in in  1 0 0 .  Yılı  münas e be tiyle   yapmış  
olduğumuz bu toplantı imkânını sağladıkları için Çanakkale  
T ic a r e t  ve   SanayiOdas ı  Yöne t ic i  a rkadaş lar ımıza  ve  
toplantımıza iştirak eden misafir le rimize  ve  üye  arkadaşlanma 
katılımlanndan dolayı teşekkürlerini  ile t t i. 

•  Ramazan Ayı Gıda  Yardımları 
Odamız, Türkiye  Odalar  ve  Bors a lar  Birliğinin  fa kir  ve  

muhtaç  a ile le re  ulaştırılması  için  gönde rmiş   olduğu  gıda 
yardımlarını  he r  yıl olduğu  g ib i bu yıl da Ramazan  ayında 
dağıttı. Yardımların dağıtımı, me clis  üyelerimiz aracılığıyla  
6 0 ' a r   T L ' l ik  o lma k  üze re   6 6 7  ihtiyaç  s ahibine   yapıldı. 
Yardımlaşma, dayanışma ve  bereke t ayı olan ramazan ayında 

bu  tür   yardımlar ın  s os yal  dayanışma  ve   yardımlaşmayı 
arttırması bakımından çok önemli olduğunu be lir te n Edre mit 
T icare t Odası Başkanı Coşkun SALON,  toplumun dayanışma 
içeris inde  olmas ını  he r  zaman  kur um  ola rak  de s te kle me k 
gerektiğini  be lir t t i. 

•  Körfez  Oğuz  ve   Yörük  Boyları  Kültür  D 
De rne ği  Şöle ni 

Odamızın da katkı sağladığı Körfez Oğuz ve  Yörük Boylan 
Kültür   Dayanışma  De rne ği  Şöle ni  07 08  Ağus tos   2 0 1 5 
tar ihle r inde  gerçekleştirildi. Şöle n, e ski kütüphane  önünde n 
kor te j yürüyüşüyle  başlayarak, çeşitli ve  gösteri ve  oyunlar la  
devam ederek son gün katılanlara değişik ikramlann sunulması 
ile  s ona e r d i. 

•  MYSIA 2015  Havacılık Festivali 
Odamızın da ana s pons or lanndan  b ir i olduğu ve  Körfez 

Spor t if Havacılık Kulübü tarafından 2 0 1 2 yılından it iba re n 
düzenlenen,  4 .  Mys ia  Uluslararası  Havacılık  Fe s tivali'nde  
uçaklar  gökyüzünü re nkle ndir ildi. Akçay ve  Altınoluk s ahilini 
dolduran binle rce  kişi uçakların akrobas i gösterisini heyecanla 
izle di. Ali İsmet Öztürk'ün Mor  Menekşesiyle  açılışını yaptığı 
gösterilerde  uçuş  okulları ve  Türk Hava  Kur umu gösterileri 
yapıldı.  Mys ia  Ulus lararas ı  Havacılık  Fe s t iva li havacılığa 
duyulan  ilg i  artış ının  yanıs ıra   körfez  tur izmine  de   o lumlu 
e tkile r ini de vam  e t t ir d i. 
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* 9 Eylül Edremit'in Kurtuluşu 
9  Eylül Edr e mit ' imizin düşman  işgalinden  kurtuluşunun 

9 3 . Yıldönümü vatandaşların gösterdiği büyük ilgi ile  kutlandı. 
Ulu önder  M.Ke mal  Atatürk başta  olmak  üzere  bütün şehit 
ve  gazile r imizi saygı, şükran ve  minne t le   andık. Odamız da 
kutlamalara  katılarak çeşitli he diye le r  dağıttı. 

•  Teröre  Hayır Kardeşliğe  Evet Yürüyüşü 
Türkiye 'nin kitle s e l  ilk t e pki mit ing i olma  özelliği taşıyan 

yürüyüşe  yaklaşık 2 5 0 s ivil toplum örgütü katılarak, e lle rinde  
bayraklar   ile  Sıhhiye  Meydanı'ndan  Ulus ta  bulunan  Bir inc i 
Me clis e   kadar   yürüdü. Teröre  karşı ve r ile n e n büyük t e pki 
olarak  1 7 .0 9 .2 0 1 5  ta r ihinde  gerçekleştirilen  "Teröre  Hayır  
Kardeşliğe  Eve t" yürüyüşüne  odamız da iştirak ede rek  ar tan 
terör  olaylannı ve  mille t imize  yaşattığı acılan prote s to  e t t i. 
Yöne tim  Kur ulu Başkanımız  Coşkun  SALON'un  da  bizzat 
katıldığı yürüyüşte  mille t imizin ülkemizin değişik ye r le r inde n 
ge le rek yüksek katılım göstermesi milli bilinc imizin ve  teröre  
karşı or tak duruşumuzun eşsiz bir  göstergesi oldu. 

•  Kitap İmza Töreni 
Gaze te ci  Yazar  Sanat  T a r ih i  Uzmanı  Er o l  ÖZKAN'IN 

söyleşi  ve   "Ge le ne ks e l  Edr e mit  Evle r i  ile  Şu  Edr e mit ' in 
içinde " kitapları  imza töreni  0 8 / 1 2 / 2 0 1 5  Salı günü  Kipa 
alışveriş  merkezinde  cıdamızın sponsorluğunda gerçekleştirildi. 

2 .3 .BİLGİ,  DAN IŞ MAN LIK  V E  DES T EK 
2.3.1  Proje le r 
Odamız 2 0 1 5 yılında proje  sahibi olarak 2 ve  proje  ortağı 

olarak 2 proje de  ve  1 proje de  de  iştirakçi olarak ye r  almıştır. 
Yer  aldığımız 5 pr o je ; 

1 .  E ODA  S is t e m i  ile   Ku r u m s a l  A l t  Ya p ın ın 
Güçlendirilmesi,Akreditasyon Sürecinde  Hizme t  Etkinliğinin 
ve  Kalite s inin Artırılması  (Proje   Sahibi) 

2 .  Edre mit Yatınm Ortamının Değerlendirilmesi, Türkçe
İngilizce  Yatırım  Kılavuzlarının  Hazırlanması(Proje   Sahibi) 

3 .  Proje le r  Hazırlanıyor, Edre mit Kalkmıyor  (Proje  Ortağı) 
4 . Kadın istihdamı Kalites ini Arttırmak ve  Gurme  T urizmini 

Geliştirmek (Proje  Ortağı) 
5 .  Ale t  İşler  El övünür ,  İşim  Hazır   Görünür   (İştirakçi) 

İçinde   ye r  aldığımız  5  pr o je de n  üçü  onaylana r ak  de s te k 
almaya  hak kazandı. 
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2.3.2  Giriş imcilik  Kurs ları 
Odamızda  2 0 1 5 yılında KOSGEB  ile  yapılan  p r o t o ko l 

ne t ice s in  ilk girişimcilere  yöne lik  Uygulamalı  Girişimcilik 
Eğitimi  yapıldı.  Bu eğitim  ne tice s inde   3 0  kur s iye r   kur s u 
başarıyla   tamamlayarak sertifikalarını düzenlenen  törenle  
aldılar. 

2.4  İŞ  GELİŞT İRME  V E  EĞİTİM 
•  Eğitim Faaliyetleri: 
2 0 1 5  yılında üyelenmize  ticar i kapas ite le rini ve  yönetimsel 

be c e r ile r ini  arttırmak  için  1 0  ade t  eğitim  yapılmıştır.  Bu 
eğitimler; 

1. Turizm  İşle tmeciliği  Eğitimi 

2. Yiyecek içecek Hizmetleri Eğitimi 

3.  Kat  Hizmetleri Eğitimi 

4.  Ön  Büro  Eğitimi 

5.  Dış  Ticaret  Eğitimi 

6. Zeytin Üre tme  Teknikleri  Eğitimi 

7. Zeytinyağı  Üre tme  Teknikleri  Eğitimi 

8. Zeytin Karasuyuna Çözüm  Eğitimi 

9. E Fatura, E Defter, E Arşiv  Eğitimi 

10.  Kaz  dağlarının  Korunmas ı, Deniz Kirliliği  Eğitimi 
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Ayrıca odamızda  GMKA  tarafında  pr o je  yazma eğitimi  De s t e k le r i  ve   İşkur   Teşvik  ve   Programlar ı  hakkında 
ve   Edr e mit  Be le diye s i  ile  o r t a k olduğumuz  De nizli  Valiliği  b ilg ile ndir me  yapıldı. Bu ve r ile r   ış ığında  2 0 1 5 yılında  12 
AB  Pr oje le r   ve  Koor d ina s yon  Me r ke zinde   Görevli  P roje   eğitime  katılan toplam katılımcı sayısı 3 2 0 or talama katılımcı 
Uzmanı  Ha mza  KOCAT EP E  tarafından  P r o je   Döngüs ü  sayısı  2 6 kişi o lur ke n , eğitim  me mnuniye t i  ortalaması ise  
eğitimi ve r ildi. Bunun  yanında üyelerimize  Kobile r  için Devle t  %8 8 ,8 7  olarak ölçülmüştür. 

EĞİTİM KATILIM SAYISI 
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2 .5  ULUS LARAS I  TİCARET 

2.5.2  Odarmzca  Düzenlenen  İhracat  Be lge le ri 
2015  yılında odamızda Euro 13 adet, Dolaşım Menşei   üzere  13 ihracat belgesi düzenlenmiştir. Yıllara göre  ihracat 

1 adet, ATR Belgesi  6 adet ve  TIR Belgesi  3 adet olmak  belgeleri sayılan şu şekildedir: 
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2.5.2.  Dış   T icare t 
We b s itemizde  dış  ticare t başlığı altında ihracat  ile   ilgili linkle r  sıralanmıştır. Bunun yanında 

we b  s ite mizde  Dünyadan  ve  Türkiye 'den  İş  Birliği  T e klifle r in i  görebilirs iniz. Ayrıca 2 0 1 5 
yılında üyelerimize  2  günlük dış  t ica r e t  eğitimi ve r ile r e k  ihr aca t ta  yaşanan  zor luklar la   ilg ili 
çözümler  anlatıldı. 

2.5.3 Raporlar 
Ze yt in  İşletmelerinin  İhracat  Potans iye lle r inin geliştirilmesi  proje s i kapsamında  odamız 

2 0 1 5  yılında  ze yt inc i üyelerimiz  için  Ze y t in Dış  Pazar  Araştırmas ı  hazırlayarak  ka r go ile  
ke ndile r ine  ulaştırdı ve  we b s itemizde  bilgile r ine  s undu. 

2.5.4  ihracat Yapan Üye lerimiz 
Odamıza kayıtlı  ihraca t yapan üyelerimizin unvan  iletişim ve  faaliye t alanı  bilg ile r i we b 

s itemizde  ye r   a lmakla be rabe r  şu şekildedir. 

EDREMİT. BURHANİYE VE  AYV  ALIK 
TİCARET ODALAKI'NA  ÜYE ZEYTİN İŞLETMELERİNİN 

İHRACAT POTANSİYELLERİNİN (i ELEŞTİRİLMESİ 
PROJESİ 

ZEYTİN 1)IŞ PAZAR A RASTI KM AS I 

Yrd.  l><ıç. Dr.  İsmail MfTİN 
An* Gir. Habu ATLI 

SIRA 
NO 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

FİRMA 

SİMTEK  İTHALAT  İHRACAT 
SAN.VE TİC.LTD.ŞTİ. 

SAĞLAM ORMAN METAL ÜR.İNŞ. 
TAAH. SAN.VE TİC.A.Ş. 

SAĞLAMLAR  ORMAN TARIM 
ÜR.TİC.VE  SAN.A.Ş. 

OBA  PLASTİK  KİMYA VE GIDA 
SANAYİ  LTD.ŞTİ. 

MEHMET ASLAN 

MAKSER MAKİNA TİCARET  MÜH. 
MÜŞAVİRLİK  LTD.ŞTİ. 

ALİ  RIZA TİMUR 

OKULLU GIDA  MADDELERİ 
İNŞ.SAN.VE  TİC.LTD.ŞTİ. 

ANTGIDA GIDA TARIM TUR. 
ENERJİ VE DEMİR ÇELİK SAN.TİC.A.Ş. 

SELİN  ERTÜR 

MEHMET EMİN  GÜLE 

FATMA  SÖZER 

ELVİN TEZGAK 

MEHMET KADAN 

MUSTAFA  ŞENTÜRK 

İHRACAT  KONUSU 

KESİCİ TAKIMLAR 
(TORNA)  

H20/PALET/KERESTE 

H20/PALET/KERESTE 

PET.ŞİŞE, 
KAPAK, KULP 

PİMAPEN 

KALORİFER  SİSTEMLERİ, 
KAZAN  

TENEKE 

ZEYTİN 

ZEYTİN 
ZEYTİNYAĞ] 

ZEYTİN 
ZEYTİNYAĞI 

SABUN 

ZEYTİN 
ZEYTİNYAĞI 

HAM  DERİ,POSTVE 
KÜRKLÜ  DERİ 

TELEKOMÜNİKASYON 
TEÇHİZATI 

MOBİLYA 

İLETİŞİM  BİLGİLERİ 

266 3761161 

266 3921300 

266 3921500 

266 3921102 

266  392  1110 

2663731053 

266 3731523 

266 4323500 

266 4325120 

266 3731087 

266 3921333 

266 3744029 

266 3743949 

YOLOREN MH. 879 SK. NO:3 
EDREMİT  

ZEYTİNLİ MH. AKÇASU  MEVKİİ 
KÜMEEVLER NO:18  EDREMİT 

ZEYTİNLİ MH.  BEŞÇINARLAR 
KÜME EVLER NO:7 EDREMİT 

ORGANİZE  SANAYİ  BÖLGESİ  AKÇAY 
ASFALTI 2.CAD. NO:210300 EDREMİT 

YOLÖREN  MH. 865 SK. ORG.SAN.SİT. 
KURUÇAY  MEVKİİ NO:1  EDREMİT 

AKÇAY CD. NO:28/F 10300 EDREMİT 

HAMİDİYE MH.564.SK.NO:6 
10300  EDREMİT 

EDREMİT HAVRAN ASFALTI  ÜZERİ 
DOĞRULAR  PETROL YANI  HAVRAN 

HAVRAN  BALIKESİR  KARAYOLU 
3.KM HAVRAN 

HEKİMZADE  MH. ESKİ  BAYRAMYERİ CD. 
NO:25 EDREMİT  

OTO SANATKARLARI  KÜÇÜK  SANAİ 
SİTESİ 876. SK. NO:41  EDREMİT 

DEREÖREN MH. ATATÜRK CD. 
NO:1027/A  HAVRAN   

AKÇAY  MH. YUNUS EMRE CD. 
NO:2 EDREMİT 

SOĞANYEMEZ  MH. SITKIPAŞA CAD. 
NO: 10/B10300 EDREMİT 

CENNETAYAĞI  MH. İSTASYON CD. 
NO:36/A/13  EDREMİT 

3.TICARET SICILI MUDURLUGU 
FAALIYETLERI 

3.1.2015 Yılında Yapılan Tescil İşlemleri: 
2 0 1 5  yılında T S Müdürlüğümüzce   6 5 2 1  ade t  işlem yapılmıştır. En yoğun  işlemlerin gerçekleştiği ay Aralık ayı o lup 

1 0 7 2  işlem gerçekleşmiştir. 
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KAYIT  İ Ş L E M L E R İ  20  17  20  16  21  16  19  16  11  13  16  31  216 

KAYIT  S İ L M E  İ Ş L E M L E R İ  10  9  9  7  5  8  6  14  5  6  7  37  123 

DURUM  D E Ğ İ Ş İ K L İ Ğ İ  T E S C İ L İ  13  16  20  31  32  32  45  30  19  30  34  55  357 

G E L E N  EVRAK  148  122  145  218  238  165  211  182  144  110  201  314  2198 

G İ D E N  EVRAK  102  62  82  242  147  145  79  73  51  92  149  130  1354 

D Ü Z E N L E N E N  B E L G E  SAYISI  170  97  114  121  226  140  226  205  164  153  152  505  2273 

TOPLAM  463  323  390  635  669  506  586  520  394  404  559  1072 
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L Ö S E V b d K E N T 
L ö s e m i l i  Ç o c u k l a r  V a k f ı  &  O n k o l o j i  Kent i 

g2 LOSANTE 
r^^^^U   Ç o c u k  ve  Y e t i ş k i n  H a s t a n e s i 

ESERİNE  İYİ BAK 
TÜRKİYE!  
Güneşli günler  başlıyor... 
K o y d u ğ u n u z  milyonlarca tuğ lay la  Avrupa 'n ın  ilk, ü lkemiz in  en  donanıml ı 
Onkoloji Kenti ve Hastanesi  LÖSANTE  açı ldı. . . 

%100  başarı  hedefimizle  artık  hiç kimse kansere  karşı  yalnız  olmayacak. 

Bu  büyük  esere iyi bakal ım  ve destek olmaya devam edelim. 

wvvw.biiiugladasenkoyarmisin.com 

LÖSANTE 
Çocuk ve Yet işkin Hastanesi 

Hastane Oteli 

http://wvvw.biiiugladasenkoyarmisin.com


ZEYTİNİNİZ İ 
LOGOYA 
BAKARAK 
ALINIZ! 

TESCİLLİ  ÜRÜNLERİ  DİĞER  ÜRÜNLERDEN AYIRT EDEBİLMEK  İÇİN 
ÜRÜN AMBALAJLARINDA 

HOLOGRAM ETİKETLERİN  BULUNMASINA DİKKAT  EDİNİZ. 
HOLOGRAMLI ETİKETİ OLMAYAN  ÜRÜNLERİ 
"EDREMİT  KÖRFEZİ  YEŞİL  ÇİZİK  ZEYTİNİ" 

ADI ALTINDA SATIN ALMAYINIZ. 

Coğrafi  İşaret Nedir? 
•  Coğrafi  işaret kalite ve ünü belli bir coğrafi  kökenden gelen ürünler  üzerindeki  işarettir. 

•  Coğrafi  işaret bir ürünü  tanımlamak  için  kullanılan bir yer adıdır. 
•  Coğrafi  sınırları belirli bir yerde üretilen  üstün kaliteli ürün o yerin adıyla  ünlenmiştir. 

•  Bu ürüne  tüm  niteliğini veren o yörenin  özgün  doğal  koşulları ya da uzman insan gücüdür. 
Coğrafi  işaret  tüketiciye  ürünün  kökeni  ile ilgili açık ve tam bilgi verir. 

•  Coğrafi  işaret resmi bir kalite işaretidir. 
Coğrafi  işaret  üretici ve tüketicileri  haksız  rekabete  karşı korur. 

•  Coğrafi  işaret yöresel  ürün,  kültür ve geleneklerin korunmasını ve geliştirilmesini  sağlar. 
•  Coğrafi  işaret tescili Türk Patent Enstitüsü'nce  yapılır. 


