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Sigorta Acenteleri Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik
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	Özet:
· 22/4/2014 tarihli ve 28980 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Sigorta Acenteleri Yönetmeliğinin 3 üncü, 10 uncu, 13/A, 17 nci, 16 ncı, 22 nci, 23 üncü, 11 inci ve 15 inci maddelerinde yer alan “Müsteşarlık” ifadeleri “Kurum” olarak değiştirilmiştir.

· Sigorta Acenteleri Yönetmeliğinin 3 üncü maddesinin birinci fıkrasına aşağıdaki bentler eklenmiştir:
         “k) Kurul: Sigortacılık ve Özel Emeklilik Düzenleme ve Denetleme Kurulunu,
           l) Kurum: Sigortacılık ve Özel Emeklilik Düzenleme ve Denetleme Kurumunu,”
· Yönetmeliğin 6 ncı maddesine aşağıdaki fıkralar eklenmiştir:

“(4) Bireysel emeklilik aracısı ünvanına sahip kişilerin teknik personel olmak için ikinci fıkranın (ç) bendinde belirtilen yeterlilik sınavını kazanmaları ve Ek-1’de yer alan mesleki deneyim sürelerini tamamlamaları gerekir.

(5) Teknik personel olmak için gereken asgari mesleki deneyim süresinin hesabında,  bireysel emeklilik aracılığında geçirilen süreler dikkate alınır.”

· Yönetmeliğin 7 nci maddesinde yer alan “müdür” ibaresinden sonra gelmek üzere “şube müdürü” ifadesi eklenmiştir.

· Yönetmeliğin 9 uncu maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir:
Ticaret Bakanlığınca tüzel kişi acentelerin şirket türüne göre sahip olacakları asgari sermaye miktarları belirlenmiştir.
· Yönetmeliğin 10 uncu maddesinin 3 üncü fıkrası aşağıdaki şekilde düzenlenmiştir:
“(3) Belgeleri tamamlanmış olan acentelerin başvuruları TOBB tarafından değerlendirilerek elektronik ortamda Kurum onayına sunulur. Kurumca durumu uygun görülenler Levhaya kaydedilmek üzere TOBB’a bildirilir. Bu bildirim, bildirime konu acenteler bakımından uygunluk belgesi niteliğindedir. Uygunluk belgesi alan acenteler, Levhaya kayıt olmak için en geç altı ay içinde TOBB’a başvuruda bulunur.”
· Yönetmeliğin 13/A maddesinde yer alan “sürekli eğitim” ibaresi “yenileme eğitimi” şeklinde değiştirilmiştir.

· Yönetmeliğin 17 nci maddesine aşağıdaki fıkra eklenmiştir:
“(6) Acenteler, sigorta sözleşmesi taraflarına ve sözleşmeden yararlanacak kişilere ait sözleşme kapsamında yer alan bilgileri sigorta şirketine doğru olarak iletmekle yükümlüdür.”
· Yönetmeliğin 19 uncu maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir: Acente ve şubelerinin kurumsal kimlik unsurları, ünvan ve Levha kayıt numaraları hakkında düzenlemeler getirilmiştir.

· Yönetmeliğin 20 nci maddesi başlığı birlikte aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir:
Yenileme eğitimini süresi içinde tamamlamamış olan teknik personelin faaliyetinin, bu eğitimin tamamlanmasına kadar durdurulacağı ve faaliyeti durdurulan teknik personele ilişkin bilgilerin TOBB’a iletileceği hususunda düzenleme yapılmıştır.

· Yönetmeliğin 24 üncü maddesi “Kurumca alınacak tedbirler ve uygunluk belgesinin iptali” başlığı ile birlikte aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir:

Uygunluk belgeleri ile ilgili düzenleme yapılmış olup, faaliyetleri geçici olarak durdurulanların durumları Levhaya kaydedilmek üzere TOBB’a bildirileceği konusu düzenlenmiştir.
Gerek uygunluk belgesinin iptal edilmesi, gerekse de meslekten çıkarılmasına karar verilenlerin Levhadan silineceği ve buna ilişkin bilgilerin TOBB tarafından bir liste halinde tutulacağı düzenleme konusu yapılmıştır.

· Yönetmeliğe “tutarların artırılması” ile ilgili ek madde eklenmiştir.

· Yönetmeliğe “Asgari ödenmiş sermayeye ilişkin geçiş hükmü düzenlenmiştir.
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